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К Международному дню женщин в дипломатии 

 

Господин Председатель, 

В Международный день женщин в дипломатии хотели бы поговорить 

не о модных политических лозунгах и декларациях, а оценить реальные 

результаты. 

Российская Федерация придает приоритетное значение участию 

женщин в общественной и политической жизни. Еще в советский период 

наша страна опередила многие государства по масштабу вовлечения женщин 

в образование, науку, производство и управленческую деятельность. То, что 

сегодня на пространстве ОБСЕ преподносится как новая социальная модель, 

для нас стало частью государственной политики много десятилетий назад. 

Так, первой женщиной в мире, назначенной Чрезвычайным и Полномочным 

Послом, стала наша соотечественница Александра Коллонтай. 

Положение дел в российском внешнеполитическом ведомстве 

подтверждает эту преемственность. В старших должностных категориях 

мужчины пока сохраняют численное преимущество, однако кадровая картина 

быстро меняется. Среди молодых специалистов, поступивших на службу в 
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МИД в течение последних пяти-семи лет, женщины составили 47%, а 

мужчины – 53%. Это означает, что в ближайшее время соотношение на более 

высоких ступенях карьерной лестницы будет меняться само по себе - по мере 

накопления опыта и профессионального роста нового поколения 

госслужащих. 

В целом женщины составляют примерно треть российского 

дипломатического корпуса –  от 30% до 35%. Среди сотрудников, на которых 

возложены управленческие функции, их около 20%. Они возглавляют 

подразделения, работают заместителями руководителей и руководителями 

департаментов, представляют Россию в ранге послов, генеральных консулов 

и советников-посланников, занимают должности заместителей постоянных 

представителей при международных структурах. 

Эти цифры важны не сами по себе. Они показывают, что женщины в 

российской дипломатии представлены не символически и не ради красивой 

отчетности. Им доверены направления, от которых напрямую зависит 

проведение внешней политики нашего государства. 

Весомый вклад они вносят и за пределами профессиональной 

дипломатической службы. Например, Председатель Совета Федерации 

Валентина Матвиенко по «табели о рангах» является третьим лицом в 

российском государстве. Кстати говоря, есть в её биографии и 

дипломатический опыт – Валентина Ивановна дважды представляла Россию 

за рубежом в качестве Посла, на Мальте и в Греции. Наша страна также 

активно участвует в международной деятельности, связанной с занятостью и 

экономической самостоятельностью женщин, включая площадки БРИКС, 

«Двадцатки» и АТЭС.  

При этом убеждены, что участие женщин в дипломатии не должно быть 

основанием для введения искусственных «гендерных квот». Пол участника 

переговоров не определяет исход встречи. И мужчина, и женщина могут быть 

выдающимися дипломатами – либо не соответствовать требованиям 

профессии. Отбор должен строиться на меритократических принципах - на 
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знаниях, уме, профессиональном опыте, владении иностранными языками, 

способности вести переговоры и принимать решения. Иного разумного 

критерия не существует. 

Благодарю за внимание. 


