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Postovani prijatelji, postovani
partneri u oblasti bezbednosti
zajednica,

U ovoj broSuri predstavljamo vam
rad Policije Kosova i lokalnih
zajednica Sirom Kosova tokom
dugogodisnjih podviga u kreiranju
napretka u oblastima javne
bezbednosti, sigurnosti i kvaliteta
Zivota, radom podrzanim od
strane Misije OEBS na Kosovu.
Ova publikacija ima za cilj
podizanje svesti 0 mehanizmima
bezbednosti zajednica, uz
pruzanje pomoci lokalnim
zajednicama, policijskim i javnim
sluzbenicima da razumeju
korisnost zajedni¢kog rada za
bezbedniju buducénost svih
stanovnika na Kosovu.

Obezbedivanje odrzivosti ovih
mehanizama je klju¢an izazov koji
se nalazi ispred svih nas. Misija
OEBS na Kosovu podrzavala je
rad foruma za bezbednost tokom
poslednjih 11 godina. To smo &inili
da bismo promovisali koncept
policije u zajednici i poboljsali
bezbednost zajednica u celini.
Posle svih ovih godina,
zadovoljstvo mi je da izvestim da
su ovi forumi kontinuirano
unapredivali svoju funkcionalnost i
efikasnost u pruzanju sigurnosti i
bezbednosti, zastiti licnih prava i
sloboda kao i prava zajednica na
Kosovu. Zeleo bih da pohvalim
napore svih volontera, policajaca,
lidera sela i gradonacelnika,

i zahvalim se na njihovoj
posvecenosti i predanosti u svom
poslu.

Promovisanje principa podeliene
odgovornosti u oblasti bezbednosti
zajednica i ukljucivanje
predstavnika svih zajednica u
lokalne i opstinske forume za
bezbednost su preduslovi za
sigurno, stabilno i prosperitetno
drustvo. Sva nasa drustva su
ranjiva i suoCavaju se sa
problemima i pretnjama. Socio-
ekonomski i politicki izazovi uticu
na sve segmente javnog zivota.
Poslednjih godina rastuca pretnja
dolazi u obliku radikalizacije i
nasilnog ekstremizma. Suoceni s
ovim pretnjama, nasa drustva bice
jos ranjivija ako propustimo da
razgovaramo sa svojim komsijama
i ako izbegavamo da radimo
zajedno; ako propustimo da
razgovaramo s mladim ljudima i
angazujemo ih u borbi protiv
negativnih drustvenih fenomena.

Forumi za bezbednost zajednica
imaju presudnu ulogu u svemu
ovome. |z tog razloga podrzali smo
njihovo formiranje i radili da
oja¢amo njihovu funkcionalnost
tokom godina. Izdvojena su
znacajna sredstva, na primer kroz
donacije norveske ambasade
Lokalnim odborima za javnu
bezbednost sirom Kosova.

Posmatrajuci sve ove godine
podr§ke mehanizmu bezbednosti
zajednica, rekao bih da su rezultati
jasno vidljivi. Imamo funkcionalne
Opstinske odbore za bezbednost
zajednica u svakoj opstini juzno od
lbra. Svi oni funkcionisu bez
medunarodne podrske ili podrske
OEBS, i primetili smo da su postali
mehanizmi kojima se ljudi obracaju
s pitanjima lokalne sigurnosti. U
isto vreme, imamo 60 Lokalnih
odbora za javnu bezbednost Sirom
Kosova, ukljucujucii 11 na severu.
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Oni pruzaju veoma vaznu ulogu za
konsultacije 0 bezbednosnim
pitanjima na osnovnom nivou,
narocito u multietnickim
zajednicama. Njihova funkcionalnost
i odrzivost lezi u politickoj volji
klju€nih Cinilaca, i nasa preporuka
opstinama i centralnim viastima je
da ucine sve $to je u njihovoj modi
da ih osnaze i da ih podrze.

Potrebno je da radimo zajedno kako
bismo dalje promovisali saradnju i
razmenu informacija izmedu razli¢itih
mehanizama bezbednosti zajednica,
i potrebno je da pridemo nasim
komsijama kako bi se i oni ukljucili
koliko god mogu i pridruzilinam se u
ovom poduhvatu.

S naSe strane, bi¢e nam
zadovoljstvo da nastavimo s nasim
doprinosom. Nastavi¢éemo da
podrzavamo relevantne institucije u
sprovodenju Strategije i Akcionog
plana bezbednosti zajednica, i
nastaviéemo da vam pomazemo u
promovisanju principa podeljene
odgovornosti, inkluziviteta i podrske
zajednicama, mladima, zenama,
marginalizovanim i ranjivim
grupacijama, svima koji pripadaju
porodici bezbednosti zajednica.

Ohrabrio bih svakog od vas da date
sve od sebe i angazujete se prema
svojim policajcima, liderima opstina,
svojim komSijama i lokalnim
aktivistima u pravcu poboljsanja
efikasnosti foruma za bezbednost i
unapredenja javne bezbednosti u
interesu svih ljudi koji zive na
Kosovu. Lokalna sigurnost i
bezbednost je odgovornost svih.
Hajde da radimo zajedno. Zajedno
za zajednice i za bezbednost!

Jan Braathu
Sef Misije OEBS na Kosovu
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Spisak foruma za bezbednost
u svim regionima Policije Kosova

C O BRISTINA
¢ Pristina o"Donja Brnjica" o"Kadgikol" o"Pristina Centar" o"Ajvalija" o"Dardanija"
+ Kosovo Polje o"Kosovo Polie" o"Apolonia naselje"
¢ Liplian o"Janjevo"
¢ Graganica o"Donja Gusterica" o"Laplie Selo - Caglavica - Preoce" o"Susica - Kignica - Badovac"
+ Obili¢ o"Obilic"
+ Podujevo o"Krpimej" o"Orlane"
¢ Glogovac

¢ Prizren o"Musnikovo" o"Ljubizda"
¢ Dragas o"Krusevo"

4 Suva Reka

+ Mamusa

¢ UroSevac o"Babljak" o"Zaskok"
+ Stimlje o"Muzi¢ane"

+ Kacanik o"Kacanik"

¢ Strpce

¢ Elez Han

¢ Dakovica o"Kolonija" o"Rogovo" o"Crmljane"
¢ Orahovac o"Orahovac"
+ Malisevo o"Malisevo"

¢ Pec¢ o"Ljevosa"

¢ Istok o"Osojane"

¢ Klina o"Dolac - Drsnik" o"Drenovac"
¢ Decani

¢ Junik

¢ Gnjilane o"Ulica Avdullah Presheva" o"Gornji Livo¢" o"Pones"
+ Kamenica o"Kamenica" o"Berivojce" o"Mudivrce"

¢ Vitina o"Pozaranje" o"Smira" o"Kabas"

+ Novo Brdo o"Labljane - Bostane"

¢ Klokot o"Vrbovac - Grncar"

¢ Parte$ o"Partes"

+ Ranilug

¢ Severna Mitrovica o"Mikronaselje" o"Brdani" o"Bosnjacka mahala"
¢ Zvecan o"Zvec¢an, KP Sektor 1" o"Zvecan, KP Sektor 2" o"Lipa"

¢ Leposavic¢ o"Bisvtrica" o"LeSak" o"Leposavic"

4 Zubin Potok o"Cabra" o"Zupce"

+ JuZna Mitrovica o"Naselje Romska mahala" o"2. Korriku - KP Sektor 1” o"Sipolje”
¢ Vucitrn o"Priluzje" o"Gojbulja"
¢ Srbica o"Rudnik - Suvo Grlo - Banje" o"Srbica"
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BEZBEDNOST ZAJEDNICE znaci osecati se bezbedno, u svom domu, na ulici ili na poslu. Usko je vezana sa
kvalitetom Zivota i moguénostima da se bavite i ostvarujete potpune benefite u privatnom, drustvenom i ekonomskom
smislu, bez prepreka ili straha od kriminala ili nereda. Bezbednost zajednice nema za cilj samo da smaniji kriminal i
negativne fenomene, ve¢ takode uzima i drustvene okolnosti i uticaje sredine u obzir. UkljuCenost i partnerstva su
klju€ne vrednosti u bezbednosti zajednice. Kada se Cuju glasovi lokalnog stanovnistva na temu rada policije i pitanjima
bezbednosti, zajednice postaju sigurnije, Cistije i bolje.

RAD POLICIJE U ZAJEDNICI je filozofija i organizaciona strategija zasnovana na zajednic¢kim naporima
stanovnistva i policije u identifikovanju i reSavanju problema zajednice. Kao sto je to 1829. godine definisao gospodin
Robert Pil, rad policije u zajednici je "odrzavanje odnosa sa narodom sve vreme $to u stvarnost uvodi istorijsku tradiciju
da je policija narod, a da je narod policija; s tim da su policijski sluzbenici samo ¢lanovi drustva koji su pladeni da svoju
punu paznju posvete duznostima koje moralno obavezuju svakog stanovnika, u interesu opsteg dobra i opstanka
zajednice."

STRATEGIJA POLICIJE U ZAJEDNICI ima za cilj da povec¢a saradnju izmedu stanovnika i policije kroz moto
"policija je narod, narod je policija." Strategija promovise partnerstvo izmedu Sire javnosti i policije ohrabrujuci njihovu
zajedniCku odgovornost za pitanja bezbednosti zajednice. Strategija daje klju¢nu ulogu forumima za bezbednost
zajednice u identifikovanju, komuniciranju i reSavanju potreba zajednica, i omogucava da ove potrebe postanu ciljevi
policije.

STRATEGIJA ZA BEZBEDNOST U ZAJEDNICI odreduije strateske prioritete i dugoroc¢ne cilieve institucija koje se
bave bezbednos¢u zajednica, kao $to su sprecavanje i smanjenje kriminala, povecanje u¢esca javnosti i podizanje
svesti o0 pitanjima javne bezbednosti, kao i olakSavanje procesa povratka i zastite zajednica. Strategija omogucava
harmonizaciju njihovih pristupa i koordiniSe rad ovih institucija, omogucavajuci sprovodenje vizije - stvaranja mirnog i
multietni¢kog drustva u kojem se sviljudi osec¢aju slobodno.

REGIONI POLICIJE KOSOVA Policija Kosova organizovana je na centralnom i lokalnom nivou. Podredeni
Generalnoj direkciji policije, postoji osam regionalnih policijskih direktorata u Cijem su sastavu odgovorne policijske
sluzbe u opstinama i podstanicama. Ovi regioni su Pristina, Prizren, UroSevac, Dakovica, Pe¢, Gnjilane, Mitrovica Sever
i Mitrovica Jug.

KOORDINACIJA Koordinaciona kancelarija za bezbednost zajednica (KKBZ) formirana je pod ingerencijama
Ministarstva unutrasnjin poslova (MUP) kao efikasan mehanizam za pitanja bezbednosti zajednica putem rada sa
forumima za bezbednost zajednica. KKBZ je kontinuirano i progresivno podrzana od strane Misije OEBS na Kosovu
kako bi ostvarila odrziv kapacitet u koordinisanju, vodenju i osnazivanju rada svih foruma za bezbednost, na lokalnim i
opStinskim nivoima.

LOKALNI NIVO Lokalni odbori za javnu bezbednost (LOJB) su konsultativna tela koja okupljaju predstavnike lokalnih
zajednica, policijske sluZbenike, zvani¢nike opstina i skola, kao i Zene i predstavnike mladih, a koji se angaZuju na
pobolj§anju bezbednosti zajednica i kvaliteta Zivota u svojoj sredini. Clanovi LOJB otvaraju pitanja poput kriminala,
antisocijalnog ponasanja, pitanja zastite zivotne sredine i druge probleme koji utiCu na bezbednost zajednice.

OPSTINSKI NIVO Opétinski odbori za bezbednost zajednica (OOBZ) su opétinska tela koja okupljaju predstavnike
opstinskih institucija, policiju, medije, ethniCke i verske zajednice, kao i organizacije civilnog drustva i predsedavajuce
LOJB. Ovi odbori savetuju opstine po pitanjima javne bezbednosti i predstavijaju forum za sveobuhvatnu razmenu
mislienja o bezbednosti zajednica, omogucavajuci da potrebe lokalnog stanovniStva postanu pitanja od vaznosti za
opstinu. Oni se takode bave pitanjima koje LOJB nisu u mogucénosti da rese nalokalnom nivou i predstavljaju ih opstini.

IZGRADNJA PARTNERSTVA Izgradnja partnerstva je kljucni element za uspostavljanje efikasne saradnje izmedu
razliCitih tela koja rade na pitanjima bezbednosti zajednica na Kosovu. Da bi se osnaZile vestine novih ¢lanova LOJB u
stvaranju novih partnerstava na lokalnom, opstinskom i centralnom niovu, Koordinaciona kancelarija za bezbednost
zajednica koju podrzava Misija OEBS-a na Kosovu, obucava ¢lanove LOJB u tematskim osnovama principa saradnje,
ucesca, ukljuCivanja i odrzivosti. Takode, OEBS dva puta godiSnje podrzava odrzavanje lzvrSnog saveta LOJB,
okupljajuci ¢lanove vise od 60 formiranih LOJB Sirom Kosova, promovisuci koordinaciju i razmenu informacija izmedu
LOJB. Clanovi tada imaju priliku da diskutuju o ste¢enim znanjimai ohrabre primere dobre prakse u buduc¢nosti.
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RESAVANJE PROBLEMA Onda kada ¢lanovi LOJB ovladaju vestinama izgradnje partnerstva i po¢nu da ih sklapaju,
upoznaju se sa vestinama u resavanju problema. KKBZ i Misija OEBS-a na Kosovu obuc¢avaju ¢lanove LOJB kako da
primene SARA model za reSavanje problema (SARA predstavija skrac¢enicu od engleskih reci: skeniranje problema
(Scanning), analiza problema (Analysis), odgovor na problem (Response) i procena uspeha u resavanju problema
(Assessment)). Na ovaj nacin ¢lanovi sti¢u znanja koja im pomazu da se bave pitanjima kriminala, bezbednosti i kvaliteta
Zivota u svojim zajednicama. Clanovi LOJB takode se obudavaju u izradi projektnin akcionih planova koji se mogu
sprovoditi u okviru zajednica. Primenom novih vestina LOJB su u mogucénosti da doprinesu sigurnosti i bezbednosti
svojih zajednica na nezavisan i odrziv nacin.

KORIST ZA SIRU ZAJEDNICU LOJB i OOBZ omogudavaju da se Suje glas pojedinaca i interesnih grupa na temu
bezbednosti zajednica, kroz delovanje foruma na kojima mogu da izraze svoje zabrinutosti ili probleme i proaktivno ih
reSavaju. Ovo vodi ka spreCavanju i smanjivanju pretnji i otvara prostor za mirnu i bezbednu zajednicu. Kroz
sprovodenie projekata za zajednice, koji su zasnovani na lokalnim potrebama, rad foruma za bezbednost zajednicaima
direktan uticaj na opste dobro ¢lanova zajednice:

e Studenti i mladiimaju jedinstvenu priliku da izraze svoje stavove i doprinesu pozitivnijem okruzeniju.

¢ Roditeljimogu da predloze projekte koji povecavaju bezbednost i dobrobit njihove dece.

e Starijalica mogu ponuditi svoja iskustva i znanja o potrebama i pitanjima koja utiCu na stariju populaciju.

e Razli¢ite zajednice mogu koristiti LOJB kao forum da razmene svoje utiske o bezbednosti, ali i da ohrabre
integraciju, proces povratka i pozitivne razmene sa Sirom zajednicom.

e Privatni preduzetnici mogu da imaju pozitivniju i bezbedniju sredinu za razvijanje biznisa kao rezultat rada
LOJB.

¢ Nevladine organizacije mogu da primene svoje vestine u reSavanju problema na sastancima sa zajednicom
kako bi prosirili pristup i oblasti svog rada. Sklapanje partnerstva sa LOJB moze daim omoguci da podnesu
prijave za finansiranje i donacije za projekte zajednica.

MEDIJI Izvestavanje medija i stav javnhog mnjenja o vaznim pitanjima moze da pomogne u analiziranju postojecih
koncepata i ideja, ukljucujuci i kvalitet policijskih usluga i komunikacije izmedu svih Cinilaca u odredenoj zajednici.
Pravilno i blagovremeno informisanje je od sustinskog znac¢aja za angazovanje gradana i dobru saradnju na terenu.
Novinari i mediji mogu u velikoj meri da poboljSaju informisanost stanovniStva o resenjima, planovima i projektima za
bezbednost u zajednici, istovremeno doprinoseci poboljSanju saradnje na terenu kroz svakodnevne vestiiizvestavanje
o pitanjima bezbednosti.

GRADANSKO DRUSTVO igra vitalnu ulogu u zagovaranju novih ideja, politika, programa ili strategija za drustvene
promene, zahtevajuci odgovornost od opstinskih sluzbenika u sprovodenju svojih obaveza i identifikovanju problema
kao Sto su nedostatak resursa ili paznje sa centralnog nivoa. Organizacije gradanskog drustva sStite siromasne i
ugrozene, osiguravajuci da ih kreatori politika ne zaborave. Doprinos predstavnika civilnog drustva forumima za
bezbednost je neprocenijiv.

MLADI mogu da razviju dobre radne sposobnosti kroz svoj angazman u okviru LOJB kao osnovnog kamena temeljca
za buduce kadete koji nameravaju da ostvare karijeru u policiji u zajednici. Putem drustvenih mreza, javnih skupova i
inicijativa za podizanje svesti, mladi ljudi mogu podrzati jedni druge u borbi protiv nasilniStva, upotrebe droga,
antisocijalnog i kriminalnog ponasanja koji prete njihovoj bezbednosti | razvoju.

ZENE mogu aktivno promovisati bezbednija sela i gradove i doprineti prevenciji nasilia i kriminala koji na njih utiée zbog
njihovog pola. Ucesnicki pristupi u lokalnim i opStinskim forumima za bezbednost omogucavaju zenama i devojkama
daunaprede svoju ulogu u donosenju odluka, promeni politika, ponasanjai stavova u privatnimi drustvenim sferama.

VOLONTIRANJE u forumima za bezbednost zajednice moze promovisati uklju¢enost zajednice u javnoj bezbednosti
i doprineti u procesu donosenja odluka. Oni koji zive na odredenoj teritoriji mogu koristiti svoja iskustva, vestine i znanja
da pomognu i podrze policiju, javne servise i ranjive grupacije, da poboljSaju sigurnost i kvalitet zivota u svojim
sredinama.

KAKO SE UKLJUGCITI Da biste saznali vige o forumima za bezbednost zajednice, radu policije u zajednici i naginima
kako da se ukljucite, molimo Vas da kontaktirate svog policijskog sluzbenika i opstinske predstavnike i doprinesete
sigurnijim sredinama i bezbednijoj buducnosti za nasu decu. Nadi ¢ete korisne informacije na dnu svake od strana koje
predstavljaju rad u regionima Policije Kosova.



Bezbednost u nasoj zajednici | 08

FILOZOFIJA POLICIJE U ZAJEDNICI Centralna pretpostavka rada policije u zajednici je da nivo ucescéa zajednice
u jaCanju sigurnosti i drustvenog poretka i reSavanju kriminala treba podici, posto policija ne moze ovaj zadatak da
obavlja sama.

Kako bi se Sira drustvena zajednica podstakla da deli odgovornost za jacanje kvaliteta zivota u zajednicama i tako
aktivno podrzala policiju u naporima da kontroliSe i spreCava kriminal, policija mora da izgradi poverenje i razvije
partnerstvo sa Sirom drustvenom zajednicom. Ovo partnerstvo mora da karakteriSe zajedniCko reagovanje i jednak
polozaj oba partnera.

Kako bi se ovakvo partnerstvo postiglo, policija mora da bude bolje integrisana u zajednicu i da jaca svoj legitimitet u
zajednici kroz rad uz saglasnost Sire drustvene zajednice i da unapreduje svoj doprinos Siroj drustvenoj zajednici.
Onatrebada:

e bude vidljivai pristupacéna siroj drustvenoj zajednici,

e zna Siru drustvenu zajednicu i bude joj poznata,

e odgovara potrebama zajednice,

e slusa probleme zajednice,

e angazuje i mobiliSe zajednice,

¢ bude odgovorna za svoje aktivnostiiishode takvih aktivnosti.

Otvorenost i pristupacnost zahtevaju da policijski sluzbenici budu lako dostupni ¢lanovima zajednica putem
otvorenog i nepreteceg prisustva u okviru okruzenja. Svakodnevni li¢ni kontakti takode ce zbliZiti zajednice sa
“njihovim” policijskim sluzbenicima.

Policijski sluzbenici treba da budu upoznati sa drustvenom strukturom njihove zajednice. Oni stoga treba da, u saradnji
sa drugim administrativnim sluzbama, razviju “drustvene mape” susedstava za koja su odredeni, navodedi, na primer,
ranjive stanovnike i grupe, one koji prave probleme i kriminalce, mesta gde se kriminal deSava (npr. barovi) i krizna
mesta, lidere u zajednicama, vrstu poslova u tom podrudju i drustvene objekte.

Reagovanje je bitno nacelo demokratskog rada policije, $to znali da policija reaguje na (neposredne) potrebe i
probleme svih Elanova Sire drustvene javnosti i nastoji da odmah pruzi svoju pomoc, na podjednak i nepristrasan nacin,
pokazujuci razumevanije za one koji imaju probleme i postovanie ljudskih prava. Njene usluge takode treba da budu u
skladu sa normamai vrednostima zajednice i pojedinacnim potrebama ¢lanova zajednica u kojima policija radi.
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Konsultovanje sa zajednicom je klju¢ni koncept rada policije u zajednici. Zahtev za konsultacijama sa zajednicom
zasnovan je na osnovi da introvertna policijska organizacija koja jednostrano odlucuje o tome $ta je potrebno Siroj
drustvenoj zajednici nece biti uspeSna. Konsultovanje, angazovanje i mobilizacija zajednice u identifikaciji problema
zajednice, u analizi nevidljivin uzroka problema, u utvrdivanju priroriteta za delovanje i realizacija tog delovanja su,
takode, bitni aspekti jos jedne izdvojene strateSke osobine rada policije u zajednici, proaktivnog pristupa u reSavanju
problema. Kroz konsultacije policija pokazuje da ¢e brige, vrednosti i savete zajednice uzeti u razmatranje. U zamenu,
od zajednice se ocekuje da obezbedi informacije, sredstva i moralnu podrsku za aktivnosti policije. U praksi, zajednica
treba da bude aktivan partner policije u identifikacijii tretiranju ovih problema.

Odgovornost i transparentnost, koje su, takode, centralna nacela demokratskog rada policije, podrazumevaju da
policija bude otvorena prema potrebi da se njena delatnost posmatra — ukljucujucii ponasanje pojedinaénih policajaca,
strategije za policijske operacije, procedure imenovanja i upravljanje budzetom — od strane raznih ustanova za nadzor.
Ona, takode, treba dobrovoljino da obezbedi Siroj drustvenoj zajednici i informacije i reCi ohrabrenja. Policija mora da
bude odogovorna pred zakonom, a odgovorna i transparentna prema Siroj drustvenoj zajednici. Ako je policija voljina da
bude transparentna u vezi sa svojim operacijama, onda bi zajednice mozda bile spremnije da pruze podrsku kada se
pojave ,problemi“ (na primer, loSe ponasanje policajaca, budzetska pitanja itd.).’

KORISTI ZA JAVNOST, POLICIJU 1 DRUGE SLUZBE Ako se rad policiie u zajednici uspedno realizuje, $ira
drustvena zajednicai policija ¢e od toga imati odredene Koristi. Zajednice su u stanju da prenesu svoje probleme policiji i
da postanu partneri u pronalazenju reSenja skrojenih prema njihovim potrebama, sto, za uzvrat, moze voditi napretku u
sprecavanju kriminala, pobolj$anoj sigurnosti i boliem shvatanju sigurnosti. Angazovanje zajednice moze, takode,
voditi ja¢anju drustvenih veza kao i neformalnoj drustvenoj kontroli u okviru zajednica. Zajednice koje su se udruzile sa
zajednickim ciliem unapredenja sigurnosti, bezbednosti i zivota, mogu veoma brzo poceti da uspostavljaju dugorone
odnose, bez obzira na etnicku pripadnost, rasu, verske, pa ¢ak i politicke razlike. Ti odnosi mogu, takode, poboljSati
sposobnost zajednica da izdrZe drustvene probleme i pritiske koji mogu voditi kriminalu i neredu u bududénosti. Stavie,
partnerstvo izmedu policije i javnosti moze voditi poboljSanim odnosima izmedu policije i Sire drustvene zajednice, Cime
se povecava poverenje Sire drustvene zajednice, $to je posebno vazno za odnose izmedu policije i manjinskih zajednica
koje su u proslosti bile pogodene sukobom.

Druge vladine sluzbe, takode, imaju koristi od u¢esca u radu policije u zajednici. lIzgradnjom sinergija sa drugim
sluzbama i dopunjavanjem njihovog rada, one mogu da ustede resurse pri tretiranju drustvenih problema. Stavige,
uspesnim tretiranjem drustvenih problema Stedi se veliki deo troSkova (vandalizam, briga o Zrtvi posle krivicnog dela
itd). Policija moze dobiti viSe informacija, opstu moralnu podrsku za delovanje policije — ¢ak i za grubo delovanje — ako
zajednice razumeju zasto se to delovanje preduzima, i ste¢i poStovanje od drustvene zajednice koja se pridrzava
zakona, ¢ak i u onim zajednicama koje su u pros$losti odbijale da saraduju sa policijom zbog medusobnih losih odnosa.
Vremenom ova podrSka moze dovesti do raskrinkavanja ozbiljinijih slu€ajeva organizovanog kriminala i crnog
trzista/ekonomije. Posto koncept rada policije u zajednici pruza nove mogucnosti za prikupljianje informacija, nove
interpersonalne vestine, koristi od reSavanja problema na bazi tehnologije i preventivno delovanje u odnosu na
tradicionalne elemente reaktivnog rada policije (ukljucujuci sposobnost da se reaguje na neposrednu kriznu situacijuy),
omogucavaju delotvornije i efikasnije aktivnosti policije, Cak doprinose reSavanju slozenih krivicnih dela.

Suprotno pogreSnim shvatanjima koja se mogu ¢uti, rad policije u zajednici stoga nije uopste blag prema kriminalu.
Stavie, jedino se kombinovanjem tradicionalnih policijskin aktivnosti sa filozofijom rada policije u zajednici, mogu
posti¢i dugoro¢na sigurnost | bezbednost.Policajci koji iskuse pozitivne susrete sa Sirom drustvenom zajednicom kao
rezultat partnerstva policije i zajednice, imaju mnogo veci osec¢aj zadovoljstva svojim poslom. Oni se veoma retko
suocCavaju sa mentalitetom "mi protiv njih" i mogu da iskuse poboljSanja u odnosima policije i Sire drustvene zajednice u
onoj meri u kojoj to Cine i zajednice. Kada policajci bolje upoznaju svoje zajednice, oni postaju svesni potencijalnih
kriznih mesta pa su tako sposobniji da procene stvarne opasnosti, Sto moze da im da vise samopouzdanja i poboljSa
njihove sopstvene osecaje line sigurnosti.

Dobar liéni odnos sa pripadnicima zajednice moze, takode, da mobiliSe ljude koji postuju zakon da pruze svoju podrsku
ili Gak daju direktnu pomod, ako vide da je "njihov" policajac u opasnosti. ZajedniCke odgovornosti Sirom odeljenja i
poboljSana komunikacija i saradnja izmedu odelienja kao i izmedu policajaca na operativnom nivou i njihovih staresina
vode opStem poboljSanju radne klime u policijskim sluzbama. Najzad, veca raznovrsnost zadataka i Siri dijapazon
odgovornosti €ine posao interesantnijim i nude vise mogucnosti za napredak u karijeri zato Sto osoblje predstavija
posebnu vrednost za organizaciju.?

1. Dobra iskustva u izgradnji partnerstava izmedu policije i Sire drustvene zajednice (jun 2008), strana 23-25. http://www.osce.org/sr/secretariat/109916?download=true
2. Dobra iskustva u izgradniji partnerstava izmedu policije i Sire drustvene zajednice (jun 2008), strana 33-34.
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POLICIJA U ZAJEDNICI | BEZBEDNOST
ZAJEDNICA NA KOSOVU Forumi za bezbednost
zajednica, tacnije Lokalni odbori za javnu bezbednost
(LOJB) i Opstinski odbori za bezbednost zajednica
(OOBZ) su veoma vazni alati za smanjivanje i prevenciju
kriminala i vrlo korisni za proces meduetni¢kog pomirenja
na Kosovu. Na osnovu premise da je Policija narod i
Narod policija, Misija OEBS na Kosovu vise od jedne
decenije pruza podrSku u poboljfavanju sigurnosne i
bezbednosne situacije Sirom zajednica na Kosovu. Misija
OEBS nastavlja svoju predanost da unapredi rad policije u
zajednici i poboljsa meduetnicke odnose pruzajudi
podrsku razvoju centralnih institucija, opstinskih i lokalnih
mehanizama i njihovih bezbednosnih foruma kao
efektivnih konsultativnih tela za pitanja bezbednosti
zajednica. Misija OEBS je podrzala uspostavljanje i gradila

kapacitet ovih foruma, pomazuci im da usmere potrebe i zabrinutosti svojih zajednica, kao i da ostvare odrzivost.
Iniciranje i odrzavanje partnerstava izmedu policije i javnosti zahteva posebnu paznju usmerenu na jednakost polova,
jacanje svesti o javnoj bezbednosti, kao i razvoju Citave infrastrukture bezbednosti zajednica na Kosovu. Uz progresivno
i kontinuirano osnazivanje nasih glavnih institucionalnih partnera, Policije Kosova i Ministarstva unutrasnjin poslova,
zajedno smo podstakli sprovodenje relevantnih strategija i akcionih planova istovremeno gradeci odrzive sigurnosne i
bezbednosne kapacitete nalokalnom, opstinskom i centralnom nivou da u buducnosti preuzmu napore Misije OEBS.

IZGRADNJA KAPACITETA BEZBEDNOSNIH
FORUMA Od 2006. godine program izgradnje
kapaciteta Misije OEBS na Kosovu podrzava
bezbednosne forume s ciliem da razvija znanja i vestine
svojih Clanova kako bi efektivno radili na pitanjima
kriminala, bezbednosti, sigurnosti i zivotnih uslova.
Program se fokusira na sledece klju¢ne principe:
saradnju, u¢esce, uklju¢enost i odrzivost. Ovo se postize
kroz sledece aktivnosti: 1) Obuka za izgradnju kapaciteta
za novo osnovane LOJB, 2) Organizovanje sastanaka
zajednice u ciliu predstavijanja ¢lanova novoosnovanih
LOJB-ova njihovim zajednicama kao i uspostavljanje
komunikacione veze izmedu ¢lanova LOJB-a,
predstavnika zajednica i drugih zainteresovanih strana, 3)
Obuka instruktora za bezbednost zajednica u cilju
unapredenja vestina obucavanja i moderacije LOJB-ova
da odrzivo osnaze svoje aktiviste, i 4) Organizovanje
sastanaka IzvrSnog saveta LOJB-a u cilju pruzanja
redovne komunikacije i umrezavanja u svim regionima
Policije Kosova. Na slican nacin, clanovi opstinskih
odbora i policajci u zajednici podrzani su obukom,
kursevima i radionicama na temu specificnih izazova i
buducih aktivnosti, uz naroCitu paznju fokusiranu na
borbu protiv negativnih fenomena i bezbednosnih
problema ranjivih grupacija, zena, mladih i etnickih
zajednica.




11

KONFERENCIJA OOBZ | PODRSKA
OPSTINSKOM NIVOU BEZBEDNOSTI

Misija OEBS na Kosovu redovno podrzava organizovanje
godisnje konferencije sa gradonacelnicima kao
predsedavaju¢cima OOBZ od strane MUP. Na ovom
dogadaju opstinski gradonacelnici i klju¢ni saradnici na
opstinskim nivoima, uz visoke zvani¢nike Policije Kosovali
Upravne grupe za za pracenje i sprovodenje Strategije i
Akcionog plana za bezbednost zajednica, razmenjuju
informacije o funkcionisanju OOBZ, razvojima u
sprovodenju Strategije za spreCavanje nasilnog
ekstremizma i radikalizma koji vode ka terorizmu (NERVT)
i diskutuju kako da uspostave jaCe veze i mreze u pravcu
poboljSanja saradnje bezbednosnih foruma i blize
koordinacije sa centralnim vlastima.

PODRZAVANJE PARTNERSTVA IZMEDU
POLICIJE | JAVNOSTI Od 2012. godine Misija OEBS
podrzava Upravnu grupu za pracenje i sprovodenje
Strategije i Akcionog plana za bezbednost zajednica, kao
i KKBZ osnovanu od strane Ministarstva unutrasnjin
poslova (MUP) s mandatom da koordinira i pomaze u
radu LOJB-ova i OOBZ. Zajedno smo izgradiliimpresivnu
strukturu foruma za bezbednost zajednica tokom
poslednje dekade i postepeno predajemo program
izgradnje kapaciteta MUP-u. Do danas, vecina foruma za
bezbednost zajednica su funkcionalni i progresivno
ukljueni u poboljSanje bezbednosti zajednica. U ovoj
strukturi oni rade zajedno okupligjuéi predsedavajuce
LOJB sa lokalnog nivoa u okvire nadleznih OOBZ, gde
gradonacelnici preuzimaju odgovornost za sigurnost na
nivou opstine i pruzanje bezbednosti zajedno sa
komandirima policijskih stanica, i izvesStavaju o svom radu
Skupstini opstine i nadleznim ministarstvima.

1IZVRSNI SAVET LOJB S ciliem da omogudi redovnu
komunikaciju izmedu LOJB-ova Sirom Kosova, Misija
OEBS na Kosovu pruza podrsku u organizovanju
lzvrSnog saveta LOJB od strane Policiie Kosova. OVaj
koordinacioni mehanizam koji okuplja predstavnike svih
LOJB-ova omogucava im i olakSava razmenu informacija
0 svojim aktivnostima i projektima, istovremeno im
pomazuci da razviju zajedniCke strategije za reSavanje
sli¢nih problema. Sastanci IzvrSnog saveta organizuju se
kroz primarni fokus na obezbedivanje odrZivosti LOJB-
ova kao najznacajnijeg izazova za bezbednost zajednica
na Kosovu.
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REGION PRISTINA

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 2.140.82 km2. Populacija 470.583
stanovnika. Broj zaposlenih: 1100 policijskih sluzbenika. Policijske stanice: Centar, Jug,
Sever, Kosovo Polje, Liplian, Gracanica, Obili¢, Podujevo, Glogovac, i Regionalna
saobracajna jedinica u Kosovu Polju. Pokriva teritoriju sedam opstina.

OOBZ je jedan od najvaznijih mehanizama koji se bavi pitanjima javne bezbednosti uz
vazno uceSce civilnog drustva koje doprinosi politikama i nadzoru bezbednosnog
sektora. Savremeni izazovi, rizici i pretnje nisu karakteristi¢ni problemi samo za policiju,
imajuci u vidu da se javna bezbednost ne moze garantovati samo od jedne strane.
Medusobna povezanost sigurnosih potreba razli¢itih politickih zajednica zahteva i
zajednicki angazman svih mehanizama u njihovim pristupima reSavanju problema.

- potpukovnik Redzep Sijarina, regionalni direktor.

Kroz Strategiju policije u zajednici nameravamo da sprovedemo moto "Policija je narod i
narod je policija”, priblizavajuci saradnju izmedu policije i stanovnika u reSavanju njihovih
problema i zabrinutosti.

- potpukovnik Afrim Ahmeti, zamenik regionalnog direktora.

Nas LOJB je u saradnji s predstavnicima lokalnih zajednica, nevecinskih zajednica,
verske zajednice, mladih i foruma Zena, kao i nevladinih organizacija u Donjoj Brnjici
postigao nivo saradnje i poverenja Ciji je ishod odli¢an rad policije u zajednici u nasoj zoni
odgovornosti.

—Hetem Kupina, predsedavajuci LOJB Donja Brnjica.

Partnerstvo je karakteristika one saradnje koja ide u korist stanovnika da ostvare
sigurnost i prosperitet kroz civilno-policijski saradnic¢ki odnos. Sigurnost i stabilnost su
veoma vazni faktori za dobro drustvo.

-Dzeladin Fazliu, zamenik predsedavaju¢eg LOJB Ajvalija.

Bezbednost, u svakom smislu te reci, treba da bude prioritet svake zajednice.
Angazovanjem u okviru lokalnog odbora ostvarujemo dobru i transparentnu priliku da
sa policijom i lokalnom samoupravom timski radimo na unapredenju bezbednosti.
Samo zajedno kao tim mozemo uspeti u tome, jer mir i stabilnost nemaju cenu.
- Snezana Jovanovié, predsedavajuc¢a LOJB Susica-Kisnica-Badovac.
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PRISTINA

. "Donja Brnjica", Pristina

. "Kacikol", Pristina

. "Pristina Centar", Pristina

. "Ajvalija", Pristina

. "Dardanija", Pristina

. "Kosovo Polje", Kosovo Polie

. "Apolonia naselje", Kosovo Polje

. "Janjevo", Liplian

. "Donja Gusterica", GraCanica

10. "Laplie Selo - Caglavica - Preoce", Gradanica
11. "Susica - Kisnica - Badovac", Gracanica
12. "Obilic", Obili¢

18. "Krpimej", Podujevo

14. "Orlane", Podujevo

O©0O~NOO~WwN =

Ukupno é&lanova 135 Muskaraca 115 Zena 20

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 97.965 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

LOJB "Pristina Centar" ima efikasnu saradnju sa opstinom i policajcima u zajednici
putem izgradnje mostova za sve kako bismo zajedno pruzali usluge i bezbedniju
sredinu za sve stanovnike. Identifikovali smo veliki broj problema u zajednici i obratili se
nadleznim institucijama. Vecina ovih problema reSena je u kratkom vremenskom
periodu i kroz koordinisanu saradnju.

-Violeta Hasani, predsedavajuc¢a LOJB Pristina Centar.

Nasi policajci u zajednici u saradniji sa stanovnicima efikasniji su u reSavanju problema u
naselju i u zajednici. Putem rada policije u zajednici i sa drugim akterima kao $to su
bezbednosni forumi i mreze mladih omogucavamo bezbednu i sigurnu sredinu za sve
nase zajednice.

- Babhri Bisljimi, predsedavaju¢i LOJB Kosovo Polje.

Moji vatrogasci i ja radimo zajedno sa bezbednosnim forumima, predstavnicima
etnickih i verskih zajednica, nevladinim organizacijama, Policijom Kosova i opstinskim
telimana spasavanju zivota iimovine gradana u nasoj zoni odgovornosti.

- Hacif Rustemi, direktor vatrogasne sluzbe i koordinator OOBZ Lipljan.
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PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU PRISTINA

4 Pristina o"Donja Brnjica": 2013: Uli¢no osvetlienje, 3,272 EUR. o"Kacikol": 2013: Rekonstrukcija Skolskog dvorista,
2,600 EUR. 2014: Promovisanje sporta i zdravieg nacina zivota za milade, 6,711 EUR. 2015: PoboljSanje
bezbednosnih uslova u Skolskom dvoristu Skole "Azemi e Salihu” u DabisSevcu, 2,311 EUR. o "PriStina Centar": 2015:
PoboljSanje uslova u obdanistu za bolji razvoj dece, 2,996 EUR. 2017: Sigurnosne kamere, 5,905 EUR. o"Ajvalija":
2014: Informisanje stanovnika Ajvalije znaCaju bezbednosti zajednica putem oglasnih tabli, 4,800 EUR. o"Dardanija":
2014 Stvaranje bezbednije sredine za sve zajednice putem instaliranja sigurnosnih kamera, 1,904 EUR. 2015:
Promovisanje sporta i zdravijeg nacina zivota za mlade, 4,095 EUR. ¢ Kosovo Polje o"Kosovo Polje": 2013: Podizanje
javne svesti 0 bezbednosti u Skolama, 2,000 EUR. 2014: Meduetni¢ki kamp mladih, 7,333 EUR. 2015: ZajednicCki
meduetnicki kamp mladih sa LOJB Lipa. 2016: Bezbednost u Skoli putem instaliranja sigurnosnih kamera, 2,603 EUR.
o Kosovo Polje Il "Apolonia naselje": 2015: PoboljSanje bezbednosnih uslova u Skolskom dvoristu, 3,069 EUR.

¢ Lipljan o"Janjevo": 2013: Izgradnja seoskog parka, 2,967 EUR. 2014: PoboljSanje bezbednosnih uslova u lokalnom
Skolskom dvoristu, 9,070 EUR. ¢ Gracanica o"Donja Gusterica": 2013: Rekonstrukcija i opremanije kulturnog centra u
Donjoj Gusterici, 2,776 EUR. 2015: LOJB-ovi izgraduju poverenje i sigurnost (instalacija sigurnosnih kamera), 1,047
EUR. o"Laplie Selo - Caglavica - Preoce": 2013: Podizanje svesti i LOJB-ovima i zastiti Zivotne sredine, 5,215 EUR.
o"Susica - Kisnica - Badovac": 2013: Podizanje svesti i LOJB-ovima i zastiti zZivotne sredine, 5,215 EUR. 2014:
PoboljSanje bezbednosti saobradajne infrastrukture, 3,950 EUR. ¢ Obili¢ o"Obili¢": 2015: Stvaranje bezbednije
sredine za sve zajednice putem instaliranja sigurnosnih kamera, 3,342 EUR. 2016: Meduetnicki kamp mladih, 6,950
EUR. ¢ Podujevo o"Krpimej": 2017: Podizanje svesti dece o bezbednosti u saobracaju, 2,636 EUR. o"Orlane": 2017:
Izgradnja odbojkaskog terena u lokalnoj skoli "Zahir Pajaziti", 5,198 EUR.

%
o R,
Krpimej, bezbednost u saobracaju (2017) Obili¢, kamp mladih (2016)

-

Orlane, odbojkaski teren (pre) Orlane, odbojkaski teren (posle)
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REGION PRIZREN

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrSina 1.706 km2. Populacija 277.007
stanovnika. Policijske stanice: Prizren, Suva reka, Mamusa i DragasS, Regionalna
saobracajna jedinica u Prizrenu, i podstanice Sredska, Zur, Musutiste i Krugevo. Pokriva
teritoriju Getiri opstine, ukljucujuci 152 sela od kojih sumnoga multietnicka.

Saradujemo sa lokalnim vlastima, organizacijama civilnog drustva i lokalnim
zajednicima kako bismo povecali efikasnost u oblastima bezbednosti i saradnje sa
zajednicom. Na osnovu Strategije policije u zajednici 2017-2021 imamo za cilj da
poboljSamo efektivnost i efikasnost nasih duznosti i obaveza. Ovo postizemo
zahvaljuju¢i saradniji sa stanovnistvom i uklju¢enosti bezbednosnih foruma, Lokalnih
odbora za javnu bezbednost.

- potpukovnik Nedzmi Krasnici, regionalni direktor.

Bezbednost je pravo, ne privilegija. Stoga, Policija Kosova mora da usmeri sve svoje
intelektualne, profesionalne i nau¢ne potencijale prema stanovnicima Kosova putem
razli¢itih formi, ali ponajvise kroz "policiju u zajednici" gde su gradani direktno ukljuceniu
reSavanje problema primenjujuci preventivne mere. Strategija i Akcioni plan policiie u
zajednici 2017-2021 ima za cilj da unapredi postojeci status saradnje policije i
stanovnistva i identifikuje probleme, prepreke, izazove i interakcije s partnerima kako bi
unapredila najsavremenije metode za sprovodenie strategije.

- potpukovnik Muslji Koljoli, zamenik regionalnog direktora.

Kako bi spre¢avala kriminal, borila se s njim i poboljSala bezbednost za sve zajednice,
policija komunicira i saraduje sa lokalnim samoupravama, civilnim drustvom i lokalnim
zajednicama. Putem sprovodenja Strategije policije u zajednici, Policija Kosova ima za
cilj da obezbedi efektnost i efikasnost u posvecenosti svojim duznostimai obavezama u
radu policiie u zajednici. Ovo se postize kroz saradnju sa forumima za bezbednost
zajednice, nevladinim sektorom i medijima. Policijia Kosova je primarni partner u
reSavanju problema stanovnistva, dok kroz interakciju sa zajednicom pomno prati
istrazivanja javnog mnjenja kojima se meri nivo poverenja u policijske usluge.

—-narednik Veselj Gasi, koordinator za policiju u zajednici.

Nivo saradnje izmedu naseg LOJB i policije u zajednici je veoma zadovoljavaju¢. Drzimo
redovne sastanke i razmenjujemo informacije o bezbednosnoj situaciji u svim
lokacijama u nasoj zoni kako bismo unapredili op$tu stabilnost.

—Nehat Vehapi, predsedavaju¢i LOJB Ljubizda.

Policija sprovodi svoje duznosti veoma odgovorno jer dolazi iz naroda i radi s narodom.
Uspevamo dareSavamo probleme kroz dijalog na sastancimanaseg LOJB.
- Behar Brenoli, predsedavajuc¢i LOJB KruSevo.
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PRIZREN

1. "Musnikovo", Prizren
2. "Ljubizda", Prizren
3. "Krusevo", Dragas

Ukupno élanova 26 Muskaraca 24 Zena 2

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 27.765 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU
PRIZREN

¢ Prizren o"Mus$nikovo": 2013: Eko sela (postavljanje ograde, ekoloska akcija i
kampanja), 1,500 EUR. 2014: Bezbednije selo - jacanje poverenja u policiju,
1,850 EUR. 2017: PoboljSanje bezbednosnih uslova za decu putem edukacije
u bezbednosti saobracaja i izgradnja parka, 7,755 EUR. o"Ljubizda" — U
procesu planiranja. ¢ Draga$ o"KruSevo": 2013: Bezbednija i komfornija
sredina za Skolsku decu putem izgradnje trotoara i ograde Skolskog parka,
2,710 EUR. 2014: Inicijativa za bezbednost u saobracaju, uz izgradnju zastitne
ograde na lokalnom putu, 7,050 EUR. 2015: Pruzanje sigurnijin i komfornijih
uslova za vannastavne aktivnosti putem igradnje decjeg parka, 6,900 EUR.

Nas LOJB Musnikovo jedan je od najaktivnijih LOJB u realizaciji mnogih projekata i
aktivnosti za zajednicu u saradnji sa lokalnim, opstinskim i medunarodnim partnerima.
- Sezo Bajrami, predsedavajuc¢i LOJB Musnikovo.

B Tl | '7e
B I [l : T

Bezbednost za decu u Musnikovu
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REGION UROSEVAC

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 1020.25 km2. Populacija 185.695
stanovnika. Policijske stanice: UroSevac (Cetiri sektora), Stimlje (dva sektora), Kadanik
(dva sektora), Strpce (tri sektora) i Elez Han (dva sektora). Pokriva teritoriju pet opstina,
ukljuéujuci 124 sela.

Rad policiie u zajednici stvorio je prilike, pristupe i preduslove za bliZi prilaz svim
relevantnim institucijama, civilnom drustvu i stanovnicima. Kroz zajednicke projekte,
bilo u skolama ili reonima zajednica, angazovanje stanovnika takode se odvija u
prevenciji negativnih fenomena, smanjivanju straha od kriminala i pobolj$anju uslova za
mirnu zivotnu sredinu.

- potpukovnik Gazmend Hodza, regionalni direktor.

U saradnji sa stanovnicima Policija Kosova je veoma uspesna u reSavanju problema i
kreiranju sigurnije sredine za sve stanovnike. UspeSno sprovodenije Strategije za policiju
u zajednici u kontinuiranom partnerstvu sa bezbednosnim forumima je garancija za
sigurnu sredinu za sve.

—major Basri Sabani, zamenik regionalnog direktora.

Policija i gradani treba da postanu partneri u bezbednosti i boljitku zajednice. Zajedno s
gradanima mikreiramo sigurniju sredinu.
- porucénik Nerimane Hasani, koordinator za policiju u zajednici.

Rad u forumima za bezbednost daje nam osec¢aj odgovornosti za obe strane. Za ovu
vrstu saradnje zahvalni smo svima njima. Uz zajedniCku predanost mozemo udiniti
Kosovo bezbednimi prosperitetnim.

- kapetan Cazim Reka, komandir stanice UroSevac.

Forumi za bezbednost zajednice imaju najve¢u vaznost zato Sto pripadaju onim
mehanizmima koji izgraduju obostrano poverenje izmedu naroda i policije. Kroz ove
forume stanovnicima je lakse da usmere svoje probleme relevantnim institucijama na
organizovanijinacin.

- Kosovare Murselji, predsedavajué¢a LOJB Kacanik.
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UROSEVAC

»
"

. "Babljak", UroSevac
. "Zaskok", UroSevac
. "Muzi¢ane", Stimlje
. "Kadanik", Kacanik

AWN =

Ukupno é&lanova 36 Muskaraca 26 Zena 10

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 43.040 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU
UROSEVAC

¢ UroSevac o"Babljak": 2013: Ekoloska akcija ¢iS¢enja i kreiranje zelene zone,
2,900 EUR. 2014: Selo sa novim multietnickim sportskim igralistem, 13,730
EUR. o"Zaskok": 2014: PoboljSanje bezbednosti i kvaliteta Zivota putem
instaliranja ulicnog osvetlienja, 5,066 EUR. 2015: Meduetnicki kamp mladih,
6,756 EUR. 2017: PoboljSanje tehnickih kapaciteta lokalne Skole putem
opremanja kabineta za [T, 6,461 EUR. + Stimlje o"Muzi¢ane" - U procesu
planiranja. ¢ Ka¢anik o"Kacanik": 2015: Podizanje svesti dece o bezbednosti
usaobracaju, 2,424 EUR. 2016: Zajednic¢ki meduetnicki kamp mladih sa LOJB
"2 Korriku - KP Sektor 1", 5,703 EUR.

Kroz odli¢nu saradnju s policijiom u ostvarivanju duznosti i obaveza koje proizlaze iz
naseg angazmana na terenu poboljSali smo bezbednost u nasoj zajednici. Putem nasih
zajednickih projekata za bezbednost u saobracaju uspeli smo da smanjimo broj zrtava u
nasoj zoni odgovornostii podigli smo svest stanovnika o ovim opasnostima.

- Afrim Coroli, predsedavajuéi LOJB Muziane.

S
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Kamp "Mladi za bolju buduénost" (2016)
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REGION BAKOVICA

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 1109 km2. Populacija 205.377
stanovnika. Policijske stanice: Bakovica (Cetiri sektora), Orahovac (tri sektora) i MaliSevo
(tri sektora). Pokriva teritoriju tri opstine, ukljucujuci 165 sela.

Iskrena komunikacija prema zajednici je klju¢ uspeha za Policiju Kosova, i ova
komunikacija u Sirem partnerstvu sa zajednicom predstavlja pravu priliku za bezbedniji
zivot svih gradana.

- potpukovnik Ahmet Hasi, regionalni direktor.

Hajde da radimo zajedno prema zajedni¢kom cilju koji donosi postovanje i pouzdanost
za sve koji se bave sigurnosnim i bezbednosnim izazovima.
—-major Krist BDokaj, komandir stanice Bakovica.

Imamo dobru saradnju sa Policijom Kosova i ¢este kontakte. Takode imamo dobru
saradnju i sa OOBZ. Razmenjujemo iskustva tokom sastanaka i nadamo se da éemo
nastaviti na tajnacini ubuducnosti kako bi ucinili da Citava zajednica zivi sigurnije.
—Agron Salja, predsedavajuci LOJB Rogovo.

Nas LOJB radi partnerski sa zajednicom i policiom u zajednici i posvecen je
identifikaciji, usmeravanju i reSavanju pitanja koja su vezana za negativne fenomene,
smanjivanje kriminala, povecanje bezbednosti i poboljSanje kvaliteta zivota
stanovnistva.

- Femi Gasi, Zamenik predsedavaju¢eg LOJB MaliSevo.

Sigurnosne kamere u Orahovcu

|
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DAKOVICA

. "Kolonija", Bakovica

. "Rogovo", Bakovica

. "Crmljane", Bakovica

. "Orahovac", Orahovac
. "Malisevo", MaliSevo

O~ wnN =

Ukupno é&lanova 30 Muskaraca 28 Zena 2

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 23.056 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU BDAKOVICA

¢ Bakovica o"Kolonija" o"Rogovo": 2015: Ekoloska akcija Cis¢enja, 1,970 EUR. 2017: Ogradivanje Skolskog dvorista,
5,470 EUR. o"Crmljane" - U procesu planiranja. ¢ Orahovac o"Orahovac": 2015: Podizanje javne svesti i smanjivanje
rizika od pasa lutalica, 2,770 EUR. 2017: Sigurnosne kamere, 8,769 EUR. ¢ MaliSevo o"Malisevo": 2017: Uli¢no
osvetlienje, 4,077 EUR.

el

Ogradivanje lokalnog Skolskog dvorista u Rogovu (2017)



21

REGION PEC

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 1735 km2. Populacija 220.338
stanovnika. Policijske stanice: Pec, Istok, Klina, Dec¢ani, Junik i podstanice u selima
Vitomirica i Gorazdevac. Pokriva teritoriju pet opstina, ukljucujudi vise od 280 sela od
kojih sumnoga multietnicka.

Strategija i Akcioni plan za bezbednost zajednica usmereni su na partnerstvo sa drugim
agencijama i bezbednosnim forumima kako bi se reSavali problemi u zajednici, postigao
bolji zivot i mirno okruzenje.

- potpukovnik Saban éalja, regionalni direktor.

U nasoj podstanici Gorazdevac metodologija rada policije u zajednici od izuzetnog je
znaCaja za sve gradane. Prisutni smo na terenu i saradujemo sa zajednicom,
volonterima i aktivistima koji mnogo doprinose jacanju poverenja izmedu policije i
naroda. Taj progresivan odnos podsti¢e nas da jos$ vise radimo na reSavanju lokalnih
problema u saradniji s nadleznim institucijama.

- poruénik Dimitrije BeSovi¢, komandir podstanice Gorazdevac.

Nas LOJB ima dobru saradnju sa policijom u zajednici u oblastima prevencije kriminala i
drugim pitanjima koja ugrozavaju javnu bezbednost u sredini za koju smo odgovorni.
Zajedno s policiiom angazovani smo na mno$tvo nacina kako bismo povecali javnu
bezbednost i kreirali komforniju sredinu za sve stanovnike nasih zajednica.

—Enver Boljetini, predsedavajuci LOJB Osojane.

LOJB LjevoSa angazovano radi na dobrobit ovog sela od povratka i od osnivanja. Imali
smo dosta koristi od toga, u raznim projektima, obezbedili smo opremanje kancelarije i
elektriCnu rasvetu u selu. Redovno odrzavamo sastanke i pozivamo sve relevantne
organe iz Peci. Ja sam ujedno i ¢lan OOBZ i na tim sastancima iznosim probleme sela
LjevoSe koje preko OOBZ uspevamo da resimo. Imamo dobru saradnju sa svim
strukturama opstine Pe¢ i u odli¢nim smo odnosima s Policijom Kosova. LOJB je
podigao bezbednost u selu, aktivno radimo s policijiom da ¢eScée patrolira. Mislim da je
LOJB koristan mehanizam za povratnike. Smatram da svi gradani treba da udu u
ovakvatelaiprihvate rad u LOJB.

—-Ranko Baki¢, zamenik predsedavaju¢eg LOJB Ljevosa.
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. "Ljevosa", Pe¢

. "Osojane", Istok

. "Dolac - Drsnik", Klina
. "Drenovac", Klina

A OWON

Ukupno é&lanova 30 Muskaraca 28 Zena 2

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 31.237 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU PEC

¢ Pec¢ o"Ljevosa": 2013: Pristupacniji seoski put i funkcionalna kancelarija LOJB (opremanije kancelarije opremom,
Cisc¢enje i uredivanje puta, nabavka opreme) 1,600 EUR. ¢ Istok o"Osojane": 2013: Podizanje javne svesti i zastita
zivotne sredine, 2,600 EUR. 2014: PoboljSanje kvaliteta Zivota za decu ometenu u razvoju putem instaliranja igralista sa
specijalnim rekvizitima, 3,000 EUR. 2015: Opremanje IT kabineta u lokalnoj skoli "Martin Camaj" u Burakovcu, 8,434
EUR. ¢ Klina o"Dolac - Drsnik": 2013: Bezbednije ulice kroz instalaciju ulicnog osvetlienja, 3,330 EUR. o"Drenovac":
2018: Uredivanije lokalnog seoskog puta, 2,992 EUR. 2014: Opremanie IT kabineta u lokalnoj skoli, 5,726 EUR. 2015:
Promovisanje sportai zdravijeg nacina zivota za mlade, 3,555 EUR.

Dedji park u Istoku

Nas LOJB odrzava redovne sastanke sa policijom i
pozvani smo da u OOBZ ucestvujemo kako bismo izneli
probleme nasih stanovnika. Veoma smo zadovoljni radom
policije jer zbog naseg zajedniCkog angazovanja imamo
mirne i prijateljske odnose u nasoj zajednici.

- Ramadan Rama i Nenad Stasi¢, predsedavajudi i
zamenik predsedavaju¢eg LOJB Drenovac.
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REGION GNJILANE

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 1505 km2. Populacija 188.188
stanovnika. Policijske stanice: Gnjilane (pet sektora), Kamenica (tri sektora), Vitina (Cetiri
sektora), Novo Brdo (dva sektora), Klokot (jedan sektor), Partes (jedan sektor) i Ranilug
(jedan sektor). Pokriva teritoriju sedam opstina, ukljucujuci 319 sela od kojih su mnoga
multietnicka.

Filozofija policije u zajednici usmerena je na saradnju izmedu policije i stanovnika u
identifikovanju i reSavanju bezbednosnih problema u zajednici. Forumi za bezbednost
kroz svoj redovan rad utiCu na jacanje poverenja i kreiranje bezbednije sredine uz
poboljsanje kvaliteta Zivota u zajednici.

- pukovnik EImina Mahmuti, regionalni direktor.

Sigurna Zivotna sredina klju¢na je za obrazovanje, razvoj, dobrobit i emancipaciju svih
liudi. Ziveti i raditi bez straha od kriminala je cilj svih nas i nasa obaveza. Kroz lokalne
forume za bezbednost jos viSe Cete ojacati partnerstvo s Policijiom Kosova, i mi ¢emo
imati vase poverenje.

- potpukovnik Saban Azizi, zamenik regionalnog direktora.

Lokalni forumi za bezbednost predstavijgju most izmedu policije i stanovnika u
usmeravanju i reSavanju problema s kojima se zajednica suocava. Nas LOJB se
fokusira na podizanje nivoa bezbednosti zajednice i motiviSe stanovnistvo da saraduje
sa svim nadleznim institucijama u smanjivanju kriminala i prevenciji negativnih
fenomena u zajednici.

- Sefik Kastrati, zamenik predsedavajuéeg LOJB Mugivrce.

Zahvaljujuci dobroj saradnji svih zajednica u
nasoj zoni odgovornosti, postigli smo
zadovoljavajuce partnerstvo sa razli€itim
organizacijama koje ovde rade, i imamo
odli¢nu koordinaciju sa policijom u
zajednici.

- Bisljim Saljihu, predsedavajuéi LOJB
Ulice Avdullah Presheva.

Uredivanje zZivotne sredine u Partesu
(2015)

Nas LOJB saraduje sa zajednicom kroz OOBZ gde redovno razmenjujemo informacije
0 bezbednosnim pitanjima na opstinskom nivou. S nasim policajcem koji je takode i
zamenik predsedavaju¢eg LOJB uspevamo da istaknemo lokalne probleme. UCinili
sSMO mnogo za povecanje bezbednosti najmladih i unapredili njihovu zastitu u
saobracaju.

- lvica Jovanovié¢, predsedavajuci LOJB Partes.
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GNJILANE

. "Ulica Avdullah Presheva", Gnjilane
. "Gornji Livoc", Gijilan/Gnijilane

. "Pones", Kamenica

. "Kamenica", Kamenica

. "Berivojce", Kamenica

. "Mugivrce", Kamenica

. "Pozaranje", Vitina

. "Smira", Vitina

. "Kabas", Vitina

10. "Labljane - Bostane", Novo Brdo
11. "Vrbovac - Grnéar", Klokot

12. "Partes", Parte$
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Ukupno élanova 130 Muskaraca 111 Zena 19

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 121.607 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU GNJILANE

¢ Gnjilane o"Ulica Avdullah Presheva": 2013: Izgradnja sportskog igralista, 2,652 EUR. 2014: Kreiranje bezbednije
sredine za sve zajednice putem izgradnje i opremanja Skolskog igralista, 4,060 EUR. 2015: Meduetni¢ki kamp mladih,
6,740 EUR. o"Gorniji Livo¢": 2013: PoboljSanje bezbednosti Skolske dece u selu (izgradnja ograde), 2,710 EUR. 2014:
Povecanje bezbednosti u Skoli - renoviranje puta izmedu sela i Skole, 6,125 EUR. 2017: Povedanije tehnickih kapaciteta
lokalnih Skola kroz edukativnu IT opremu, 5,589 EUR. o"Pones": 2013: Bezbednost u skoli i infrastrukturna poboljSanja
(ogradivanje Skolskog dvorista), 2,320 EUR. 2014: Bezbednost u Skoli i infrastrukturna pobolj$anja (druga faza), 1,669
EUR. ¢ Kamenica o"Kamenica": 2013: Izgradnja sportskog terena u Gornjem Karagevu, 2,980 EUR. 2013: Instalacija
uli¢nog osvetlienja u Donjem KaraCevu, 2,640 EUR. 2013: Izgradnja ogradenog sportskog terena za mlade u Gornjoj
Sipadnici, 2,740 EUR. 2013: Pruzanje sigurnijih i komfornijin uslova za vannastavne aktivnosti u Donjoj Sipasnici putem
izgradnje igrali$ta, 2,740 EUR. 2014: Kamp mladih, Gornja Sipasnica i Donja Sipasnica, 6,447 EUR. 2015: Instalacija
uli¢nog osvetlienja, 5,563 EUR. 2017: Instalacija ulicnog osvetlienja, 15,467 EUR. o"Berivojce": 2013: Kamp mladih iz
sela Berivojce i Ogoste, 5,296 EUR. 2015: Sigurnija Zivotna sredina za sve zajednice koje zive u Kamenici, 5,177 EUR.
o"Mugivrce": 2013: Promovisanje sporta i zdravijeg nacina zivota za mlade, 2,650 EUR. 2015: Ulicno osvetlienje, 5,716
EUR. ¢ Vitina o"Pozaranje": 2013: Izgradnja bezbednije podloge Skolskog dvorista (gradevinski radovi) u Osnovnoj
Skoli "Halil Alidema", 3,000 EUR. 2014: Bezbednost u $koli - instalacija sigurnosnih kamera, 5,516 EUR. o"Smira":
2013: Bezbedniji i poboljSan javni prostor za mlade i zajednice Smire (izgradnja odbojkaskog terena), 2,900 EUR.
o"Kabas": 2013: Izgradnja betonske staze u "Naselju Shkupi", 2,990 EUR. ¢ Novo Brdo o"Labljane - Bostane": 2013:
Bezbednost u saobracaju za Skolsku decu i zajednice (prinudni usporivaci brzine i sacbrac¢ajni znaci), 2,000 EUR.

¢ Klokot o"Vrbovac - Grnéar": 2013: Aktivizam i volonterizam mladih, nabavka opreme, 1,600 EUR. 2014: Sigurniji
saobracaj i renoviranje postojecih puteva. ¢ Parte$ o"Parte$": 2015: Bezbednost dece u saobracaju - instalacija
saobracajnih znakova, edukacija u bezbednosti saobracaja i kampana podizanja svesti, 2,360 EUR. 2016/2017:
Ekoloska akcija Ciscenja, 4,280 EUR.
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REGION MITROVICA SEVER

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrsina 1007 km2. Populacija 81.750
stanovnika. Policijske stanice: Severna Mitrovica (Cetiri sektora), Zvecan (tri sektora),
Leposavic (tri sektora) i Zubin Potok (tri sektora). Pokriva teritoriju Cetiri opStine. Zona
odgovornosti ukljucuje Cetiri grada i 170 sela, od kojih je sedam naselieno kosovskim
Albancima i drugim zajednicama.

Svi ljudi, bez ikakvih razlika, imaju pravo da Zive bez straha od kriminala. Zajedno sa
lokalnim zajednicama i institucijama radicemo na poboljSanju njihove bezbednosti i
kvalitetu zivota. Na ovom putu, postovani gradani, potrebna nam je vasa podrska.
—kapetan Nenad Buri¢, regionalni direktor.

Drustvena kompleksnost krivicnih dela trazi multidisciplinarno angazovanje u smislu
prevencije i otkrivanja istin. Nasa zajedniCka duznost i obaveza je da identifikujemo
probleme gradana. Zajednicki rad policije i gradana garantuje nam bolji kvalitet zivota.
—kapetan Besim Hoti, zamenik regionalnog direktora.

Mladi ljudi su nasa najveca briga - policije, roditelja i prosvetnih radnika i mislim da tu svi
moramo da ponesemo jedan odredeni teret kako bi mlade ljude usmerili na pravi put.
Potrebno je Sto viSe kontakata sa zajednicom, i miimamo nase policajce Ciji je zadatak
da upravo to ostvaruju.

- narednik Zeljko Boji¢, Sef operative.

Preko sastanaka u zajednicama koje odrzavamo minimum jednom mesec¢no upoznali
smo zajednicu sa ulogom LOJB-a, pravima i obavezama, sa mogucnoscu pristupa
svim institucijama i fondovima. Objasnili smo da je LOJB apoalitiéna organizacija kao i
filozofiju policije u zajednici - da je policija narod, i narod policija. Preko obuke OEBS
osposoblieni smo za izgradnju partnerstava, organizovanje sastanaka kao i reSavanje
problema raznim metodama, pogotovo koristeci SARA model. O svom radu redovno
putem zapisnika obaveStavamo komandira stanice, lokalnu samoupravu i
gradonacelnika. Prihvaceni smo s velikim poverenjem i to je dalo pozitivne rezultate:
poboljSana je bezbednost i sigurnost; policija je pojacala kontrole i patrole u saobracajuii
omogucila slobodno kretanje svuda; smanjene su krade, kriminalne radnje i bahato
ponasanje; poboljsani su meduljudski i medunacionalni odnosi; preko malih projekata
poboljSani su uslovi zivota u zajednici, a LOJB se pokazao kao pragmaticna i
neophodna organizacija koja ima perspektivu.

- Zarko Risti¢, predsedavaju¢i LOJB Zvecan (Sektor 2), izvod iz obraéanja na
konferenciji sa gradonacelnicimai MUP - Pristina, 7 Decembar 2016.
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MITROVICA SEVER

. "Mikronaselje", Severna Mitrovica
. "Brdani", Severna Mitrovica

. "Bosnjacka mahala", Severna Mitrovica
. "Zvecan, KP Sektor 1", Zvecan

. "Zvedan, KP Sektor 2", Zvecan

. "Lipa", Zvecan

. "Bistrica", Leposavié¢

. "Lesak", Leposavi¢

. "Leposavic", Leposavic¢

10. "Cabra", Zubin Potok

11. "Zupce", Zubin Potok
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Ukupno é&lanova 83 Muskaraca 76 Zena 7

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 59.023 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske i OEBS kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU MITROVICA SEVER

¢ Severna Mitrovica o"Mikronaselje": 2015: Renoviranje igralista, 1,000 EUR. 2016/2017: PoboljSanje bezbednosnih
uslova za decu putem izgradnje novog igralista, 2,515 EUR. o"Brdani": 2015: Projekat bezbednosti u saobracaju
(izgradnja prinudnih usporivaca brzine), 1,000 EUR. 2016/2017: Uli¢no osvetlienje, 2,570 EUR. o"Bosnjacka mahala":
2017: Meduetnicki kamp mladih, 6,304 EUR. ¢ Zvecan o"Zvecan, KP Sektor 1": 2016: PoboljSanje sigurnosti i
bezbednosti putem instaliranja ulicnog osvetlienja, 1,000 EUR. 2016/2017: PoboljSanje bezbednosti u sacbracaju
putem instaliranja zastitnih stubica, 2,500 EUR. o"Zvecan, KP Sektor 2": 2016: Pruzanje sigurnijih i komfornijin uslova
za vannastavne aktivnosti putem igradnje Skolskog parka, 1,000 EUR. 2016/2017: Pruzanje sigurnijih i komfornijin
uslova za vannastavne aktivnosti (druga faza), 1,990 EUR. o"Lipa": 2013: Izgradnja kapaciteta za Skosku decu putem
treninga u oblasti bezbednosti saobracaja, 1,500 EUR. 2014: Opremanije skolskog IT kabineta, 7,401 EUR. 2015:
Zajednicki kamp mladih sa LOJB "Kosovo Polie", 8,176 EUR. ¢ Leposavié¢ o"Bistrica": 2016/2017: Pruzanje sigurnijihi
komfornijin uslova za vannastavne aktivnosti putem igradnje parka, 2,515 EUR. o"LeSak": 2015: Bezbednost u
saobracaju (renoviranje podzemnog prolaza), 1,000 EUR. 2016/2017: Bezbednost u saocbracaju (instaliranje uli¢nog
osvetlienja), 2,217 EUR. o"Leposavi¢": 2015: Bezbednost u saobracaju (izgradnja prinudnih usporivaca brzine), 1,000
EUR. 2016/2017: Pobolj$anje bezbednosti putem instaliranja uliénog osvetlienja, 3,352 EUR. ¢ Zubin Potok o"Cabra":
2016/2017: Opremanije i uredivanje sportske hale, 1,000 EUR. 2016/2017: Opremanje i uredivanje sportske hale,
3,175 EUR. o"Zupce": 2015: Poboljsanje tehnickin kapaciteta Skole i podizanje svesti ucenika o bezbednosnim
pitanjima, 2,700 EUR. 2016/2017: Izgradnja odbojkaskog terena, 5,108 EUR.

B e s i T

Bezbednije aktivnosti na otvorenom u Zve¢anu (2016)



27

MITROVICA SEVER

LOJB Mikronaselje ima dobru saradnju s policajcima u zajednici. Zajedno smo sproveli
nekoliko projekata koji su doprineli poboljSanju bezbednosti za sve zajednice koje Zive u
nasoj sredini.

- Gani Hisenaj, zamenik predsedavajuc¢eg LOJB Mikronaselje.

Saradnja medija, policije i gradana je kljucna za poboljSanje nivoa bezbednosti i
sigurnosti svih nas. Niko ne moZe da bude tako uticajan saradnik policije kao novinar.
Mediji imaju mo¢ da doprinesu podizanju svesti gradana o zajedni¢koj odgovornosti u
ovom poslu, uz potencijalno izrazit doprinos u oblastima prevencije kriminala i
antisocijalnog ponasanja.

-lvanaVanovac, novinar.

Mladi moraju da se pitaju za drustvene procese koji posredno ili neposredno uti¢u na
njihov polozaj u drustvu. Vece uceSce mladih u odlucivanju na svim zivotnim nivoima
unapredice bezbednosne prilike i razviti osecaj za liénu odgovornost kod svake mlade
osobe.

- Stefan Veljkovi¢, izvrsni direktor OEK "Sinergija".

Direktnim ukljuCivanjem gradana i civilnog drustva u polju unapredenja bezbednosti
omogucéavamo da se nasa decaii prijatelji osecaju sigurno u svakodnevnom zivotu.
- Aca Miti¢, programski direktor NVO Nova drustvena inicijativa.

Izgradnja odbojkaskog terena u Zupcu (2017)
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REGION MITROVICA JUG

OSNOVNE INFORMACIJE: Ukupna povrSina 1050 km2. Populacija 204.963
stanovnika. Policijske stanice: Juzna Mitrovica (Cetiri sektora), Vucitrn (pet sektora),
Srbica (pet sektora), i podstanice Suvo Grlo, Svinjare i Priluzje. Pokriva teritoriju tri
opstine. Zona odgovornosti ukljuCuje tri grada i 150 sela od kojih su mnoga
multietnicka.

Zajedno za sigurniju buducnost.
- potpukovnik Nehat Taci, regionalni direktor.

Strategija policije u zajednici obuhvata tri glavne komponente kao $to su razvijanje
partnerstva, angazovanje u reSavanju problema, i proaktivne mere koje povecavaju
javnu bezbednost. Forumi za bezbednost zajednica imaju svoju ulogu u ovom trouglu
pruzajuci mrezu komunikacije i saradnje izmedu policije i stanovnika, kao i svih drugih
institucija i organizacija koje doprinose reSavanju mnogih problema u zajednici.

- potpukovnik Aferdita Mikulovci, zamenik regionalnog direktora.

Bezbednost zajednice je duznost i odgovonost za sve.
—major Nusret Mehmeti, Sef operative.

Nas LOJB je jedan od najaktivnijih na Kosovu. Putem redovnih sastanaka sa Policijom
Kosova stalno smo angazovani i doprinosimo poboljSanju bezbednosnih i sigurnosnih
uslova kao i njihovom kvalitetu u nasim sredinama. Nasi kanali komunikacije su stalno
otvoreni s drugim LOJB-ovima u opstini kao i lokalnim i opstinskim telima. Lokalni
odbori su prekopotrebni u svim zajednicama zato $to zaista sluze svojoj svrsi.

—Ismet Saraci i Mirko Popovi¢, predsedavajuci i zamenik predsedavajuc¢eg LOJB
Priluzje.

LLOJB je veoma vazno telo u procesu uspostavljanja sigurne i bezbedne sredine za sve
stanovnike. Verujemo da svako ima pravo da se osec¢a bezbednim, i na$ cilj je da
stvorimo ovu realnost za sve, u saradnji sa svim relevantnim institucijama koje se bave
javnom bezbednosdu.

- Fatmir Feka, predsedavajuci LOJB Gojbulja.
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MITROVICA JUG

. "Naselie Romska mahala”, Juzna Mitrovica
. "2. Korriku - KP Sektor 1", Juzna Mitrovica
. "Sipolie", Juzna Mitrovica

. "Priluzje", Vucitrn

. "Gojbulja", Vugcitrn

. "Rudnik - Suvo Grlo - Banje", Srbica

. "Srbica", Srbica

~NOoO O~ W

Ukupno é&lanova 67 Muskaraca 49 Zena 18

Ukupno projektno finansiranje (2013 - 2017) 72.501 EUR od strane
Ambasade kraljevine Norveske i OEBS kroz sprovodenje OEBS

PROJEKTNE INICIJATIVE LOJB SPROVEDENE U REGIONU MITROVICA JUG

+ Juzna Mitrovica o"Naselie Romska mahala": 2015: Uklanjanje deponije, 300 EUR. o"2. Korriku - KP Sektor 1”: 2016:
Zajedni¢ki kamp miladih sa LOJB Kadanik, 3,000 EUR. o"Sipolie": 2016/2017: Pobolj$anje uslova za razvoj
predskolske dece putem nabavke edukativne opreme, 1,000 EUR. 2016/2017: Povecanje bezbednosti u Skoli putem
instalacije sigurnosnih kamera, 3,898 EUR. ¢ Vugitrn o"Priluzje": 2013: Uklanjanje divlje deponije, 2,700 EUR. 2014:
Promovisanje sporta i zdravijeg nacina zivota medu zajednicama, 11,006 EUR. 2015: PoboljSanje tehnickih kapaciteta
Skola i podizanje svesti u¢enika o zivotnoj sredini, 8,864 EUR. o"Gojbulja": 2013: Edukacija o bezbednosti u saobracaju
i podizanje svesti u¢enika, 1,500 EUR. 2014: Povecanje bezbednosti putem instalacije ulicnog osvetlienja, 12,785
EUR. 2015: Povecanje bezbednosti u skoli i podrska deci ometenoj u razvoju putem instalacije sigurnosnih kamera,
7,761 EUR. 2016: Meduetnicki kamp mladih, 7,364 EUR. ¢ Srbica o"Rudnik - Suvo Grlo - Banje": 2013: Izgradnja
kapaciteta i podrska lokalnoj omladini putem sportskih aktivnosti i meduetnickih radionica o zloupotrebi alkohola i
droga, 2,500 EUR. 2014: JaCanje svesti mladih o prvoj pomoci i zastiti zivotne sredine, 2,650 EUR. o"Srbica": 2015:
PoboljSanje uslova u lokalnoj Skoli putem renoviranja i nabavke IT opreme, 2,960 EUR. 2017: Opremanie lokalne skole
ITopremom, 4,213 EUR.

Zajednicki kamp mladih (2016)
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Na$ lokalni forum za bezbednost organizuje sastanke sa stanovnicima naselja na
kojima oni mogu izneti svoje potrebe i zapazanja koja potom prosledujemo nadleznim
institucijama. Imamo dobru saradnju s policajcima u zajednici i njihove sposobnosti
nam pomazu da pruzimo sigurnost i komfor nasoj zajednici.

—Avnora Tahiri, zamenik LOJB "Naselje Romska mahala".

Nasi policajci u saradnji s LOJB-om i u partnerstvu s gradanima naselja rade uspeSan
posao ureSavanju problemaikreiranju sigurnije zivotne sredine za sve.
- Miljaim Ramadani, predsedavajuci LOJB "2. Korriku".

Kroz nas$ rad u LOJB, i zahvaljujudi izvrsnoj saradnji s policijom i bezrezervnoj podrsci
OO0BZ, uticali smo na zajednicu da poboljsa bezbednosne uslove kroz implementaciju
nasih projekata podrzanih od strane OEBS i Ambasade Norveske.

- Arber Deljiu, predsedavajuci LOJB Srbica.

Iskrenom saradnjom izmedu foruma za bezbednost zajednica, nasa zajednica je
zajedno s policijom stvorila sigurniju sredinu za sve stanovnike.
—Nadzije Kurti, zamenik predsedavajuc¢eg LOJB Sipolje.

Bezbednost u Skoli u éipolju (2016)
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Sta mozete uraditi

Svojim dobrovolinim radom ¢&lanovi LOJB pruzaju izuzetan doprinos svojim
zajednicama kroz opipljive ishode svuda sirom Kosova. Veliki broj LOJB-ova
promoviSe i podrzava reintegraciju povratnika i etnickih zajednica, kao i
uklju¢enost ranjivin grupa u dijalog o bezbednosti. Uloga i u¢esée Zzena u
forumima za bezbednost zajednica je od posebne vaznosti. Podrska zenama
ima viSestruki efekat - one poseduju neobi¢nu sposobnost da male stvari uc¢ine
velikim, snaznijim i efektnijim, ¢inec¢i tako lokalne zajednice jacim,
prosperitetnijim i bezbednijim. Ako zelite da volontirate i doprinesete procesu
pozitivnih promena u va$oj zajednici, mozete prici svojoj policijskoj stanici i
raspitati se 0 naCinima kako da se ukljucite i kontaktirate predsedavajuce
postojecin LOJB-ova za koristan savet. Jedan od prvih koraka je utvrdivanje i
identifikovanje problema koji okruzuju vas i vase komsije. Mozete otkriti
mnostvo problema i prepreka koji predstavijaju rizik lokalnoj deci, starim
osobama, osobama sa invaliditetom i zivotnim uslovima u celini. Preduzimajudi
korake da pomognete svojoj zajednici unapredujete zivotne uslove vasih
prijatelja, porodice i drugih ljudi koji stanuju pored vas. Koristeci svoje kreativne
sposobnosti da se bavite bezbednosnim pitanjima i udruzite sa svojim
partnerima u lokalnom forumu kao $to je LOJB moZete znacajno unaprediti
kvalitet zivota svih oko vas.

MozZete prici svom gradonacelniku ili koordinatoru OOBZ kako biste se raspitali Zai
. > ) L ; ) " . ajedno za
o nacinima podrSke efikasnosti i kvalitetu diskusije u ovom vaznom Bezbednost
konsultativnom forumu. Mnoge interesne grupacije i entiteti predstavljeni su u
okviru OOBZ gde postoji zna¢ajan prostor da ih podrzite u zastupanju vasih
prava i promovisanju vasih ideja i sugestija. Vecina opstina teze da pripreme
akcione planove sa finansijskim investicijama usmerenim na poboljSanje
bezbednosti zajednice i viim mozete pomodi u utvrdivanju prioritetnih lokalnih
izazova. Takode mozete doprineti svojim savetima i angazovati se u dijalogu u
okviru zajednice tokom procesa nominacije ¢lanstva za OOBZ koji se desava
nakon svakih lokalnih izbora i uspostavljanja Skupstine opstine. Predsedavajuci
svakog LOJB u vasoj opstini je ¢lan ovog foruma sa jednakim pravima. Vase
entuzijasticne inicijative mogu se uvek saslusati i o njima se moze diskutovati u
kanalima komunikacije koje ¢ete zajedno razviti, fokusirani na svoje naselje i
SVoju zajednicu.

00BZ & MCSC [olelbls] 2

Mozete pri¢i svom lokalnom policajcu, pokrenuti uspostavijanje LOJB ili se

Duke punuar sé Radeci zajedno By working . o . ~ T . ~ i . .
T " eIl OriClr Uit postojecem u vasem policijskom sektoru, i mozete mobilisati energiju
jhvemsivelivewwiiomiiinmompnl U Okviru vaseg naselja kako biste unapredili opstu sliku bezbednosti u svojoj
R I I LBl Zajednici. Policija u zajednici treba da unapredi kvalitet komunikacije izmedu
( stanovnika i policije i omoguci da potrebe stanovnika budu istaknute mnogo
efikasnije. Lokalni i opsStinski forumi za bezbednost mogu da podstaknu
partnerstvo policije i stanovnika da ukljuce citavu zajednicu u lokalne strategije i
promoviSu vecu javnu bezbednost. KoriSéenje pristupa resavanju problema
kako bi se identifikovali i na efektan nacin tretirali osnovni uzroci rasta
kriminaliteta i nemira pomaze transformaciju policije u organizaciju koja
efikasnije odgovara na potrebe zajednice. Kvalitet komunikacije je od sustinske
vaznosti da bi odnos policije i gradana napredovao. Ulaganje male koli¢ine
vaseg slobodnog vremena i energije u podrsku ovim cilievima i vrednostima

donece neprocenjiv efekat za vasu zajednicu.

PARTNERITET PARTNERSTVO PARTNERSHIP
ZGJIDHJE EPROBLEMIT  RESAV PROBLEMA  PROBLEM SOLVING

SIGURI NE BASHKESI ~ BEZBEDNOST ZAJEDNICE ~ COMMUNITY SAFETY







