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PREAMBUL
Adunarea Coferintei permanente a oraselor si comunelor

Convinsi cd adoptarea Codexului etic privind comportamentul
functionarilor autonomiei locale in Serbia creazd coditii pentru
cearea increderii dintre politicieni si functionarii autonomiei locale
sicetatenilor;

Stiind ca respectarea standardelor gerale a functionarilor si
politicienilor autonomiei locale  prezintd conditia pentru
dobandirea increderii cetatenilor;

Convinsé ca creerea increderii prezinta conditia de baza pentru
efecturea cu succes a datoriilor functionarilor autonomieilocale;

Respectéand faptul cé legislatia tot mai des completeaza regulile
de comporatare in diferite domenii ale viepii sociale;

Increzuti in faptul & datoria fnctionarului autonomiei locale este
ca In domeniul efectudrii functiei sa preia mdsuri similare de
autoobligare;

Cosiderand ca adoptarea Codexului etic privind comportamentul
functionarilor autonomiei locale in Serbia va lamuti rolul lor si
responsabilitatea si va confirma importanta prezentei
responsabilitati;

Intentionand ca acest Codex etic sa& cuprinda toate segmentele
activitapii functionarilor autonomieilocale:

Subliniind faptul ca comportamentul care cuprinde imperativele
etice in mod obligatoriu trebuie sa fie respectat;

Atrdgand atentia cé intreaga societatea trebuie sa fie inclusa la
edificarea si dezvoltarea atat a increderii cat si a rolului cetatenilor
si mediilorin acest proces;

Alaturaduse tendintelor de integrare a périi noastre in procesele
europene de integrare §i a aplicérii standardelor europene in
toate segmentele vietii sociale;

Luand in considerare legisiatia in vigoare in tara noastrd, dar
avand in vedere documentele Consiliului European si Uniunii
Europene precum §i alte documente relevante care
reglementeaza domeniul autonomieilocale si a functionarilor ei

In sedinta din 2004 adopta Codexul etic de comportare
al functionarilor autonomiei locale din Serbia si recomanda sa fie
adoptat si de catre Adunérile oraselor si comunelor. Totodata
recomanda ca purtatorii functiilor publice din cadrul autonomiei
locale din Serbia s& se alature si procedeze in conformitate cu
prevederile lui.

CAPITOLUL | OBIECTUL $I PRINCIPIl GENERALE
Articolul 1 Nopiunea

Conform acestui codex, functionariul autonomiei locale (in text
in continuare:si functionarul ) este fiecare persoand aleasa sau
numita in organele comunei, orasului si municipiului Belgrad si
in organele intreprinderilor ( publice) si a altor organizatii
fondate din partea comunei, orasului sau municipiului Belgrad.

Articolul 2 Obiectul Codexului
Obiectul prezentului codex este definirea standardelor etice ale
comportarii pe care sunt datori s -l respecte functionarii
atonomiei locale pe parcursul efectuarii functiei si sa informeze
cetatenii cu standardele etice ale comportarii functionarilor pe
care au drept sa le astepte de la dansi.

Articolul 3 Prioritatea intereselor publice si celor provenite
din legislapie asupra celor particulare
Functionarii autonomiei locale Tsi efectuaza functia conform legii.
In efectuarea functiei procedeaza exclusiv in interes public, nu in

interes personal, privat, in interesul grupurilor sau partidelor.

Articolul 4 Respectarea dorintelor cetatenilor demonstrate
la alegeri

Functionarul autonomiei locale ales, efectueaza functia in cadrul
drepturilor si conform mandatului obtinut din partea alegatorilor si
este responsabil tuturor cetatenilor autonomiei locale, inclusiv si
acelor alegatori care nu l-au votat, sau nu au votat pentru lista de
pe care afostales.

Respectand alegerea facutad din partea alegéatorilor, Tn special
daca este ales de pe o lista a candidatilor partidului, functionarul
autonomiei locale ales trebuie pe parcursul mandatului sa evite sa
schimbe partidul caruia a apartinutin momentul alegerii.

Articolul 5 Felul de indeplinire a functiei publice

Functionarul autonomiei locale indeplineste functia publica
constiincios, corect si drept, fiind comunicativ ® cu
responsabilitate pentru deciziile aduse sifelul de a proceda.
Functionarul se va angaja pentru progresarea efectuarii sarcinilor
autonomiei locale si in schimbul de experiente organizate din
partea autoritatilor centrale sau locale.
Pe parcursul mandatului sdu, nici in indeplinirea functiei pe care o
are nici in viata particulara, functionarul autonomiei locale nu se
va comporta Tn asa fel ca sa degradeze autoritatea functiei pe
care o indeplineste.
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Articolul 6 Relatiile dintere functionari, salariati si cetateni

in indeplinirea functiei, functionarul respecté drepturile tuturor

celorlalti functionari si salariati. Functionarul se va comoprta
cuviincios si cu respect fata de cetateni, colegi, salariati si mass
media.

Functionarul autonomiei locale nu va stimula sau ajuta ceilalti

functionari si salariati, astfel in cat pe parcursul efectuarii datoriilor

proprii sa incalce pricipiile stabilite prin acest codex.

Functionarul va desemna public toate cazurile de comportament

neetic sinelegal siaincalcarii reglementarilor prezentului codex.

CAPITOLUL II STANDARDELE PENTRU INDEPLINIREA
FUNCTIEI

Capul 1. Principii generale

Articolul 7 Interdictia conflictului de interese
Functionarul administratiei locale nu-si va efectua datoriile,
respectiv.nu va folosi autorizatiile locului pe care il ocupa in scopul
intereselor proprii sau de grupa.

Functionarul va evita orice fel de comportare care in consecinte ar

favorizara intereselor particulare fata de cele comune, chiar dacé
o astfel de comporatre formal nu este interzisa.

Articolul 8 Luarea in evidenta a datelor privind starea
materiala
Functionaul autonomiei locale va respecta toate principiile,
normele care prevad obligatia de a da in evidenta date privind
starea materiala. :

Articolul 9 Limitele efectuarii a mai multor functii
Functionarul autonomiei locale va respecta limitele prevazute prin
lege n privirea efectuarii a mai multor functii in acelasi timp.
Functionarul va evita efectuarea altor functii publice sau activitati
care-| vor impiedica in efectuarea functiei pentru care este ales.

Capul 2. Comporetarea inainte de preluarea functia
persoanelor alese

Articolul 10 Campania electorala
Campania electorald a candidatului pentru functiile electorale ale

autonomiei locale are ca scop sa aduca la cunostinta cetatenilor

informatii si explicatii privind programele politice ale candidatilor.
Candidatul nu va tinde sa-si asigure voturile alegatorilor in niciun
altfel, decat prin argumentatie convingatoare.

In special, candidatul nu va incerca sa-si asigure voturi prin
denigrarea altor candidati, folosindu-se de forta sau amenintari,
abuz de drepturi pe care le are conform functiei, precum nici
oferind sau promitand contraservicii.

Articolul 11 Cheltuielile privind campania electorala

Candidatul care tinde sa devina functionarul autonomiei locale
va limita cheltuielile campaniei electorale in granite rezonabile.
Candidatul va prezenta date adevarate si complecte privind
natura si cheltuielile campaniei sale electorale.

Capul 3. Comportarea pe parcursul efectuarii functiei

Articolul 12 Incompatibilitatea functiilor de control
Functionarul autonomiei locale va fi derogat din functiile pe care
le avea in cadrul organelor si a altor organisme can d aceste
organe siorganisme efectueaza control asupra muncii lui.
Functionarul nu va fi angajat in nici nu va fi membru al
organelorsi organismelor pe care le controleaza efectuandu-si
indatoririle de serviciu.

Articolul 13 Deciderea
Cand decide, funcsionarul autonomiei locale va lua in seama in
cel mai nalt grad posibil atitudinile cetatenilor exprimate in
dezbatera publica sau in alte feluri.
Cand decide nu-si va oferi, mijlocit sau nemijlocit, nici un folos
personal nici nu va tinde spre realizarea intereselor presonale
sau particulare a idivizilor sau a grupelor.

Articolul 14 Proclamarea conflictelor de interes

In caz ca functionarul autonomiei locale isi are interes propriu in
problema despre care se discutd si decide lorganul sau
organismul din care face parte, este dator ca fnainte de a lua
parte la dezbatere, sa atraga atentia suopra existentei
interesului propriu.

Functionarul se va abtine de |a orice fel de declaratie sau votare
referitoare la problema in care are interes propriu.

Articolul 15 Expunerea de motive privind decizia
Functionarul autonomiei locale va expune motivele privind
decizia de fiecare daté cand cetétenii vor cere aceasta de la el,
enumerand toate faptele si imprejurdrile care au influentat
decizia, in special privind regulamentele care s-au aplicat.

In absenta regulamentelor sau normelor, expunerea de motive
va cuprinde elementele precum sunt desemnarea echitatii ei,
corectitudinei si im conformitate cu interesul public.

Articolul 16 Lupta impofriva coruptiei
Functionarul autonomiei locale pe parcursul efectuarii functiei,
se va abtine de la orice fel de comportare,care conform
legislatiei penale autohtond sau internationald, ar putea fi
caracterizaté ca fiind mituire activa sau pasiva.

Functionarul va lua parte activa in descoperirea si lupta
impotriva tuturor felurilor de coruptie din cadrul comunitatii
locale.
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Articolul 17 Interdictia primirii cadourilor

Functionarul autonomiei locale nu va cere nici primi, respectiv
permite altei persoane, ca in numele sau in favoarea lui sa
primeasca cadou, serviciu, ospitalitate sau sa aiba orice alt fel
de beneficiu legat de functia pe care o executa, in afara acelor
beneficii °i cadouri protocolare de o valoare minima.

Capul 4. Controlul

I Articolul 18 Disciplina financiara si de buget

In administrarea si folosirea mijloacelor publice, functionarul
autonomiei locale se va comporta cu atentie, ca un gospodar
adevarat.

Functionarul va respecta disciplina de buget si finaciara care
asigurd administrarea corectd a veniturilor publice, in felul
precum este reglementat prin legislatia Tn vigoare.

Functionarul nu va actiona in felul in care in consecinta se va
ajunge la faptul, ca resursele bugetare sa fie, mijlocit sau
nemijlocit folosite in scopuri particulare.

Articolul 19 Colaborarea n realizarea masurilor de control
Functionarul autonomiei locale nu va pune obstacole organelor
de control intern sau extern Tn aplicarea oricédrei masuri de
control fondate pelege.

Functionarul va respecta cu strictepe orice masura temporara
sau definitiva a ocestor organe.

Capul 5. Relatiile cu salariatii autonomiei locale

Articolul 20 Comportare exemplara
Functionarul autonomiei locale prin comportarea sa va
reprezenta un bun exemplu tuturor salariatilor angajati in
organele si organizatiile autonomiei locale.

Articolul 21 Angajarea si repartizarea
La angajare, repartizare si avansare in functie a salariatilor,
functionarul autonomiei locale decide in exclusivitate numani in
functie de specialitate si profesionalitate in bransa, precum siin
conformitate cu scopurile, posibilitétile si necesitatile serviciului.

Articolul 22 Respectarea functiei salariatilor
Functionarul autonomiei locale se va comporta cu respect fatéd
de persoanele angajate in cadrul serviciului si nu-i va influenta
cu nimic sa pocedeze contrar prevederilor legale, nici sa
intreprindd sau sa omitd masuri conform fndatoririlor de
serviciu, fapt prin care ar fi posibil ca el sau alpi indivizi, sau
grupuri, mijlocit sau nemijlocit, sa aiba folos.

Articolu/ 23 Promovarea rolului salariatilor
Functionarul autonomiei locale se va stradui sa asigure ca rolul
°i sarcinile angajatilor sa se realizeze pe deplin.

Functionarul va intreprinde si stimula masuri si activitati, care pot
contribui promovarii activitatilor serviciului sau a
despartamantuilui de care este responsabil, precum si pentru
motivarea angajatilor pentru munca care o depun.

Functionarul autonomiei locale va asigura conditii
pentru promovarea cunostiintelor si profesionalismului
personal, precum si a cunostintelor si profesionalismului
salariatilor.

Capul 5. Comportare in caz de incetare din functie

Articolul 24 Incetarea din functie
Functionarul autonomiei locale nu va intreprinde masuri fata de
organizatii si intreprinderi pe care lea controlat, cu care exista
contracte semnate sau care sun fondate pe parcursul madatului
sau, ca sa nu-si asugire sie sau altora privilegii personale sau
profesionale in caz de incetare din functie.

CAPITOLUL 1l RELATIILE PUBLICE

Articolul 25 Publicitatea activitatilor

Functionarul autonomiei locale se va stradui sa asigure
publicitatea activitatilor sale, precum si a activitatilor serviciilor si a
organelor pentru care este responsabil.

Functionarul va raspunde fiecarei cerinte public exprimate, care
se referd la functia pe care o exercita, motivarea felului de a
actiona sau la functionarea serviciilor si organelor pentru a caror
activitate este responsabil.

Articolul 26 Relatiile cu mass mediile
Functionarul autonomiei locale va raspunde exact si din timp la
toate cerintele mediilor pentru a le oferii informatiile privind
activitatea functiei pe care o savarseste, dar nu va oferi nici una
din informatiile confidentiale de serviciu sao informatie care se
refera la viata persoanelor terte.

Functionarul va stimula toate mésurile care au ca scop sa dea
amploare mass medillor s& urméareascd activitatea sa si
functionarea serviciilor i despartamintelor pe care le conduce.

Articolul 26 Familiarizarea functionarilor cu continutul
Codexului
Functionarul autonomiei locale se va familiariza cu acest Codex si
va da declaratie ca este pregéatit ca sa conformeze prevederilor
Jui.

Articolul 27 Familizarea publicului cu prevederile acestui
Codex
Functionarul autonomiei locale va promova acest codex
salariatilor, in public si in mass media, cu scopul de a forma
ratiunea privind principile codexului si importanta aplicarii lui in
activitatea autonomiei locale.
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