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Bir milletin en buytk zenginligi ve gelecedi genglerdir. Ayni zamanda,
dahaiyibir gelecek imidinitemsil etmektedirler. Aktif olan genclik, demokrasiyi
giglendirebilir, esit haksizigi tespit edebilir ve sirdiiriilebilen sosyal gelisim
icin katki sunabilir. Daimi etkinliklere katilan gencler basarili olurlar.

Bu strateji, Genglik Konseyi Gyeleri olan genglerden hazirlanmistir.
Bu sebepten dolayr bizler igin 6zel énemi vardir. Bu strateji, geng kisilerin
iyiligi icin projelerin gelisimi ve destegi hakkinda bize bir rehber olacaktr.
Genglerin kisisel gelisimi icin imkanlarin yaratilmasi ve belediyemizdeki
toplumsal yasamin gelisimine genclerin katilimi, calismamizin odak noktasi
olmaya devam edecektir.

Kirgova Belediyesi
Belediye Baskan,

Fatmir Dehari
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Sizlerin dniinde Kir¢ova Belediyesi genclik stratejisi bulunuyor ki
bunun amact bu belediyede genglerin durumunu gelistirmek ve onlarin haklarint
uygulamak. Bu genglik stratejisi, Kircova Belediyesi'ndeki genglik teskilatlaryla,
gengler ve diger ilgili kisilerle beraber hazirlanmustur. Bu temsil belgesi ile birlikte
Kircova Belediyesi ve Kircova Genglik Konseyi arasinda gengleri ilgilendiren
meselelerle ve onlarin ihtiyaglarinin karsilanmast ile ilgili uzun vadeli ve stratejik
bir yonelme olacaktur.

Bu genglik stratejisinin ilettigi vizyon Kircova Belediyesi'ndeki genglerin,
onlarin hakkinda getirilen kararlarin her seviye siirecinde yer almalart ve gengleri,
onlarin haklarinin  gerceklestirilmesine veetkinliklerin  uygulanmasina dahil
etmektir. Bu strateji, genclere Kircova Belediyesi'nde sahip olduklart yasam
kalitesinden memnun olmalarint saglamak ve her tiirlii meydan okumaya karst
belediye ile ortak haline gelmesini saglayacaktur.
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2016 yilinin baslangici itibariyle Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi ile Kirgova
Belediyesi, AGIT Uskiip Misyonu'nun is birligi ve destegi ile Kircova Belediye Genglik
Stratejisi hakkindaki calismalara hazirlik yapmaya basladilar. Yerel genclik stratejisinin
hazirlanmasinda Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin bittn tyeleri katildi.

Bu belgenin hazirlanmasindaki amag, belediyenin genclik konseyi ile birlikte
genglerin yerel bazda karsilagtiklart sorun ve meydan okumalarinin ¢ozamd ile ilgili
koordineli ve strekli bir yaklasimda bulunmak, ayrica genclerin genglik politikalarinin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi stireglerinde artarak katilim géstermeleridir.
Bu genglik stratejisi ile genglerin bittn problemleri belirlenmis olup, Genglik Konseyi
bu problemlerin ¢6zimii igin calisacak ve gelecek dsnemde hem genglere hem genclik
sektoriine aktif ve sorumlu vatandaslik anlayisinin tanitilmasina katkida bulunacaktir.

Gelecek donemle ilgili en 6nemli meseleler olarak belirlenen konular ézel bir
metodoloji ile elde edildi, daha dogrusu soru anketleri diizenleyerek ve ulusal ile yerel
diizeydeki belge arastirmalarin analizi ile elde edildi. Soru anketinin hazirlanmasinda
dogru yontemi saptamak amaciyla éncelikle tlkede genclik problemleri ve meseleleri
ile ilgili bulunan gtivenilir belgeleri analiz ettik. Hazirlik analizinden sonra, Kircova
Belediyesi'ndeki genglerin en blytk meseleleri ve ¢oztlmesi gereken en acil meseleleri
tespit etmek icin genglerin fikirlerini almayr amaglayan soru anketini hazirladik. Bu
amagla Kirgova Belediyesi'nde yasayan 353 geng, sivil toplum teskilatlari temsilcileri,
tniversite ve lise ogrencileri arasinda anket yapildi. Bu anketlerle birlikte Kircova
Belediyesi Genglik Konseyi'nin galismalari ve yonlendirmeleri hakkinda yeterli yanitlar
almak amaciyla farkli kategori ve yaslarda gencleri kapsadik. Soru anketleri belediyenin
ti resmi dili olan Makedonca, Arnavutga ve Tirkge dillerinde yapildi.

Soru anketlerinin yapilmasindan ve sonuglarin ortaya gikmasindan sonra ilgili
buttin taraflarla agik istisareye basladik. Béylece genglik stratejisi ve genglerin belirlemis
oldugu en nemli meselelerle ilgili Kirgova Belediyesi Konsey Uyeleri'ni bilgilendirmek
amaciyla istisareye basladik. Daha sonra karsilastiklari problemleri anlatabilecek ve
ileride uygulanabilecek uygun ¢ozim 6nerilerini getirebilecek lise 6grencileri ile birlikte
acik istisareler yapildi. Kirgova Belediyesi'ndeki genglerle oldugu gibi, genglerle galisan
ya da genglerle temas noktasi olan galismalarda bulunan yerel diizeydeki kurumlarin
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temsilcileriyle de gériismeler gergeklestirdik. Bu gériismelerin amaci, genglerin sorun
ve meselelerini belirlemek ve onlarin uygun bir sekilde ¢ozimiini saglamakti.

Buittn bu kurumlar, genglik konseyi tarafindan gergeklestirilecek ve genglerin

yerel diizeyde yasam kalitesinin iyilestirilmesinde yardimci olacak daha iyi etkinlikleri
hazirlama istikametinde verdikleri gérisleri ile bu stratejinin hazirlanmasinda katkida
bulundular.

olustu:

Yukarida belirtilen stratejinin hazirlanmasindaki genel siireg birkag safhadan

Ulkede genglik politikalartile ilgili bulunan mevcut belge, aragtirma ve analizlerin
incelenmesi.,

Kircova Belediyesi genglerinin ihtiyag ve problemlerini tespit etme amagli soru
anketleri,

Genglik stratejisi istisare strecinde ilgili taraflari belirlemek,

Anketlerden elde edilen verilerin analizi,

Kircova Belediyesi Konseyi ile ilk istisare toplantisi,

Lise 6grencileriile iki istisare toplantisi,

Kircova Belediyesi'ndeki genglerle istisare toplantisi,

Yerel diizeydeki kurum temsilcileri ile istisare toplantisi,

Kircova Belediyesi Konseyi ile ikinci istisare toplantisi.

Bu strateji, bitin ulusal ve yerel seviyedeki belgeleri isleyerek Kirgova

Belediyesi'ndeki gengler hakkinda bir fikir vermeye, bu yerel topluluktaki genglerin
durumlari, altyapi ve imkanlari hakkinda bir resim ortaya gizmeye calisiyor.

Bu stratejide belirlenmis stratejik oncelikler ve toplam yaklagimlara ulasilmaya

calisiliyorsa, Genglik Konseyi ozel etkinlik ve eylemleri de iceren eylem planlari
hazirlayacakir.
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Diinyada geng kavramini tanimlayan ve genclik yas sinirini belirleyen genel kabul
gérmiis bir tanim eksikligi vardir. Ozellikle yag siniri tilkeden iilkeye fark eder ve yillar
icerisinde degisir. 2006 yilinda Avrupa Birligi “Gengler Harekette” program araciligiyla
yas sinirini 15-25 arasi belirledi, fakat yillar ilerledikge bu araligin genisleme egilimi vard.
Boylece 2009 yilinda kabul edilen Genglik Stratejisi ile bu aralik 13-30 olarak belirlendi.

Ulkemizde geng kavraminin belirlenmesi ile ilgili yasal diizenleme eksikligi
vardir, fakat 2005-2015! Ulusal Genglik Stratejisi ilk defa bu kavrami tanimlamaktadir.
Bu belge gencleri séyle tanimlamaktadir “,[...] 15-24 yas arasi sosyo-etnik niifus
kategorisi[...], [...] herbir ciddi genclik eylemi ya da programi 24-30 yas arasindaki biittn
kisileri dikkate almalidir. [...]. Fakat bu stratejinin gegerliligi sona erdi ve 2016-2025?
yeni Ulusal Genglik Stratejisi olusturuldu ve burada yas araligi arttirildi. Dolayisiyla geng
kavrami 15-29 yas arasindaki butin kisileri kapsiyor. Bu kategori toplumsal gelisimin
kilit kaynag olarak gok biiytk bir potansiyeli tasidigi gibi toplumdaki sosyo-ekonomik
degisimlere de en fazla hassasiyet gosteren bir kategoridir. Bu gibi tanimlarin ve yas
sinirlarinin belirlenmesi birkag yerel genglik stratejilerinde de kullaniimaktadir.

Kircova Belediyesi, tlkedeki 81 belediyeden biridir. Kirgova Belediyesi tlkenin
batisinda yer almaktadir. Devlet istatistik Kurumu'nun bilgilerine gére?, 2015'te toplam
56.645 niifusa sahiptir. Toplam nifustan 14.169 kisi 15-29 yas araliginda olup bu be-
lediyedeki toplam niifusun %25'ini olusturmaktadir. Kirgova Belediyesi'nde 2012 ila
2015 yillar arasinda geng niifusun ciddi artisi gozlemlenmektedir. Genglerin sayisinin
bu oranda artmasi (neredeyse iki kati) 2014 yilinda oluyor, giinkii 2013 yilinda Zayas,
Oslomey, Vranestica ve Drugovo Belediyeleri Kirgova Belediyesi'ne baglaniyorlar®.

2005-2015 Ulusal Genglik Stratejisi
2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi
www.stat.gov.mk, Mak Stat Veri Tabani
30.06.2016'da 6zellikli yas gruplar, cinsiyet, belediyeler ve yillara gore nifus, www.stat.gov.mk
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30.06.2016'da, yas gruplar, cinsiyet, belediye ve yillara gore ntfus sayisi

Say!

6.000
5500
5000
4500
4000 ————
3500 ———
3000 ————
2500 —————
2000
1500
1000
500

15-19 20-24 25-27 28-29
Yas gruplari

I Kirgova, toplam, 2012 [ Kirova, toplam, 2013 Kirgova, toplam, 2014 [l Kirgova, toplam, 2015

Son istatistiklere gore, giinimizde gencler arasinda en ¢ok nifus 20-24 yas
araliginda 4965 kisi ile bulunmaktadir. Ondan sonra 4102 kisi ile 15-19, 3067 kisi 25-27
ve 2035 kisi 28-29 yas araliginda bulunmaktadir.

Kircova Belediyesi'ndeki geng erkek sayisi, geng kiz sayisina oranla dengeli bir
durumdadir.

30.06.2016'da, yas gruplar, cinsiyet, belediye ve yillara gére nifus sayisi .

Say!
3.000
2500
2000~
1500 ———
1000
500
15-19 20-24 25-27 28-29
Yas gruplari
Il Kirgova, erkek, 2012 [ Kirgova, erkek, 2013 Kirgova, erkek, 2014 [l Kircova, erkek, 2015
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30.06.2016'da, yas gruplar, cinsiyet, belediye ve yillara gére nifus sayisi

Say!

15-19 20-24 25-27 28-29
Yas gruplar
Il Kirgova, kadin, 2012 Kircova, kadin, 2013 Kircova, kadin, 2014 [ Kirqova, kadin, 2015

Kircova Belediyesi genglik stratejisinin sonraki béltimiinde Genglik Konseyi'nin
onumuzdeki 5 yil boyunca odaklanacag alanlarin analizleri bulunmaktadir. Her alan
icin yapilan analizler, genglerin yerel diizeydeki durumlarina atifta bulunan belgeler
ile Kirgova Belediyesi'ndeki genclerle yaptigimiz soru anketinden hareket ederek
yapilmistir. Son bélimde Genglik Konseyi'nin yillik etkinlik planlari hazirlamalart igin
oneriler ve taahhutler yer almaktadir. Buna gore bir sonraki bélimde su alanlarda
yapilan analizleri bulabileceksiniz: egitim, sosyal standartlar, gog, saglik ve genglerde
sapkinliklarin ortaya gikmasi, milliyetlerarasi entegrasyon, genglerin bilgilenmesi,
genglerin katilimy, imar, kiltr ve spor.
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EGITIM ALANI

Egitim, temel bir insan hakkidir. Egitim hakki ayni zamanda Anayasa'nin da bir
parcasidir. Bu hak cocuklara, genglere ve yetiskinlere argiimanli muhakeme yapma,
secim yapabilme ve yasamlarini iyilestirebilme imkani tanir. Yoksullugun kapali
cemberini yok eder ve ekonomik ile toplumsal geligimin kilit unsurudur®.

Ulke egitim sistemi her bir seviye icin ayri ayri yasalarla diizenlenmistir (okul
oncesi egitim, ilkokul egitimi, orta ve yiksekegitim). Gegtigimiz yillarda uluslararasi ve
Avrupa standartlarina ulasmak amaciyla egitim sisteminde birgok degisiklik ve reform
yapildi. Fakat, bu hizli reform sireci, ginimutzde uygun bir degerlendirmeyi ve egitim
stireglerinin uygun problemlerini tespit etmeyi engelliyor.

Egitim siireci agisindan bakarsak, Kircova Belediyesi'nde Ilkokul Egitim Yasasi'na
gore kurulmus 34 ilkokul mevcuttur. Bu seviyedeki egitim strecinde 2015/2016 egitim
yilinda Makedonca, Arnavutca ve Tirkge egitim géren toplam 3695 ogrenci kaydini
yaptirmistir.

Kircova Belediyesi sinirlari igerisinde 2 orta belediye okulu var® : “Drita” Kirgova
0BO ve "Mirko Mileski" Kirgova OBO. Her iki okulda 2014/2015 yilindaki liseli 6grenci
sayisi 2011'dir. Her iki okulda da liseli 6grencilerin egitim streglerindeki haklarini
savunan liseli teskilatlar, daha dogrusu topluluklar vardir.

Orta6gretim, Ortadgretim Yasasi ve Meslek Liseleri Yasasi ile diizenlenmistir.
Bu yasalarla biitin kamu liselerinde lise ve meslek liseleri plan ve programlarinin
uygulandigi zorunlu ve lcretsiz ortadggretim ongorilmastdr.

Ulkedeki en onemli stireclerden biri adem-i merkeziyetciligin tamamen
uygulanmasi ve belediyelere kendi islerinde bagimsiz olma imkant verilmesidir.
Dolayisiyla egitim de (ilk ve ortadgretim) ademimerkeziyetgiligin gergeklesmesinde
en énemli kategorilerden biriydi. Egitimde gergeklesen en énemli degisiklikler okul
miilkiyetlerinin merkezi hikimetten yerel idareye gegmesi, finansin ve finansal
araglarin dagrtimi, okul mdrlerinin segimi ve okul tasitlarinin organizasyonu oldu.
Ademimerkeziyetgilik stirecinde belediyeler daha fazla bagimsizlik alsa da, ortaya bazi
problemler ve meseleler gikti: bazi okul binalari gok kotd durumda alindi, kadastro
verileri yoktu, yénetim ve planlama agisindan yetersiz idari kapasite vardi, orta egitim

5 2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi

6 Genglik tanim ve yas gruplari tanimlarina uygun olarak, genglik stratejisinin ihtiyaglari igin orta ve
yiksek egitimdeki durumlar ve meseleler gézden gegirilecektir.
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plan ve programinin hazirlanmasinda belediyelerin yetersiz katilimi, merkezi hiikiimetle
koordinasyon eksikligi gibi.

Yeni 2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisinde ve bir énceki Ulusal Genglik
Stratejisinde de oldugu gibi egitim alaninin 6zel bir bélimu olarak yaygin olmayan
egitim ve bu egitim seklinin gelistirilmesi bélumi yer alir. Burada egitim ile ilgili yapilan
bircok arastirmalara gére yaygin olmayan egitimden de gegen 6grenciler, sadece yaygin
egitim alan 8grencilerden farklilik géstermektedir. iste bu yiizden, dgrencilerin yaygin
olmayan egitim streglerine katilimlarinin tesvik edilmesi igin calisilmalidir.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, bu alanda ciddi katkida bulunabilir’ , yaygin
olmayan egitim avantaji olabilir, bu yiizden ayri bir soru anketinde bu konu tzerinde
arastirma yapildi. Bu alana ek olarak genglerin uygun ve donatilmis kitiiphane ile okula
ulagim ihtiyaglari da arastirild.

Egitim alaninda gengler en ¢ok iyice donatilmis kittiphane ve okuma salonlarina
ihtiyag duyuldugunu ifade ediyorlar. Katilimcilarin %90,3'G bu ihtiyaci en gerekli
olarak nitelemis ve gelecek donemde ¢oziilmesi gereken meseleler arasinda koymus.
Belediyelerin okul disindaki kiittiphane ve okuma salonlarini ayakta tutma gibi bir birincil
yetkisi olmamasina ragmen, verilere gore gencler bunun en byik ihtiyag oldugunu
belirtiyorlar. Dahasi, Kircova Belediyesi'ndeki gengler, yaygin olmayan egitim alaninda
(egitimler, yaz akademileri, seminerler) belediye daha ok bu tiir egitimlerin olmasini
istiyorlar ki bu genglik meseleleri ile ilgilinen sivil toplum teskilatlarinin bu islerle
ilgili genglerin katiimini artiracak etkinliklere daha ok zaman ayirmalar gerektigini
gosteriyor. Eger katilimcilarin %73,6'sinin yaygin olmayan egitimin gencleri kendi haklari
konusunda daha ok egittigini diisiindeklerini g6z 6niinde bulundurursak, bu tir egitimin
bu topluluk ve gengler igin énemini tahmin etmis oluruz. Kircova Belediyesi'ndeki
katilimcilarin %74,5' simdiye kadar sunulan yaygin olmayan egitimlerin (egitimler, yaz
akademileri, seminerler) kendi ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte oldugunu ve genglerin
bu tur egitimlere katiimaya istekli olduklarini belirtti. Aslinda yaygin olmayan egitimin
mevcudiyeti genglik konseyi icin bir meydan okuma olarak nitelendirilebilir, gtink
gencler bunun 6nemine vurgu yapmaktadirlar. Bu konudaki diger arastirmalara gére
yerel yénetimlerin yaygin olmayan egitimlerin durumlarini gelistirmek igin 6zel ilgisi
olmast lazim® . Béylece, yerel yénetimler yaygin olmayan egitimi tesvik etmek istiyorsa,
genglerin bu konudaki ihtiyaclarini tespit etmeli ve finansal destek imkani sunmalidir. iste
bu veriler yerel genglik stratejisinin hazirlanmasinda kullanildi ve 6zellikle yerel genglik
stratejisinin uygulanmast i¢in hazirlanacak olan bir yillik eylem planlarina etki edecektir.

7 Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, geng sivil teskilatlari ve genglik drgiitlenmelerinin
temsilcilerinden olugmustur.
8 Buova E, Dodovski I. "Makedonya Cumhuriyetinde Yaygin Olmayan Egitim: Durumlar ve Meseleleri”.

MKC Manastir 2009,
http://mkcbt.org.mk/mkc/wp-content/uploads/2015/03/MKC-BitolaNFOpublikacijaMK. pdf
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Kircova Belediyesi'ndeki egitim, sadece egitim sirecinin binalar icerisinde
uygulanmasini, yani dersler ve yaygin olmayan egitimi igermiyor. Ayni zamanda egitim
stirecinin uygulanabilmesi icin gerekli olan bittn sartlarin temin edilmesini iceriyor.
Bu baglamda Ortadgretim Yasas! uyarinca yapilan organize dgrenci ulasim meselesi
de egitim alani gergevesi igerisinde incelendi. Katiimcilarin %651 kirsal kesimdeki
dgrencilerin ulagim sorunu hakkinda konusuyorlardi. Ogrencilerin okula ulagim
meselesi tamamen yerel yénetimlerin yetkisi altindadir, dolayisiyla ilerideki belgelerin
hazirlanmasinda baytk énem tasimaktadir. Genglik Konseyi, kirsaldaki ogrencilerin
liselere daha kolay ulagsmasi igin ulagimin iyilestirilmesi yolunda gaba gdstermeli ve
boylece kirsal kesimdeki 6grencilerin kentsel kesimdeki 6grencilerle ayni haklara sahip
olma imkani saglanir.

Gegmis yillarda meydana gelen olaylar ve etnik gerginlikler ile nefret séyleminin
ortaya gtkmasini g6z 6ntinde bulundurdugumuzda, okullarda zorbalik ve siddet konusu
sivil toplum teskilatlari ile uluslararasi toplumun 6zellikle odaklandigr konu olmustur.
Dolayisiyla anketimizde dzellikle Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin 6nem verdigi
bir konu olarak énemli bir boltim okullarda siddet ile ne tur siddet eylemlerinin ortaya
ctkabilecegi ilgiliydi. Katiimcilar arasinda %38,81 ile en yiksek orani bir 6grencinin
digerine séz attigi ve girkin adlarla adlandirdigint séylerken, %12,46's1 fiziksel siddet
olayr gérduklerini, %10,20'si ise okul arag ve gereglerinin imha edildigini séylediler.
Kirgova Belediyesindeki genglerden alinan bu veriler, ulusal seviyede UNICEF'in yaptigi
arastirmalardaki verilerle benzerlik gosteriyor®. Bu tir durumlarin egitimin siddeti
engellenmesinde ne kadar énemli oldugunu gésteriyor. Eger liselilerin yaygin olmayan
egitimin sikliginin artmasinin en 6nemli geregleeden biri oldugunu distindtklerini g6z
ondnde bulundurursak, yaygin olmayan egitimin yaygin egitimle birlikte okullardaki
siddet ve demirbas imhasinin azaltilmasina ve engellenmesine katki yapma imkani
saglamis oluruz. Bu bilgiler dzellikle yerel genglik konseyinin eylem ve etkinliklerinin
hazirlanmast igin ¢ok biiyik 6nem arz ediyor.

Kirgcova Belediyesi'nde genclere egitimlerini daha ytiksek seviyede de devam
etme imkani saglanmis, daha dogrusu dgincil (lisans) egitimi veren yiiksekégretim
kurumlari mevcuttur. Sehirde Aziz Kliment Ohridski-Manastir Universitesi'nin
Teknik-Teknolojik Fakiiltesi, Aziz Kliment Ohridski-Manastir Universitesi'nin Hukuk
Fakiiltesi Hukuk bélimii, Kalkandelen Devlet Universitesi'nin Hukuk Fakiiltesi
dagilmis dersleri, Kalkandelen Devlet Universitesi'nin Iktisat Fakiiltesi Muhasebe ve
Finans bélimleri ve Kalkandelen Devlet Universitesi'nin Filoloji Fakiiltesi ingiliz Dili
bolumd faaliyet gésterir.

Yuksekogretim cercevesi icerisinde, Kircova Belediyesinde yuksekégretim
karar stirecinde temsil edilen talebe topluluklari ya da talebe meclisleri bulunmaktadir.

9 Algoritma Merkezi, Egitim Gelistirme Biirosu, “Makedonya'daki ilkokullarda Siddetin Birincil Durumu
Galismalari’, 2009 yili.
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Fakat, Yuksekégretim Yasasiyla da belirlendigi gibi yiiksekogretime 6zgu olan birsey
vardir o da 6gretimin 6zerkligi olup yerel yénetimlerin higbir tarlt yetkisi ve bunlarin
orgltlenmesi ve uygulanmasinda bulunma haklart yoktur. Bu ylzden bu alandaki
etkinlikler ve aragtirmalar eksik kalmaktadir. Fakat bir sekilde (érgutleme, gencleri
bilgilendirme) gibi hususlarla bu seviyedeki 6gretime dolayli bir yoldan ulasma imkani
vardir.

Gelecek vyillarda, Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi eylem planlarinin
hazirlanmasi esnasinda genclerin dncelikli olarak kendi meselesi gérdaga ve uyardig
konulari yerel genclik stratejisini hazirlarken g6z 6ntinde bulunduracaktir.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, gelecek donem genglerin yaygin egitimin
bir pargasi olarak ihtiyag duydugu ve diger ilging ve ilgi gekici yardimci kaynaklarin
kuttiphane ve okuma salonlarindaki kitap fonunu arttirmak icin calisacaktir. Ayni
zamanda Genglik Konseyi, genclerin bu alandaki ihtiyaglarini karsilamak tzere daha
fazla ve daha genis kitap fonunun erisebilirligini saglamak icin degisik aktiviteler (kitap
degisimi, sokak kuttiphaneleri) diizenlemeye odaklanacaktir.

Yaygin olmayan egitim agisindan olaya bakarsak, Kirqova Belediyesi Genglik
Konseyi ileriki yillarda yaygin olmayan egitimi tanitmak ve bu belediyedeki genglere
daha fazla egitim ve seminerler diizenlemek kaydiyla battin sivil teskilatlarla is birligi
yapip tesvik edecektir. Genglerin en cok egitim aldigi alanlari g6z 6ntinde bulundurursak
odaklanma sivil, genglik, Gniversite ve liseli 6grencilerin haklarina ydnelik olacaktir.
Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, sivil toplum teskilatlari ile olan ig birligi yanisira
genglerin ihtiyaglarini karsilamak ve onlart ilgilendiren meselelerin tstesinden gelmek
amactyla genglik konseyinin kendisi yaygin olmayan egitimi bir strt aktivite ve eylem
planiyla uygulamaya koyacaktir.

Okullardaki siddet ve baskiyi engelleme etkinliklerinde genclik konseyi 6zellikle
Okullarda Siddetin Azaltiimasi Stratejisi 2012-2015% etkinlik ve yonlendirmelerini goz
ondnde bulunduracaktir. Her ne kadar bu strateji zaman asimina ugramis olsa da, ge-
lecek dénemde de uygulanmasi gerekli olan bazi aktiviteleri icermektedir. Ayni zaman-
da Genglik Konseyi bunun gibi yeni bir stratejinin hazirlanmasi manasina gelen bitiin
etkinliklerde yer alacaktir. Bu alandaki etkinliklerin hazirlanmasinda “Siddetsiz Okul igin
Hep Birlikte" projesinin veri ve aktiviteleri de goz éniinde bulundurulacaktir ki bu proje
internet siteleri olan okullara yénelik onlarin haber ve etkinliklerini, ebeveynleri, 6gret-
menleri ve dgrencileri kapsiyort. Ek olarak Kircova Belediyesi Genglik Konseyi uygun
kampanya ve egitimlerle nefret sdyleminin azaltilmasina da kendini adayacaktir.

Etkinliklerin uygulanmast igin eylem planlarinin hazirlanmasi esnasinda gengleri
egitim alaninda ilgilendirecek olan yeni ve aktiiel meseleler icin de yer birakilacaktr.

10 Okullarda Siddeti Azaltma Stratejisi 2012-2015, http://arhiva.vlada.mk/registar/?q=node/411
11 Siddetsiz Okullar iin Hep Birlikte, www.beznasilstvo.mk



Bu alandaki etkinliklerin uygulanmast icin Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi
kendi bélgesindeki liseler, yiiksekogretim kurumlar, Igisleri Bakanligi ve yerel sivil
toplum tegkilatlart ile is birligi igerisinde olacaktir.
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SOSYAL STANDART ALANI

Sosyal standart istihdam stirecinden kendi evini kurmaya kadar giden stregte
gencleri ilgilendiren birqok meseleyi iceren genis bir konudur. Bu konu gengler igin
cok 6nemli gtinkl dinya Ulkelerinde gencler toplumdaki bu statdleri yiiziinden birgok
fayda gortyorlar. Bu alanda stratejide yer almast amaciyla gengler arasinda yaptigimiz
arastirma konulari arasinda genglerin istihdami ve kendi isini kurmalari, genglerin
toplumda yasadiklari faydalar ve gengler ile genc giftlerin ev sahibi olma konulari da vardi.

Genglerin istihdami her geng birey icin hayatinin en 6nemli adimini teskil ediyor,
dzellikle bu kendisine 6z giiveni ve bir topluma entegre olmay! sagliyor. Istihdam
genellikle finansal ve sosyal bagimsizliga ulagmanin ilk adimini olugturuyor (...), genglerin
yasam kalitesiyle siki bagli, onlarin 6z gtiveni, hareketlilik imkani, fakat ayni zamanda ev
sahibi olmakla ilgili pratik kararlar, aile olusumu ve yollarini gelecekteki profesyonel ve
kariyer gelisimine yénlendirmis®. Yine de bizde issizlik orant gok ytiksek ve bu durumda
ilerleme saglanilabilmesi icin merkezi ve yerel yénetimlerin faaliyeti gereklidir. Ekte,
tlke capindaki genglerin issizligi hakkinda veriler sunulmustur®.

Cinsiyet ve yaslara gére 15 yas ve Usti igsizlik oranlar, yillara gére
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Gengler arasindaki issizlik seviyesini etkileyen kilit meseleler arasinda
tlkenin genel ekonomik durumu gosterilebilir ki bu her seyden once hacim ve
12 2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi

k 13 15yas ve Ustd ntfusun cinsiyet, yas ve yillara gore igsizlik oranlari, www.stat.gov.mk
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kalite agisindan uygun is yerlerinin eksikligi neticesini verir. Cogu zaman isverenler,
genglerin sahip olduklari yeterliliklerin emek piyasasinda yeterli olmadigi vurgusunu
yapiyorlar. Gengleri istihdam etme eylem planina gére 2015 yilinda egitim seviyesinin
artmis olmasina ragmen Ulkemizdebirgok geng egitim sonrasi araliksiz ise baglama
stirecinde yani emek pazarina entegrasyonda problemlerle karsilasiyorlar, ¢linki
egitimin neticesi ile emek piyasasinin talepleri arasinda uyumsuzluk vardir. Diinya
Bankasi'nin “Demand for Skills in FYR Macedonia” adli arastirmasina gére 1700 sir-
kette yapilan arastirmada isverenler genglerin sorumluluk, motivasyon, iletisim,
misteri memnuniyeti, takim calismasi gibi 6zel bilgilerden mahrum olduklarini
séyliyorlar's. 2015 yili Ulusal istindam Stratejisinde’ ve ona ek olarak hazirlanan
eylem planinda genglerin hassas ve toplumdan uzaklagma ihitmalini géz 6niinde
bulundurarak hiikimetin bu durumu ¢ézme gayreti vurgulanmistir. Belirlenen kilit
meseleler sunlar: (1) is yeri sayisinin arttirilmast igin ekonomik biiyiime ve yatirim
oranlarini biytitmek; (2) toplam istihdam seviyesini yiikseltmek, 6zellikle gengler
arasinda, uzun zaman issiz olanlar arasinda ve daha dustk egitimli kisiler arasinda,
(3) emek piyasasi icin gerekli egitim ve 8gretim sisteminin iyilestirilmesi, (4) yaygin
olmayan istihdami azaltmak. Bu meselelerle basa ¢ikmak igin yatirimlar, sirketlerin
tanitimi, egitim ve ogretim, sosyal diyalog ve emek piyasasinda aktif politikalarin
senkronize olmasina ihtiyag vardir.

Son yillarda tlkemizde genglerin istihdamini tegvik eden birgok dnlemler
uygulandi, bununla beraber UNDP'nin genglerin kendi is yerlerini agma projeleri de
ayni tesviki veriyordu. Bundan dolayi, bu énlemlerin varligi soru anketimizde Kirgova
Belediyesi'ndeki sosyal standartlar durumunu incelemek igin bir amagti. Bu 6nlemler
icerisinde ayni zamanda genglerin daha kolay is bulmak ve mevcut islere basvurabilme
potansiyeline sahip olmak icin genglerde is yeteneklerini gelistirmek igin birgok
etkinlikleri de iceriyordu. Esasinda, is yetenekleri ve gencler arasinda bu is yeteneklerini
gelistiren egitimlerin eksikligi genclerin %85,8 ile Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'ne
en biytk ve en dncelikli mesele olarak gérev veriyorlar. Ek olarak genclerin %50,7'si, is
ilanlart konusunda 6zellikle genclerin istihdami ve kendi islerini agma ilanlart konusunda
yeterince bilgilendirilmis olmamalari, 6nimtizdeki dsnemde genglik konseyinin Kirgova
Belediyesi ve is Bulma Ajanstile birlikte genglerin istihdamini artmasi ve is yeteneklerini
elde etme amaciyla genglerin ise girmesi ile ilgili ilanlarin dagitimini ve erisimine
odaklanmalari gerekiyor.

Kendi yasam yerleri imkaninin sunulmasi, genclerin hayat dongisinin bir
parcasidir ve bu dogrudan genglerin is durumu ve standartlarina baglidir. Gegctigimiz

14 Calisma ve Sosyal Politika Bakanligl, 2015 yili Gengleri Istihdam Etme Eylem Plani, www.mtsp.gov.
mk/content/pdf/vrabotuvanje_mladi_akciski.pdf

15 Rutkowski J., “Demand for Skills in FYR Macedonia”, 2010
16 2015 Ulusal Istihdam Stratejisi, http://www.mtsp.gov.mk/dokumenti.nspx
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yillarda merkezi hitkimet tarafindan genglerin ve geng giftlerin evalma imkanina yonelik
onlemler sunuldu?. Eger yaptigimiz arastirmalari goz 6ntinde bulundurursak bu imkan-
lar 6zellikle cok 6nemli, gtinkl 18 yas tstt genglerin %80'i halen ebeveynleriyle beraber,
%14,5'1 partnerleriyle beraber ve sadece %3,2'si yalniz yasadiklarini séylemislerdir. Se-
bepler genellikle pratiktir ya da neden hala ebeveynlerle yasiyorlar sorusunun ézel bir
nedeni yoktur: deneklerin %35'i ebeveynleriyle pratik sebepten beraber yasadiklarini,
o kadar da bu soru icin herhangi bir 6zel sebep belirtmemislerdir'®. iste bu sebepten
dolayt Kircova Belediyesine uygun genglik stratejisinin belirlenmesi igin bu meseleler
de arastirildi. Sosyal standart s6z konusu oldugunda ankete katilanlar genglerin ev sa-
hibi olma imkaninin verilmesini en biyiik mesele olarak belirlediler. Dolayisiyla, ankete
katilanlarin %824 gibi yiksek oranda genclerin ev sahibi olma imkaninin ve ailelerin-
den ayrilmalarinin zor olduklarini belirtiyorlar. Ankete katilanlar, ev sahibi olamama
imkanini geng ciftler igin de bir sorun teskil ettigini belirtiyorlar. Katilimailarin %78,19'u
geng evli giftlerin ev sahibi olmaya zorlandiklari, %68'8'i ise geng evli giftlerin ev sahibi
olma imkaninin sunuldugu 6nlem ve tesviklerden haberdar olmadiklarini séytyorlar. Ev
sahibi olma ve barinma meselesinin Genglik Konseyi'nin 6ntimtzdeki donem en énemli
sorunu olacag belirtiliyor.

Genglerde sosyal standartlarin bir pargasi da, genglerin toplumda sahip olduklari
onlem ve faydalaridir. Bunlar egitim strecinden meydana gelen 6grencilere ve talebe-
lere fayda olabilecegi gibi buttin genglere yénelik daha kaliteli yagam sunma imkant ve-
ren énlemler de olabilir. Genglerin sahip olduklari sosyal faydalar sorusuna katilimcilarin
%75'i genglerin sosyal faydalara sahip olmadiklarini sdyltyor. Sosyal faydalarin yoklugu
ve eksikligi genclerin yagsam kaliteleri ve onlarin bir toplumda angaje olmalarina dogru-
dan etki ediyor.

Stratejideki bu alan ile ilgili etkinliklerin tahmini ve uygulanmasi konusunda
Genglik Konseyi igin biyik bir meydan okuma olacak, ¢tinkti genglerin istihdaminin tlk-
ede karst karstya kaldigi en 6nemli ve en ciddi meseledir. Fakat yine de gelecek dsnemde
Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin en 6nemli gérevlerinden biri istihdam ve kendi
isini kurma 6nlemlerinin uygun tanitilmasi olacaktir. Genglik konseyinin énimizdeki
yillarda hedeflerinden biri de is ilanlarina cevap verebilecek sekilde genclerin yetenekle-
rinin yUkseltilmesi ve gelistirilmesi olacaktir. Yetkili kurumlarla uygun bir is birligi tesis
edilmesiyle birlikte, Kircova Belediyesi Genglik Konseyi bu alanda en yiksek hedeflere
ulasabilmesi igin gayret gésterecektir.

Genglerin uygun barinma 6nlemleri hakkinda uygun tanitim, bilgilendirme ve
kullanma imkanlar Kirgova Belediye Genglik Konseyi calismalarinda 6zel bir yere sahip
olacaktir. Barinma 6nlemlerinin kullaniimasi igin yardim ve danismanligin sunulmasiy-

17 Ev Al Daire Al" Projesi, www.kupikukakupistan.gov.mk

18 Topuzovska-Latkovig M., “Makedonya Cumhuriyeti'ndeki gengler tizerine arastirma’, Friedrich Ebert
vakfi 2013, www.fes.org.mk/pdf/pub-mk-13.pdf
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la Genglik Konseyi Kirgova Belediyesi'ndeki gengleri yakinlastirmaya ve uygun destegi
vermeye calisacaktir.

Genglerin faydalandiklari hususlar hakkinda Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi
mevcut durumun iyilesmesi igin ve iceriginde genclik kiilttir meseleleri olan birgok akti-
vitenin uygulanmasi konusunda galisacak, gencler arasinda daha biiytk sosyal standart,
mevcut imkanlarin kullaniimasi ve genglerin yasam standartlarini yikseltmek amaciyla
yeni imkanlarin sunulmasini tesvik etmek olacaktr.

Diger buttin alanlarda oldugu gibi, burada da yerel dizeydeki genglerin ka-
rsilastiklar aktiiel sorun ve meselelerle ilgili etkinliklere katilabilme alani birakilacaktir.
Bu alandaki etkinliklerin basarili bir sekilde uygulanmasi igin Kircova Belediyesi Genglik
Konseyi, is Ajanst ile, merkezi hikiimetin yetkili kurumlari ile yerel diizeydeki kiiltarel
kurumlar ve sivil teskilatlarla ve genglerle is birligi yapacaktir. Bu alanda ve genglerin
yeteneklerini gelistirme konusunda Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi her dizeydeki
egitim kurumuyla is birligi yapacaktir.

//) SOSYAL STANDARTLAR
» ALANINDA STRATEJIK
ONCELIKLER

e s imkani elde etme konusunda gengleri bilgilendirme ve destek verme
imkan,

o Yerel toplulukta gonalltlik esasinin destegi ve gelistiriimesi,

o Kircova Belediyesi'ndeki genclerin ve geng evli ciftlerin barinma imkanini
kullanabilmesi icin bilgilendirme ve destedgi,

o Kirgova Belediyesi'ndeki genglere yasam kalitelerini ilerletmek igin sosyal
imkanlarin sunulmast,

o Genglik meselelerinin halledilmesi ve genclerin durumunun ilerletilmesi igin
yetkili kurumlarla is birligi saglamak.

.
4
»
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GOC ALANI

Gog, tlkemizde ¢ok az konusulan fakat gokga alarmi verilen bir alandir. Gog
ekonomide farkli hareketleri tetikliyor, buna mukabil olarak da bir toplumun yasam
standardina ve bazi bélgelerdeki genclerin yasam kalitelerine etki ediyor. Soru
anketimizde de aldigimiz cevaplara gére bu alan Kirgova Belediyesi'ndeki genglerin de
en cok endise ettikleri alanlardan biridir.

Devlet istatistik Kurumu'ndan alinan resmi verilere gére Kircova Belediyesi'nden
go¢ eden genglerin sayisi son yillarda artmaktadir. Bu rakamin artigi dort diger
belediyenin Kircova Belediyesi'ne baglanmasiyla da artmis olabilir ki bu konuyu egitim
alanini igledigimizde belirtmistik. Bu verilere gore bu istatistige resmi olarak (adres
degisikligi ile) belediyeden gog eden gencler giriyor. Burada baska bir sehire okumaya
giden genglerin verileri eklenmis degildir.

ic gocler: Cinsiyet, yas, belediye ve yillara gére gécler

Say!

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Yil

I Kircova. 1-19 toplam I Kircova. 20-24 toplam Kircova. 25-29 toolam

Resimde verilen Devlet Istatistik Kurumu'nun resmi internet sitesinde de
goruldigu gibi verilerden geng kiz niifusun gég oraninin geng erkek ntifusundan daha
fazladr.
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ic gocler: Cinsiyet, yas, belediye ve yillara gére gocler
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Buttn bu verilerden ve tlkedeki genglerin gog trendinden dolayi bu konu soru
anketimizde énemli bir yer aldi. Boylece soru anketinde genclerin is ve egitim nedeniyle
gogleri, onlarin topluma dénust gibi sorular da eklendi. Soru anketindeki bu bélim ve
sorular ikiye ayrilmig durumda, birincisi belediyeden gog (baska bir sehire ya da tlkeye
g6¢) ve belediye igindeki gog (kdyden belediyeye ya da tersi). Sunu da belirtmeliyiz ki gé¢
ve gég ile ilgili sorular Kirgova Belediyesi'nde en gok endiselenilen ve en biyiik problem
olarakytizde aldi. Kirgova Belediyesi Genglik Konseyiigin gelecek donemde en gok calisma
ve egitim verme konusu olacaktir. Katilimcilarin %93,7'si Kirgova Belediyesindeki
genglerin gogl yurt disinda is bulmak igin yapildigini séyltiyor. Bu soruyla ilgili ilging

21



22

Kircova Belediyesi Genglik Stratejisi 2017 - 2022

olan ve yitksek orana da bakilirsa genclerin en blyiik g6 nedeni is aramak, fakat yurt
disinda is aramak oldugunu soyltyorlar. Katilimcilarin %91,7'si ise gégtin yiksek egitim
streci nedeniyle de gerceklestigini belirtiyorlar. Bu veri, 6zellikle Kircova Belediyesi
Genglik Konseyi'nin etkinlikleri hazirlama ve gergeklestirmesi esnasinda Kirgova
Belediyesinde de yiksekdgretim kurumlarinin varligi ile korelasyonda alinmalidir.
Katilimcilarin %87,2'si de genglerin is bulma sebebiyle sehirden gé¢ etme endiselerini
dile getiriyorlar. Bu sorulara verilen cevaplara ve ortaya gikan ytksek oranlara bakilirsa,
Kirova Belediyesi'ndeki genglerin bu sorun hakkinda ¢ok endiseli olduklari géztikiiyor.
Gengler ayni zamanda bir sorun olarak da egitim igin sehir disina giden genglerin bir
daha kendi belediyelerine donmemelerini de belirtiyorlar. Katilimcilarin %83,29'u, bunu
ciddi bir sorun olarak belirtiyorlar.

Sorularin ikinci kismi ise genglerin belediye igindeki gégleriyle ve bu gogleri
tetikleyen ihtiyaclarlailgilidir. Béylece gelecek dénemde genclik konseyine yiiklenilen en
onemli meselelerden biri de kirsal kesimlerde yasayan genglerin imkanlarint gelistirmek
(kaltar, spor, eglence hayati, egitim) ve kirsal kesimdeki genglerin belediyenin
kentsel bélimane ulagim imkanlarint iyilestirmektir. Bu tiir 6n sartlarin imkan olarak
sunulmastyla birlikte genglerin yasam kalitesi artacak ve béylece Kirgova Belediyesi'nde
en buytik sorun olarak goriilen gog meselesinin ¢éziimiine de katkida bulunulacaktir.

Gelecek donemde Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi bu konuda, genglerin
ihtiyaglarinin karsilanmasi konusunda ve genglerin bu alanda egitimi konusunda
ozellikle odaklanmasi gerekmektedir. Bu alanda yerel yénetimlerin imkan ve yetkilerine
ve ayni zamanda Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin de sahip oldugu yetki ve
sorumluluklarina gére yapilacak etkinlikler daha gok kirsal kesimdeki genclerin yasam
kalitesini arttirmaya yonelik olacagr gibi kentsel kesimdeki genglere benzer etkinlikler
de yapilarak go¢ azaltilabilir. Egitim kalitesinin, sosyal standartlarin ve genclerin sahip
olduklari imkanlarin gelistirilmesiyle birlikte, Genglik Konseyi belediyedeki gengler
ile birlikte bircok etkinliklerle Kirgova Belediyesi'nin karsilastigi bu sorun ve mesele
hakkinda dikkat cekici faaliyetler yapabilirler. Ozellikle 6nem arz eden konu genclerin
“egitimden sonra geri donme” algisinin verileri g6z oninde bulundurulmal, ¢linkd
bu konu genellikle genclere egitim sonrasindaki siiregte sunulan is ve yasam kalitesi
imkantile baghdir. Buanlamda da Genglik Konseyi tiyelerinin yiksekdgretim alaninda ve
diger sehirlere egitim icin gitme sebepleri konusunda genglerin ihtiyaglarint belirlemek
icin imkanlarini belirlemeleri gerekmektedir. Bu sekilde sorulan sorular arasinda sehir
disinda egitim alma ihtiyacinin yerel diizeyde sunulandan farkli oldugu igin mi, yoksa
daha iyi konumlanmis, daha kaliteli tniversite ve fakiltelerde egitim alma isteginden
dolayr mi yer aliyor.

Bu veriler ve Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'nin bu konuya odaklanmasi
gelecek dénemde genclerin durumlariniiyilestirmesi ve Kircova Belediyesi'nde genglerin
gogun azaltmak suretiyle bilgiler verilerek stratejik davranilinacaktir.
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Saglik, sadece hastalik ve sakatlik durumunun olmayist degil, kisinin bedenen,
ruhen ve sosyal yénden tam bir iyilik halidir'®. Bu kadar genis bir tanim sebebiyledir
ki bu alan uygun saglik kurumlar, cinsel egitim, genglik hayatinda farkli kullanimlar,
trafik gtivenligi, toplumda givenli hissetme duygusu gibi farkli konulari icermektedir.
Bu alandaki etkinliklerin hedefi, genglerin bu konudaki ihtiyaglarini belirleyerek uygun
etkinliklerin uygulanmasi yapmak icin 6nlem programlarina, bilgi aligverisine, genglerin
egitimine, saglikli yasam stilleri tanitimina odaklanilacaktir.

Ergenlik donemindeki saglik durumu iyilik igin merkezi bir yerdedir ve daha son-
raki yasamlarinda iyi bir saglik icin bir temeldir. Fakat, biz 15-29 yas arasindaki genglerin
onlem ve erken midahalesine yeterli yatirim yapmadigimiz igin ileride ¢ikacak sorunlar-
da dogru tedaviye erisim yollarinda engellerle karsilasiyoruz. Sigara kullaniminin azal-
masi, HIV/AIDS ile ilgili etkinlikler gibi cesaret verici trendler olmasina ragmen, hala
saglikta biiyk esitsizlikler de s6z konusudur. Ulkemizde bazi konular hakkinda daha az
konusuluyor, daha da az galigiliyor. Burada zihinsel saglik problemlerini (kaygi ve ken-
dini yaralama da dahil), madde istismarini, beslenme bigimini, sosyal medyayla saglikli
iliskiyi cesaretlendirmeyi de buna ekliyoruz. Hizmetler konusuna gelince, genglere daha
cok arkadas/yasit destegi, ergen grubunun egitimi igin is gtictintin artirilmasi ve given
konusundaki kurallarin daha iyi anlagilmasi kalmaktadir®.

Maalesef bizde saglik istatistikleri resmi verilerde yoktur ve seyrek olarak da yas
grubuna gére segmentasyonu yapilmistir. Dolayisiyla, gengler arasindaki saglik durumu
hakkinda objektif bir resim gizmek mimkin degil, bilhassa her agidan marjinallesmis
gruplar arasinda.

Fakat, toplumdaki farkli aktorlerin yapmis olduklari aragtirmalara gére genglerin
sagligi ve onlemleri iyi durumdadir. Buna gore 15 ila 29 yas arasindaki genclerin saglik
durumu memnun edici diizeydedir (katilimcilarin %85' saglik durumlarinin “mikemmel”
daha dogrusu “cok iyi" oldugunu belirtmislerdir). Dinya Saglik Orgiiti'nden alinan
zihinsel saglik dlcegine gore, gencler yasam aktiviteleri ile psikolojik denge saglama
cabalari arasinda yeterli duygusal uyum géstermektedirler (%92'si “ilimli zihinsel

19 Diinya Saglik Orgutii, Saglik Tanimi
20 2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi Analizi, www.strategijazamladi.mk



Kircova Belediyesi Genglik Stratejisi 2017 - 2022

saglk” daha dogrusu “yuksek zihinsel saglik” gésterdiler)?.. Her ne kadar gengler saglikli
bir durumda olduklarini séyleseler de bu konunun da gok meselesi vardir.

Ulkeninsaglik sistemi ve bu saglik sisteminden kaynaklanan haklar konusunda
Kircova Belediyesi'ndeki gengler az bilgi sahibidirler ve kalitesinden memnun degil-
ler. Katilimailarin %7111 ihtiyaclari olduklarinda aldiklart saglik tedbirleri kalitesinden
memnun olmadiklarini séyliiyorlar. Genglere verilen saglik hizmetlerinden memnuniyet
oraninin azamiye ulastirilmasi ve 6denir hale getirilmesi iin, genclere sunulan saglik
hizmetleri genglerin ihtiyaglarina gore sunulmali ve bazi durumlarda daha yaslilardan
fark edilmelidir. Aynilari saghgin gelistiriimesi ve hastaliklarin énlemi konusundaki
bilgilerin temin edilmesi konusunda odaklanmali, buna psikoloji ve sosyal destegi de
eklemelidir. Genglik, her bireyin biyik degisimler yasadigi ve denemelerden gegtigi bir
donemdir. Bu dénemde elde edilen saglik aliskanliklari ve davraniglari 6greniliyor ve
hayatin ileriki donemlerine aktariliyor. Bu tiir aliskanliklar beslenme, sigara igme, alkol
kullanma, uyusturucu ve diger psikoaktif maddelerin kullanim, fiziksel aktivite ve cin-
sel aliskanliklart igeriyo?. Bir tlkede saglik tedbilerinden daha fazla memnuniyet elde
edebilme yontemlerinden biri de genglerin bu konudan gikan bittn hak ve yukaimlul-
ikleri hakkinda bilgi sahibi olmasindan geger. Ulkemizde gectigimiz yillarda, 6zellikle
genglerde saglik tedbirleri hakkinda dokunan bazi sosyal énlemler alinmaya basland.
Bundan dolayi da genclerin saglik tedbirleri ve bu konudaki faydalari hakkinda sahip
olduklari bilgiler de arastirildi. Bizleri endiselendiren fakat Kirgova Belediyesi Genglik
Konseyi'nin de durumun iyilestirilmesi konusunda katkida bulunabilecegi bir mesele
de genglerin bu haklari konusunda bilgi sahibi olmamalaridir. %75,9'u ticretsiz saglik
haklarinin kaybolabilmesi ihtimali hakkinda habersizdirler.

Bu alanda, Kircova Belediyesi konsey Uyeleriyle ve saglik kurumlari temsilcile-
riyle yapilan istisarelerde resit olmayan genclerin, 6zellikle alkol ve uyusturucu madde
kullanimi gibi durumlarin ortaya ¢ikmasinda endiseler dile getirildi. Kirgova Belediyesi
Genglik Konseyi, yukarida belirtilenlere gére bu konuyla ilgili taraf ve kurumlarla is bir-
ligine giderek gencler arasinda bu iki zararli olay hakkinda suur yukseltici etkinlikleri
uygulamalidir.

Yerel genclik stratejisi ihtiyaclari igin saglik ve sapkin davraniglar alaninda gen-
clerin yasadiklari hayattan olan memnuniyetleri, toplumdaki ve okuldaki gtvenlikleri
arastirildi. Genglerin kendi mahalleleri, okulu, otobUs istasyonu, bos zamanlarini gegir-
dikleri yerler gibi genglerin kendilerini gtivenli ve emin hissettikleri yerler hakkinda su-
nulan neticeler ve gok sayidaki sorularin islemleri yapildi. Onlarin verdikleri cevaplardan
ctkardigimiz netice su ki gengler bildikleri yerlerde hareket ettikleri zaman kendilerini
daha gtivenli hissediyorlar (okul, sehir merkezi, kendi mahallesi ve otobiis istasyonu).

21 Sosyolojik ve Siyasi Hukuki Arastirmalar Ensittsg, “Genglerin Durumu Raporu”, Aralik 2014
22 2009 Ulusal Genglik Stratejisi Uygulama Eylem Plani
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Yine de gengler kendilerini en cok kendi mahallelerinde gtivenli hissediyorlar (%81,3).
Kirgova Belediyesi'ndeki gencler hakkindaki bu veriler, tilke genelinde yapilan arastir-
malarla drtiistyor ki bu arastirmalara katilan genglerin %90"1 kendilerini en gvenli
hissettikleri yerin kendi mahalleleri olduklarin ifade ederken, arastirmadaki gengler
arasinda da etnik cinsiyet, yas, belde ve bélge ayinmi da yoktur®. Kirgova Belediyesi
genglik stratejisi igin hazirladigimiz soru anketinden aldigimiz bilgilere gore genglerin
%773l sehir merkezinde, %71,6's! otobs istasyonlarinda, %69,1'i okullarda gtvenli
olarak hissettiklerini soylediler. Aldigimiz cevaplardan hareket ederek genclerin Kir-
cova'nin genel olarak givenli bir kent oldugunu sdyltyorlar. Fakat gengler yine de bu
ankette basta trafik gtivenligi olmak tizere gliven duygusu hakkinda bazi problemlere
de vurgu yaptilar. Trafik s6z konusu oldugunda genglerin gtvenlik dereceleri azalmak-
tadir. Boylece, katilimcilarin %66,5' yaya olarak hareketlerinin kisitlandigi, genglerin
%77,6's! ise belediyedeki distk trafik kaltirinden dolayi da araglarin hareketinde de
sorun oldugunu séyliyor. Trafik Givenligi Cumhuriyet Konseyi'nin verileri ve bildirile-
rinden alinan bilgilere gére trafikte hiz limitini en az saygilayan kesim geng strdcl-
erdir. Trafik kazalari s6z konusu oldugunda 25 yas alti gengler daha fazla trafik kazasi
yapmaya meyilliler. Bu risk birgok agidan gozlemlenilebilir; birincisi tecriibesizlik, daha
sonra riskli davranis meyli ve Gglinciisi ise geng srtclerin yaptiklart acemice hata-
lar. Ilk yillarda genc siriiciiler trafikte karsilasabilecekleri risklerin farkinda degiller?.
Buttn bu verilerden ve genglerin gtvenliginin azalmasindan dolayr Trafik Gavenligi
Cumhuriyet Konseyi 6zellikle geng araba ve motor sirtci ile yayalari odakta koyarak
gengler ve trafikte giivenlik konularinda kendi programlarinda etkinliklere yer vermis-
tir®.

Yukarida belirtilenlerden hareket ederek, genglerin saglik teminati konusunda
sahip olduklari haklar hakkinda daha fazla egitime ihtiyag duyduklarina karar verebiliriz.
Bu tir egitim gok genis olmali ve bir gencin karsilasabilecegi bitiin sorun ve meseleleri
icermelidir (cinsel egitim, sagliktaki hak ve yikumlalukleri, saglik énlemleri ve 6grenciler
vs). Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin etkinliklerinden biri, farkli kategorideki
genglerin saglik énlemleri konulart hakkinda imkan sunulmasi olacaktir. Béylece
tlkemizde sunulan saglik hak ve imkanlarinin kullaniimasi tesvik edilecektir.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi kendi stratejik belgesinde olmayan, fakat
yerel diizeyde genglerin karsilasabilecekleri sorun ve meselelerinden olan saglik ve
onlem problemleri hakkindaki istatistikleri devamli olarak takip edeceklerdir.

Genglerin trafikteki gtvenligini artirmak amaciyla, Kircova Belediyesi Genglik

23 Topuzovska-Latkovig M., “Makedonya Cumhuriyeti'ndeki gengler tizerine arastirma”, Friedrich Ebert
vakfi 2013, www.fes.org.mk/pdf/pub-mk-13.pdf

24 "Trafikte Gengler ve Guvenlik” Toplantisi Kumanova, daha fazla bilgi igin bakiniz:http://www.rsbsp.org.
mk/rsbsp-na-tribina-na-tema-mladite-i-bezbednosta-vo-soobrakjajot-vo-kumanovo

25 www.rsbsp.org.mk Trafik Gavenlik Cumhuriyet Konseyi Yillik Etkinlikler Raporu 2015
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Konseyi diizenleyecegi calismalar, eylemler ve etkinliklerle genglere egitim vererek
onlarda ve daha genis halk kesiminde bu suurun yikselmesini saglayacaktir. Bu tir
etkinlikleri yerel genglik konseyi yetkili organlarla beraber yapmaya calisacak ve
burada da genglerin saglik tedbirleri, saglik hakkindaki bilgilendirilmeleri ve kendi
belediyelerinde giivenli hissetmelerini artirmak amaciyla yapacaktir.

299 SACLIKVE TEDBIR ALANINDA
®&  STRATEJIK ONCELIKLER

e Saglk sigortasindan ortaya gikan hak ve ytkamlaltkler hakkinda
genglerin bilgilendirilmesi,

o Saglikliyasam aliskanliklart hakkinda genglere tanitim ve egitim,

o Her turlt bagimliliklarin zararli etkilerinden gengleri korumak ve egitmek,

o Trafik kalttra hakkinda genglerin suurunu ytkseltmek ve egitmek,

o Trafik gtivenligi hakkinda toplumun suurunu ytkseltmek.
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MILLIYETLERARASI
ENTEGRASYON ALANI

Ulkenin en yiksek belgesiyle de belirlendigini géz éniinde bulundurursak,
toplumumuzdaki milliyetlerarasi entegrasyon ¢ok onemlidir. Anayasanin 8.
maddesindeki 2. bendi VI. 6nergesine gére bitin topluluklara ait vatandaglarin devlet
ve kamu kurum ile kuruluslarinda hakga temsil edilmeleri 6ng6riilmistiir®. Anayasanin
yanisira, tlkemizdeki birgok yasa da tlkenin gok milliyetli gergekligini yansitmaktadir (il-
kokul yasasi, ortadgretim yasasi, yerel yonetimler yasasi vs). Ulkenin etnik entegrasyo-
nu saglamak igin almis oldugu battin tedbirlere ragmen bunlardan ok azi genclerle
ilgilidir. Genglik ve etnik entegrasyon konu oldugunda en 6nemli vurgu egitimdeki etnik
entegrasyona yapllmaktadir, ¢linkii bu sekilde hedefe varilacagi varsayiliyor. Esasinda
egitim sureciyle gok kultirlaluk tanitilip tlkedeki milliyetlerarasi iliskilerin gelismesine
katkida bulunabilir. Cok kiilttirlilik ve egitimde milliyetlerarast iliskiler vurgusu, birbirini
anlayan ve birbirine bagli toplum olusturmak igin bir temel teskil ediyor. Her ne kadar
AB/NATO uyeligi, her vatandasin ortak arzusu olsa da 6grencilerin gok kiltarli ve gok
milliyetli bir Avrupa Birligi'ne hazir olmalari sorgulaniyor. Bu tilkedeki 6grenciler kendi
tlkelerinde farkliliklarin farkina varip onlari saygilamalari ve topluma uyum saglamalar
gerekiyor. Ondan sonra Avrupa ailesine tamamiyla entegrasyon hayalini kurabilirler?”.

Fakat gercekte olan egitimde artan etnik ayinimciliktir. AGIT Konseyinin 7182
Toplantisi'nda konusma yapan Milli Azinliklar Ytksek Komiseri su beyani veriyor: “Etnik
cizgide ayirimcilik konusunda artan tehlikeli bir trend var.” Ona gére bazi durumlarda
bu ayinmcilik siddete de ydnelebiliyor. Milli Egitim Bakani'na egitimde entegrasyon
konusunda Komiser tarafindan ézel tavsiyeler sunuldu®. Raporda belirtildigine gore
bagl bir toplum olusturmaya calistigimiz zaman, bélinmds egitim pahaliya mal oluyor
ve entegre egitimin sadece farkli etnik gruplarindaki 6grencilerin bir sinifa getirilme-
siyle olmuyor. Ayni zamanda okullarin daha demokratik ve ademimerkeziyetgi yonetimi,

26 Anayasa http://www.sobranie.mk/ustav-na-rm.nspx

27 Violeta Petroska-Beska, Miryana Naygevska, Nikolina Kenig, Safet Balaji ve Ana Tomovska, “Egitimde
Cok Kultarlaluk ve Milliyetlerarasi lliskiler”, 2009

28 Statement by Knut Vollebaek, OSCE High Commissioner on National Minorities, The 718th plenary
meeting of the OSCE Permanent Council (2009)

29 Recommendations on Promoting Integration through Education, OSCE Ofce of the High Commis-
sioner on National Minorities, 251.2008.
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ilging ders kitaplari, okuldisi aktiviteler, siyasetten arinmis program ve ders kitaplari
manasina geliyor. Komisere gére bu konu tlkede geri kaliyor, ¢iinkt milliyetlerarasi to-
lerans tekrar gtindeme getirilip egitim ise gok milliyetli bir toplum olusturmak yolunda
daha genis bir ulusal stratejinin bir pargasi olmalidir.

Bu durumlar ve uyarilar gelecek yillarda da devam ediyor. Hatta o kadar ki 6g-
renciler arasinda etnik gerilimler siklikla goriiliyor. Fakat buna ragmen, yaptiklari etkin-
liklerle bazi belediyeler etnik entegrasyonu tesvik etmeye calisiyorlar ve bu konuda
basarili projelere sahipler.

Yukarida belirtilen sebeplerden dolayi, genclik konseyi bu konuyu da soru an-
ketine koyup arastirmaya karar verdi. Kirqova Belediyesi, iginde ok sayida etnik toplu-
lugun yasadigr birgok milliyetli belediyedir. 2016 yilina kadar Kirgova Belediyesinde iki
resmi dil mevcuttu, Makedonca ve Arnavutga. 30 Haziran 2016'da Turkge de belediye-
nin tgiinct resmi dili oluyor. Bununla Kirgova Belediyesi kamuya ve vatandaslara ken-
disinin batin iginde yasayan topluluklarin esit haklara sahip ¢ok milliyetli bir belediye
oldugu isaretini vermek istiyor.

Milliyetlerarasi entegrasyon, 6zellikle genglerin gtinlerini beraber gegirdikleri bir
belediye olan Kirgova Belediyesi gibi belediyeler igin biyiik nem arz ediyor. Bundan do-
lay1 bu konunun stratejide 6zel bir yere sahip olmasi gerekiyor, ¢tinkd yapilan etkinlikler
batiin gengleri kapsiyor. Yapilan arastirmalardan elde edilen biyiik resim genglerin bir-
birleriyle arkadaslik ettikleri ve beraberce etkinliklerde bulunduklarini gésteriyor. Ka-
tiimcilarin %82,1'i beraberce arkadaslik ettiklerini ve diger etnik topluluklardan arka-
daslara sahip olduklarini belirttiler. Okullarda, fakltelerde devam eden egitim stireci
icerisinde farkl etnik topluluklardan olan gengler ortaklasa etkinlikler dizenliyorlar.
Etnik entegrasyon ayni zamanda sivil toplum teskilatlarinin yaygin olmayan egitim su-
recinde dizenledikleri etkinliklerle de devam ediyor. Batiin bunlardan géraldiga gibi
gengler hem okulda hem fakiiltede oldugu zamanlarinin gogunu birlikte gegiriyorlar ki
bu hem Kircova Belediyesi Genglik Konseyi icin hem de stratejiden ortaya gikan éneri-
leri gergeklestirmek igin 6nemli bir firsati olusturmaktadir. Etnik entegrasyon netice-
sinden ortaya gikan bir endise de farkli etnik topluluklara mensup gengler arasinda ne-
fret séyleminin yayilmasidir. Her ne kadar anketlerde verilen cevaplara gére farkli etnik
yapilardaki genclerin serbest zamanlarini birlikte gegirdikleri beyan edilse de, Kirgova
Belediyesi Genglik Konseyi'nin genclerin temsil organi olarak hala bu konuda yapilacak
caligmalarin oldugu ve bu belediyede etnik organizasyonun gelistirilmesi icin calisma
alanina sahip oldugu bilinmelidir.

Kircova Belediyesi'ndeki gengler serbest zamanlarini farkl etnik topluluktaki
arkadaslariyla beraber gegiriyorlar fakat, ayni zamanda aralarinda nefret soylemler de
kullaniyorlar. Bu vaka Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'ni nefret soylemini tetikleyen
unsurlari ve bunu kullanmayr gerektiren sebepleri hakkindaki bilgileri derinlestirmeye
itmelidir. Nefret soylemleri tetikleyen ve bunlart kullanmaya yénelten gerekgeleri
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bulmak her ne kadar 6nemliyse Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, ileriki yillarda bu
soylemin azalmasi ve koktnden kurutulmasi igin egitim calismalarina devam edecektir.
icerisinde farkli etnik kokenden Gyeleri barindiran Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi,
genglerin durumlarint iyilestirmek igin gengler istedigi takdirde hedefe ulasilabilecegini
gosteren basarilt bir rnektir. Genglerin egitimi yanisira Genglik Konseyi yerel diizey-
de gengler arasinda etnik entegrasyonun gelismesi icin etkinlikler diizenleyerek nefret
soyleminin kékand kurutmayr amaglamaktadir.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'nin yillik eylem planlari geregi gergeklesti-
recegi etkinlikler yerel diizeydeki sivil toplum temsilcileriyle, kurumlarla, egitim kuru-
mlariyla ve bu tir konulara deginen komisyonlarla beraber calisacaktir. Kircova Bele-
diyesi Genglik Konseyi bu tir etkinliklerle hedeflerine ulagmak igin farkli kategorilerdeki
genglere ulagmaya galisacaktir (liseliler, talebeler, igsizler).

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi ayni zamanda bu konular tzerinde galisan
batan yerel ve ulusal diizeydeki stratejik belgelerin hazirlanmasi ve gergeklestirilmesi
surecinde yer almaya gayret gosterecektir.

3%  ETNIKENTEGRASYON
> ALANININ STRATEJIK
ONCELIKLERIA

e Farkli etnik yapilardaki genglerin nefret séylemini kullanimmnin zarari
hakkindaki suur ve bilginin olusturulmasi,

o Farkli etnik topluluklara mensup gencler arsinda etnik entegrasyonun ve
ortak yasamin tanitimi ve egitimi icin etkinliklerin yogunlastirilmasi.
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GENCLIK BILGILENDIRME ALANI

Genglerin bilgilendirilmesi durumu hakkinda konusuldugu ve analiz edildiginde
en ¢ok gengleriilgilendiren ve onlara iletilmesi gereken bilgiler distndltyor. Bu strecte
ozellikle kaliteli bilgi iletimi 6nemlidir, iyi karar verme ve onlarin haklarint kullanirken
genglere yardimci olabilir. Buna bagli olarak, genglik bilgilendirme kendi iginde kurumlar
ve genglik ile tersi arasindaki iletisim siirecine katilmasi gereken birgok aktivite, medya
ile kurumlari ve gengleri kapsar. Bu nedenle, bu alan karmasiktir.

AB iilkelerinde asil hedefi yasamin gesitli alanlarinda danismanlik vermek olan ve
genglerin arasinda bilginin yayilmasinin saglanmasi hedefi olan Genglik Bilgi Merkezleri
bulunmaktadir. Genglik Bilgi Merkezleri, genglerin ¢ikarlari dogrultusunda hareket eden
ve kar amaci giitmeyen kuruluslardir. Genglik Bilgi Merkezleri sayesinde gengler bos is
yerleri, gondllalik, egitim, eglence, kilttr kurumlari, sosyal haklar, hareketlilik, cesitli
egitimler, yeniden egitim ve seyahat, spor ddiilleri gibi konulardan haberdar olacaklar.
Bu genglik bilgilendirme sistemi ilk olarak AB dlkelerinde 60'li yillarda kullaniimaya
baslandi ve bugtin 30'un tizerindeki Avrupa (lkesinde kullaniimaktadir®.

Genglik bilgilendirme alaninda su anda genclere sunulan hizmetler, uzman
birolar, kurumlar ve diger bilgi kaynaklari, ihtiyaglart karsilaniyor. Bir cevap olarak
vermek gerekirse, yukaridaki meselelerin analizlerinde de goralduga gibi bizdeki
gengler yeterince bilgilendirilmis degildir (saglik, sosyal haklar ve imkanlar). Genglerin
kullaniminda olacak bilgileri sunabilecek merkez ve kurumlar yoktur. Ayni zamanda
bu bilgileri sistematize edip, yapilandirip genglere uyarlayacak merkezler de yoktur.
Gok fazla prosedire ve komplikasyona gerek kalmadan gengler genis yelpazede bilgi
alabilecekleri bir merkez ya da bilgi alabilecekleri yerlere yénlendirilip danisabilecekleri
bir kurum da yoktur. Cok milliyetli bir tlke oldugunu da g6z éniinde bulundurursak,
genglerin bilgilendirme konusundaki en btyiik sikintilarindan biri de bu bilgilerin
verildigi veya ulasilabildigi arac dildir.

Genglerin kullandiklart ve bilgi aldiklari medya kaynaklarinin basinda internet
geliyor. Buyiik oranda gengler elektronik gazete okuyarak interneti kullantyorlar
(%76), %67'si ise cep telefonu Gzerinden interneti kullaniyorlar. Ondan sonra %58 ile
televizyon izlemek ve %40 ile radyo dinlemek geliyor. Yazili medyalara gelince genglerin
%14'U hig yazili basini okumazken, %13 hig basili kitap okumuyor. Demografik farklar
g6z éntinde bulundurulursa, kadin katilimcilar daha gok kitap okuyor, erkek katilimcilar

30 Genglik Bilgilendirme Analizi, 2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi, www.strategijazamladi.mk
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ise daha ok video ve bilgisayar oyunu oynuyorlar.

ISSPI'nin genclik trendleri aragtirmalarina®?, gore internet, gencler arasinda her
giin beste dérdiniin (%80) kullandigi en biyik ve énde gelen medya ve iletigim kanali
oldugu bilinmektedir. Televizyon “her giin” yaklasik ticte ikisi (%59,5) tarafindan kul-
lanilan medyayken beste birinden daha az (%22,9) sayidaki katilimci ise “sikga” ekran
karsisinda olduklarini séyliiyorlar. Katilimcilarin biytk ¢ogunlugu radyoyu zaman za-
man -%39,5 veya siklikla -%23,3dinliyorlar. Beklenildigi gibi gazeteler ginliik en seyrek
kullanilan medyalar arasinda yer altyor. Genglerin %34,1'i hig gazete okumuyor. Gengler
bilgi almak istedikleri igerikler hakkinda birinci sira eglence yer alir, sonra mizik, film
ve spor devam ediyor, daha sonra ise “en énemli” diye nitelenen konular arasinda en az
ilgilenilen kamu gikarlari konusu, siyasi ve ekonomik gelismeler icerikli haberler ya da
icerikleri “cok agir” olan kilttir-sanat ve egitim icerikli bilgiler yer aliyor.

Bu arastirmaya gore katilimcilarin baytik bir gogunlugu ya da toplam olarak
baktigimiz zaman, katilimcilarin Ggte ikisi ilgilendikleri konular hakkinda medyalarda
yeterli bilgi bulabildiklerini séyltiyorlar. Buna karsilik katilimcilarin tigte biri ilgilendikleri
konu ve problemlerle ilgili bilgi kalitesine karsi elestirsel sdylem kullaniyorlar: %274'G
“memnun degil"ken, %411 medyalarda bulduklar bilgilerin kalitesinden “tamamen”
memnun degiller.
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Memnunum degilim degilim

Belirtilen sonuglar gosteriyor ki neredeyse bitin topluluk tarafindan kullanilan
en dnemli ve baskin iletisim kanaliinternet ve televizyondur. Diger yandan katilimcilarin
biytk cogunlugu tarafindan gazete ve radyolar seyrek ya da hig kullanilmiyorlar.

Tam olarak yukaridaki bu nedenlerden dolayi, genglik bilgilendirme alani hem
anketimizde hem bu genglik stratejisinde 6zel bir yere sahiptir. Bu alanda her zaman

31 "Gengler ve Medya" Arastirmasi Makedonya Ulusal Raporu, ignatove E., Cambaska D, Bojinovska M,
Bojovic S., 2014

32 "Makedonya Cumhuriyetinde Genglik Trendleri”, Sosyolojik ve Siyasi Hukuki Arastirma Enstitts, 2014
Aralik
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genglerin bilgilendirilmesini artirmak igin yasam, egzersiz ve onlarin haklarinin korun-
masi kalitesini artiracak yeni bilgilere yer vardir. Anketin bu bélimiinde genclik farkin-
dalik dtizeyini dlgmek icin gesitli konulari kapsadik. Bu yiizden genglerin bu yerel ku-
rumlar hakkinda az bilgiye sahip olduklarini sdyleyebiliriz. Genglerin bu tavri belki de
kurumlarin sosyal medyalarda ve internette az temsil edilmelerinden kaynaklaniyor
ctink gengler bilgilerinin cogunu ve yerel yonetim hakkindaki bilgileri de giin boyu
zaman gegirdikleri internetten aliyorlar. Dolayisiyla katilimcilarin %69.9'u kurumlar
tarafindan kendilerine sunulan hizmetleri hakkinda haberdar degiller. Ontimiizdeki
donemde belediyede yer alan kurumlar, gengleri ilgilendiren konularda bilgi erigimini
saglamak igin daha fazla gayret géstermeleri gerekecektir. Belediye yonetimi agisindan
katiimcilarin cogu belediye galismalari ve yirittikleri etkinlikler konusunda haberdar-
lar. Genglerin %69,7'si belediye calismalari hakkinda bilgi sahibidirler.

Yapilan kamu istisarelerinde de gengler yeterli genclik bilgilendirilmesi ih-
tiyacina vurgu yaptilar. Giink yeterli olmayan genglik bilgilendiriimesi genglerde pa-
siflige ve demotivasyona yol agarken bu yerel bazda bircok meseleyi gtindeme getirir ve
bunun ¢oztlmesi icin uzun déneme ihtiyag olur.

Erkek ve kadin esitligi agisindan katiimcilar genellikle bunun var oldugunu ve
uygulanmakta oldugunu soylediler. Yani kirsal ve kentsel alanlarda geng kizlar, geng er-
kek ntfus ile esit haklara sahip ve haklarini kullanabiliyorlar. Katiimcilarin %69.1'i bu
iddiada bulunmus. Kiz gocuklarinin egitim, istihdam ve ilerleme ile bagimsizlik agisindan
ayrimcilik konusunda katilimcilarin ytizdesel olarak ayni gériisi mevcut. Katilimcilarin
%48.1'1 erkekler ve kadinlar arasinda bu ttr ayrimcilik olduguna, %31.7'si ise aksine
ayrimcilik olmadigina kadin ve erkeklerin ayni haklari her alanda aldiklarina inaniyorlar.

Genglik bilgilendirmesi en (st diizeyde olmasi gerekmektedir, ¢tinkd diger tiim
konular ve alanlarda gelisme genglerin kaliteli bilgi almasina baglidir. Genglerin alacaklari
uygun bilgi kendi haklarini gelistirmek ve gerceklestirmek igin imkan saglayacaktir. Yani
eger gengler istihdam ve kendi isini kurma imkanlarindan bilgileri varsa bu haklar kul-
lanacaklar, eger saglik sigortasindan kaynaklanan haklardan bilgileri varsa bu haklari
kullanacaklar, aksi halde bilgisizlik kayitsizliga bazen de haklarin istismarina yol agabilir.
Bundan dolay! bu konu Kircova Belediyesi Genglik Konseyi igin gok 6nemlidir. Bu gen-
clik stratejisinin bir pargasi olan her alandaki énerilere ayri ayri daha gok bilgilendirme
ve egitim de giriyor. Iste bu yiizden Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, genclerin her
alanda 6zellikle is ve yerel yonetimlerin isleyisleri alaninda daha fazla bilgilendirilmesini
hedefleyecektir. Gelecek dénemde genglik konseyi, genglerin kurumlardan bilgi alma
ve bilgiye erisme noktasinda daha gok bilgilendirme yapmayi hedefleyecektir. Ek ola-
rak bu dénemde etkinliklerin kurumlardan uygun bilgileri almasi ve konseyi genglerin
bilgi alabilecek bir form olarak konumlandirmasi elzem olacaktir. Baslangigta Kirgova
Belediyesi Genglik Konseyi kurumlarin genglere bilgileri sunma pratigini olusturuncaya
kadar genglerin bilgilendirme servisi konumunda olmasi gerekecektir.
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Yillik eylem planlarinin bir parcasi olarak bu etkinliklerin gergeklestirilmesiigin
genglik konseyi yerel diizeyde biitiin kurumlarla is birligi yapmasi gerektigi gibi gengleri
bilgilendirebilme amaciyla merkezdeki kurumlarla da is birligi yapmak zorundadir (is-
tihdam ve kendi isini kurma imkani, egitimdeki haklar, saglik haklari ve firsatlari, kendi
haklarini kullanabilme imkant vs).

4)/7) GENCLIK BILGILENDIRME
» ALANINDA STRATEJIK
ONCELIKLERI

e Kircova Belediyesinin calismalari hakkinda belediyedeki genclerin
bilgilendirmesi ve genclerle is birliginin artmasi,

o Kirgova Belediyesi genglerinin yerel ve merkezi idare hakkinda bilgilendirme
ve ig birliginin artmasi,

o Genglerin kendi haklart konusunda bilgilendirmenin artmasi.
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GENCLIK KATILIM ALANI

Genglik katilimi, gencleri ilgilendiren ve onlarin gikarina olan politikalarin
olusturulmas, karar verilmesi, gelistirilmesi stirecinde katilim olarak anlasiimaktadir. Bu
imkan ayni zamanda karar vericiler olarak kurumlarin gengleri bu siirece katarak onlarin
goruslerini dinleme imkani verir. Fakat etkin katilim belli bir etkinlige katilmak manasina
gelmiyor, bu genclerin kendi ihtiyaclarini tespit ettikleri, goziim arayip etkinlikleri kendi
topluluklarive genel olarak toplum igerisinde planlayarak ve uygulayarak karar verdikleri
bir stregtir. Genglik katilimi sadece genglerin ve kurumlarin is birligi manasina gelmiyor,
genglik katiimi ayni zamanda genglerin sivil sektérde katilimi ve egitim ile genclik
kaynagmasinin her tarlt birliktelik formunda katilimi da icerir. Genglerin kendileri ve
batiin toplum igin Gnemli olan meseleler hakkinda karar verme mercilerinde olmalarinin
birgok farkli yontemi vardir. Cagdas Avrupa toplumlarinda gozlemlenen en sik genglik
katilim sekilleri sunlardir:

— Gonallilik,

— Yaygin olmayan farkl egitim sekillerine katilim,

— Yasit egitimi- gengleri kendi yasitlarini egitmelerine katmak,

— Gengclik konseyleri, parlamentolar, forumlar ve diger yapilar- uluslararas, ulusal,
bélgesel ya da yerel yénetimde, okullarda, kulGplerde, STK'larda vs geleneksel
karar verme siirecinde yer almak,

— Kararlarin, genglerin temsilcileri ve htkimet temsilcileriyle birlikte esitlik
esasina gore verildigi ve bazi kurumlarda uygulunan es-yénetim sistemleri
(mesela Avrupa Konseyi Genclik ve Spor idaresi),

— lstisareler-Sikinti ve ihtiyaglarin séylendigi karar verme siirecinde kullanilir,
teklifler sunulur.

Genglerin kurumlardaki temsili memnun edici diizeyde olmadigi gibi, genglerin
olduklart kurumlarda da karar vermede cok az katildiklari gozlemleniyor. Yerel
dizeyde, genclerin bazi belediyelerde genglik érgatleri seklinde 6rgttlendikleri ve
stratejik belgeler gozlemlenebiliyor, fakat her yerde kullanilan tek bir yaklagim yok.
Ulusal seviyede sivil sektorin genglerin cikarlari dogrultusunda kurdugu temsil
kurullart gayretine ragmen kurumlar ve gengleri ile genglik 6rgttleri arasinda
diyalog ve iletisim kanallari eksikligi vardir. ilave olarak yerel yénetimler ve hiikimet
kurumlari genglerin ihtiyaglari ve onlarin distncelerinin gerceklesmesi igin gok az
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kaynak ayirirken gencleri ilerdeki is yerlerine hazirlik mahiyetinde olan gonalliltk
esasinin da gencler arasinda yayilmasini tesvik etmiyorlars.

Gegtigimiz yillarda dlkemizde genclerin yerel diizeyde katilimi gtincel haline
getirilmeye basland, daha dogrusu yerel yénetimlerle is birligi yapilarak sivil toplum
teskilatlarinin galismalariyla yerel genglik konseyleri kuruldu. Buna benzer bir siregte
de Kircova Belediyesi Genglik Konseyi de kuruldu. Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi,
Kirgova Belediyesi'ndeki genclik érgtitlerinin temsilcileri tarafindan olugsmustur. 2013
yilinda Kirgova Belediyesi genglerin cikarlarinin temsil edilmesi gerekgesiyle Genglik
Egitim Forumu ve Kdltirlerarasi Diyalog Merkezi is birligi ile belediyede genglik
konseyi kurma etkinliklerine basladi. Bununla Kirgova Belediyesi, genglerin gikarlari
dogrultusunda baslatilan bu sirecin ilklerinden biri oldu. Kirgova Belediyesi Genglik
Konseyi'nin kurulusu genglerin, genglik orgitlerinin, siyasi parti genclik teskilatlarinin
belediyedeki temsilcilerinin blytk ilgi ve katilimiyla agik ve seffaf bir stireg oldu. Boylece
Kircova Belediyesinde Genglik Konseyi kuruldu. Kirgova'daki Genglik Konseyi, Kirgova
Belediyesi'nin bir kurulu olarak kabul edildi, daha dogrusu belediyenin gencler ve
genglik meseleleriyle ilgili istisare kurulu gibi galisiyor ve 8' sivil sektérden,li Liseliler
birliginden,1'i Universite 8grencileri birliginden ve 1 kisi de Genglik konseyi koordinatéri
adiyla Kircova Belediyesini temsilen belediye baskani tarafindan atanan bir Gye ile
birlikte 11 kisilik bir kuruldan kuruludur. Aynilari, Kirgova Belediyesi Konseyi tarafindan
kurulan komisyonun teklifiyle Kircova Belediyesi Konseyi tarafindan onaylanan ve
Kircova Belediyesi'nin agik ilaniyla segilen Gyelerdir. Gorev sreleri iki yildir. Genglik
konseyi 18.06.2015 tarihinde diizenlenen Kircova Belediyesi Konseyi karariyla
kurulmustur.

Genglik konseyinin kurulmasindan sonra Kircova Belediyesi AGIT ile is birligine
giderek 2015 yili boyunca Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin birinci kurulunun
kapasite gelistirme konusunda caligildi. AGIT tarafindan is birligi ve destegi 2016
yilinda Kirgova Belediyesi Genglik Stratejisi'nin hazirlanmasi stirecinde ortak uygulama
ile devam etti.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyiyanisira, Gniversite 6grencileri parlamentolart
ve liseliler birligi gibi egitim sirecindeki genglik teskilatlanmalari da vardir. Bundan
baska farkli orgiitlenmeler de var: genclik 6rgiitleri, gengler igin dernekler, kiiltir sanat
dernekleri ve farkli genclik yapilanmasi olarak siyasi parti genglik kollart.

Bu konuda soru anketi kurumlarin ve genglerin gelecekteki angajmanlari
hakkinda sorular iceriyordu. Buttin bu genglik yapilanmalart Kirgova Belediyesi'nde
yasayan gengler icin karar verme stirecinde yer almalari ve onlari dogrudan ilgilendiren
politikalarin olusumunda aktif olarak yer almalarini sagliyor.

33 “Makedonya Cumhuriyetinde Genglik Ihtiyaclar ve Genglerin Orgitlenmeleri”, Genglik Koalisyon
Teskilatlari SEGA, 2010 Kasim



Kircova Belediyesi Genglik Stratejisi 2017 - 2022

Soru anketinin bu balimi, genglerin Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'nin
gelecekteki aktiviteleri hakkinda oneride bulunma imkani iceriyordu. Katilimcilarin
%80'i en az ayda bir defa olmak tizere genglerin belediye calismalariyla tanismalart
amaciyla agik toplantilarin olmasi gerektigini belirttiler. Bu tiir agik toplantilar genglerin
dogrudan kendi problem ve meselelerini dile getirme ve ¢6ziim 6nerileri getirme imkant
saglayacaktir. Ek olarak bu tiir toplantilar gencler ve belediye arasindaki is birligini
artiracagi gibi genglerin belediyeye olan giivenin artmasini da saglayacaktir. Kirgova
Belediyesi Genglik Konseyi, gelecek dénem bu tir toplantilarin yapilmasi icin gayret
gosterecek ve yildan yila sayilarinin artmasini hedefleyecektir. Bu etkinlikler Kirgova
Belediyesi Konseyi ve bitiin belediye idaresi ile is birligi yapilarak gergeklestirilecektir.

Yerel diizeyde genglerin katiliminin ve temsilinin artmastigin gencler belediyenin
gelecek dénemde islemek istedigi konular igin danisilmasi gerektigini distnuyorlar.
Kirgova Belediyesi'ndeki genglerin %84t belediyenin en az yilda bir defa gelecek
donemdeki onceliklerin belirlenmesinde genglerin katki saglamasi amaciyla toplant
duzenlemesi gerektigine inaniyorlar. Genglerin bu ttr katilimi ilave olarak belediyenin
kendi isinde seffaflik ve saydamlik saglayacag ve ileride herkes icin yasanilabilir bir
yer yapacak olanlardan yeni gig ve yeni fikirler elde etme imkani sunacaktir. Bu tiir
araglarla Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi belediyeyle birlikte aktif ve sorumlu nesiller
yetistirecektir.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'nin calismalarinin seffafligi konusunda
gengler anketin bu béliminde kendi fikirlerini belirtip Kircova Belediyesi Genglik
Konseyi'nin toplantilarinin ilgilenen her geng tarafindan takip edilebilmesi gerekliligini
vurguladilar. Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi toplanti tarihlerini seffafca agiklamayi
ve ilgilenen herkesin katilimini saglamayi amaclayacaktir. Bu tir uygulamanin
baslatilmasi, genglerin genglik konseyine katilimint artiracak ve diger genclerle
etkinliklerini gergeklestirebilme imkani saglayacaktir.

Yerel bazda belediyenin ortagi olarak genglerin genclik kamu politikalarinin
olusmasi ve uygulanmasinda yukarida belirtilen katiimin yanisira, yapilan kamu
istisarelerinde Kircova Belediyesi gengleri kendi problemlerini dile getirecek daha fazla
sivil toplum tegkilatlart ihtiyacina vurgu yaptilar. Gengler, sivil toplum tegkilatlarinin
varhigr ve katilimi daha iyi genglik bilgilendirmeye, yasam kalitesini yikseltmede,
genglerin haklarinin daha fazla tanimasinda ve aktif vatandaslarin yetistirilmesinde
katkida bulunacagina inaniliyor. Genglere gare sivil toplum teskilatlari simdiye kadar
uyguladiklart gibi kendi yaygin olmayan egitim metodlariyla (egitim, kampanya) nefret
soyleminin azalmasina katkida bulunacaklardir.

37






Kircova Belediyesi Genglik Stratejisi 2017 - 2022

IMAR ALANI

Bu stratejisinin bir bolim olarak yer imar alani, yerel dizeyde genglere gerekli
mevcut altyapr konusunda farkli meseleleri icerir. Ekoloji, 6zel ihtiyaclara sahip kisiler
icin altyapt, genclerin normal bir yasam stirmeleri igin 6n sartlar gibi meseleler var.

Altyapt ve imar denildiginde, herhalde genclerin sahip oldugu farkli imkan ve
ihtiyaglar akla gelir. Dolayisiyla bu kavram icerisinde egitimdeki altyapiyr da kapsiyor.
Uygun egitim kurumlari, daha uygun ve daha kaliteli egitime katkida bulunuyorlar.
Egitimde ademimerkeziyetciligin gerceklestirilmesi esnasinda belediyeler igin 6nemli
bir meydan okumayd:*. Dahasi, genglere spor alaninda, giin igerisinde daha uygun ve
kaliteli serbest zaman gegirebilme ihtiyaclarinin gerceklesmesi icin uygun altyapiya ih-
tiyag vardir. Bu alan icin 6nemli olan bir konu da Kirgova Belediyesi gengleri ile diger
belediye ve alanlardan genclerle iletisim seklidir.

Soru anketindeki verilere gére Kirgova Belediyesindeki gencler en gok bele-
diyede bisiklet yollarinin olmamasindan kayglilar. Bisiklet yolunun ihtiyag oldugu ve
eksikligini hissettiklerini séyleyen genglerin orant %76. Katilimcilarin %51 de kendi
belediyelerinin diger kent ve belediyelerle kéti baglantisi oldugunu séyliiyor. Belediye-
ler arasi baglantinin kalitesi bir toplumun gelismesi, tecriibelerin aktarimi ve genglerin
durumunun iyilesmesi iin blytik 6nem arz etmektedir. Bu ytizden gelecek dénemde bu
durumun iyilestirilmesi icin gayret gostermeliyiz.

Belediye sokaklarinin isiklandiriimasi genglerin ve biittn kentlilerin aksam
saatlerinde normal hareket ederek ytkimliliklerini yerine getirmeleri igin en temel
on sartlardan birini olusturuyor. Genglerin %50 Kircova Belediyesi'nde genel olarak
istklandirmanin iyi oldugunu distintirken, %41,9'u 1siklandirmanin iyi olmadigini ve
daha iyi bir hale getirilebilecegini distintyor. Normal egitim strecinin sabahtan aksama
dogru olan zaman diliminde gegtigini g6z 6ntinde bulundurursak, gencler aksam saat-
lerinde kiiltarel etkinliklere gitme, serbest zamanlarini beraber gegirme ya da yaygin ol-
mayan egitim alarak gesitli kurs ve egitim alma imkanina sahip oluyorlar. Ayni zamanda
iyi 1stklandirma, genglere giiven verip ek olarak onlarin hak ve gikarlarinin gergeklesmesi
icin 6nem arz eder.

Ozel ihtiyaglara sahip (engelli) genglere gelince, genclerin %54,6 Kircova Bele-
diyesi'nde (kurumlarda, okullarda, fakultelerde, sokaklarda) 6zel muhtag genglerin nor-

34 Bu konu hakkinda Egitim alaninda daha fazla bilgi elde edilebilir
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mal bir hayat strdiirme imkanina sahip olduklarini inaniyor. Bu ¢ok énemli, ¢linki séz
konusu olan savunmasiz geng grup ve bu alandaki bilgiler ok énemlidir. Ozel ihtiyag
sahibi genclerin normal bir yasam strdtrmeleri igin 6n sart olarak sadece fiziksel sart-
larin sunulmasini ihtiva etmedigini, kullanilan programlarin kalitesi de sart oldugunu
hesap edersek bu grup genglerin durumlarinin iyilestiriimesi igin ve onlar belediyenin
her giinkii yasam hareketlerine katilmalarini saglamalart icin iyilestirebilecek genis bir
aglk alan mevcuttur.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi'nin gelecek donemde bu alanda planladig
etkinliklerin gerceklestirilmesi buytik dlctide dogrudan belediye ve merkezi hiikiimetin
mali yardimlarina baglidir. Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi, genglerin ve genglerin
durumunun iyilestirebilme temsilcisi oldugu igin bu konsey belediye ve belediye konseyi
cergevesi igerisinde projelerin programlamasinda daha fazla etki etmeye katkida bulu-
nabilir. Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi, genglerin her alandaki durumlarinin iyilesti-
rilmesi igin yerel ve merkezi hikimetin birgok projesinin gelistirilmesinde ve katki sun-
masinda galisacaktir. Buna ilave olarak genglik konseyi yillik eylem planlarina eklemek
tizere genglerin ihtiyaci olan altyapilar hakkinda arastirma yapip analiz edecektir.

Etkinliklerini uygun bir sekilde planlama ve gergeklestirmesi icin genglerin ve
yerel idarenin biytk dltide katiim ve desteklerine ihtiyag duyulacaktir. Kirgova Bele-
diyesi Genglik Konseyi, mevcut durumlarin iyilestirilmesine katkida bulunabilmesi igin
genglerin bu ihtiyaglarinin yerelde oldugu gibi merkezin proje ve programlarinda yer
almast igin gayret gosterecektir.

7% IMARALANININ
% STRATEJIK ONCELIKLERI

o Genglerin haklarinin gergeklesmesinde ve yasam kalitesinin daha iyi sartlara
ulagmasina katkida bulunacak projelerin uygulanmasi ve ilerletilmesi.
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KULTUR ALANI

Bu alan, ilkemizdeki genclerin kilttir-eglence hayatini ve kiiltir sunularini
ivilestirmek icin alinan tedbir ve etkinlikleri icerir. Bu alanin igine mazik, tiyatro,
film, edebiyat, yayim, resim, heykel sanati, modern dans ve digerleri girer. Bu alanin
kapsadigi genis yelpazeye ragmen, gengler séz konusu oldugunda bu veriler ya ok
az ya da hig yoktur. Merkezi ve yerel diizeyde uygulanan stratejik belgeler ve projeler
olmasina ragmen gengler hedef grubu olarak segilmemislerdir. Bu alanda etkinliklerin
ylrittlmesi, stratejik belgelerin olusturulmasi ve projelerin yirirlige konulmasi icin
yetkili kurum Kiltar Bakanhgr'dir. “2013-2017 Kiiltiiriin Gelismesi igin Ulusal Strateji”de
gengler birgok kez aniliyor, fakat genel olarak genglerin kalttirel etkinliklerde yer almasi,
genglerin kiltdrel ihtiyaglarinin analiz edilmesi, yetenekli geng kadrolarin egitimi igin
gereken sartlarin olusturulmasi, geng yeteneklerin telif eserler yaratmaya tegvik
edilmesi konusunda odaklanilmistir. Fakat bu alanda dikkat ¢eken bir husus da baz
kaltarel etkinliklerin gergeklesmesini saglayacak altyapiya sahip olmayan belediyelerin
varligidir (sinema, tiyatro).
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Professional theatres
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Profesyonel tiyatrolar
Professional theatres

2014/2015 | 17 | 158 [ 1064 | 218 | 236643 | 62182 | 1192 | 508 | 690 | 502 | 2014/2015
2013/2014 | 18 | 137 {1008 | 196 | 207115 | 59436 | 1092 | 450 | 654 | 438 | 2013/2014

2014/2015 2014/2015
------------ 944 | 1153|1056 | 1112 | 1143 1046 [109.2 | 1129 [ 1055 | 1146 | --------------
2013/2014 2013/2014
Uskip 7 74 | 501 | 96 |142959 | 34873 | 764 | 362 | 462 | 302 Skopje
Manastir 3 21 | 223 50 | 36344 | 8319 94 35 62 32 Bitola
Koprilu 1 7 25 1 8143 | 3500 44 17 23 21 Veles
Kumanova 1 10 52 9 6938 | 2750 53 19 33 20 Kumanovo
Ohri 1 5 63 9 6855 1310 33 14 12 21 Ohrid
Pirlepe 1 12 75 16 | 16510 | 5890 44 17 24 20 Prilep
Ustrumca 1 6 38 9 4770 | 1670 54 15 20 34 Strumica
Kalkandelen | 1 15 15 5 4960 | 2130 49 8 26 23 Tetovo
Istip 1 8 72 13 9164 | 1740 57 21 28 29 Shtip

Profesyonel Cocuk ve Geng Tiyatrosu
Professional youth and children’s theatres

2014/2015 | 2 | 26 | 203 13 | 23001 | 3221 64 32 47 17 | 2014/2015
2013/2014 | 2 24| 212 31 | 24746 | 6490 64 30 | 45 19 | 2013/2014

2014/2015 2014/2015
777777777777 100.0{108.3| 958 | 419 929 49.6 |100.0 [106.7 [ 1044 | 895 | --------------
2013/2014 2013/2014

Uskip 1 21| 166 | 12 | 16901 | 3021 36 18 19 17 Skopje

Manastir 1 5 37 1 6100 200 28 14 28 - Bitola

35

35 Tablodaki bilgiler Devlet Istatistik Kurumu'ndan alinmistir, www.stat.gov.mk J




Yukarida sunulan tablolarda da gérildiigu gibi Kirgova Belediyesi her iki tabloda

yer almiyor, dolayisiyla bu belediye genclerin tiyatro ve sinemaya gitmeleri igin gerekli
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olan altyapiya sahip olmadiklarini tespit edebiliriz.
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genellikle festival, konser gibi kilttrel etkinliklerin eksikligi veya uygunsuzlugu
ylziinden kultarel etkinliklere katiimiyorlar®® “Gengler ve Medya" arastirmasina gére
ise tlkemizdeki genglerin %34'U hicbir zaman sinemaya gitmemisler. Bu herseyden
once tlke genelinde sinema sayisinin azligindan, zayif sinema projeksiyon sunumundan
ve diger kultiir etkinliklerde de oldugu gibi sinemalarda genglere 6zel imkanlarin
saglanmamasindan kaynaklanmaktadir. Ciddi altyapinin olmamasi o belediyenin
durumu ve genglerin bu alandaki haklarini gerceklestirebilme imkanlari icin ciddi ve
buyuk bir géstergedir.

Kiltar alani, genclerin kltdr ve kaltar etkinlikleri hakkindaki gortglerini almak
amaciyla Kirgova Belediyesi Genglik Konseyinin bu genglik stratejisinin ihtiyaglari
icin soru anketinde yer verildigi alandir. Fakat bu alan hakkinda elde ettigimiz veriler,
Kirgova'nin su anda sunabildigi altyapi ve imkanlara tamamen uymaktadir. Bu
belediyedeki genglerin %79'u ¢ok nadir olarak yeni filmlerin sunuldugunu, %7.4'G
ise Kircova Belediyesi'nde tiyatro oyunlarinin sahnelenmedigini séyliyor. Yukarida
belirtilen bu belediyedeki sinema ve tiyatro salonlarin sayisi verilerini de goz oniinde
bulundurursak gengler arasinda bu oranlarin ortaya gikmasi cok normaldir.

Kaltir alani kendi tanimi icerisinde sinema ve tiyatro haricinde baska
alanlari da kapsamaktadir. Gengler ginlerini sergiler, konserler ve benzer etkinliklerde
gecirmek istiyorlar. Fakat her tlkede bu yetenekleri iceren ve yaygin olmayan egitimin
bir parcasi olmak isteyen gengler var. iste Kirgova Belediyesi'ndeki genclerin de bu tiir
ihtiyact vardir ki katilimcilarin %76'si gibi ytksek bir oran bu belediyede farkli kaltr-
-sanat akimlarindan pratik bilgi ve egitim alacaklari yeteri kadar kurslarin olmayisindan
sikayetgiler (6rnek, resim dersleri, enstriman calma, fotografcilik, dans vs).

Kircova Belediyesi'ndeki genclere kendi topluluklari icerisinde ok daha fazla
kaltarel etkinliklereihtiyaglarivardir. Katiimcilarin %75'i Kirgova Belediyesi'nde genglere
yonelik daha fazla kalttirel etkinliklerin (konserler, sergiler, tiyatro oyunlari) olmasi
gerektigini soyltyorlar. Verdikleri cevaplara bakarsak belli bazi kiltiirel etkinliklerin
var oldugunu, fakat daha fazlasina ihtiya¢ oldugunu disiindiklerini goriyoruz. Bu
tir etkinliklerin organizasyonunda genglerin finansal olarak hala ebeveynlerine
bagl olduklarini g6z oniinde bulundururak onlarin toplumdaki konumuna uygun bir
sekilde mali fon ayrilmasi gerekmektedir. Bu iddia genglerin %59,7'sinin bugtine kadar
belediyede organize edilen kilturel etkinliklerin kendilerinin karsilayamayacaklar
ytiksek tcretler olduguna verdikleri cevaplardir.

Kirgova Belediyesi konsey tyeleriyle yapilan istisarelerde, belediyenin genglerin
ihtiyaglarini karsilayacak kltiirel etkinlikleri organize ettikleri veya organize etmeye
gayret gosterecekleri gérildi. Bu tar etkinlikler cogu zaman bir hedef grubu olan

36 Yerel Genglik Stratejileri,
www.sega.org.mk/web/index.php?option=com_content%view=article&id=290&itemnid=193&lang=mk
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tniversite ve lise 6grencilerine uygun firsatlar sunarak yapilmistir. Genglerin bu tir
kultarel etkinliklereilgisibuyik, fakat bu kiltirel etkinlikler hakkindakibilgilendirilmeleri
azdir. Bu dogrultuda genglerin bu tir etkinliklere daha ¢ok ilgi ve katilim géstermeleri
icin dogru bir sekilde bilgilendirilmeleri icin ¢alisiimalidir.

Genglerin daha fazla kiltirel etkinliklere imkan tanimak amaciyla kultir
alaninda sivil toplum teskilatlari ve yetkili kurumlarla is birligine gidilmelidir. Gelecek
donemde Kircova Belediyesi Genglik Konseyi kilttr alaninda mevcut altyapiyr goz
oninde alarak birgok etkinligi temsil edecek, ayni zamanda mevcut altyapinin insasi
ve gelistirilmesi igin de gayret gosterecektir. Fakat bu alanda ayni zamanda genclerin
kaltartin farkli alanlarinda yeteneklerini gelistirebilecekleri ve normal egitimde
alamadiklart dersleri yaygin olmayan egitim araciligiyla alabilmeleri dogrultusunda
fikirlerin gelismesi gerekmektedir. Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, gelecek dénem
etkinlikleriigin hazirlayacagi eylem planinda kiilttir alaninda genclere sunulanimkanlarin
iyilestirilmesine katkida bulunmaya gayret edeceklerdir.

2%  KULTUR ALANINDA
> STRATEJIK ONCELIKLER

e KULTUR ALANINDA STRATEJIK ONCELIKLER

o Belediyede dizenlenen kilttrel etkinliklerin  gengler arasinda
duyurulmasinin artmasi,

o Belediyedeki kulturel etkinliklerin tanitimi ve desteklenmesi,

o Kiltiir-sanat yaklagimlari igin pratik yetenek ve egitimi icin organizasyon
yapacak sivil toplum teskilatlarini desteklemek.
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SPOR ALANI

Spor 2002 yilinda getirilen Spor Kanunu ile diizenlenmistir.” Bu Kanuna gére,
spor her yasta sporcularin her formda yaptiklari spor etkinliklerini ve vatandaslarin
spor-eglence etkinliklerini kapsamaktadir.

Kavraminin daha genis bir kapsamina gére spor vatandaslarinin spor ve spor-
-eglence etkinlikleri artarak gosterdikleri katilimla bir yasam bigimi olugturduklari, kendi
yasam kalitelerin bircok segmentte arttirdiklarini, 6zellikle mitkemmel spor gelisimine
yetiserek 6zellikle uluslararasi alanda basarilar elde etmek, her yastaninsanlari ve sosyal
gruplart milli ve okul yaris sistemine ekleyerek gelistirmek, diinyadaki spor trendlerini
ve uluslararasi spor camiasinda genis fikir birligi/uzlagma ile getirilen aktlarin tlkemiz
tarafindan onaylanarak uygun hareket etmek gerekir.

Mevcut Spor Kanunu'nun yanisira en 6nemli 6nceligi genglerin ulusal oldugu
gibi yerel diizeyde de spora yogun bir sekilde katilimlarini saglayacak sporu gelistirme
stratejisi de vardir. Bu stratejide spor destek birimleri olarak tesis altyapilarinin
bulunduklart durum da tespit edilmistir. Buna gdre spor tesisleri Gstiin bir spor igin
degil, temel spor ihtiyaclarinin da giderilebilecek standartlara sahip degiller. Hem
standartlarin yikseltilmesi hem de yogun spor temel sartlarinin olusturulmasi igin
ancak spor tesislerinin insast ile 6nemli bir fark yaratilabilecektir.

Kircova Belediyesi, Genglik ve Spor Ajansi tarafindan uygulanan ve yerel diizey-
de sporun yogunlastiriimast ile ilgili olan bitiin merkezi projelerde vardir. Yani bu pro-
jenin bir pargasi olarak genglerin bu belediyede yeni spor salonlarinda spor yapabilme
imkant olacaklari 35 yeni spor salonu insa edilecektir®®. Bu projelerin bir parcasi olarak
da belediyelere verilmek suretiyle Kircova Belediyesi'nde yardimci futbol sahalari da
insa edilecektir. Bu proje sunlardan olusuyor: icerisinde 105x68 futbol sahasi, soyunma
odalari, tribiin, citler ve isiklandirmanin yer aldigi 120x80'lik bir alan.

Kircova Belediyesi'ndeki gencler igin bir bagka imkan da 100 tenis sahasi pro-
jesi kapsaminda yapilacak olan tenis sahalaridir‘®. Diger projelerde de oldugu gibi bu
spora olan ilginin artmasi igin Kircova Belediyesi insa edilen veya edilecek olan tenis
sahalari planinin bir parcasidir.

37 Spor Kanunu, Resmi Gazete n0.29/2002

38 Makedonya Olimpiyat Komitesi, “Makedonya Cumhuriyeti Spor Gelistirme Stratejisi’, www.mok.org.
mk/Default.aspx?id=7daB8c558-b9c8-4d04-8c09-13624a306e63

39 Cenglik ve Spor Ajansi, 35 Spor Salonu, http://ams.gov.mk/proekti/35-sportski-sali
40 Genglik ve Spor Ajanst, 100 Tenis Alani, http://ams.gov.mk/proekti/100-teniski-igralishta
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Yogun sporlarin ve herkes igin sporun gelisimine gereken sartlarin olusturul-
masl igin en uygun yéntem gok amagli sahalarin insa edilmesidir‘. Cok amagli sahalar,
spor yapmak, eglenmek ve yarismak amaciyla bittn vatandaslarin hizmetine sunula-
caktir. Sahalar gece gtindiiz kullanilabilir ve geng nesillerin toplanip arkadaslik edecegi
yer olacak ki bu saglikli bir gengligin tesisi ve modern yasamin kotdltiklerinden bir 6nlem
olacaktir. Bu projenin pargasi olan belediyelerden biri de Kirgova Belediyesi'dir.

Fakat yine de sporun yasal dizenlemesi ve onun gelisimi igin stratejilerin varligi
olsa da her bireyin spor etkinliklerinde bulunmast igin imkan saglanamamaktadir. Bu-
nun yaninda, her gencin gerekli beden egitimi, motorik 6zellikler, spor saglig gibi temel
spor becerilerini elde etme imkani yoktur. Sporun gelismesi ve ilgili btin taraflar kap-
samas! igin ulusal ve yerel bazda sorumlu biittn kurumlar ve sivil sektér ile is birligi ice-
risine girilmelidir. Ayni zamanda bugtine kadar sporun, sporda gtvenlik ve saglik ile ilgili
dogrudan egitimle, etik ve ahlaki degerlerle, siddetsizlikle, toleransla, spor ahlakiyla bir
baglantisiyoktur. Spor Kanunu'nda gengler sadece “okul ve faklte sporuilgi ve destegi”
kisminda aniliyor ki bu batiin alanin géz ardi edilmesi icin bir tuzak olusturuyor2

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, bu genglik stratejisi i¢in hazirlamis oldugu
soru anketinde genclerin spor alani hakkindaki dtstncelerini arastirdi. Bu anketle
birlikte diger alanlarda da oldugu gibi genclerin spor alanindaki ihtiyaglari inceleniyor.
Ankete gore genglerin %41,3't Kirgova Belediyesi'nde yeterli seviyede spor sahalarinin
olduguna inanirken, %411'i mevcut sahalarin yeterli olmadigi ve daha fazla sahanin
gerektigini séyliyorlar.

Ulkemizde sporu gelistirme yéntemlerinden biri de spor kultiplerinin sayisidir.
Ulke yasalarina gére birinci ligde yarigan profesyonel spor kuliipleri harig biitin spor
kultpleri sivil toplum teskilatlar gibi kayit yapiyorlar. Bir toplumda spor kuliiplerinin
varligi spor yapmay tesvik etmesinin yanisira, ek olarak spor ruhunun olusturulmasina
ve sporlailgilenmeyenlerde builgiyi arttirmasina sebep olurlar. Kirgova Belediyesindeki
genglerin %51,8'i yeterli spor kultiplerinin olmadigina inanirken buna karsilik genglerin
%36,5'i spor kultplerinin ve sayilarinin yeterli olduguna inaniyorlar.

Kircova Belediyesi konsey yeleri ile yapilan istisarelerde Kirgova Belediyesi'nin
toplumda sporun yogunlastirilmasina ve genglerine ihtiyaglarina binaen uygun
sahalarin temin edilmesine yogun caba gésterdikleri vurgulandi. Kirgova Belediyesi'nin
diger belediyelere kiyasen dnde gittigi bir konu da gegmis yillarda sporun yerel seviyede
gelismesi icin bircok basarinin elde edildigi vurgulandi. Gegtigimiz yillarda Kirgova
Belediyesi'ndeki genclerin spor suuru ve ilgisini artiran ok sayida yeni futbol kultibt
ve yarisi oldu. Fakat yine de genglerin bu konuda bilgilendirilme eksikligi genglerin az
saylda katilimiyla sonuglanmaktadir.

41 Genglik ve Spor Ajansi, Cok Amagli Sahalar,
http://ams.gov.mk/proekti/100-povekenamenski-igralista

42 Ulusal Genglik Stratejisi, 2015-2025
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Spor s6z konusu oldugunda, her gencin bir spor alaninda yer almak istedigini
sdyleyemeyiz (futbol, basketbol, el topu, tenis vs). Birgogu, herhangi bir spor disiplininde
spor kultbiine tye olmaksizin spor yapmak istiyor. Bu tiir imkanlar, belirli bir spor disiplini
olmamasinaragmen genglerin spor yapabildikleri fitness ve aerobik merkezleridir. Gengler
arasinda hangi tiir sporun s6z konusu oldugu gértst de bizim igin 6nemliydi. Genglerin
%53'tine antrenman yapabilecekleri daha fazla fitness ve aerobik salonlart lazim.

Genglerin uygun bir sekilde spor yapabilmeleri igin spor sahalarina ve sporun
yapilabilecegi her yere genis erisimlerinin olmasi lazim. Gengler arasinda issizlik
oraninin gok yiiksek oldugu ve halen mali olarak ebeveynlerine bagl olduklarini géz
ondnde bulundurursak, spor yapma tcretlerinin de blytk etkisi oldugunu gorirz.
Sporun yogunlastiriimasi birinin giin icerisinde spor etkinliginde bulunabilmesi igin
tcretin onemi buytktar. Kirgova Belediyesi'ndeki genglerin %46,7'si spor etkinlikleriigin
tcretlerin gok ytksek oldugunu disinidrken, %19,55' ise Gcretlerin normal oldugunu
dastnuyor.

Kircova Belediyesi Genglik Konseyi, sporun yogunlastiriimasi igin gelecek
dénemde spor ve spor etkinlikleri diisiincesinin tanitimi igin calisacaktir. Oncelikle
genglerin sporyapmalartigin gerekliolan tesis ve altyapilarin analizleriyapilip daha sonra
bunlarin tanitimi igin hazirliklara baglanilacaktir. Yerel genglik konseyi, genglere daha
fazla spor sahasi temin etmek amaciyla merkezi hikiimetin sunmus oldugu projelerden
istifade edecektir. Ayrica bu alanda genclik konseyi, yetkili battn kurumlarla is birligi
yapip genglerin spor igin bircok fayda ve kolayliklardan yararlanmasini saglayacaktir.
Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi bu tiir etkinliklerle spor aliskanliklarini yeterli bir
sekilde tanitabilecegine inanyor.

Yillik eylem planinin hazirlanmasinda gengler arasinda sporun gelistirilmesi ve
tanitimiamaciyla bu alanda diger 6ncelikli konularin da girebilmesi igin imkan birakilmistir.

959 SPORALANININ STRATEJIK
> ONCELIKLERI

e Gengleri butin spor etkinlikleri ve spor alanindaki imkanlar hakkinda
bilgilendirmek,

o Belediyedeki butiin spor kapasitelerinin kullanimi igin gencleri
desteklemek,

o Kirgova Belediyesi'nde gengler arasinda sporu tanitmak,

e Spor alaninda genglerin imkanlarini ve genglerin katilimini artiran
projelere hazirlik ve destek.
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YEREL GENCLIK STRATEJISININ
UYCGULANMASI VE EYLEM
PLANLARIN HAZIRLANMASI ICIN
PRENSIPLER

Kircova Belediyesi, genclik stratejisinin gelecek bélimiinde bu stratejinin
uygulanmast icin ve dogrudan etkinliklerin gergeklestirilmesi igin eylem planlarinin
hangi prensipler tzerinde olusturulacagi belirtilmistir. Bu ttir prensiplerin varligi ok
onemlidir, ¢tinki gelecek etkinliklerin hazirlanmasinda her alanda hangi esaslarin
kullanilacagr gorilmektedir.

o Gengler, Kircova Belediyesi Genglik Konseyi ve belediye arasinda daha iyi is birligi
Yerel dlizeyde buttn stratejik belgelerin hazirlanmasinda ve karar getirilmesinde
genglerin ortak olmalari amaciyla bu yerel genglik stratejisi ile genglerin durumu ve
her tirlt meseleyi ¢ozebilme imkanlart gelistirilecektir.

o Gengler icin imkanlar
Genglerin kaliteli katilimini saglamak igin genclere yasam kalitelerini artirmak
icin imkanlarin saglanmasi lazim. Bu imkanlarin kullanilmasiyla gengler kamu
politikalarinin olugturulmasi ve uygulanmast igin daha etkin vatandaslar oluyorlar.

o Genglerin kamu politikalarini olusturmada katilimlari

Yukarida da belirtildigi gibi genclerin, politikalarin olusturulmasinda katilimi igin ilgili

taraflarla genglerin koordineli bir sekilde calismasi lazim. Bunun igin sunlar yapilmali:

— Sivil toplum tegkilatlari, genglerin katilimini tesvik etsin ve kendi etkinliklerine
gengleri katsin.

— Genglersivil toplum teskilatlarinda ve yerelile ulusal kurumlarda kendi katilimlarini
artirsin.

— Yerel yonetim tarafindan genglerin politika olusturma ve uygulamaya katilmalarini
saglamak igin sireg ve etkinliklere imkan taninmast.
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— Belediyede gengleri ilgilendiren bitiin meselelerde Kirgova Belediyesi Genglik
Konseyi'nin katilimi ve istisare edilmesi.

Etnik entegrasyon ve farklara saygi gosterilmesi

Strateji, buttn gengleri ayinmcilik yapmadan kendi etkinliklerine dahil etmeyi
amaglyor. Gengler cok farkli ihtiyaglara sahip, ok farkli arka plana ve meselelere
sahiptir; bu yiizden eylem planlari hazirlanip distindldtginde bitin genglerin buna
katilmasina dikkat edilmelidir. Strateji kendi amaclarina belediyenin ve burdaki
genglerin ok milliyetli (multi-etnik) karakterini yansitmaktadir. Bu stratejinin
uygulanmasinda butin etnik topluluklardan genglerin katilimi dustndlmeli ve
konustuklari dillerde bilgilendirme saglanmalidir.

Etkinliklerin gerceklestirilmesi icin alan ve destek imkani sunmak

Yerel genclik stratejisi, Kirgova Belediyesi Genglik Konseyi'nin gelecekte genglerin
toplumdaki yerleriigin stratejik yénelmeleri 6ngortyor. Bu program biittin niyetlerini
toplumdaki herkesten alan ve destek alarak gergeklestirecektir. Gengleriilgilendiren
birok konu ¢oziime ulastirilabilmesi icin sirdirdlebilir ve uzun vadeli destege
ihtiyact vardir. Dolayisiyla bu fikirlerin gerceklestiriimesi icin alan ve uzun vadeli
destegin sart oldugu ortaya gtkmaktadir.
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GOZLEM VE DEGERLENDIRME

Stratejinin uygulanmasinda sirdardlebirligin saglanmast igin yapilan hersey igin
uygun gézlem ve degerlendirme yapilmasi gerektigi gibi ne sekilde bilgilendirileceginin
ongoristnde bulunulmasi gerekmektedir.

Stratejik belgenin amaglari dogrultusunda olacak sekilde bu stirecin gézlem ve
degerlendirme ihtiyaglari igin genglik konseyi bir yillik eylem planlari hazirlayacak. Bu
eylem planlart Kirgova Belediyesi'ndeki genglerle danisilarak hazirlanacaktir. Bu eylem
planlartilgi duyan herkese ulasilabilir kamu belgesi olacaktir.

Bu eylem planlarinin gergeklestirilmesi ve bu stratejinin uygulanmasi igin her
yil Kircova Belediyesi Konseyi'ne raporlar sunulacaktir. Bu raporlar genglerle is birligi
yapmanin ve gengleri uygun bir sekilde bilgilendirmenin gayreti ytziinden genclik
konseyi gencleri yapilan etkinliklerden haberdar etmek icin kendi yayin organlarinda
yayinlayacaktir.

Bu strateji sivil toplum sektord ile de is birligi yapmayi tesvik edip gayret
gosterdigi icin Kircova Belediyesi Genglik Konseyi stratejinin uygulanmasi sekli ile
eylem planlarinin hazirlanmasi sekli icin biittn ilgili taraflarin gérislerini bildirmeleri
amaciyla sivil toplum sektériyle goriismeler diizenleyecektir. Bu tir is birligi Kirgova
Belediyesi yerel genglik stratejisinin hazirlik, uygulama ve degerlendirme siirecinde sivil
toplum teskilatlarina dogrudan katilma imkani sunacaktir.

Raporlar ve eylem planlari diizenli yayinlanip belediyenin internet sitesinde
erisilebilir olacaktir. Genglik teskilatlari istedikleri takdirde bu rapor ve eylem planlarini
kendi internet sitelerinde de ekleyebilirler.

Bu stratejinin stresi dolmadan evvel, son yilda Kirgova Belediyesi Genglik
Konseyi bu stratejik belgenin o gtine kadar nasil uygulandiginin degerlendirmesini
yapmak icin uygun bir metodoloji getirecektir. Bu degerlendirme ayni zamanda sadece
stratejinin uygulama derecesini degil, ayni zamanda genclerin ihtiyag ve meselelerini
karsilayacak yeni stratejik belgenin hazirlanmast icin faydali olacaktir.
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KAYNAKCA

Anayasa http:/ /www.sobranie.mk/ustav-na-rm.nspx

Ortadgretim Yasas!

Meslek Liseler Yasasi

Yiksekégretim Yasasi

Spor Yasasl

2005-2015 Ulusal Genglik Stratejisi

2009 Ulusal Genglik Stratejisi Uygulama Eylem Plani

2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi

2016-2025 Ulusal Genglik Stratejisi Analizi

2012-2015 Okullarda Siddeti Azaltma Stratejisi

2015 Ulusal istihdam Stratejisi

2015 Genglik istihdam Eylem Plan

MC'de Yaygin Olmayan Egitim: Durumlar ve Meseleleri. Buova E., Dodovski i. MKC
Manastir 2009

Algoritma Merkezi, Egitim Gelistirme Birosu, Makedonya'daki ilkokullarda
Siddetin Birincil Durumu Galismalari, 2009 yili

Rutkowski J., Diinya Bankasinin Makedonya Hiikiimeti ile Calismada Girdi Olarak
Kullanilan Teknik Not, 2010

Makedonya'daki Genglik Calismalari, Topuzovska-Latkovig M. ve digerleri,
Friedrich Ebert Vakfi, 2013

Sosyolojik ve Siyasi Hukuki Arastirmalar Ensitist, Genglerin Durumu Raporu,
Aralik 2014

Violeta Petroska-Beska, Miryana Naycevska, Nikolina Kenig, Safet Balaji ve Ana
Tomovska, Egitimde Cokkiilturliilik ve Milliyetlerarast iligkiler, 2009

Knut Vollebaek'in Beyanati, AGIT Ulusal Azinliklar Yiiksek Komiseri, AGIT Gegici
Konseyi 718. Oturumu (2009)

AGIT Egitim Araciligiyla Entegrasyonu Tanitma Tavsiyeleri, Ulusal Azinliklar
Yiksek Komiserligi Ofisi, 25.01.2008

“Gengler ve Medya" Aragtirmasi Makedonya Ulusal Raporu, ignatova E., Cambaska
D., Bojinovska M., Bojovig S., 2014

Makedonya Cumhuriyeti Genglik ihtiyaclari ve Genglik Orgiitlenmeleri, Genglik
Orgiitleri Koalisyonu SEGA, Kasim 2010.

Makedonya Cumhuriyeti Egitim Sisteminde Entegre Egitime Dogru Adimlar,
Egitim ve Bilim Bakanlig

Cumhuriyet Trafikte Guvenlik Konseyi Gergeklesen Aktiviteler Yillik Raporu
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Makedonya Cumhuriyeti Genglik issizligi Ulusal Raporu, Manastir MKC, Aralik
2015

Makedonya Cumhuriyeti Ademi Merkeziyetcilik Streci Gozlemi igin  Sivil
Teskilatlar Temsilciler igin Ademi Merkeziyetgilik Kilavuzu, 2013
www.mok.org.mk

www.ams.gov.mk

www.beznasilstvo.mk

www.rsbsp.gov.mk

www.strategijazamladi.mk

www.kupikukakupistan.gov.mk
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