
 

 

 
 PC.DEC/527 
Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione in Europa 30 dicembre 2002 
Consiglio Permanente  
 ITALIANO 
 Originale: INGLESE 
  

429a Seduta Plenaria 
PC Giornale N.429, punto 2 dell’ordine del giorno 
 
 

DECISIONE N.527 
BILANCIO UNIFICATO 2003 

 
 
 Il Consiglio Permanente, 
 
I. agendo in conformità con le pertinenti disposizioni dei Regolamenti finanziari, 
 
1. approva il Bilancio Unificato 2003 contenuto nell’Annesso I; 
 
2. approva la Tabella degli effettivi contenuta nell’Annesso II; 
 
II. riconoscendo l’accresciuta complessità di gestione delle risorse dell’Organizzazione e 
sottolineando l’importanza che essa attribuisce all’ulteriore potenziamento delle sue capacità 
generali a tale riguardo, 
 
1. accoglie con favore i miglioramenti finora apportati al processo di bilancio e chiede al 

Comitato finanziario informale, con l’appoggio del Segretariato, di continuare gli 
sforzi in tal senso; 

 
2. rileva le riserve avanzate da taluni Stati partecipanti riguardo alla parte descrittiva di 

alcune sezioni della proposta di Bilancio Unificato e incarica il Comitato finanziario 
informale, con l’appoggio del Segretariato, di esaminare metodi e mezzi atti a 
promuovere l’attuazione della Decisione N.486, nel rispetto del contenuto e della 
forma del Bilancio Unificato; 

 
3. incarica il Comitato finanziario informale di rivedere i propri metodi di lavoro e di 

presentare al Consiglio Permanente, quanto prima possibile, raccomandazioni circa il 
modo di potenziare il proprio funzionamento allo scopo di migliorare l’efficacia della 
propria capacità di supervisione della gestione del bilancio e delle risorse 
dell’Organizzazione; 

 
III. in merito allo stanziamento di risorse per diverse operazioni sul territorio, dovuto 
all’aumento delle attività programmatiche e progettuali, conformemente alla 
PC.IFC/120/02/Add.2/Rev.1 del 16 dicembre 2002,  
 
1. chiede al Segretario Generale di assicurare che le pertinenti sezioni del Segretariato e 

le rispettive operazioni sul territorio coordinino il lavoro e cooperino strettamente 
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nell’attuazione di tali attività, che devono essere perseguite nel pieno rispetto della 
Decisione N.486;  

 
IV. rallegrandosi degli sforzi intrapresi per razionalizzare ulteriormente i costi generali 
dell’Organizzazione, 
 
1. chiede al Segretario Generale di sviluppare politiche intese a ridurre le spese 

dell’Organizzazione in materia di telecomunicazioni; 
 
2. chiede al Segretario Generale di fornire al Consiglio Permanente, tramite il Comitato 

finanziario informale, informazioni sulle politiche di acquisto, impiego e sostituzione 
dell’hardware dei servizi di tecnologia informatica; 

 
3. chiede al Segretario Generale di compiere il massimo sforzo per ridurre le spese di 

affitto sostenute dalle operazioni sul territorio dell’Organizzazione, in particolare 
quelle relative a locali provvisori per conferenze e riunioni, anche attraverso una 
maggiore cooperazione con i Governi ospitanti; 

 
4. chiede al Segretario Generale di esaminare l’adeguatezza delle esistenti politiche di 

viaggio e di trasporto, compreso il numero e l’impiego dei veicoli 
dell’Organizzazione e di informare quanto prima il Comitato finanziario informale a 
tale riguardo; 

 
V. In riferimento al riesame di metà anno del Bilancio Unificato del 2003, 
 
1. accoglie con favore l’attuazione della proposta contenuta nella PC.IFC/111/02/Rev.1 

(ristrutturazione del Supporto alle missioni) e intende considerare tutte le economie 
che ne derivano; 

 
2. intende esaminare le proposte per la classificazione dei posti recentemente approvati 

che, al momento della presente Decisione, non sono stati confermati dal 
Classificatore;  

 
3. chiede al Segretario Generale e al Capo della Missione OSCE in Kosovo di 

intensificare gli sforzi intesi ad assicurare il finanziamento delle attività pertinenti al 
Bilancio consolidato per il Kosovo; 

 
4. decide di esaminare ulteriormente le necessità di finanziamento per l’Operazione di 

monitoraggio dei confini in Georgia; 
 
VI. In riferimento alle Linee Generali del Programma per il 2004,  
 
1. decide di riesaminare il sistema di supporto alle operazioni sul territorio del 

Segretariato (“potenziamento”) al fine di rispecchiare chiaramente nella proposta di 
Bilancio Unificato 2004 i cambiamenti avvenuti nel sistema; 

 
2. chiede al Segretario Generale di elaborare Tabelle degli effettivi per funzionari locali 

impiegati nelle operazioni sul territorio dell’Organizzazione e di fornire informazioni 
specifiche sui posti a livello G (Servizi generali) nelle operazioni sul territorio; 

 
VII. in riferimento alla revisione dello Statuto del personale e delle Norme per il personale, 
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1. decide di esaminare ulteriormente proposte più dettagliate in merito 

all’armonizzazione del Fondo di previdenza dell’Organizzazione con l’UNJSPF 
(Fondo pensioni congiunto delle Nazioni Unite ); 

 
2. decide di esaminare ulteriormente metodi e mezzi per razionalizzare la categoria di 

spesa relativa al personale locale; 
 
VIII. In riferimento alle indennità di vitto e alloggio,  
 
1. accoglie con favore le iniziative intese a razionalizzare e a snellire i pagamenti delle 

indennità di vitto e alloggio e chiede al Segretario Generale di presentare 
raccomandazioni sull’applicazione di criteri specifici per determinare tali indennità 
nelle operazioni sul territorio; 

 
2. decide che lo storno di fondi nella e dalla categoria di spesa “indennità di vitto e 

alloggio ” possano essere effettuati soltanto con l’autorizzazione del Consiglio 
Permanente; 

 
IX. Riguardo al mandato del Gruppo di assistenza in Cecenia, 
 
1. decide che le risorse programmate nell'ambito del Bilancio Unificato OSCE 2003 per 

il finanziamento delle attività del Gruppo di assistenza, pari a € 1.847.400, vengano 
usate a tal fine soltanto se prima della scadenza del mandato del Gruppo viene 
adottata una nuova decisione del Consiglio Permanente in merito a tale mandato; 

 
2. nell’eventualità in cui il mandato del Gruppo di assistenza in Cecenia scada il 

31 dicembre 2002 e in assenza di una nuova decisione in merito, incarica il Segretario 
Generale di assicurare l’adempimento degli essenziali obblighi 
amministrativo-finanziari del Gruppo fino alla sua definitiva chiusura e di presentare, 
entro il 24 gennaio 2003 al Consiglio Permanente, proposte sulle modalità per la 
chiusura amministrativa del Gruppo di assistenza in Cecenia, tenendo conto che 
l’intera procedura di chiusura amministrativa deve essere conclusa entro il 
21 marzo 2003, nonché di presentare proposte sulle appropriate rettifiche del 
Bilancio Unificato OSCE per l’anno 2003; 

 
X. in relazione all’Ufficio di Minsk, 
 
1. chiede al Segretario Generale, conformemente alla PC.DEC/486 di presentare al 

Consiglio Permanente, tramite il Comitato finanziario informale, entro il 15 febbraio 
2003, una proposta di bilancio rettificato per l’Ufficio OSCE di Minsk, che 
comprenda l’Orientamento programmatico per l’anno 2003, conformemente al 
mandato dell’Ufficio, nonché tutte le proposte necessarie per eventuali storni di fondi 
nell'ambito del Bilancio Unificato 2003; 

 
2. la decisione sulla revisione del Bilancio dell’Ufficio OSCE di Minsk dovrà essere 

adottata entro l’1°marzo 2003.
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 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

I. Fondo Generale (Segretariato ) 
  
 Segretario Generale e Servizi Centrali 
  
 Gestione esecutiva 817.000
 Stampa e pubblica informazione 1.034.800
 Servizi legali 222.000
 Supervisione interna 776.700
 Cooperazione esterna 543.800
 Seminari 63.200
 Questioni attinenti alle pari opportunità 149.800
 Missioni di breve durata/Visite del Presidente in esercizio (Pie) e del 
Rappresentante personale del Pie 225.000

  
 Totale 3.832.300
  
 Questioni strategiche di polizia 574.800
  
 Unità di lotta al terrorismo 238.300
  
 Attività relative agli aspetti economici e ambientali della sicurezza 
  
 Coordinatore delle attività economiche e ambientali dell'OSCE 923.100
 Riunione del Foro Economico 403.100
  
 Totale 1.326.200
  
 Attività di prevenzione dei conflitti 
  
 Direzione e gestione 329.900
 Coordinamento gestione progetti 77.300
 Sezione per i programmi delle missioni 707.200
 Sicurezza sul territorio 117.300
 Centro operativo 426.300
 Sala situazioni/comunicazioni 151.300
  
 Totale 1.809.300
  
 Attività relative agli aspetti militari della sicurezza 
  
 Rete di comunicazioni 349.300
 Foro di Cooperazione per la Sicurezza (FSC) - Unità di supporto 325.900
 Seminari 46.000
  
 Totale 721.200
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 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  
 Gestione risorse umane  
 Direzione e gestione 289.300
 Reclutamento 463.100
 Gestione del personale 499.300
 Ufficio formazione 647.900
  
 Totale 1.899.600
  
 Sezione per la gestione e le finanze/Servizi comuni a Vienna 
  
 Direzione e gestione 368.500
 Servizi generali 1.739.000
 Servizi finanziari 1.145.300
 Servizi tecnologie informatiche 3.216.300
 Servizi di supporto alle Missioni 943.800
 Gestione degli archivi centrali e dei documenti 220.700
  
 Totale 7.633.600
  
 Sezione per la gestione e le finanze/Servizi di conferenza a Vienna 
  
 Direzione e gestione 186.400
 Servizi ed amministrazione delle riunioni 2.136.200
 Servizi linguistici 2.827.700
  
 Totale 5.150.300
  
 Sezione per la gestione e le finanze/Ufficio di Praga 
  
 Servizi di Conferenza a Praga 0
 Pubblica informazione, documentazione e altri servizi 404.600
  
 Totale 404.600
  
 Totale Fondo Generale 23.590.200
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 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

II. Ufficio per le Istituzioni Democratiche e i Diritti dell'Uomo (ODIHR) 
  
 Attività nel quadro della dimensione umana 
  
 Elezioni 4.345.400
 Democratizzazione 1.575.200
 Monitoraggio dei diritti umani 609.700
 Affari pubblici 249.100
 Riunione sull’attuazione 397.300
 Questioni attinenti ai Rom e ai Sinti 263.500
 Unità di lotta al terrorismo/ODIHR 355.000
  
 Totale 7.795.200
  
 Servizi comuni 
  
 Gestione esecutiva 402.900
 Servizi generali 1.031.800
 Servizi finanziari 398.600
  
 Totale 1.833.300
  
 Totale ODIHR 9.628.500
  

III. Alto Commissario per le Minoranze Nazionali (ACMN) 
  
 Attività dell’Alto Commissario 
  
 Direzione e gestione 1.136.400
 Consultazioni locali 422.800
 Progetti 200.000
  
 Totale 1.759.200
  
 Servizi comuni 
  
 Servizi generali 654.700
 Servizi finanziari 5.700
  
 Totale 660.400
  
 Totale ACMN 2.419.600
  

IV. Rappresentante per la libertà dei mezzi d’informazione 
  
 Direzione e gestione 890.900
  
 Totale Rappresentante per la libertà dei mezzi d’informazione 890.900
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 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

V. Fondi relativi al conflitto oggetto della Conferenza OSCE di Minsk 
  
 Gruppo di pianificazione ad alto livello 211.900
 Processo di Minsk 999.300
 Rappresentante personale del Presidente in esercizio 1.000.800
  
 Totale Fondi relativi al conflitto oggetto della Conferenza OSCE di 
Minsk 

2.212.000

  
VI. Missioni e Operazioni sul territorio dell’OSCE  

  
 Centro di Almaty 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 172.800
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 9.700
 Vitto e alloggio 189.200
 Spese di viaggio 127.100
 Altri servizi e utenze 595.000
 Spese di rappresentanza 7.000
 Servizi linguistici 5.400
 Costi d’investimento 64.400
 Forniture 37.700
 Attività di formazione 20.000
 Servizi Capo Missione 23.600
  
 Totale 1.251.900
  
 Centro di Ashgabad 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 90.500
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 1.700
 Vitto e alloggio 329.700
 Spese di viaggio 60.200
 Altri servizi e utenze 503.600
 Spese di rappresentanza 5.600
 Servizi linguistici 5.000
 Costi d’investimento 32.000
 Forniture 15.300
 Attività di formazione 15.000
 Servizi Capo Missione 19.400
  
 Totale 1.078.000
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 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  
 Centro di Bishkek 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 212.900
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 11.400
 Vitto e alloggio 319.200
 Spese di viaggio 85.800
 Altri servizi e utenze 883.100
 Spese di rappresentanza 7.300
 Servizi linguistici 6.600
 Costi d’investimento 25.100
 Forniture 52.300
 Attività di formazione 35.700
 Servizi Capo Missione 28.900
  
 Totale 1.668.300
  
 Centro di Tashkent 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 130.600
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 3.300
 Vitto e alloggio 307.300
 Spese di viaggio 119.200
 Altri servizi e utenze 586.300
 Spese di rappresentanza 10.000
 Servizi linguistici 4.000
 Costi d’investimento 52.100
 Forniture 22.500
 Attività di formazione 12.600
 Servizi Capo Missione 25.000
  
 Totale 1.272.900
  
 Centro di Dushanbe 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 409.500
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 234.000
 Vitto e alloggio 703.500
 Spese di viaggio 132.200
 Altri servizi e utenze 1.005.400
 Spese di rappresentanza 15.900
 Servizi linguistici 3.000
 Costi d’investimento 165.300
 Forniture 137.300
 Attività di formazione 35.000
 Funzionario addetto alla sicurezza della Missione 118.100
 Servizi Capo Missione 50.000
  
 Totale 3.009.200
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BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  
 Rappresentante presso la Commissione estone sui pensionati militari 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 16.000
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 900
 Vitto e alloggio 29.800
 Spese di viaggio 41.000
 Altri servizi e utenze 29.500
 Spese di rappresentanza 3.000
 Servizi linguistici 4.200
 Costi d’investimento 5.600
 Forniture 4.000
 Attività di formazione 2.500
  
 Totale 136.500
  
 Rappresentante presso la Commissione congiunta lettone-russa sui 
pensionati militari 

 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 0
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 0
 Vitto e alloggio 0
 Spese di viaggio 12.100
 Altri servizi e utenze 800
 Spese di rappresentanza 600
 Servizi linguistici 0
 Costi d’investimento 0
 Forniture 0
 Attività di formazione 0
  
 Totale 13.500

  
 Ufficio di Minsk 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 111.400
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 13.600
 Vitto e alloggio 289.000
 Spese di viaggio 126.600
 Altri servizi e utenze 178.100
 Spese di rappresentanza 25.000
 Servizi linguistici 8.000
 Costi d’investimento 39.200
 Forniture 67.800
 Attività di formazione 12.800
 Servizi Capo Missione 27.600
  
 Totale 899.100
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BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

 Coordinatore dei progetti in Ucraina  
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 62.900

 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 10.800
 Vitto e alloggio 207.000
 Spese di viaggio 37.200
 Altri servizi e utenze 200.600
 Spese di rappresentanza 5.500
 Servizi linguistici 11.000
 Costi d’investimento 8.400
 Forniture 19.100
 Attività di formazione 7.300
 Progetti 576.500
  
 Totale 1.146.300
  
 Missione in Moldova 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 110.500
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 4.000
 Vitto e alloggio 445.000
 Spese di viaggio 72.000
 Altri servizi e utenze 239.500
 Spese di rappresentanza 20.100
 Servizi linguistici 0
 Costi d’investimento 56.000
 Forniture 34.700
 Attività di formazione 13.000
 Servizi Capo Missione 31.300
  
 Totale 1.026.100
  
 Ufficio a Erevan 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 194.700
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 4.500
 Vitto e alloggio 277.600
 Spese di viaggio 54.000
 Altri servizi e utenze 508.600
 Spese di rappresentanza 5.000
 Servizi linguistici 2.000
 Costi d’investimento 30.900
 Forniture 25.000
 Attività di formazione 11.000
 Servizi Capo Missione 20.100
  
 Totale 1.133.400
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BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  
 Ufficio di Baku 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 197.200
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 7.200
 Vitto e alloggio 352.800
 Spese di viaggio 41.400
 Altri servizi e utenze 655.200
 Spese di rappresentanza 9.400
 Servizi linguistici 3.600
 Costi d’investimento 22.100
 Forniture 36.400
 Attività di formazione 16.500
 Servizi Capo Missione 24.500
  
 Totale 1.366.300
  
 Gruppo di assistenza in Cecenia 
 Spese per il personale previsto dalla Tabella degli effettivi 148.700
 Spese per il personale non previsto dalla Tabella degli effettivi 136.800
 Vitto e alloggio 207.000
 Spese di viaggio 379.100
 Altri servizi e utenze 695.500
 Spese di rappresentanza 4.000
 Servizi linguistici 0
 Costi d’investimento 143.800
 Forniture 32.800
 Attività di formazione 19.700
 Assistenza umanitaria 80.000
  
 Totale 1.847.400
  
 Presenza in Albania 
 Ufficio del Capo della Presenza  241.500
 Sezione amministrazione e finanze 1.986.800
 Sezione stato di diritto e diritti umani 344.300
 Sezione democratizzazione 420.700
 Sezione cooperazione per la sicurezza 99.100
 Sezione coordinamento uffici distaccati 1.145.700
 Servizi Capo Missione 50.000
  
 Totale 4.288.100
  
 Totale per le Missioni e le Operazioni sul territorio dell’OSCE  20.137.000
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BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

VII. Missioni e Progetti OSCE di notevoli dimensioni 
  
 Missione nella Repubblica Federale di Jugoslavia 
 Ufficio del Capo Missione 671.800
 Sezione amministrazione e finanze 2.245.100
 Sezione ordine pubblico 2.473.500
 Sezione stato di diritto/diritti dell’uomo 589.700
 Sezione mezzi d’informazione 467.900
 Sezione democratizzazione 928.700
 Sezione economia e ambiente 346.700
 Ufficio di Podgorica 1.311.700
 Servizi Capo Missione 50.000
  
 Totale generale 9.085.100
  
 Missione in Croazia 
 Missione 
 Servizi centrali 3.333.000
 Democratizzazione 2.451.500
 Sezione diritti dell’uomo e stato di diritto 2.103.600
 Affari politici 429.200
 Ritorno e integrazione 2.094.700
 Servizi Capo Missione 50.000
  
 Totale per la Missione 10.462.000
  
 Potenziamento Segretariato 304.900
  
 Totale generale 10.766.900
  
 Missione di monitoraggio a Skopje incaricata di prevenire 
l’allargamento del conflitto 

 Missione 
 Capo Missione e Servizi centrali 991.600
 Amministrazione e finanze 6.200.200
 Sezione rafforzamento della fiducia 364.400
 Sezione stato di diritto 417.900
 Sezione sviluppo mezzi di informazione 373.200
 Servizi sviluppo polizia 4.600.300
 Uffici distaccati 3.714.000
  
 Totale per la Missione 16.661.600
  
 Potenziamento Segretariato 142.600
  
 Totale generale 16.804.200
  



 - 10 - PC.DEC/527 
 30 dicembre 2002 
 Annesso I 
 

BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  
 Compiti in Bosnia-Erzegovina 
 Missione 
 Ufficio centrale 5.026.300
 Formazione 186.300
 Democratizzazione 1.572.000
 Diritti dell’uomo 946.300
 Stampa e pubblica informazione  602.400
 Cooperazione per la sicurezza 1.102.600
 Centri regionali 8.648.100
 Riforma dell’istruzione 721.200
  
 Totale per la Missione 18.805.200
  
 Stabilizzazione regionale/Controllo armamenti 
 Negoziati (Articolo II e IV) 462.200
 Coordinatore delle verifiche 135.100
  
 Totale Stabilizzazione regionale/Controllo armamenti 597.300
  
 Potenziamento Segretariato 1.339.600
  
 Totale generale 20.742.100
  
 Missione in Kosovo 
 Missione 
 Sezione Capo Missione 2.222.000
 Sezione democratizzazione 5.706.800
 Ufficio del TMC/IMC 406.600
 Istituzione del Difensore civico 606.800
 Sezione diritti umani e stato di diritto 4.749.700
 Sezione per le elezioni 3.319.500
 Sezione per la Formazione e lo sviluppo delle forze di polizia 8.088.000
 Sezione amministrazione e supporto 19.841.100
  
 Totale per la Missione 44.940.500
  
 Potenziamento Segretariato  3.265.000
 Potenziamento ODIHR 263.700
  
 Totale generale 48.469.200
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BILANCIO UNIFICATO 2003 (continua) 
 

 Fondo 
 Programma principale EUR 
 Sottoprogramma o Categoria di spesa 
  

 Missione in Georgia 
 Capo Missione 1.699.000
 Dimensione umana 1.004.400
 Dimensione economica ed ambientale 218.900
 Servizi amministrativi e finanziari 1.390.300
 Operazione monitoraggio dei confini 16.657.700
 Servizi Capo Missione 0
  
 Totale generale 20.970.300
  
 Totale Missioni e Progetti OSCE di notevoli dimensioni 126.837.800
  
 Totale bilancio unificato OSCE  185.716.000
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TABELLA DEGLI EFFETTIVI 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Fondo Generale (Segretariato)      
Segretario Generale e Servizi Centrali     
Direzione esecutiva      

 Segretario Generale SG C    
 Capo dell’ufficio D1 C    
 Assistente personale del SG - D    
 Consigliere principale P4 C   Nuovo incarico soggetto a 

classificazione 
 Direttore esecutivo P3 C   Nuovo incarico soggetto a 

classificazione 
 Assistente principale, OSG G6 C    
 Segretario, OSG G5 C    
       

Stampa e pubblica informazione      
 Portavoce/Capo della sezione 
stampa e pubblica informazione 

 
P5 

 
C 

   

 Funzionario principale addetto 
alla pubblica informazione 

 
P4 

 
C 

   

 Addetto stampa P3 C    
 Addetto stampa P3 C   Nuovo incarico soggetto a 

classificazione 
 Direttore Sito web pubblico P3 C   Nuova denominazione 
 Sviluppatore web P2 C    
 Redattore P3 C    
 Assistente stampa e pubblica 
informazione  

 
G5 

 
C 

   

 Segretario G4 C    
       

Servizi legali      
 Consulente legale principale P5 C    
 Funzionario legale P2 C    
 Segretario  G4 C    
       

Controllo interno      
 Capo supervisione interna D2 C    
 Vicedirettore supervisione interna P5 C    
 Revisore contabile interno 
principale 

 
P5 

 
C 

   

 Revisore contabile interno 
principale 

P5 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Revisore contabile interno P3 C    
 Revisore contabile interno P3 C   Soggetto a classificazione
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Assistente principale revisione 

contabile 
G6 C    

 Assistente revisione contabile G4 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

       
Cooperazione esterna      

 Capo sezione cooperazione 
esterna 

 
P5 

 
C 

   

 Funzionario principale 
cooperazione esterna 

 
P4 

 
C 

  
2 

 

 Funzionario cooperazione esterna P3 C   Soggetto a classificazione
 Funzionario cooperazione esterna - D  2  
 Assistente principale 
cooperazione esterna 

 
G6 

 
C 

   

 Segretario G4 C    
      
Pari opportunità      

 Consulente principale per le pari 
opportunità 

 
P4 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Segretario G4 C   Nuovo incarico 
       

Questioni strategiche di polizia      
Questioni strategiche di polizia      

 Consigliere principale per le 
questioni di polizia 

 
- 

 
D 

   

 Funzionario per le questioni di 
polizia (formazione) 

 
P4 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Funzionario esecutivo  P4 C/D   Nuovo incarico distaccato 
per 6 mesi e a contratto 
per 6 mesi, soggetto a 
classificazione  

 Coordinatore del programma P4 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Funzionario per i progetti  P3 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Consigliere per le questioni di 
polizia 

P4 C    

 Funzionario per le questioni di 
polizia 

 
- 

 
D 

  
2 

 

 Segretario G4 C   Convertito a tempo pieno 
       

Lotta al terrorismo      
Unità anti-terrorismo      
 Capo ufficio questioni 

anti-terrorismo  
 
- 

 
D 

   
Nuova denominazione 
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 Annesso II 
 

TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere questioni 
anti-terrorismo 

-  
D 

   
Nuova denominazione 

 Consigliere questioni 
anti-terrorismo 

 
P3 

 
C 

   
Soggetto a classificazione

 Segretario G4 C   Convertito a tempo pieno 
       

Attività relative agli aspetti economici e ambientali della sicurezza  
Coordinatore delle attività economiche e ambientali dell'OSCE   

 Coordinatore delle attività 
economiche e ambientali 
dell'OSCE 

 
 

D2 

 
 

C 

   

 Vice Coordinatore delle attività 
economiche e ambientali 
dell'OSCE 

 
 

P5 

 
 

C 

   

 Consigliere economico principale P5 C    
 Direttore principale programmi P4 C   Nuovo incarico soggetto a 

classificazione 
 Consigliere ambientale - D    
 Consigliere economico e 
ambientale 

 
- 

 
D 

   
Nuovo incarico  

 Funzionario addetto alle 
questioni economiche/ambientali 

 
P3 

 
C 

   

 Funzionario supporto progetti P2 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Direttore aggiunto progetti P2 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Segretario principale G5 C   Nuova denominazione 
 Segretario G4 C    
 Segretario G4 C   Nuovo incarico  

      
Attività di prevenzione dei conflitti      
Direzione e gestione      

 Direttore Centro per la 
prevenzione dei conflitti 

 
D2 

 
C 

   

 Funzionario addetto alla 
programmazione e al 
coordinamento 

P3 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Segretario principale G5 C   Nuova denominazione 
 Segretario G4 C    
       

Coordinamento gestione progetti      
 Funzionario addetto al 
coordinamento della gestione 
progetti 

P4 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 
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 Annesso II 
 

TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Sicurezza sul territorio      

 Coordinatore principale per la 
sicurezza 

 
P4 

 
C 

   

       
Sezione programmi missioni      

 Vicedirettore del Centro per la 
prevenzione dei conflitti/ 
Caposezione programmi missioni 

 
 

P5 

 
 

C 

   

 Funzionario principale 
programmi missioni 

 
P4 

 
C 

  
3 

 

 Funzionario programmi missioni P3 C  2 Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Funzionario aggiunto programmi 
missioni 

 
- 

 
D 

  
4 

 

 Assistente programmi missioni G5 C    
       

Centro operativo     
 Capo centro operativo P5 C   Nuova denominazione 
 Programmatore risorse P4 C    
 Funzionario di collegamento 
militare 

P4 C    

 Analista/Ricercatore - D    
 Funzionario di coordinamento 
per le questioni frontaliere 

 
- 

 
D 

   
Nuovo incarico 

 Segretario G4 C    
       

Sala situazioni/comunicazioni      
 Capo della sala 
situazioni/comunicazioni 

 
- 

 
D 

   

 Vicecapo della sala 
situazioni/comunicazioni 

 
G6 

 
C 

   
Soggetto a classificazione

 Funzionario di servizio  G5 C    
 Funzionario di servizio  G5 C    
       

Attività relative agli aspetti militari della sicurezza    
Rete di comunicazioni      

 Funzionario principale di gestione 
della rete 

 
P4 

 
C 

   

 Funzionario di gestione della rete P3 C    
       

Foro per la sicurezza e la  
cooperazione (FSC) - Unità di supporto 

   

 Funzionario principale per la rete 
di comunicazioni 

 
P4 

 
C 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario principale di 
supporto all'FSC 

 
P4 

 
C 

   

 Funzionario per le CSBM P3 C    
 Funzionario di supporto dell’FSC - D    
 Segretario G4 C    
       

Gestione risorse umane      
Direzione e gestione      

 Direttore delle risorse umane D2 C    
 Consigliere principale del 
Direttore delle risorse umane 

 
- 

 
D 

   

 Segretario principale G5 C   Nuova denominazione 
       

Reclutamento      
 Vicedirettore/Capo della sezione 
reclutamento 

 
P5 

 
C 

   

 Coordinatore reclutamento - D    
 Assistente principale addetto al 
reclutamento 

 
G6 

 
C 

  
3 

 

 Assistente addetto al 
reclutamento 

 
G5 

 
C 

   

       
Gestione del personale      

 Capo sezione personale P4 C    
 Funzionario addetto al personale P3 C    
 Assistente principale addetto al 
personale 

G6 C  4  

 Assistente addetto al personale G4 C    
 Impiegato addetto al personale G3 C    
       

Formazione       
 Coordinatore per la formazione 
OSCE 

 
P4 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto alla 
formazione 

 
P3 

 
C 

   

 Funzionario addetto alla 
formazione 

 
P2 

 
C 

   

 Funzionario addetto alla 
formazione 

 
- 

 
D 

   

 Assistente principale addetto alla 
formazione  

 
G6 

 
C 

   

 Assistente addetto alla 
formazione 

 
G4 

 
C 

   

 Impiegato addetto alla 
formazione - 50 per cento 

 
G3 

 
C 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Dipartimento per la Gestione e le  
Finanze/Servizi Comuni di Vienna 

  

Direzione e Gestione      
 Direttore per la gestione e le 
finanze - 50 per cento 

 
D2 

 
C 

   

 Controllore delle Finanze P5 C    
 Funzionario addetto alla 
programmazione e al 
coordinamento 

 
 

P3 

 
 

C 

 
 

 
 

 
 

 Segretario principale G5 C   Nuova denominazione 
       

Servizi Generali      
 Capo unità servizi amministrativi P2 C    
 Supervisore viaggi e supporto 
generale 

 
G6 

 
C 

   

 Addetto ai viaggi G4 C    
 Addetto all’accoglienza G3 C    
 Autista G3 C    
 Addetto alle pulizie G1 C  3  
       

Servizi finanziari      
 Vicedirettore per le finanze P5 C    
 Capo ufficio bilancio P4 C    
 Capo ufficio contabilità P4 C    
 Tesoriere P3 C    
       
 Funzionario addetto al bilancio P3 C  2  
 Funzionario addetto al bilancio 
(extra-bilancio) 

P3 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Funzionario addetto alle finanze P2 C    
 Assistente principale alla 
tesoreria 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente principale alle finanze G6 C  2  
 Segretario amministrativo G5 C    
       

Servizi tecnologie informatiche      
 Capo servizi tecnologie 
informatiche 

 
P5 

 
C 

   

 Capo sistemi informatici per le 
banche dati  

 
P4 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Capo supporto delle infrastrutture P4 C    
 Capo sistema ERP P4 C    
 Capo ufficio tecnico e gestione 
reti 

 
P3 

 
C 

   

 Capo sezione comunicazioni P3 C    
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario addetto alle 
Comunicazioni 

 
P2 

 
C 

   

 Assistente principale tecnologie 
informatiche (Internet/Intranet) 

 
G7 

 
C 

   

 Specialista principale 
applicazioni 

 
G7 

 
C 

   

 Assistente principale applicazioni 
ERP 

 
G7 

 
C 

   

 Assistente principale tecnologie 
informatiche 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente principale tecnologie 
informatiche (Hofburg)) 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente principale tecnologie 
informatiche (Amm. sistema 
Groupware) 

 
 

G6 

 
 

C 

   

 Assistente tecnico G5 C    
 Assistente ai programmi G5 C   Nuova denominazione 
 Assistente IT Supporto all’utente 
(banco assistenza) 

 
G5 

 
C 

   

 Assistente IT Supporto all’utente 
(banco assistenza/LAN) 

 
G5 

 
C 

   

 Impiegato addetto IT - 50 per 
cento 

 
G3 

 
C 

   

       
Servizi supporto missioni      

 Vicedirettore supporto missioni P5 C    
 Capo ufficio approvvigionamenti P3 C    
 Capo ufficio trasporti e gestione 
veicoli 

 
P3 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Capo sezione logistica P3 C   Incarico e mansioni in 
corso di revisione 

 Capo ufficio forniture P2 C    
 Funzionario servizi supporto 
missioni 

P2 C   Incarico e mansioni in 
corso di revisione 

 Funzionario addetto ai trasporti P2 C    
 Funzionario addetto alla gestione 
veicoli 

 
P2 

 
C 

   

 Assistente principale alla 
gestione veicoli 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente addetto alle forniture 
(Controllo beni fissi) 

 
G5 

 
C 

   

 Assistente alla logistica G5 C    
 Segretario G4 C    
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Gestione archivi centrali 
e documentazione 

    

 Capo della sezione gestione 
archivi centrali e documentazione 

 
P4 

 
C 

   

 Assistente principale alla 
gestione degli archivi  

 
G6 

 
C 

   
Nuova denominazione 

 Assistente principale alla 
documentazione e 
all’informazione 

 
 

G7 

 
 

C 

   
 
Con sede a Praga 

 Assistente alla cancelleria G4 C    
       

Dipartimento per la gestione e 
le Finanze/Servizi conferenze 

  

Direzione e gestione      
 Direttore per la gestione e le 
finanze - 50 per cento 

 
D2 

 
C 

   

 Vicedirettore dei servizi di 
conferenza 

 
P5 

 
C 

   

 Assistente addetto al protocollo G5 C    
 Segretario G5 C    
       

Servizi e amministrazione riunioni      
 Funzionario addetto alla gestione 
finanziaria 

P3 C    

 Funzionario addetto alle 
conferenze 

P3 C    

 Funzionario addetto alla sicurezza G7 C    
 Assistente principale alle riunioni G6 C  2  
 Supervisore unità supporto 
riunioni e documentazione  

 
G6 

 
C 

   

 Assistente ai servizi di supporto G4 C    
 Assistente al supervisore ufficio 
supporto riunioni e 
documentazione 

 
 

G4 

 
 

C 

   

 Operatore apparecchiature di 
riproduzione  

 
G3 

 
C 

   

 Addetto alle sale riunioni G3 C  3  
 Addetto alle sale riunioni - 
50 per cento 

 
G3 

 
C 

   
Nuovo incarico 

 Impiegato addetto IT - 50 per 
cento 

 
G3 

 
C 

   

 Centralinista G2 C    
       

Servizi linguistici      
 Capo sezione servizi linguistici P4 C    
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Assistente principale ai Servizi 
linguistici 

 
G6 

 
C 

   

 Supervisore, unità controllo ed 
elaborazione testi  

 
G6 

 
C 

   

 Assistente al supervisore, unità 
controllo e elaborazione testi  

 
G5 

 
C 

   

 Segretario amministrativo G4 C    
 Operatore elaborazione testi  G4 C  12  
 Assistente unità controllo ed 
elaborazione testi - 50 per cento 

G3 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

       
Dipartimento per la Gestione e 
le Finanze/Ufficio di Praga 

   

Pubblica informazione, documentazione e altri servizi    
 Capo ufficio e funzionario 
responsabile delle riunioni 

 
- 

 
D 

   

 Assistente principale IT G6 C    
 Assistente principale, 
amministrazione e finanze 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente addetto agli archivi G5 C    
 Assistente IT G4 C    
 Segretario G4 C   L’attuale incaricato ha il 

livello G5  
 Addetto alle pulizie/alle 
fotocopiatrici 

 
G1 

 
C 

   

       
Ufficio per le Istituzioni Democratiche 
e i Diritti dell'Uomo (ODIHR) 

  

Attività nell’ambito della 
dimensione umana 

     

Elezioni      
 Caposezione elezioni P5 C    
 Vicecapo sezione elezioni P4 C    

 Consigliere principale per le 
elezioni 

 
P4 

 
C 

   

 Consigliere per le elezioni P3 C  5  
 Assistente principale per le 
elezioni  

G7 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Assistente amministrativo 
principale 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente amministrativo/viaggi G5 C   Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Democratizzazione      

 Capo della sezione 
democratizzazione 

 
P5 

 
C 

   

 Vicecapo della sezione 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

   
Nuovo incarico  

 Capo, unità stato di diritto P4 C    
 Consigliere per le ONG P3 C    
 Capo, unità libertà di 
movimento/migrazioni 

 
P4 

 
C 

   

 Consigliere questioni anti-traffico  P3 C    
 Funzionario questioni 
anti-traffico 

 
P2 

 
C 

   

 Funzionario per lo stato di diritto P2 C    
 Funzionario per le ONG P2 C    
 Funzionario per la libertà di 
movimento/migrazioni 

 
P2 

 
C 

   

 Consigliere pari opportunità P3 C    
 Funzionario pari opportunità P2 C    
 Assistente amministrativo G5 C  3  
       

Monitoraggio diritti umani      
 Capo, monitoraggio diritti umani P4 C    
 Funzionario addetto al 
monitoraggio diritti umani 

 
P2 

 
C 

   

 Funzionario per i diritti umani P2 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

       
Affari pubblici      

 Portavoce, Consigliere stampa e 
pubblica informazione 

 
P3 

 
C 

   

 Sviluppatore web P1 C    
 Assistente al Funzionario affari 
pubblici 

P1 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

       
Questioni relative ai Rom e ai Sinti      

 Consigliere per le questioni 
relative ai Rom e ai Sinti 

 
P4 

 
C 

   

 Funzionario per le questioni 
relative ai Rom e ai Sinti 

P2 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Lotta al terrorismo      
 Coordinatore questioni 

anti-terrorismo 
 

P3 
 

C 
   

Nuova denominazione 
       
Servizi Comuni      
Gestione esecutiva      

 Direttore dell'ODIHR - C    
 Primo Vicedirettore dell'ODIHR D1 C    
 Vicedirettore aggiunto per la 
sezione amministrazione e 
conferenze 

 
 

P5 

 
 

C 

   

 Consigliere Personale del 
Direttore dell'ODIHR 

 
- 

 
D 

   

       
Servizi generali      

 Capo, Tecnologie informatiche P3 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Funzionario amministrativo P2 C    
 Funzionario assistente 
approvvigionamenti 

P1 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Assistente principale tecnologie 
informatiche 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente principale alla 
logistica 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente personale G6 C    
 Assistente amministrativo 
principale 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente tecnologie 
informatiche 

 
G5 

 
C 

   

 Assistente agli 
approvvigionamenti 

 
G5 

 
C 

   

 Assistente alle forniture G4 C   Nuovo incarico 
 Assistente agli 
approvvigionamenti 

 
G5 

 
C 

   
Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Addetto alla ricezione G3 C    
 Autista/fattorino G3 C    
 Assistente addetto alla 
registrazione e documenti 

 
G4 

 
C 

   

       
Finanze      

 Caposezione finanze P3 C    
 Funzionario addetto alle finanze P2 C    
 Assistente principale alle finanze G7 C    
 Assistente tesoreria G5 C    
 Assistente addetto alle finanze G5 C  3  
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Alto Commissario per le Minoranze Nazionali     
Attività dell'Alto Commissario     
Direzione e Gestione      

 Alto Commissario - C    
 Direttore D1 C    
 Consigliere principale P5 C    
 Consigliere legale principale P4 C    
 Consigliere principale P4 C  3  
 Consigliere legale P3 C    
 Consigliere politico P3 C    
 Funzionario legale P2 C    
 Funzionario aggiunto questioni 
politiche 

P1 C   Nuovo incarico soggetto a 
classificazione 

 Consigliere personale - D    
 Funzionario addetto ai progetti - D  3  
       

Servizi Comuni      
Servizi generali      

 Funzionario amministrativo 
principale  

P4 C    

 Specialista tecnologie 
informatiche 

 
P3 

 
C 

   

 Assistente amministrativo 
principale 

 
G7 

 
C 

   

 Assistente ai programmi G5 C    
 Segretario dell’ACMN G5 C    
 Assistente all'informazione G5 C    
 Segretario  G4 C  2  
 Segretario - D    
       

Rappresentante per la libertà dei mezzi 
d'informazione 

    

Direzione e gestione      
 Rappresentante per la libertà dei 

mezzi d'informazione 
 
- 

 
C 

   

 Consigliere principale - D  3  
 Consigliere principale P5 C    
 Consigliere P3 C    
 Funzionario assistente ricerca P1 C   Nuovo incarico soggetto a 

classificazione 
 Coordinatore progetti - D    
 Assistente amministrativo 
principale 

 
G6 

 
C 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Assistente supporto all’utente IT, 
banco assistenza - 25 per cento 

 
G5 

 
C 

   

 Assistente progetti G5 C    
 Segretario per i programmi G4 C   Nuovo incarico 
       

Fondi relativi al Conflitto oggetto  
della Conferenza OSCE di Minsk 
Gruppo di Pianificazione ad alto 
livello 

     

 Assistente amministrativo 
principale 

 
G6 

 
C 

   

 Assistente IT supporto all’utente, 
banco assistenza - 25 per cento 

 
G5 

 
C 

   

 Funzionario - D  8  
      
Rappresentante personale del 
Presidente in esercizio (Pie) 

     

 Rappresentante personale del Pie - D    
 Coordinatore di missione - D    
 Assistente personale del RP - D    
 Assistente di zona del RP - D  3  

     
Missioni e Presenze OSCE sul territorio     
Centro di Almaty      

 Capo del centro - D    
 Funzionario questioni politiche  - D    
 Funzionario per la dimensione 
umana 

 
- 

 
D 

   

 Funzionario addetto agli affari 
economici e ambientali 

 
- 

 
D 

   

       
Centro di Ashgabad      

 Capo del centro - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alle questioni 
politiche 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la dimensione 
umana 

- D 31.12.03   

 Funzionario addetto alle questioni 
economiche e ambientali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto 
all’amministrazione e alle 
finanze 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai progetti - D 31.12.03  Nuovo incarico  
 Coordinatore progetti - D 31.12.03  Nuovo incarico 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Centro di Bishkek      

 Capo del centro - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alle 
questioni politiche 

- D 31.12.03   

 Funzionario addetto alle 
questioni economiche e 
ambientali 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

 
 

2 

 

 Funzionario per la dimensione 
umana 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alla 
dimensione politica e umana 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Centro di Tashkent      
 Capo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Esperto dimensione 

umana/democratizzazione 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Esperto per l'economia e 
l'ambiente 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle questioni 
politiche 

- D 31.12.03   

       
Centro di Dushanbe      

 Capo del centro - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Vicecapo del centro, Punto focale 
formazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario amministrazione e 
finanze 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alla politica e 
alla sicurezza 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la dimensione 
umana 

-  
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto all'ambiente - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario per le pari 
opportunità 

- D 31.12.03   

 Funzionario questioni 
economiche 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario questioni politiche e 
mass media 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Coordinatore programmi - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario di zona - Kulyab - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - Kurgan - 
Tyube 

- D 31.12.03   

 Funzionario di zona - Khujand - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - Shartuz - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - Garm - D 31.12.03  Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario addetto alla 
sicurezza 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Rappresentante presso la Commissione estone sui pensionati militari   

 Rappresentante presso la 
Commissione estone sui 
pensionati militari 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

       
Ufficio di Minsk     

 Capo dell’ufficio - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Vicecapo dell’ufficio - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Membro dell’ufficio - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Membro dell’ufficio - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario addetto 
all'amministrazione e alle finanze 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Coordinatore progetti in Ucraina      

 Funzionario principale progetti  - D 31.12.03   
 Funzionario addetto ai progetti - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Coordinatore progetti - D 31.12.03   
       

Missione in Moldova       
 Capo missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Funzionario questioni 
politico-militari 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Consigliere politico - D 31.12.03   
 Funzionario per la dimensione 
umana 

-  
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto agli affari 
pubblici/portavoce 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Membro militare  - D 31.12.03 2  
 Amministratore - D 31.12.03   
 Funzionario anti-traffico - D 31.12.03   
       

Ufficio di Erevan      
 Capo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Vicecapo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Funzionario per i diritti dell'uomo - D 31.12.03   
 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario questioni 
economiche e ambientali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto 
all'amministrazione e alle finanze 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore progetti - D 31.12.03  Nuovo incarico 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Ufficio di Baku      

 Capo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Vicecapo dell’ufficio/funzionario 
addetto agli affari politici 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario questioni 
economiche e ambientali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la dimensione 
umana 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto 
all'amministrazione e alle finanze 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Gruppo di assistenza (GA) in 
Cecenia 

     

 Capo del GA - D 31.12.03   
 Vicecapo del GA - D 31.12.03   
 Membro del GA - D 31.12.03 4  
       

Presenza in Albania      
Ufficio del Capo della presenza      

 Capo della presenza - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo - D 31.12.03   
 Vicecapo della presenza - D 31.12.03   
 Funzionario questioni politiche - D 31.12.03   
       

Amministrazione e finanze      
 Funzionario di supporto missione - D 31.12.03   

       
Diritti umani e stato di diritto      
 Capo dipartimenti stato di diritto 

e diritti umani 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Consigliere del Segr. Gen. 
Consiglio dei Ministri 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario anti-traffico  - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario addetto alla riforma 
giudiziaria  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Responsabile progetto relativo al 
procuratore generale/corte di 
giustizia 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuovo incarico 

       
Democratizzazione      

 Capo del dipartimento 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Funzionario riforma elettorale - D 31.12.03  Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario addetto al 
potenziamento delle capacità 
parlamentari 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Esperto parlamentare - D 31.12.03  Nuovo incarico 
 Funzionario di collegamento con 
le ONG 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Portavoce/Funzionario sviluppo 
media 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Dipartimento cooperazione per la 
sicurezza 

     

 Capo del dipartimento 
cooperazione per la sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario questioni confinarie - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Coordinamento uffici distaccati      
 Coordinatore degli uffici 
distaccati 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario ufficio distaccato - D 31.12.03 17  
 Funzionario ufficio distaccato - D  2 Previsto per 181 giorni 

       
Missione nella Repubblica Federale di 
Jugoslavia 

    

Ufficio principale      
 Capo della missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo - D 31.12.03   
 Funzionario addetto ai rapporti - D 31.12.03   
 Capo dell’ufficio del Capo 

missione/Portavoce 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario aggiunto addetto ai 
rapporti 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario politico principale - D 31.12.03 3  Nuova denominazione e 
un nuovo incarico 

 Coordinatore del programma 
Serbia meridionale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Dipartimento amministrazione e finanze      
 Capo ufficio amministrazione e 

finanze 
 

P3 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03   
 Trasporti e approvvigionamenti - D 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Dipartimento per l’applicazione e il 
rispetto della legge 

     

 Capo del dipartimento 
applicazione e rispetto della 
legge 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Coordinatore progetto riforma 
della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Coordinatore operazioni e 
formazione polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Direttore programma sulle 
responsabilità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Dipartimento Stato di diritto/Diritti 
dell’uomo 

    

 Capo dipartimento SD e DU - D 31.12.03   
 Consulente legale riforma 

giudiziaria 
- D 31.12.03   

 Funzionario per le istituzioni DU 
e riforme carcerarie 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto alla 
trasparenza economica 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Dipartimento mezzi di 
informazione 

     

 Capo dipartimento mezzi di 
informazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Licenze e frequenze - D 31.12.03   
 Coordinatore della formazione 

mezzi di informazione  
- D 31.12.03   

       
Dipartimento Democratizzazione      
 Capo democratizzazione - D 31.12.03   
 Funzionario parlamentare 

principale 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Coordinatore programma giovani - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Coordinatore programma 

parlamentare 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Consulente per i diritti umani - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Consulente anti-traffico - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       
Ufficio di Podgorica      
 Capo ufficio - D 31.12.03   
 Vicecapo ufficio/Coordinatore 

programma 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario coordinatore del 
programma 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere del programma 

riforma della polizia 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Esperto del programma riforma 
della polizia 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

 
 

 
 

 Funzionario addetto al 
programma legislazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto al 
programma sviluppo delle 
istituzioni 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario addetto al 
programma (democratizzazione) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto 
all’amministrazione e alle 
finanze 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

       
Programma Serbia meridionale      
 Consigliere supervisione esterna - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Responsabile formatori polizia - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Formatore delle forze di polizia 

(settore criminalità) 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Formatore delle forze di polizia 
(settore incidenti gravi) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Formatore delle forze di polizia 
(specialista anti-terrorismo) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Formatore delle forze di polizia 
(specialista indagini criminali) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
5 

 
Nuova denominazione 

 Formatore delle forze di polizia 
(specialista valutazione 
istruzione) 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

 
 

3 

 
 
Nuova denominazione 

 Formatore delle forze di polizia 
(gruppo monitoraggio polizia) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
4 

 
Nuova denominazione 

       
Formazione della polizia - Belgrado      
 Responsabile del progetto 

sviluppo formazione polizia  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Consulente per le forze di polizia 
(tecnologia informatica) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Consigliere criminalità 
organizzata/responsabile 
programma 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

 
 

 
 
Nuova denominazione 

 Responsabile progetto polizia di 
prossimità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Responsabile programma polizia 
di frontiera 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Consigliere controllo 
interno/corruzione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere criminalità 

organizzata  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Consigliere sviluppo formazione - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Responsabile formatori speciali - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       
Missione in Croazia      
Servizi centrali      
 Capo unità finanze e personale P3 C 31.12.03  Nuova denominazione 

 Capo amministrazione/supporto 
di zona 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 ViceCapo 
amministrazione/supporto di 
zona (CAFS) 

 
 

P3 

 
 

C 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Capo servizi generali P3 C 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Democratizzazione      
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Capo ufficio, portavoce - D 31.12.03   
 Capo ufficio - D 31.12.03   
 DRR/COS (Vicerappresentante 
regionale/Capo del personale) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
3 

 
Nuova denominazione 

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario di zona - D 31.12.03 10  
       

Dimensione umana e stato di diritto      
 Capo della missione - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo del Capo 
missione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo ufficio - D 31.12.03   
 Consigliere addetto alle questioni 
di polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle 
questioni di polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto alle 
questioni di polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
3 

 

 Funzionario addetto agli affari 
legali e ai diritti dell’uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto agli affari 
legali e ai diritti dell’uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Funzionario addetto agli affari 
legali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto agli affari 
legali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario di zona (polizia) - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - D 31.12.03 7  
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Affari politici      
 Capo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Funzionario questioni politiche - D 31.12.03   
 Funzionario affari politici - D 31.12.03 2  
       

Ritorno e integrazione      
 Capo dell’ufficio - D 31.12.03   
 Funzionario ritorno e 
integrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Rappresentante regionale (Capo 
della cooperazione di zona) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario ritorno e 
integrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario di zona - D 31.12.03   
 Funzionario ritorno e 
integrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Rappresentante regionale (Capo 
della cooperazione di zona) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario ritorno e 
integrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo ufficio distaccato - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - D 31.12.03   
 Capo ufficio distaccato - D 31.12.03 3  
 Funzionario di zona - D 31.12.03   
 Rappresentante regionale (Capo 
della cooperazione di zona) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario ritorno e 
integrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo ufficio distaccato - D 31.12.03   
 Funzionario di zona - D 31.12.03   
 Capo ufficio distaccato - D 31.12.03 2  
       

Potenziamento del Segretariato      
Attività di prevenzione dei conflitti      
Sala situazioni/comunicazioni      
 Funzionario di servizio G5 C 31.12.03   

       
Gestione delle Risorse Umane      
Reclutamento      

 Impiegato addetto al 
reclutamento 

 
G3 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Dipartimento Amministrazione e 
Finanze/Servizi comuni di Vienna 

  

Servizi finanziari      
 Segretario - 50 per cento G4 C 31.12.03   
 Assistente finanziario G4 C 31.12.03   
       

Servizi Supporto alle missioni      
 Assistente agli 
approvvigionamenti 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente alla gestione veicoli G5 C 31.12.03   
       

Gestione archivi centrali e 
documentazione 

    

 Assistente alla corrispondenza G4 C 31.12.03   
       

Missione in Georgia      
Ufficio principale      

 Capo della missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Portavoce/Funzionario stampa e 
pubblica informazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Capo questioni politico-militari  - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario questioni politiche, 
Ossezia meridionale  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario questioni politiche, 
Abkhazia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo dell’ufficio distaccato di 
Tskhinvali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Consigliere militare - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario addetto al 
monitoraggio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
3 

 

 Funzionario per la sicurezza della 
missione 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  
Soggetto a classificazione

       
       
Dimensione Umana       

 Capo della Dimensione Umana - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario per la 
democratizzazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la Dimensione 
umana  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale  - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario per i Diritti Umani e 
la democratizzazione, Abkhazia, 
Georgia 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario per i Diritti umani  - D 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Dimensione economica e ambientale     
 Funzionario per la Dimensione 
economica e ambientale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Servizi amministrativi e finanziari      

 Capo dei servizi amministrativi e 
finanziari 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  
Qualifica e livello soggetti 
a qualificazione 

 Capo delle finanze  P3 C 31.12.03  Soggetto a qualificazione 
 Capo dei Servizi generali  P3 C 31.12.03  Nuovo incarico soggetto a 

qualificazione 
 Capo delle Risorse umane P3 C 31.12.03  Soggetto a qualificazione 

       
Operazione di monitoraggio dei 
confini (BMO) 

     

 Capo dell’operazione di 
monitoraggio dei confini 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicecapo dell’operazione di 
monitoraggio dei confini 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Assistente personale al Capo 
dell’operazione di monitoraggio 
dei confini 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario amministrativo P3 C 31.12.03  Nuovo incarico soggetto a 
qualificazione 

 Funzionario formazione BMO - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario addetto alle 
operazioni BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vice funzionario addetto alle 
operazioni BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alla 
pianificazione BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alla logistica 
BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Vice funzionario addetto alla 
logistica BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Monitore dei confini, capogruppo 
Shatili 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Monitore dei confini, capogruppo 
Omalo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Monitore dei confini, capogruppo 
Girevi/Tebulo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Monitore dei confini, capogruppo 
Sno 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Monitore dei confini - D 31.12.03 36  
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Confine tra Georgia e la 
Repubblica dagestana della 
Federazione Russa 

     

 Funzionario addetto alla logistica 
BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Funzionario addetto alle 
operazioni BMO 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Monitore dei confini - D 31.12.03 67 Nuovo incarico 
       
 Potenziamento dell’Operazione  
di monitoraggio dei confini  

   

 Monitore dei confini - D  21 Nuovo incarico previsto 
per 5 mesi 

       
Missione di monitoraggio a Skopje incaricata 
di prevenire l'allargamento del conflitto 

    

Capo missione e Servizi centrali      
Gestione esecutiva      

 Capo missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo del capo 
missione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario di collegamento 
Presidenza 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Unità comunicazioni politiche      

 Capo comunicazioni politiche - D 31.12.03   
 Funzionario comunicazioni 
politiche 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere politico - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Stampa e pubblica informazione      
 Portavoce della missione - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alla stampa e 
alla pubblica informazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Centro situazioni      

 CBM/Capo del centro situazioni  - D 31.12.03   
 CBM/Funzionario centro 
situazioni  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

       
Amministrazione e Finanze      
Gestione      

 Capo Amministrazione e Finanze P5 C 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Servizi generali 

 Capo dei Servizi generali P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto al controllo 
materiale  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle forniture - D 31.12.03   
 Funzionario addetto ai trasporti - D 31.12.03   
 Funzionario addetto agli 
approvvigionamenti  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Finanze      
 Capo sezione finanze P3 C 31.12.03   

       
Risorse Umane      

 Capo del personale P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto al personale  - D 31.12.03   
 Coordinatore della formazione - D 31.12.03   
       

Tecnologia informatica e Comunicazioni     
 Funzionario IT/Comunicazioni  P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto alle 
comunicazioni 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  
Soggetto a classificazione

       
Sicurezza       

 Funzionario per la sicurezza della 
missione 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Rafforzamento della fiducia       
Gestione      

 CBM/Capo dell’ufficio per il 
rafforzamento della fiducia  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Coordinatore 
amministrazioni locali  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario addetto alla 
programmazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Coordinatore di zona  - D 31.12.03   
       

Stato di diritto      
Gestione       

 CBM/Capo dell’ufficio per lo 
stato di diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario addetto al 
coordinamento e analisi  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto/lotta al traffico illecito  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto/sviluppo istituzioni  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Sviluppo dei mezzi di informazione      
Gestione      

 CBM/Capo dello sviluppo dei 
mezzi di informazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario addetto allo 
sviluppo dei mezzi di 
informazione  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

       
Sviluppo della polizia       
Gestione      
 Capo del dipartimento sviluppo 

della polizia  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Vicecapo del dipartimento 
sviluppo della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Consigliere legale - D 31.12.03   
 Consigliere principale  - D 31.12.03   
 Pianificatore principale - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alla logistica - D 31.12.03   
 Funzionario addetto all’analisi 
dei rapporti 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Funzionario amministrativo - D 31.12.03   
       

Accademia di polizia      
 Capo dell’addestramento della 
polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicecapo dell’addestramento 
della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Istruttore di polizia - D  23 Previsto solo per 7 mesi 
 Istruttore di polizia - D 31.12.03 9  
 Responsabile in loco 
dell’Accademia di polizia 

 
- 

 
D 

   
Previsto solo per 3 mesi 

 Istruttore di polizia - D 31.12.03 13  
 Istruttore di polizia - D 31.12.03 3 Nuova denominazione 
 Funzionario per lo sviluppo dei 
programmi di formazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

       
Addestramento sul territorio       

 Coordinatore principale per 
l’addestramento sul territorio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
 

 Coordinatore per l’addestramento 
sul territorio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
9 

 

 Coordinatore per l’addestramento 
sul territorio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
6 

 
Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Polizia di prossimità       
 Coordinatore addestramento 
della polizia di prossimità  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
 

 Formatore della polizia di 
prossimità  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
9 

 

       
Riforma della polizia      

 Consigliere in materia di riforma 
della polizia  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Consigliere in materia di riforma 
della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Uffici distaccati      
Kumanovo      
Gestione      

 CBM/Coordinatore dell’ufficio 
distaccato  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 CBM/Vice Coordinatore 
dell’ufficio distaccato  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario addetto alla 
amministrazione/logistica  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Stato di diritto      

 CBM/Funzionario principale per 
lo stato di diritto  

-  
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
7 

 

       
Sviluppo dei mezzi di informazione       

 CBM/Funzionario addetto alla 
stampa e ai mezzi di 
informazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Rafforzamento della fiducia      
 CBM/Funzionario principale per 

il rafforzamento della fiducia  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
 

 
Nuova denominazione 

 Funzionario per il rafforzamento 
della fiducia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
7 

 

       
Sviluppo della polizia      

 Formatore della polizia di 
prossimità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
10 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Tetovo 
Gestione      

 CBM/Coordinatore dell’ufficio 
distaccato  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Vice Coordinatore 
dell’ufficio distaccato  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario addetto alla 
amministrazione/logistica  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

      
Stato di diritto      

 CBM/Funzionario principale per 
lo stato di diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
6 

 

 CBM/Coordinatore dell’Ufficio 
distaccato  

 
- 

 
D 

 
1.12.03 

  

       
Sviluppo dei mezzi di informazione      

 CBM/Funzionario addetto allo 
sviluppo della stampa/mezzi di 
informazione  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

       
Rafforzamento della fiducia      

 CBM/Funzionario principale per 
il rafforzamento della fiducia  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 CBM/Funzionario per il 
rafforzamento della fiducia  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
4 

 

 CBM/Funzionario per il 
rafforzamento della fiducia  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
3 

 

      
Sviluppo della polizia      
 Formatore della polizia di 

prossimità  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Formatore della polizia di 
prossimità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
9 

 
Nuova denominazione 

       
Potenziamento del Segretariato       
Attività di prevenzione dei conflitti       
Sezione per i programmi delle 
missioni 

     

 Funzionario aggiunto addetto ai 
programmi delle missioni 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Gestione delle risorse umane      
Servizi del personale      

 Assistente servizi del personale G5 C 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Compiti in Bosnia-Erzegovina      

Servizi centrali      
 Capo missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Vicecapo missione - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo - D 31.12.03 3  
 Consigliere politico - D 31.12.03   
 Capo del personale e della 

programmazione 
 

D1 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Capo dell’Ufficio indagini - D 31.12.03   
 Consigliere legale - D 31.12.03   
 Capo Amministrazione e Finanze P5 C 31.12.03   
 Capo del personale P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03   
 Funzionario addetto al 

programma 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Responsabile degli 
approvvigionamenti e delle 
forniture  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Capo delle operazioni - D 31.12.03   
 Capo delle operazioni P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto ai rapporti - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario addetto alla logistica - D 31.12.03   
 Funzionario amministrativo - D 31.12.03   
       
Formazione       
 Capo della formazione della 

missione 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Democratizzazione      
 Direttore dell’Ufficio per lo stato 

di diritto e la democratizzazione 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicedirettore per la 
democratizzazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore questioni di buon 
governo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Responsabile del progetto PSP - D 31.12.03   
 Responsabile progetto giovani e 

politica 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle 
informazioni  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore per lo sviluppo 
politico 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Responsabile del progetto MIFI  - D 31.12.03  Nuovo incarico 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       
Diritti dell’uomo       
 Direttore dell’Ufficio per i diritti 

dell’uomo  
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicedirettore per i diritti 
dell'uomo  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale - proprietà - D 31.12.03 2  
 Consigliere legale - stato di 
diritto 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale - istituzioni 
per i diritti dell'uomo  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Consigliere per lo stato di diritto - D 31.12.03   
 Consigliere legale - diritti 
economici e sociali  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per i Rom  - D 31.12.03   
 Consigliere legale per la riforma 
legislativa 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale del centro di 
formazione giuridica 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

       
Riforma dell’istruzione      

 Direttore per l’istruzione - D 31.12.03   
 Vicedirettore per l’istruzione - D 31.12.03   
 Consigliere per l’educazione e la 
non discriminazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere per l’istruzione 
primaria e secondaria 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere per la formazione 
professionale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere per l’istruzione 
superiore 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere per l’istruzione 
manageriale e finanziaria 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere per l’istruzione 
giuridica 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

       
Stampa e pubblica informazione       

 Direttore stampa e pubblica 
informazione/Portavoce  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicedirettore della pubblica 
informazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vice Portavoce - D 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Cooperazione nel settore della 
sicurezza  

     

 Direttore per la cooperazione nel 
settore della sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Vicedirettore per la cooperazione 
nel settore della sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Assistente esecutivo - D 31.12.03  Nuovo incarico 
 Funzionario di collegamento 
SCMM  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Funzionario addetto 
all’attuazione - Armi di piccolo 
calibro e leggere  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuovo incarico 

 Funzionario addetto 
all’attuazione - Commissione 
sull’esportazione di armi 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuovo incarico 

 Funzionario addetto 
all’attuazione - Mine antiuomo - 
commissione sminamento 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuovo incarico 

 Funzionario addetto alle 
operazioni sul territorio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto allo scambio 
di informazioni 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo della sezione di supporto - D 31.12.03   
 Analista contabile - D 31.12.03   
 Funzionario addetto 
all’attuazione - Documento di 
Vienna  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario per la politica e la 
dottrina della difesa  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Capo della sezione 
politico-militare 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Capo della sezione assistenza per 
la conformità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Capo della sezione per gli 
Articoli II e IV  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario di controllo 
parlamentare 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Centro regionale di Banja Luka      

 Direttore - D 31.12.03   
 Vicedirettore - D 31.12.03   
 Funzionario principale per la 
democratizzazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell'uomo  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario per la cooperazione 
nel settore della sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere politico del RCD - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alle finanze - D 31.12.03   
 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
6 

 

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
7 

 

 Funzionario addetto stampa - D 31.12.03   
 Consigliere legale JTC  - D 31.12.03  Nuovo incarico 
       

Centro regionale di Tuzla      
 Direttore - D 31.12.03   
 Vicedirettore - D 31.12.03   
 Funzionario principale per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore regionale per 
l’istruzione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere politico del RCD - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alle finanze - D 31.12.03   
 Funzionario per la 
democratizzazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
4 

 

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D

 
31.12.03

 
6

 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere legale per lo stato di 
diritto 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

       
Centro regionale di Mostar      

 Direttore - D 31.12.03   
 Vicedirettore - D 31.12.03   
 Funzionario principale per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore regionale per 
l’istruzione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la cooperazione 
nel settore della sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere politico del RCD - D 31.12.03   
 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
4 

 

       
      
Centro regionale di Sarajevo      

 Direttore - D 31.12.03   
 Vicedirettore - D 31.12.03   
 Funzionario principale per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore regionale per 
l’istruzione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle finanze - D 31.12.03   
 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
5 

 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
5 

 

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

 Consigliere legale per lo stato di 
diritto 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuovo incarico 

       
Stabilizzazione regionale/Controllo 
delle armi 

     

Negoziati (Articoli II e IV)      
 Segretario amministrativo  G5 C 31.12.03   
 Assistente IT supporto all’utente 
(banco assistenza) - 25 per cento 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Consigliere speciale del 
Rappresentante personale  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto 
all’attuazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Rappresentante personale - D 31.12.03   
 Autista - D 31.12.03   
 Consigliere speciale del 
Rappresentante personale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Coordinamento della verifica      

 Funzionario analista  - D 31.12.03   
 Funzionario principale 
operazioni  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario operazioni - D 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Coordinatore verifica - D 31.12.03   
       

Potenziamento del Segretariato       
Segretario Generale e Servizi centrali     
Stampa e pubblica informazione       

 Editore Web P2 C 31.12.03   
 Editore Web (Extranet) - 
50 per cento 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Supervisione interna      

 Segretario principale G5 C 31.12.03  Nuova denominazione 
       
Attività relative agli aspetti economici 
e ambientali della sicurezza 

 

 Funzionario principale per gli 
affari economici  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Attività di prevenzione dei conflitti      
Sezione programmi delle missioni      

 Funzionario principale 
programmi missioni 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Sala situazioni/comunicazioni      

 Funzionario di servizio G5 C 31.12.03   
       
Gestione delle risorse umane      
Reclutamento      

 Assistente addetto al 
reclutamento 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Impiegato addetto al 
reclutamento 

 
G3 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Dipartimento per la Gestione e  
le Finanze/Servizi Comuni 

  

Servizi finanziari      
 Assistente principale alle finanze G6 C 31.12.03   
 Assistente alla tesoreria G5 C 31.12.03   
 Assistente al bilancio G5 C 31.12.03   
 Assistente alla tesoreria G4 C 31.12.03   
 Assistente alle finanze G4 C 31.12.03 3  
       
Servizi tecnologie informatiche (IT)      
 Assistente principale IT 

(LAN/WAN) 
 

G7 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Specialista principale programmi 
applicativi 

 
G7 

 
C 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Assistente principale 

programmazione (Oracle) 
 

G7 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Assistente principale IT G6 C 31.12.03   
 Assistente IT supporto all’utente 

(banco assistenza) - 25 per cento 
 

G5 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Assistente IT (Supporto sistema 
ERP) 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Servizi supporto missioni      
 Assistente addetto alle forniture 

(Controllo beni fissi) 
 

G5 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Assistente agli 
approvigionamenti 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Assistente agli 
approvigionamenti 

 
G4 

 
C 

 
31.12.03 

 L’attuale incaricato ha il 
livello G5 

 Segretario G4 C 31.12.03   
 Responsabile del magazzino G4 C 31.12.03   
 Autista G2 C 31.12.03 2  
       

Gestione archivi centrali e documentazione     
 Assistente alla documentazione G4 C 31.12.03   

       
Missione in Kosovo      
Dipartimento del Capo della 
Missione  

     

Gestione Missione      
 Capo della Missione - D 31.12.03   
 Vicecapo Missione - D 31.12.03   
 Assistente esecutivo - D 31.12.03   
 Funzionario addetto agli affari 
politici 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Assistente esecutivo del Capo 
missione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale principale - D 31.12.03   
 Funzionario addetto alle 
operazioni extra-bilancio 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 
Nuovo incarico 

 Direttore dell’Ufficio affari 
politici 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario di collegamento di 
Belgrado 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Portavoce missione - D 31.12.03   
 Consigliere sulla politica - D 31.12.03   
 Funzionario addetto agli affari 
politici 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
5 

 

 Addetto stampa - Sede centrale  FL C 31.12.03  Convertito a incarico 
professionale locale 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Addetto stampa - regionale - D 31.12.03   
 Funzionario principale addetto 
agli affari pubblici 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle 
informazioni 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle 
informazioni 

 
FL 

 
C 

 
31.12.03 

  
Convertito a incarico 
professionale locale 

 Direttore delle operazioni di zona - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Coordinatore operazioni di zona - D 31.12.03   
 Funzionario centro situazioni - D 31.12.03   
       

Ufficio consulenza per buon governo,  
 diritti umani, pari opportunità, e Ufficio di consulenza  
per le comunità presso l’Ufficio del Primo Ministro  

 Consigliere (Consigliere capo) - D 31.12.03   
 Consigliere (progetto assemblea 
Kosovo) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere (progetto assemblea 
Kosovo) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere (ufficio politiche per 
i diritti umani) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Consigliere (ufficio pari 
opportunità) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere (ufficio supporto 
ONG) 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

       
Uffici OSCE- Gestione missioni     

 Capo dell’ufficio - D 31.12.03 9  
       

Dipartimento per la 
democratizzazione 

     

 Direttore - D 31.12.03   
 Funzionario addetto 
all'amministrazione e al bilancio 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai 
programmi, Pari opportunità 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario rapporti/analisi - D 31.12.03   
 Funzionario principale per la 
democratizzazione/pianificazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, appoggio comunità 
etniche 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

 
 

2 

 
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, Attuazione progetti 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Vicedirettore  - D 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere principale per i mezzi 
di informazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale addetto 
alla stampa e ai mezzi di 
informazione  

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

       
Sviluppo partiti politici      
 Funzionario addetto ai 

programmi, Assemblea centrale 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, Assemblea comunale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto Assemblea 
centrale 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

       
Sviluppo ONG/società civile      

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto 
partecipazione cittadini 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi (Democratizzazione) 

 
FL 

 
C 

 
31.12.03 

  
Convertito a incarico 
professionale locale 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto 
partecipazione cittadini 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Supporto formazione e 
amministrazione civile 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto 
amministrazione pubblica 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto comunità 
etnica 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto Assemblea 
centrale 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto Assemblea 
comunale 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto ai 
programmi, supporto 
amministrazione pubblica 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Responsabile programmi 
sviluppo urbano 

 
FL 

 
C 

 
31.12.03 

  
Convertito a incarico 
professionale locale 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Supporto ai mezzi di informazione e 
al giornalismo 

     

 Funzionario addetto ai 
programmi 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
7 

 
Nuova denominazione 

       
Uffici OSCE - Democratizzazione      

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
25 

 

 Funzionario per la 
democratizzazione 

 
FL 

 
C 

 
31.12.03 

 
3 

 
Convertito a incarico 
professionale locale 

Ufficio del TMC/IMC      
 Direttore esecutivo della 
Commissione media indipendenti 
(IMC) 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Responsabile principale analisi 
dei media 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere principale per la 
regolamentazione dei media 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale principale - D 31.12.03   
       

Istituto del difensore civico      
 Codirettore delle indagini - D 31.12.03  Fino al 30 giugno 2003 
 Vicedifensore civico - D 31.12.03  Fino al 30 giugno 2003 
 Direttore esecutivo dell’istituto 
del difensore civico 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Fino al 30 giugno 2003 

     
Dipartimento per i diritti dell'uomo  
e lo stato di diritto 

    

 Direttore - D 31.12.03   
 Funzionario amministrativo 
addetto al bilancio 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Consigliere legale per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore analisi e rapporti - D 31.12.03   
 Coordinatore sviluppo istituzioni - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Diritti dell'uomo       
 Capo divisione diritti dell'uomo - D 31.12.03   
 Coordinatore di zona per i diritti 
dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale - questioni 
relative alla proprietà 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere legale per 
l’assistenza legale alle vittime 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Coordinatore per la formazione 
sui diritti dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Coordinatore principale per la 
formazione sui diritti dell'uomo 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore per le persone 
scomparse 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere principale per le 
minoranze 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Consigliere legale questioni di 
sicurezza  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario principale per i 
diritti dell’uomo - proprietà 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell’uomo - non 
discriminazione 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell’uomo - sicurezza 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario principale per i 
diritti dell’uomo - assistenza 
legale alle vittime 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  

 Responsabile analisi legali - D 31.12.03 2 Nuova denominazione 
 Capo dell’LSM - D 31.12.03   
       

Stato di diritto      
 Capo dell’ufficio per lo stato di 
diritto 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo del collegamento per lo 
stato di diritto  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

    31.12.03   
Istituto giudiziario del Kosovo   31.12.03   

 Responsabile della formazione 
forense 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Codirettore dell’istituto 
giudiziario 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Coordinatore del programma - D 31.12.03   
       

Centro giuridico del Kosovo      
 Consigliere speciale del Direttore 

del Centro giuridico del Kosovo 
 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Coordinatore del programma - D 31.12.03   
       

Centro Risorse Difesa Penale      
 Consigliere principale difesa 
penale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Consigliere difesa penale - D 31.12.03   
       

     
Uffici OSCE - Diritti dell'uomo e stato di diritto     

 Funzionario per i diritti 
dell'uomo  

- D 31.12.03 30  

 Monitore del sistema giuridico - D 31.12.03 5  
 Funzionario per lo stato di diritto - D 31.12.03 2  
       

Dipartimento per le elezioni      
Gestione e Amministrazione      

 Direttore delle operazioni 
elettorali 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario per la transizione - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Capo ufficio per la transizione - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Capo ufficio tecnico - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Funzionario amministrativo  P2 C 31.12.03   
 Funzionario addetto alla 
pianificazione delle risorse 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Revisore contabile esterno entità 
politica 

P2 C 31.12.03  Nuova denominazione. 
Fino al 30 giugno 2003 

 Funzionario gestione tecnica - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Coordinatore per la transizione 
PEMB (organo provvisorio 
gestione elezioni) 

 
 
- 

 
 

D 

 
 

31.12.03 

  
 
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto all’archivio - D 31.12.03   
       

Commissione centrale per le elezioni      
 Coordinatore CEC/Gruppo di 
lavoro per le elezioni 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Servizi per gli elettori      

 Coordinatore progetto registro 
elettori  

- D 31.12.03  Nuova denominazione 

 Funzionario progetto registro 
elettori 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Servizi per i partiti politici      

 Coordinatore regolamenti 
elettorali 

- D 31.12.03  Nuova denominazione 

 Coordinatore progetto entità 
politica  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Servizi elettorali      

 Coordinatore sviluppo migliori 
prassi  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Funzionario produzione stampa - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Potenziamento delle capacità      
 Formatore principale  - D 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Operazioni di zona      
 Coordinatore di zona per la 
transizione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario di zona per la 
transizione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
5 

 
Nuova denominazione 

       
Tecnologia informatica      

 Coordinatore IT P3 C 31.12.03   
 Funzionario IT P2 C 31.12.03 2 Nuova denominazione 
       

Formazione e sviluppo della polizia      
Gestione      

 Direttore formazione e sviluppo 
della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario esecutivo del 
Direttore 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo del personale/Vicedirettore - D 31.12.03   
       

Amministrazione      
 Capo amministrazione e supporto - D 31.12.03   
 Capo amministrazione e finanze P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto 
all’amministrazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo servizi generali - D 31.12.03   
 Istruttore di polizia - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Capo della sicurezza/Sezione 
trasporti 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai trasporti - D 31.12.03   
 Capo amministrazione corsi - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Istruttore di polizia - D 31.12.03   
 Capo divisione supporto 
all’istruzione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo relazioni con la comunità - D 31.12.03   
 Capo della divisione 
addestramento della polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo dell’addestramento 
specializzato 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo della formazione alla 
supervisione amministrativa 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo della sezione 
addestramento antitraffico 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Coordinatore del programma 
bilaterale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Capo della sezione di polizia 
generale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo sezione addestramento 
armi da fuoco 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo sezione capacità operative 
polizia 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Istruttore addestramento 
antitraffico 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Istruttore addestramento 
antitraffico  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Capo dello sviluppo del 
personale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  

 Capo dei programmi di 
formazione 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Capo della sezione pianificazione - D 31.12.03   
 Istruttore addestramento 
antitraffico  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Istruttore addestramento 
specializzato 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
9 

 
Nuova denominazione 

 Istruttore per la supervisione 
gestionale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

 
10 

 
Nuova denominazione 

 Vicecapo formazione istruttori - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Vicecapo sviluppo programmi di 
formazione  

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Esaminatore - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Sviluppo banca dati - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Vicecapo dell’addestramento 
avanzato e specializzato 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Vicecapo formazione di base - D 31.12.03  Nuova denominazione 
 Vicecapo sezione polizia 
generale 

 
- 

 
D 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Istruttore di polizia - D 31.12.03 32  
 Istruttore di polizia FL C 31.12.03 5 Convertito a incarico 

professionale locale 
     
Dipartimento per l’Amministrazione e il 
supporto 

    

 Direttore D1 C 31.12.03   
 Funzionario per la pianificazione 
e il coordinamento 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario assistente al 
coordinamento 

 
P1 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Segretario esecutivo G5 C 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Gestione finanziaria      

 Capo della gestione finanziaria P4 C 31.12.03   
 Capo della contabilità P3 C 31.12.03   
 Capo del bilancio P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03   
 Tesoriere P2 C 31.12.03   
 Funzionario addetto al bilancio FL C 31.12.03  Convertito a incarico 

professionale locale 
      

 Capo del personale P4 C 31.12.03   
 Capo dell’ufficio personale 
locale 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario addetto al personale  P2 C 31.12.03 4  
 Capo servizi sanitari P5 C 31.12.03   
       
 Consigliere principale addetto al 
personale 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Infermiere/responsabile della 
formazione personale sanitario 

FL C 31.12.03  Convertito a incarico 
professionale locale 

 Capo dell'addestramento P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto 
all’addestramento 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Servizi generali      

 Capodivisione servizi generali P5 C 31.12.03   
 Caposezione supporto logistico P4 C 31.12.03   
 Vicecapo sezione supporto 
logistico 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai trasporti P2 C 31.12.03 2 Nuova denominazione 
 Capo della sezione trasporti P3 C 31.12.03   
 Funzionario addetto allo 
sdoganamento 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Responsabile magazzino P2 C 31.12.03   
 Capo ufficio inventario P2 C 31.12.03   
 Capo ufficio trasporti/traffico P2 C 31.12.03   
 Capo ufficio forniture P3 C 31.12.03   
 Capo servizi ingegneria  e 
meccanica 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario manutenzione 
generatore 

FL C 31.12.03  Convertito a incarico 
professionale locale 

 Funzionario gestione edifici P2 C 31.12.03  Nuova denominazione 
 Capo Ingegneria civile P3 C 31.12.03   
 Ingegnere edile P2 C 31.12.03   
 Ingegnere edile FL C 31.12.03  Convertito a incarico 

professionale locale 
 Capo ingegnere elettronico P3 C 31.12.03   
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TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Capo ufficio 
approvvigionamento e servizi a 
contratto  

 
 

P4 

 
 

C 

 
 

31.12.03 

  

 Funzionario addetto agli 
approvvigionamenti 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai contratti P3 C 31.12.03   
       

IT/Comunicazioni      
 Capo sezione IT P4 C 31.12.03   
 Funzionario IT P3 C 31.12.03 2  
 Funzionario configurazione 
banca dati 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

 Funzionario IT P2 C 31.12.03   
 Funzionario amministrativo e 
tecnico 

 
P1 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Capo ufficio comunicazioni P4 C 31.12.03   
 Capo ufficio comunicazioni radio P3 C 31.12.03   
 Capo ufficio telecomunicazioni P3 C 31.12.03   

 Funzionario addetto alle 
comunicazioni 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto alle 
comunicazioni 

FL C 31.12.03  Convertito a incarico 
professionale locale 

      
Sicurezza       

 Responsabile della sicurezza 
della missione 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Viceresponsabile della sicurezza 
della missione 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Responsabile indagini P3 C 31.12.03  Nuova denominazione 
       

Unità di collegamento di Skopje      
 Capo amministrazione e supporto - D 31.12.03   
       

Uffici OSCE - Amministrazione e supporto     
 Funzionario amministrativo  P2 C 31.12.03 4  
 Funzionario addetto alla 
sicurezza  

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

 
3 

 

       
Potenziamento del Segretariato       
Segretario Generale e servizi centrali     
Stampa e pubblica informazione       

 Funzionario addetto alla pubblica 
informazione  

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 
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 Annesso II 
 

TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
 Editore Web (Extranet) - 
50 per cento 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Controllo interno      

 Revisore interno P3 C 31.12.03   
 Assistente principale alla 
revisione 

 
G6 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Segretario - 50 per cento G4 C 31.12.03   
       

Attività di prevenzione dei conflitti      
Sezione per i programmi delle 
missioni 

     

 Funzionario principale addetto ai 
programmi della missione 

 
P4 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente addetto al 
monitoraggio delle missioni 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
      
Sala situazioni/comunicazione      

 Funzionario di servizio G5 C 31.12.03   
       

Gestione delle risorse umane      
Reclutamento      

 Funzionario addetto al 
reclutamento 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto al 
reclutamento 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente addetto al 
reclutamento 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

 
2 

 

 Assistente addetto al 
reclutamento 

 
G4 

 
C 

 
31.12.03 

  
Nuova denominazione 

       
Servizi del personale      

 Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03   
 Assistente addetto al personale G5 C 31.12.03   
 Impiegato addetto a personale G3 C 31.12.03   
       

Dipartimento gestione e finanze/Servizi  
comuni di Vienna 

  

Servizi generali      
 Assistente amministrativo G4 C 31.12.03   
 Fattorino  G2 C 31.12.03   
 Operaio G2 C 31.12.03   
 Addetto alle pulizie G1 C 31.12.03 2  
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 Annesso II 
 

TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
Servizi finanziari      

 Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03   
 Assistente principale al bilancio G6 C 31.12.03   
 Assistente alla tesoreria G5 C 31.12.03   
 Assistente alle finanze G5 C 31.12.03 2  
 Assistente alle finanze G4 C 31.12.03   
 Assistente al bilancio G5 C 31.12.03   
 Assistente al bilancio G4 C 31.12.03   
 Assistente alla tesoreria G4 C 31.12.03   
 Segretario- 50 per cento G4 C 31.12.03   
       

Servizi di tecnologia informatica      
 Coordinatore servizi informatici 
di supporto alle missioni 

 
P3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Specialista sistema web P2 C 31.12.03   
 Assistente principale IT G6 C 31.12.03   
 Assistente programmatore 
principale (Oracle) 

 
G6 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente programmatore G5 C 31.12.03   
 Assistente programmatore 
principale (REACT) 

 
G6 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente IT supporto all’utente 
(banco assistenza) Kärntnerring 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente IT supporto all’utente 
(banco assistenza) 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente principale per le 
comunicazioni 

 
G6 

 
C 

 
31.12.03 

  

       
Servizi Supporto Missioni      
 Capo ufficio supporto alle 

missioni 
 

P4 
 

C 
 

31.12.03 
  

 Funzionario addetto alle forniture P2 C 31.12.03   
 Funzionario addetto agli 
approvvigionamenti 

 
P2 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Funzionario addetto ai contratti P2 C 31.12.03   
 Assistente ai trasporti G5 C 31.12.03   
 Assistente agli 
approvvigionamenti 

 
G5 

 
C 

 
31.12.03 

 
4 

 

 Assistente alla gestione veicoli G5 C 31.12.03   
 Assistente alle forniture  G5 C 31.12.03   
 Impiegato addetto ai trasporti G3 C 31.12.03   
 Assistente all’inventario G4 C 31.12.03   
 Impiegato addetto agli 
approvvigionamenti 

 
G3 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Autista G2 C 31.12.03   
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 Annesso II 
 

TABELLA EFFETTIVI (continua) 
 

Fondo 
Programma principale 
Sottoprogramma 
 Denominazione dell’incarico 

Livello di 
incarico∗ Categoria∗∗

Data di 
scadenza 
incarico∗∗∗

Numero di 
posti Note 

       
       

Gestione archivi centrali e documentazione     
 Assistente supporto gestione 
archivi 

 
G7 

 
C 

 
31.12.03 

  

 Assistente alla documentazione G4 C 31.12.03 2  
       

Potenziamento dell’ODIHR      
Attività per la Dimensione umana      

 Consigliere politico (Kosovo e 
Patto di stabilità per l’Europa 
sudorientale 

 
 

P3 

 
 

C 

 
 

31.12.03 

  

       
 
 
 
  
 
 
                                                           
∗  FL = Funzionario locale 
∗∗  D = Distaccato, C= a contratto 
∗∗∗  La data di scadenza non corrisponde alla durata dell’incarico approvata dal Consiglio Permanente 
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 Allegato 
 
 ITALIANO 
 Originale: INGLESE 
 
 

DICHIARAZIONE INTERPRETATIVA AI SENSI DEL 
PARAGRAUfficio distaccato 79 (CAPITOLO 6) DELLE 

RACCOMANDAZIONI FINALI DELLE CONSULTAZIONI DI 
HELSINKI 

 
 
Resa dalla Delegazione della Repubblica Ceca: 
 

“in merito alla decisione del Consiglio Permanente sul Bilancio unificato 2003 la 
Repubblica Ceca desidera sottolineare che, a suo avviso, per quanto riguarda la voce del 
bilancio relativa alla Sezione per la gestione e le finanze/Ufficio di Praga, il fondo di bilancio 
a base zero per i “Servizi di conferenza a Praga”, come rispecchiato nell’Annesso I della 
summenzionata decisione, non preclude la possibilità di convocare una riunione del Consiglio 
Superiore a Praga nel 2003, come appropriato, il che comporterà la necessità di assegnare le 
debite risorse a tale scopo. 
 
 Chiediamo che la presente dichiarazione interpretativa venga allegata al Giornale 
odierno.” 


