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DECISIÓN Nº 981 
APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 

 
 
 El Consejo Permanente, 
 
I. Actuando de conformidad con las disposiciones pertinentes del Reglamento 
Financiero y con su Decisión Nº 553, de 27 de junio de 2003, 
 
1. Aprueba el Presupuesto Unificado para 2011 que figura en el Anexo I; 
 
2. Aprueba la Plantilla que figura en el Anexo II; 
 
II. Recordando las decisiones pertinentes del Consejo Ministerial, entre otras, la 
Nº 18/06 sobre el fortalecimiento adicional de la eficiencia de los órganos ejecutivos de la 
OSCE y la Nº 19/06 sobre el fortalecimiento de la eficiencia de la OSCE, 
 
 Teniendo en cuenta la Decisión Nº 705 del Consejo Permanente, de 1 de diciembre de 
2005, relativa al Régimen Común de Gestión, y esforzándose por contribuir a reforzar la 
eficiencia, efectividad y transparencia de la Organización, 
 
 Tomando nota de la Decisión Nº 945 del Consejo Permanente, de 13 de julio de 2010 
relativa a las enmiendas del Estatuto y Reglamento del Personal de la OSCE y manifestando 
su aprecio por la labor realizada en 2010 por el Grupo de Trabajo informal sobre el 
Reglamento Financiero,  
 
 Subrayando la importancia de la supervisión por parte de los Estados participantes de 
las actividades financieras y administrativas de la OSCE, y recordando su Decisión Nº 552, 
de 27 de junio de 2003, en la que se establecen las responsabilidades del Comité Asesor en 
asuntos de Gestión y Financieros (CAGF), y 
 
 Teniendo en cuenta las restricciones financieras con las que se enfrentan actualmente 
los Estados participantes, 
 
1. Encarga al CAGF que, en coordinación con el Secretario General, siga esforzándose 

por mejorar el proceso de planificación de programas y presupuestos en el marco de 
la OSCE, entre otras cosas, teniendo en cuenta las propuestas que sean del caso 
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realizadas en el marco del Proceso de Corfú y de los preparativos de la Cumbre de 
Astana;  

 
2. Encarga también al CAGF que intensifique sus esfuerzos para llegar a un acuerdo 

sobre el Reglamento Financiero de la OSCE y sobre las posibles enmiendas del 
Estatuto y Reglamento del Personal, así como que presente sus recomendaciones 
sobre esos temas al Consejo Permanente, a más tardar al final de junio de 2011; 

 
3. Toma nota de la última versión de la lista abierta de proyectos que han de llevarse a 

cabo y financiarse mediante el Presupuesto Unificado para 2011, según figura en el 
documento SEC.GAL/145/10. La lista podrá ser complementada en el curso de 2011 
por los administradores de fondos dentro del marco de sus fondos respectivos, según 
proceda, y dos veces al año debería actualizarse y distribuirse a los Estados 
participantes una lista de proyectos actualizada;  

 
4. Se compromete a intensificar los esfuerzos, incluso los previstos en el ciclo del 

Presupuesto Unificado durante el ejercicio de 2011, con miras a centrar, racionalizar y 
dar prioridad a la labor de la Organización en las tres dimensiones, especialmente en 
las esferas en las que goza de una ventaja comparativa, y encarga a los 
administradores de fondos que velen por la coherencia de las actividades de sus 
programas, de conformidad con el acervo de principios, compromisos y decisiones de 
la OSCE, así como con sus respectivos mandatos; 

 
5. Subrayando la necesidad ininterrumpida de proporcionar fondos a los Jefes de Misión 

para facilitar el cumplimiento de los mandatos, decide que en 2011 la cantidad 
máxima en concepto de partida del Jefe de Misión se reduzca en un 35,7 por ciento, 
por comparación con la cantidad máxima que se establecería sobre la base de la 
fórmula contenida en la Decisión Nº 399 del Consejo Permanente, de 14 de diciembre 
de 2000; 

 
6. Recordando la Decisión Nº 590 del Consejo Permanente, de 24 de diciembre de 2003, 

decide enmendar los métodos de la OSCE  para el cálculo de los subsidios de 
alojamiento y manutención, utilizando el promedio variable de 24 meses de los 
Índices de precios al consumidor de las Naciones Unidas, de los que se facilitarán 
detalles antes de la presentación de la Propuesta de Presupuesto Unificado para el 
próximo año; 

 
7. Encarga al CAGF que prosiga los debates en 2011 sobre los gastos normales del 

personal, en particular los sueldos, con miras a abordar las posibles fluctuaciones 
importantes que puedan producirse a lo largo del año en el futuro, para asegurar la 
sostenibilidad financiera a largo plazo de dichos gastos, y que analice las 
posibilidades de que los sueldos del personal de la OSCE se expresen en euros; 

 
8. Encarga asimismo al CAGF que, en coordinación con el Secretario General, estudie 

las formas de hacer un uso óptimo del proceso de revisión de mitad de ejercicio del 
Presupuesto Unificado; 
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9. Reitera que toda solicitud de un presupuesto complementario durante un ejercicio 

financiero se cubra, siempre que sea razonable, mediante una reasignación de los 
recursos existentes; 

 
10. Encarga también al CAGF que, en coordinación con el Secretario General, examine la 

cuestión de los impuestos relacionados con los sueldos del personal local en aquellos 
lugares en los que aún se apliquen dichos impuestos; 

 
11. Encarga al Centro de la OSCE en Bishkek que, en coordinación con el Secretario 

General, informe al CAGF, a más tardar el 1 de marzo de 2011, sobre el uso de los 
fondos complementarios recibidos en 2010.
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

I. FONDOS RELACIONADOS CON LA SECRETARÍA E  INSTITUCIONES
  

La Secretaría 
Secretario General y Servicios Centrales  

A.1.1 Gestión Ejecutiva 1.136.100
A.1.2 Gestión de la Seguridad 368.800
A.1.3 Cooperación Externa 667.700
A.1.4 Servicios Jurídicos 513.600
A.1.5 Prensa e Información Pública 1.179.100
B.4.1 Cuestiones de Género  344.900

Total 4.210.200 
  
Presidente en Ejercicio  

A.1.1 Misiones de corta duración/Visitas del PeE y de RR.PP. del PeE 325.000
A.1.2 Comité Asesor en asuntos de Gestión y Financieros (CAGF) 15.000
A.1.3 Junta de Apelación Externa 40.000
A.1.4 Comité Auditor 50.000

100.000A.1.5 Auditores Externos 
Total 530.000 
  
Supervisión Interna   

1.275.400A.1.1 Supervisión Interna 
Total 1.275.400 
  
Cuestiones de estrategia policial   

B.1.1 Unidad de Estrategia Policial 842.000
Total 842.000 
  
Oficina del Representante Especial/Coordinador para la 
Lucha contra la Trata de Personas  

B.4.1 Oficina del Representante Especial/Coordinador para la Lucha 
contra la Trata de Personas 895.500
Total 895.500 
  
Unidad de Acción contra el Terrorismo  

B.1.1 Acción contra el Terrorismo 830.600
Total 830.600 
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

  
Actividades relacionadas con los aspectos económicos y 
medioambientales de la seguridad  

B.2.1 Coordinador de las Actividades Económicas y Medioambientales 
de la OSCE 1.428.800

471.200B.2.2 Foro Económico y Medioambiental 
Total 1.900.000 
  
Prevención de Conflictos   

A.1.1 Dirección y Gestión del CPC 400.200
A.1.2 Servicio de Apoyo en cuestiones políticas 872.700
A.1.3 Servicio de Operaciones 655.200
A.1.4 Servicio de Operaciones/Equipo de Fronteras 359.600
A.1.5 Dependencia de Apoyo para las Actividades de Evaluación y 

Programación 320.600
B.1.1 Presidencia del FCS 35.000
B.1.2 Apoyo al FCS 480.300
B.1.3 Red de Comunicaciones 517.600

Total 3.641.200 
  
Gestión de Recursos Humanos   

A.2.1 Dirección y Gestión de Recursos Humanos 451.400
A.2.2 Gestión de Personal y Administración de Nóminas 1.051.700
A.2.3 Gastos Comunes de Personal 1.890.300
A.2.4 Contratación 610.800

 A.2.5 Sección de Capacitación 1.076.100
Total 5.080.300 
  
Departamento de Administración y Finanzas  

A.2.1 Dirección y Gestión del DAF 333.000
A.1.1 Servicios de Conferencias y Servicios de Idiomas 4.821.400
A.2.2 Servicios de Presupuestos y de Control Interno 663.500
A.2.3 Servicios Financieros. de Contabilidad y Tesorería 918.200
A.2.4 Servicios de Tecnología de la Información y de Comunicaciones 2.040.300
A.2.5 Servicio de Apoyo a Misiones 1.636.900
A.2.6 Gastos operativos comunes de la Secretaría 3.216.300
A.2.7 Oficina de Praga 403.600

Total 14.033.200 
  

Total de la Secretaría 33.238.400 
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

Oficina de Instituciones Democráticas y Derechos Humanos 
A.1.1 Dirección y Política 1.267.500
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 2.045.100

Gastos operativos comunes A.2.2 900.100
Reuniones de la Dimensión Humana B.3.1 661.800

B.3.2 Democratización 1.435.400
B.3.3 Derechos humanos 1.157.200
B.3.4 Elecciones 6.524.600
B.3.5 Tolerancia y no discriminación 1.261.500
B.3.6 Cuestiones relativas a romaníes y sinti 551.100

Total 15.804.300  
  

Alto Comisionado para las Minorías Nacionales   
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 366.900

Gastos operativos comunes A.2.2 184.500
B.1.1 Oficina del Alto Comisionado 2.813.100

Total 3.364.500 
   

Representante para la Libertad de los Medios de   Comunicación
A.1.1 Libertad de los medios de comunicación 1.429.300

Total 1.429.300 
   

TOTAL DE FONDOS RELACIONADOS CON LA 
SECRETARÍA E INSTITUCIONES  53.836.500

  
II. FONDOS RELACIONADOS CON LAS OPERACIONES  DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO
  
INCREMENTO  
  
Incremento 
Incremento de la Secretaría  

A.1.1 Prensa e Información Pública 260.400
A.1.2 Supervisión Interna 278.600
A.1.3 Servicio de Apoyo en cuestiones políticas 391.300
A.1.4 Servicio de Operaciones 168.600
A.2.1 Gestión de Personal y Administración de Nóminas 296.700
A.2.2 Contratación 489.600
A.2.3 Servicios de Presupuestos y de Control Interno 373.600
A.2.4 Servicios Financieros, de Contabilidad y Tesorería 512.000
A.2.5 Servicios de Tecnología de la Información y de Comunicaciones 1.360.500
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  
A.2.6 Servicio de Apoyo a Misiones 1.048.000

Total 5.179.300 
  
Incremento de la OIDDH  

B.3.1 Democratización, OIDDH 235.000
Total 235.000 

   
TOTAL DEL INCREMENTO 5.414.300 

  
EUROPA SUDORIENTAL  
  
Misión en Kosovo 

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 3.484.500
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 2.948.700
A.2.2 Gastos operativos comunes 4.765.100
B.1.1 Seguridad pública y seguridad general 1.274.500
B.3.1 Democratización 3.152.100
B.3.2 Derechos humanos y comunidades 6.981.400

Total 22.606.300  
   

Tareas en Bosnia y Herzegovina   
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 1.730.400
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 1.963.400
A.2.2 Gastos operativos comunes 3.142.200
B.1.1 Cooperación en materia de seguridad 681.600
B.3.1 Dimensión humana 7.255.100

Total de la Misión 14.772.700 
  

Estabilización regional/Control de armamentos   
B.1.1 Aplicación del Artículo IV 206.300

Total de Estabilización regional/Control de armamentos 206.300 
  

Total general de las tareas en Bosnia y Herzegovina 14.979.000 
  

Oficina en Zagreb 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 193.600
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 258.100
A.2.2 Gastos operativos comunes 518.300
B.3.1 Seguimiento de crímenes de guerra 343.500
B.3.2 Servicios relacionados con la vivienda 150.100

Total 1.463.600 
  

 



 - 5 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex I 
 

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

Misión en Serbia 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 972.400
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 769.300
A.2.2 Gastos operativos comunes 1.405.800
B.1.1 Asuntos policiales 1.661.800
B.3.1 Democratización 1.202.100
B.3.2 Medios informativos 410.800
B.3.3 Estado de derecho y derechos humanos 1.122.200

Total 7.544.400 
   

Presencia en Albania   
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 691.000
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 422.400
A.2.2 Gastos operativos comunes 872.500
B.1.1 Cooperación en materia de seguridad 229.600

Gestión pública de cuestiones económicas y medioambientales B.2.1 259.600
B.3.1 Democratización 397.600
B.3.2 Estado de derecho y derechos humanos 318.500

Total 3.191.200 
  

Misión en Skopje  
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 1.583.100
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 1.059.400
A.2.2 Gastos operativos comunes 1.167.700
B.1.1 Instrucción policial 1.414.100
B.3.1 Buena gestión pública 621.000
B.3.2 Estado de derecho 1.205.700

Total 7.051.000 
   

Misión en Montenegro   
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 337.100
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 252.000
A.2.2 Gastos operativos comunes 431.500
B.1.1 Asuntos policiales 465.400
B.1.2 Actividades político-militares 43.900
B.3.1 Democratización 448.300
B.3.2 Medios informativos 120.700
B.3.3 Estado de derecho y derechos humanos 276.800

Total 2.375.700 
   

TOTAL DE EUROPA SUDORIENTAL 59.211.200 
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

EUROPA ORIENTAL  
  
Misión en Moldova 

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 378.400
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 208.000
A.2.2 Gastos operativos comunes 444.000
B.1.1 Prevención/Resolución de conflictos 487.400
B.3.1 Democratización/Supervisión de derechos humanos 294.300
B.3.2 Lucha contra la trata de personas/Cuestiones de género 271.800

Total 2.083.900 
  

Coordinador de Proyectos en Ucrania 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 208.900
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 265.800
A.2.2 Gastos operativos comunes 396.600
B.3.1 Democratización y buena gestión pública 294.300
B.3.2 Estado de derecho y derechos humanos 857.000
B.4.1 Proyectos económicos, medioambientales y político-militares 729.700

Total 2.752.300 
  

Oficina en Minsk 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 198.500
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 143.800
A.2.2 Gastos operativos comunes 187.200
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 269.500

359.500B.3.1 Fomento institucional, Estado de derecho y sociedad civil 
Total 1.158.500 

  
Representante ante la Comisión Mixta Ruso-Letona  
para los Militares en Situación de Retiro

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 9.300
Total 9.300 

  
TOTAL DE EUROPA ORIENTAL 6.004.000 

  
CÁUCASO  
  
Oficina en Ereván 

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 289.500
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 201.100
A.2.2 Gastos operativos comunes 395.700
B.1.1 Actividades político-militares 531.000
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 500.800
B.3.1 Democratización 264.600
B.3.2 Derechos humanos 297.600
B.4.1 Buena gestión pública 328.900

Total 2.809.200 
  

Oficina en Bakú 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 226.600
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 216.600
A.2.2 Gastos operativos comunes 553.500
B.1.1 Actividades político-militares 617.400
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 370.300
B.3.1 Democratización 409.600
B.3.2 Estado de derecho y derechos humanos 442.300

Total 2.836.300 
  

Grupo de Planificación de Alto Nivel 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 245.000

Total 245.000 
  

Proceso de Minsk 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 953.300

Total 953.300 
  

Representante Personal del PeE para el conflicto que es  objeto de la Conferencia de Minsk
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 580.600
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 193.400
A.2.2 Gastos operativos comunes 381.300

Total 1.155.300 
   

TOTAL DEL CÁUCASO 7.999.100 
  

ASIA CENTRAL  
  
Centro en Astana 

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 244.300
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 249.100
A.2.2 Gastos operativos comunes 363.600
B.1.1 Actividades político-militares 445.200
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 451.100
B.3.1 Actividades relativas a la dimensión humana 450.500
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

Total 2.203.800 
  

Centro en Ashgabad 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 255.700
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 165.000
A.2.2 Gastos operativos comunes 262.300
B.1.1 Prevención de conflictos y fomento de la confianza y la seguridad 260.400
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 210.900
B.3.1 Actividades relativas a la dimensión humana 247.400

Total 1.401.700 
  

Centro en Bishkek 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 1.030.200
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 423.200
A.2.2 Gastos operativos comunes 747.400
B.1.1 Actividades político-militares 1.412.200
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 960.400
B.3.1 Actividades relativas a la dimensión humana 1.055.800
B.4.1 Programa de reforma policial 1.138.300

Total 6.767.500 
  

Coordinador de Proyectos en Uzbekistán 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 173.900
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 95.100
A.2.2 Gastos operativos comunes 251.800
B.1.1 Actividades político-militares 407.100
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 524.000
B.3.1 Actividades relativas a la dimensión humana 499.900

Total 1.951.800 
  

Oficina en Tayikistán 
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 1.046.000
A.2.1 Dependencia de Administración de Fondos 476.900
A.2.2 Gastos operativos comunes 1.341.000
B.1.1 Aspectos político-militares de la seguridad 1.140.800
B.2.1 Actividades económicas y medioambientales 951.200
B.3.1 Actividades relativas a la dimensión humana 1.018.900

Total 5.974.800 
  

TOTAL DE ASIA CENTRAL 18.299.600 
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2011 (continuación) 
 

Fondo 
Programa principal EUR 

 Programa 
  

TOTAL DE FONDOS RELACIONADOS CON LAS 
OPERACIONES DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO  96.928.200
   
TOTAL DEL PRESUPUESTO UNIFICADO DE LA OSCE 150.764.700 
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PLANTILLA 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
La Secretaría    
Secretario General y Servicios Centrales    
A.1.1 Gestión Ejecutiva    
Secretario General SG 1  
Director de la Oficina del Secretario General D1 1  
Asesor superior P4 1  
Oficial superior de coordinación P4 1  
Asesor superior en política y planificación P4 1  
Oficial ejecutivo S 1  
Auxiliar personal del Secretario General S 1  
Oficial de política y planificación S 1  
Auxiliar superior, Oficina del Secretario 

General 
G7 1  

Auxiliar superior administrativo/de política G6 1  
Secretario, Oficina del Secretario General G5 1  
Conductor G3 1  
    
A.1.2 Gestión de la Seguridad    
Jefe de Gestión de la Seguridad P5 1  
Oficial de seguridad sobre el terreno P3 1  
Oficial de servicios de protección  P2 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
    
A.1.3 Cooperación Externa    
Jefe de la Sección de Cooperación Externa P5 1  
Oficial superior de cooperación externa P4 2  
Oficial de cooperación externa P3 1  
Oficial de cooperación externa S 1  
Auxiliar superior de cooperación externa G6 1  
Secretario G4 1  
    
A.1.4 Servicios Jurídicos    
Asesor jurídico superior P5 1  
Asesor jurídico P4 1  
Oficial jurídico P3 2  
Oficial jurídico S 2  
Auxiliar jurídico G5 1  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Empleado administrativo G3 1  
    
A.1.5 Prensa e Información Pública    
Jefe de la Sección de Prensa e Información 

Pública/Portavoz 
P5 1  

Administrador de la página web pública P4 1  
Jefe Adjunto de la Sección de Prensa e 

Información Pública/Portavoz adjunto 
P4 1  

Editor P3 1  
Oficial de prensa e información pública P3 2  
Diseñador del espacio web P3 1  
Diseñador auxiliar del espacio web P1 1  
Auxiliar de la página web G5 1  
Auxiliar de prensa e información pública G5 1  
    
B.4.1 Cuestiones de Género    
Asesor superior en cuestiones de género P5 1  
Asesor en cuestiones de género P3 1  
Asesor en cuestiones de género S 1  
Oficial de cuestiones de género S 1  
Auxiliar administrativo/de programas G5 1  
    
Supervisión Interna    
A.1.1 Supervisión Interna    
Director de Supervisión Interna D2 1  
Jefe de los Servicios de Evaluación y 

Auditoría de Gestión/Director Adjunto 
P5 1  

Jefe de Auditoría Interna/Director Adjunto P5 1  
Auditor superior P4 1  
Investigador superior P4 1  
Evaluador superior P4 1  
Auditor P3 2  
Auxiliar superior de auditoría G6 2  
    
Cuestiones de Estrategia Policial    
B.1.1 Unidad de Estrategia Policial    
Asesor superior de policía/Jefe de la 

Unidad 
S 1  

Jefe Adjunto de la Unidad, Asesor en 
cuestiones de policía comunitaria 

P5 1  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de asuntos policiales para la lucha 

contra las drogas ilícitas 
P4 1  

Oficial de asuntos policiales, Asesor en 
capacitación 

P4 1  

Oficial de gestión de la información P3 1  
Oficial de asuntos policiales, Asesor en 

cuestiones de lucha contra la trata de 
personas 

S 1  

Oficial de asuntos policiales, Asesor en 
cuestiones de lucha contra la delincuencia 

S 1  

Oficial de asuntos policiales, Asesor en 
investigación y análisis 

S 1  

Oficial de asuntos políticos, cuestiones 
policiales 

S 1  

Auxiliar superior de gestión de la 
información 

G7 1  

Secretario superior G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
    
Oficina del Representante 

Especial/Coordinador para la Lucha 
contra la Trata de Personas 

   

B.4.1 Oficina del Representante 
Especial/Coordinador para la Lucha 
contra la Trata de Personas 

   

Representante Especial D2 1  
Asesor en coordinación P4 1 Nuevo puesto 
Asesor P3 1  
Oficial de programas P3 1  
Asesor ejecutivo del Representante 

Especial/Coordinador para la Lucha contra 
la Trata de Personas 

P3 1 
 

Asesor S 1  
Coordinador Adjunto, Lucha contra la trata 

de personas 
S 1  

Oficial de información pública S 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Secretario superior G5 1  
    
Unidad de Acción contra el Terrorismo    
B.1.1 Acción contra el Terrorismo    
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del 
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Jefe de Cuestiones de Lucha contra el 

Terrorismo 
S 1  

Coordinador de programas P4 1  
Oficial superior de programas P4 1  
Oficial de programas P3 1  
Oficial asociado de programas P2 1  
Oficial auxiliar de programas P1 3  
Asesor en cuestiones de lucha contra el 

terrorismo 
S 1  

Oficial de lucha contra el terrorismo S 1  
Auxiliar de proyectos G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
    
Actividades relacionadas con los aspectos 

económicos y medioambientales de la 
seguridad 

   

B.2.1 Coordinador de las Actividades 
Económicas y Medioambientales de 
la OSCE 

   

Coordinador de las Actividades Económicas 
y Medioambientales de la OSCE 

D2 1  

Coordinador Adjunto/Jefe de las Actividades 
Económicas 

P5 1  

Coordinador Adjunto/Jefe de las Actividades 
Medioambientales 

P5 1  

Oficial superior de asuntos económicos P4 1  
Asesor económico P3 1  
Oficial del programa medioambiental P3 1  
Asesor en asuntos medioambientales P3 1  
Asesor en asuntos económicos y 

medioambientales 
P3 1  

Oficial asociado de asuntos 
medioambientales 

P2 1  

Oficial de asuntos económicos S 2  
Oficial del Programa de cooperación 

económica y buena gestión pública 
S 1  

Asesor en asuntos medioambientales S 1  
Asesor en asuntos económicos y 

medioambientales 
S 1  

Oficial superior del Programa de seguridad 
energética 

S 1  
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Secretario ejecutivo G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de proyectos G4 1  
Empleado administrativo G3 1  
    
Prevención de Conflictos    
A.1.1 Dirección y Gestión del CPC    
Director del Centro para la Prevención de 

Conflictos 
D2 1  

Oficial de planificación y coordinación P3 1  
Secretario superior G5 1  
Secretario G4 1  
    
A.1.2 Servicio de Apoyo en Cuestiones 

Políticas 
   

Director Adjunto del Servicio de Apoyo en 
Cuestiones Políticas 

P5 1  

Oficial superior de apoyo en cuestiones 
políticas 

P4 3  

Oficial de apoyo en cuestiones políticas P3 2  
Oficial de apoyo en cuestiones políticas S 5  
Auxiliar superior de apoyo en cuestiones 

políticas 
G6 1  

Secretario G4 1  
    
A.1.3 Servicio de Operaciones    
Director Adjunto del Servicio de 

Operaciones 
P5 1  

Asesor superior de operaciones P4 1  
Oficial de apoyo en materia de operaciones P3 1  
Analista/Investigador S 1  
Jefe de la Sala de Situación/Comunicaciones S 1  
Oficial de apoyo en materia de operaciones S 1  
Jefe Adjunto de la Sala de 

Situación/Comunicaciones 
G6 1  

Auxiliar administrativo/de programas G5 1  
Oficial de servicio G5 2  
    
A.1.4 Servicio de Operaciones/Equipo de 

Fronteras 
   

Asesor en cuestiones aduaneras P3 1  
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del 
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de gestión de programas P3 1  
Asesor en cuestiones fronterizas P2 1  
Asesor en cuestiones fronterizas S 1  
Asesor superior en cuestiones fronterizas S 1  
    
A.1.5 Dependencia de Apoyo para las 

Actividades de Evaluación y 
Programación 

   

Jefe de la Dependencia de Apoyo para las 
Actividades de Evaluación y 
Programación 

P4 1  

Oficial asociado de coordinación de 
proyectos 

P2 1  

Oficial asociado de evaluación de 
programas/proyectos 

P2 1  

Auxiliar superior de proyectos G6 1  
    
B.1.2 Apoyo al FCS    
Oficial superior de apoyo al FCS P4 1  
Oficial de MFCS P3 1  
Oficial de proyectos/MFCS P3 1  
Oficial asociado de proyectos P2 1  
Oficial de apoyo al FCS S 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.1.3 Red de Comunicaciones    
Oficial superior de la Red de 

Comunicaciones 
P4 1  

Oficial de gestión de la Red P3 1  
Auxiliar superior de gestión de la Red G6 1  
    
Gestión de Recursos Humanos    
A.2.1 Dirección y Gestión de Recursos 

Humanos 
   

Director de Recursos Humanos D2 1  
Oficial de planificación y coordinación P3 1  
Secretario superior G5 1  
    
A.2.2 Gestión de Personal y Administración 

de Nóminas 
   

Jefe de la Sección de Personal P5 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial superior de personal, de nóminas y 

del Sistema ERP 
P4 1  

Oficial de personal P3 1  
Auxiliar superior de personal G7 1  
Auxiliar superior de nóminas G6 2  
Auxiliar superior de personal G6 3  
Auxiliar de nóminas G5 1  
Auxiliar de personal G4 2  
Empleado de personal G3 1  
    
A.2.4 Contratación    
Director Adjunto/Jefe de la Sección de 

Contratación 
P5 1  

Oficial superior de contratación de personal 
para proyectos 

S 1  

Auxiliar superior de contratación G6 3  
    
A.2.5 Sección de Capacitación    
Coordinador de Capacitación de la OSCE P4 1  
Oficial superior de capacitación P4 1  
Oficial de capacitación P3 2  
Oficial de capacitación S 1  
Auxiliar superior de capacitación G6 1  
Auxiliar de capacitación en IRMA G5 1  
Auxiliar de capacitación G5 1  
Empleado de capacitación G3 1  
    
Departamento de Administración y 

Finanzas (DAF) 
   

A.2.1 Dirección y Gestión del DAF    
Director de Administración y Finanzas D2 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior administrativo/de finanzas G6 1  
    
A.1.1 Servicios de Conferencias y Servicios 

de Idiomas 
   

Director Adjunto de los Servicios de 
Conferencias 

P5 1  

Jefe de la Sección de Servicios de Idiomas P4 1  
Oficial de conferencias P3 1  
Auxiliar superior de servicios de idiomas G6 1  
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de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar superior de reuniones G6 3  
Supervisor de la Dependencia de 

Documentos y Apoyo para Reuniones 
G6 1  

Supervisor de la Dependencia de Control y 
Procesamiento de Textos 

G6 1  

Auxiliar administrativo G5 1  
Supervisor auxiliar, Control de documentos G5 1  
Supervisor auxiliar, Dependencia de 

Documentos y Apoyo para Reuniones 
G5 1  

Auxiliar de protocolo G5 1  
Secretario administrativo G4 2  
Auxiliar de servicios de apoyo G4 1  
Auxiliar técnico G4 1  
Auxiliar de referencias y control de textos G4 1  
Operador de procesamiento de textos G4 9,5  
Auxiliar de documentos y apoyo para 

reuniones 
G4 4  

Empleado del servicio de apoyo para las 
reuniones 

G3 1  

    
A.2.2 Servicios de Presupuestos y de 

Control Interno 
   

Director Adjunto de los Servicios de 
Presupuestos y de Control Interno 

P5 1  

Oficial superior de presupuestos P4 1  
Oficial superior de coordinación de sistemas 

financieros y procesos comerciales 
P4 1  

Oficial de presupuestos P3 1  
Analista de política y control financieros P3 1  
Oficial de contacto con IRMA, Gestión de 

contratos y material 
P3 1  

    
A.2.3 Servicios Financieros, de 

Contabilidad y Tesorería 
   

Jefe de los Servicios Financieros, de 
Contabilidad y Tesorería 

P5 1  

Jefe de la Dependencia de Contabilidad P4 1  
Tesorero P4 1  
Oficial superior de finanzas, contribuciones 

extrapresupuestarias 
P4 1  

Oficial asociado de tesorería P2 1  
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del 
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar superior de finanzas G7 1  
Auxiliar superior de contabilidad G6 1  
Auxiliar superior de tesorería G6 2  
    
A.2.4 Servicios de Tecnología de la 

Información y de Comunicaciones 
(TIC) 

   

Director Adjunto de los Servicios de TIC P5 1  
Jefe de Gestión de la Información P4 1  
Jefe de Sistemas de Información P4 1  
Jefe de Apoyo Infraestructural P4 1  
Diseñador de sistemas y seguridad de TIC P4 1  
Jefe de la Dependencia de Comunicaciones P3 1  
Oficial de gestión de la información P3 1  
Auxiliar superior de TI G7 1  
Auxiliar superior de aplicaciones ERP G7 2  
Auxiliar superior de TI G6 3  
Auxiliar superior de TI, Administrador de la 

base de datos 
G6 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar superior de programación G6 1  
Auxiliar superior de gestión de archivos G6 1  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G5 3  
Empleado de TI G3 1  
    
A.2.5 Servicio de Apoyo a Misiones    
Director Adjunto de Gestión de Material P5 1  
Jefe de la Dependencia de Contratos y 

Adquisiciones 
P4 1  

Jefe de la Dependencia de Logística y 
Gestión de Bienes 

P4 1  

Oficial de gestión de material P3 1  
Oficial de adquisiciones P3 1  
Jefe de los Servicios de Gestión de Edificios P3 1  
Jefe de los Servicios de Apoyo P3 1  
Oficial asociado de gestión de bienes P2 1  
Oficial asociado de adquisiciones P2 1  
Auxiliar superior de gestión de bienes G6 1  
Auxiliar superior de mantenimiento de 

edificios 
G6 1  

Auxiliar superior de viajes G6 1  
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del 
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de mantenimiento de edificios G5 1 Grado inferior 
Auxiliar de apoyo a las misiones G5 1  
Auxiliar de registro y documentos G4 3  
Recepcionista G3 1  
    
A.2.6 Gastos Operativos Comunes de la 

Secretaría 
   

Guardia de seguridad G3 2  
Conductor G2 2  
Limpiador G1 7  
    
A.2.7 Oficina de Praga    
Jefe de la Oficina y Oficial encargado de 

reuniones 
S 1  

Auxiliar superior de documentación e 
información 

G7 1  

Auxiliar superior administrativo y de 
finanzas 

G6 1  

Auxiliar superior de TI G6 1  
Secretario administrativo G5 1  
Auxiliar de archivos G5 1  
Auxiliar de TI G4 1  
Limpiador/Encargado de fotocopias G1 1  
    
Total de la Secretaría 294,5  
    
Oficina de Instituciones Democráticas y    

Derechos Humanos (OIDDH)
A.1.1 Dirección y Política    
Director de la OIDDH D/OID 1  
Primer Director Adjunto de la OIDDH D1 1  
Segundo Director Adjunto de la OIDDH P5 1  
Coordinador de proyectos P4 1  
Portavoz/Oficial superior de prensa e 

información pública 
P4 1  

Editor P3 1  
Editor del espacio web P2 1  
Asesor superior en asuntos políticos S 1  
Asesor especial S 2  
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de 
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Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar ejecutivo G7 1  
Auxiliar administrativo/Auxiliar de 

reuniones de la dimensión humana 
G5 1  

Auxiliar de prensa y asuntos públicos G5 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Finanzas/Jefe Adjunto de Servicios 
Comunes 

P4 1  

Jefe de la Dependencia de Recursos 
Humanos 

P3 1  

Jefe de la Dependencia de TI P3 1  
Oficial de seguridad y logística P3 1  
Coordinador de finanzas P3 1  
Oficial asociado de adquisiciones P2 1  
Oficial de finanzas P2 1  
Oficial asociado de adquisiciones y 

contratos (misiones de observación de 
elecciones) 

P2 2  

Oficial de gestión de archivos y documentos P2 1  
Auxiliar administrativo superior G7 1  
Auxiliar superior de finanzas G7 1  
Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar superior de TI G6 1  
Auxiliar superior de TI G6 2  
Auxiliar superior de personal G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones y 

contratos (misiones de observación de 
elecciones) 

G6 1  

Auxiliar superior de gestión de 
bienes/adquisiciones 

G6 1  

Auxiliar superior de contratación G6 1  
Auxiliar superior de presupuestos G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de presupuestos G5 7  
Auxiliar de gestión de archivos y 

documentos 
G5 1  

Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de TI, provisión de servicios G5 1  
Auxiliar de logística y transportes G5 1  
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Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar de servicios de reuniones y 

edificios 
G5 1  

Auxiliar de personal/capacitación G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Auxiliar de viajes/adquisiciones G5 1  
Auxiliar de suministros G5 1  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Auxiliar de gestión de archivos y 

documentos 
G4 1  

Auxiliar de finanzas G4 1 Nuevo puesto 
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G4 1  
Empleado de recepción G3 2,5  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 1  
    
B.3.1 Reuniones de la Dimensión Humana    
Oficial de reuniones de la dimensión 

humana 
P2 1  

Auxiliar superior de reuniones de la 
dimensión humana 

G6 1  

    
B.3.2 Democratización    
Jefe del Departamento de Democratización P5 1  
Jefe de la Dependencia de Gestión y 

Participación Democráticas 
P4 1  

Jefe de la Dependencia de Apoyo 
Legislativo 

P4 1  

Jefe de la Dependencia de Estado de 
Derecho 

P4 1  

Asesor en cuestiones de género P3 1  
Oficial de apoyo legislativo P3 2  
Asesor en libertad de circulación/migración P3 2  
Jefe Adjunto de la Dependencia de Estado 

de Derecho 
P3 1  

Oficial de gestión democrática P2 1  
Oficial de cuestiones de género P2 1  
Oficial de gestión democrática S 1  
Oficial jurídico S 1  
Oficial de Estado de derecho S 3  
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puestos
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Denominación del puesto 
    
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior administrativo/de 

proyectos 
G6 1  

Auxiliar administrativo G5 2  
    
B.3.3 Derechos Humanos    
Jefe del Departamento de Derechos Humanos P5 1  
Jefe Adjunto del Departamento de Derechos 

Humanos 
P4 1  

Asesor superior en cuestiones de lucha 
contra la trata de personas 

P4 1  

Asesor en cuestiones de lucha contra el 
terrorismo 

P3 1  

Asesor en derechos humanos P3 3  
Oficial de lucha contra la trata de personas P2 1  
Asesor en cuestiones de lucha contra la trata 

de personas 
S 1  

Asesor en derechos humanos S 1  
Oficial de derechos humanos S 2  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar administrativo G5 2  
    
B.3.4 Elecciones    
Jefe del Departamento de Elecciones P5 1  
Jefe Adjunto de Operaciones del 

Departamento de Elecciones 
P4 1  

Asesor superior en elecciones P4 2  
Asesor superior en nuevas tecnologías 

electorales 
P4 1  

Asesor electoral P3 6  
Asesor en asistencia técnica S 1  
Auxiliar superior de gestión de la 

información/control de documentos 
G7 1  

Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar administrativo/de viajes G5 1  
Auxiliar administrativo G4 0,5  
    
B.3.5 Tolerancia y no Discriminación    
Jefe de la Dependencia de Tolerancia y no 

Discriminación 
P5 1  
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Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Jefe Adjunto de la Dependencia de Tolerancia 

y no Discriminación 
P4 1  

Asesor en la lucha contra el racismo, la 
xenofobia y la discriminación 

P3 3  

Asesor en gestión de la información P3 1  
Oficial de información sobre delitos 

motivados por el odio 
P3 1  

Analista auxiliar de sistemas P1 1  
Asesor en relaciones con la sociedad civil S 1  
Asesor en libertad de religión o creencia S 1  
Oficial de información sobre delitos 

motivados por el odio 
S 1  

Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de biblioteca G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
    
B.3.6 Cuestiones relativas a Romaníes y 

Sinti 
   

Asesor superior en cuestiones relativas a 
romaníes y sinti, Jefe del Punto de 
Contacto de la OIDDH para cuestiones 
relativas a los romaníes y sinti (CPRSI) 

P4 1 Nuevo puesto 

Jefe Adjunto del CPRSI P3 1 Nuevo puesto 
Oficial de cuestiones relativas a romaníes y 

sinti 
P2 2  

Auxiliar administrativo G5 1  
    
Total de la Oficina de Instituciones 134  

Democráticas y Derechos Humanos
    
Alto Comisionado para las Minorías    Nacionales
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Oficial administrativo superior P4 1  
Especialista en TI P3 1  
Auxiliar administrativo superior G7 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
    
B.1.1 Oficina del Alto Comisionado    
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Denominación del puesto 
    
Alto Comisionado ACMN 1  
Director D1 1  
Jefe de Sección/Asesor superior P5 2  
Asesor en asuntos políticos P4 1  
Asesor superior P4 4  
Asesor jurídico superior P4 2  
Asesor jurídico P3 1  
Asesor en asuntos políticos P3 1  
Oficial de proyectos P3 1  
Oficial jurídico S 1  
Oficial de proyectos S 2  
Secretario del ACMN S 1  
Asesor personal S 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar en cuestiones editoriales G5 1  
Auxiliar de información G5 1  
Auxiliar de proyectos G5 2  
Secretario administrativo G4 1  
Secretario G4 1  
    
Total del Alto Comisionado para las 30  

Minorías Nacionales
    
Representante para la Libertad de los    Medios de Comunicación
A.1.1 Libertad de los Medios de 

Comunicación 
   

Representante para la Libertad de los 
Medios de Comunicación 

RLMC 1  

Director de la Oficina/Asesor principal D1 1  
Asesor superior P4 1  
Asesor P2 2  
Oficial de proyectos P2 1  
Oficial auxiliar de investigación P1 1  
Coordinador de proyectos S 1  
Asesor superior S 5  
Auxiliar administrativo superior G7 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Secretario de programas G4 1  
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Total del Representante para la Libertad 

de los Medios de Comunicación
16  

    
Incremento    
Incremento de la Secretaría    
A.1.1 Prensa e Información Pública    
Oficial de prensa e información pública P3 1  
Editor del espacio web P3 2  
    
A.1.2 Supervisión Interna    
Auditor P3 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de auditoría G6 1  
    
A.1.3 Servicio de Apoyo en Cuestiones 

Políticas 
   

Oficial superior de apoyo en cuestiones 
políticas 

P4 2  

Oficial de apoyo en cuestiones políticas P3 1  
Auxiliar superior de apoyo en cuestiones 

políticas 
G6 1  

    
A.1.4 Servicio de Operaciones    
Oficial de servicio G5 3  
    
A.2.1 Gestión de Personal y 

Administración de Nóminas 
   

Oficial de personal  P3 1  
Auxiliar de personal  G5 2  
Auxiliar de nóminas G4 1  
Empleado de personal G3 1  
    
A.2.2 Contratación    
Oficial de contratación  P3 2  
Auxiliar superior de apoyo a recursos 

humanos de IRMA 
G7 1  

Auxiliar de contratación G5 2  
Auxiliar de contratación G4 2  
Empleado de contratación G3 0,5  
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A.2.3 Servicios de Presupuestos y de 

Control Interno 
   

Oficial superior, Servicios de Presupuestos y 
de Control Interno 

P4 1  

Oficial de presupuestos P3 1  
Oficial asociado de apoyo al DAF P2 1  
Auxiliar de presupuestos G5 2  
    
A.2.4 Servicios Financieros, de 

Contabilidad y Tesorería 
   

Oficial asociado de finanzas P2 1  
Auxiliar de presupuestos, contribuciones 

extrapresupuestarias 
G5 1  

Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Auxiliar de finanzas G4 5  
    
A.2.5 Servicios de Tecnología de la 

Información y de Comunicaciones 
   

Jefe del Servicio de TIC y de la Sección de 
Apoyo 

P4 1  

Oficial asociado de sistemas de información 
computerizada 

P2 1  

Auxiliar superior de TI G7 1  
Auxiliar superior de programación G7 1  
Auxiliar superior de aplicaciones ERP G7 1  
Auxiliar superior de administración de 

sistemas 
G7 1  

Auxiliar superior de comunicaciones G6 1  
Auxiliar superior de información y 

documentos 
G6 1  

Auxiliar superior de TI G6 2  
Auxiliar superior de programación G6 2  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G5 2  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TIC G5 2  
    
A.2.6 Servicio de Apoyo a Misiones    
Oficial de contratos P3 1  
Oficial de adquisiciones P3 1  
Oficial de viajes P3 1  
Auxiliar superior de gestión de bienes G6 1  
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Denominación del puesto 
    
Auxiliar superior de contratos G6 1  
Auxiliar superior de control de la 

distribución de envíos 
G6 1  

Auxiliar superior de seguros G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar de gestión de edificios G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Auxiliar de información sobre 

adquisiciones 
G5 1  

Auxiliar de control de la propiedad G5 1  
Auxiliar de almacén/bienes G4 1  
Auxiliar de correos G4 1  
Expedidor de transportes G3 1  
Trabajador manual G2 1  
Mensajero G2 1  
    
Incremento de la OIDDH    
B.3.1 Democratización, OIDDH    
Jefe Adjunto, Departamento de 

Democratización 
P4 1  

    
Total del incremento 73,5  
    
Misión en Kosovo    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión JAdM 1  
Oficial superior de coordinación P5 1  
Jefe de Seguridad de la Misión P4 1  
Jefe de Asuntos Jurídicos P4 1  
Portavoz de la Misión P4 1  
Jefe Adjunto de Seguridad de la Misión P3 1  
Oficial de seguridad P2 1  
Auxiliar especial del Jefe de Misión P2 1  
Director del Centro Regional S4 5  
Jefe de la Oficina de Asuntos Políticos S4 1  
Director Adjunto del Centro Regional S3 1  
Jefe Adjunto de Asuntos Jurídicos S3 1  
Oficial de supervisión interna de la Misión S3 1  
Jefe Adjunto de la Oficina de Coordinación 

Central 
S3 1  
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Asesor jurídico superior S2 2  
Oficial superior de asuntos políticos S2 3  
Oficial superior de asuntos públicos S2 1  
Oficial de planificación y coordinación S1 1 Nuevo puesto 
Oficial de asuntos políticos S1 2  
Oficial de proyectos S1 1  
Oficial de seguridad S1 3 Nuevo puesto 
Portavoz adjunto (nacional) NP3 1  
Asesor jurídico (nacional) NP2 1  
Oficial de asuntos políticos (nacional) NP2 2  
Oficial de prensa (nacional) NP2 1  
Oficial de presentación gráfica (nacional) NP1 1  
Asesor jurídico (nacional) NP1 1  
Oficial de información pública (nacional) NP1 1  
Oficial de coordinación (nacional) NP1 1  
Auxiliar personal del Jefe de Misión G6 1  
Auxiliar superior de coordinación G6 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Auxiliar superior de supervisión G6 1  
Auxiliar superior de prensa e información 

pública 
G6 1  

Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar superior de información pública G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de planificación de la seguridad G5 1  
Secretario superior G5 2  
Auxiliar encargado de la Sala de Situación G5 5  
Auxiliar de seguridad y de seguridad contra 

incendios 
G5 1  

Auxiliar de Internet/Intranet G5 1  
Técnico de TV en circuito cerrado G4 1  
Auxiliar de seguridad contra incendios G4 1  
Auxiliar de investigación G4 1  
Auxiliar de supervisión de medios 

informativos 
G4 2  

Auxiliar de oficina G4 1  
Auxiliar administrativo de seguridad G4 1  
Auxiliar de seguridad G4 5  
Auxiliar de planificación de la seguridad G4 1  
Supervisor de turnos de seguridad G4 4  
Auxiliar de traducción G4 1  
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Operador de radio G3 9  
Operador de radio/Guardia G3 3  
Operadores de la sala de control de la 

seguridad 
G3 4  

Miembro de la Dependencia de Servicios 
de Escolta de Seguridad 

G3 4  

Encargado del equipo de turnos de 
seguridad 

G3 4  

Guardia de seguridad G2 40  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración y Finanzas P5 1  
Oficial médico principal P4 1  
Jefe de Gestión Financiera P4 1  
Jefe de Gestión de Recursos Humanos P4 1  
Jefe de TIC P4 1  
Jefe de Servicios Generales P4 1  
Oficial de recursos humanos P3 1  
Oficial de los Servicios de Gestión de 

Edificios 
P3 1 Presupuestado para seis meses 

Oficial de suministros y transportes S3 1  
Oficial de contratos/adquisiciones S2 1 Nuevo puesto 
Oficial de TIC S2 1 Nuevo puesto 
Oficial de despacho de aduanas S1 1 Presupuestado para seis meses 
Oficial médico (nacional) NP3 1  
Jefe de Contabilidad (nacional) NP3 1  
Oficial de diseño de la base de datos 

(nacional) 
NP3 1  

Oficial de presupuestos (nacional) NP2 1  
Ingeniero eléctrico (nacional) NP2 1  
Oficial de coordinación de actividades de 

ingeniería (nacional) 
NP2 1  

Oficial de finanzas (nacional) NP2 1  
Oficial de recursos humanos (nacional) NP2 1  
Ingeniero de TIC, comunicaciones móviles 

(nacional) 
NP2 1  

Oficial de TIC (nacional) NP2 2  
Coordinador de capacitación (nacional) NP2 1  
Ingeniero de TIC, microondas/VSAT 

(nacional) 
NP2 1  
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Oficial de TIC, VoIP, seguridad de Internet 

(nacional) 
NP2 1  

Oficial de suministros (nacional) NP2 1  
Oficial de archivos (nacional) NP1 1  
Oficial de gestión de bienes (nacional) NP1 1  
Oficial de adquisiciones (nacional) NP1 1  
Oficial de capacitación (nacional) NP1 1  
Oficial de viajes (nacional) NP1 1  
Oficial de transportes (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Auxiliar ejecutivo G6 1  
Auxiliar administrativo superior G6 5  
Auxiliar superior de servicios de 

conferencias 
G6 1  

Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 2  
Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar superior de TIC, Jefe del equipo 

HD 
G6 1  

Técnico superior de TIC G6 4  
Técnico superior de TIC, LAN G6 2  
Técnico superior de TIC microondas/VSAT G6 1  
Técnico superior de TIC, comunicaciones 

móviles 
G6 1  

Auxiliar superior de control de material G6 1  
Auxiliar superior de nóminas G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1 Nuevo puesto 
Auxiliar superior de tesorería G6 1  
Auxiliar superior de recursos humanos/ 

nóminas 
G6 1  

Técnico superior de TIC, VoIP, seguridad 
de Internet 

G6 2  

Auxiliar administrativo G5 1  
Técnico de SC, microondas/equipo de 

conferencia 
G5 1  

Capataz electricista G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 2  
Mecánico de generadores G5 1  
Técnico de generadores G5 1  
Auxiliar de recursos humanos G5 5  
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Coordinador de facturación/administración 

de TIC 
G5 1  

Auxiliar de gestión de equipo y reparaciones 
de TIC 

G5 1  

Auxiliar de TIC, apoyo técnico G5 2  
Técnico de TIC G5 1  
Técnico de TIC microondas/VSAT G5 3  
Técnico de TIC, comunicaciones móviles G5 2  
Auxiliar de logística G5 4  
Capataz de mantenimiento G5 1  
Auxiliar de gestión de material G5 1  
Enfermero G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Secretario del FMMC G5 1  
Auxiliar de suministros G5 1  
Auxiliar de capacitación G5 2  
Auxiliar de transportes G5 1  
Auxiliar de viajes G5 1  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Auxiliar de auditoría de presupuestos G5 1  
Auxiliar de diseño de la base de datos G5 1  
Auxiliar de archivos G4 2  
Auxiliar de gestión de edificios G4 1 Grado inferior 
Técnico de equipo de conferencia G4 1  
Auxiliar de aduanas G4 1  
Expedidor de envíos G4 3  
Mecánico de revisión de generadores G4 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 1  
Auxiliar de inspección G4 1  
Auxiliar de mantenimiento G4 1  
Auxiliar de oficina G4 2  
Técnico de fotocopias G4 1  
Auxiliar de suministros G4 2  
Auxiliar técnico G4 1  
Auxiliar administrativo de contratos y 

adquisiciones 
G4 1  

Auxiliar de locales G4 1  
Auxiliar de combustibles G4 1  
Empleado técnico (“BMS”) G3 1  
Electricista G3 3  
Empleado del parque móvil G3 1  
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Empleado de facturación de TIC G3 1  
Empleado de inventarios G3 3  
Empleado de correo G3 1  
Empleado de mantenimiento G3 1  
Empleado de control de 

traslados/localización de vehículos 
G3 2  

Fontanero G3 1  
Empleado técnico G3 2  
Empleado técnico/Climatización G3 1  
Conductor de camiones/Operario de 

carretilla elevadora 
G3 1  

Empleado de almacén G3 1  
Operario del “Pool” G2 1  
Telefonista G2 1  
Asistente G1 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor G3 1  
Conductor de autobuses G3 3  
Conductor de camiones G3 3  
Conductor principal del Jefe Adjunto de 

Misión 
G3 2  

Conductor principal del Jefe de Misión G3 2  
Conductor G2 14  
    
B.1.1 Seguridad Pública y Seguridad 

General 
   

Director S4 1  
Director Adjunto S4 1  
Jefe S3 1  
Jefe de Sección S3 3  
Asesor superior en KCPSED S2 1  
Oficial superior de desarrollo de la 

capacitación 
S2 4  

Oficial superior de servicios policiales  
comunitarios 

S2 1  

Asesor superior en delincuencia organizada S2 3  
Oficial superior de servicios policiales 

comunitarios, seguridad 
S2 2  

Oficial administrativo (nacional) NP2 1  
Asesor en KCPSED (nacional) NP1 1  
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Oficial de programas (nacional) NP1 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Oficial de mentalización sobre seguridad 

pública (nacional) 
NP1 1  

Oficial de desarrollo de la capacitación 
(nacional) 

NP1 1  

Asesor del PIK (nacional) NP1 1  
Asesor en delincuencia organizada 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de programas G6 3  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar superior de análisis e informes G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de programas G5 12  
Secretario superior G5 1  
Auxiliar de programas G4 3  
    
B.3.1 Democratización    
Director S4 1  
Director Adjunto S4 1  
Jefe de la División de Elecciones P4 1  
Oficial administrativo P2 1  
Oficial de TI P2 1  
Jefe de Sección S3 1  
Coordinador de actividades sobre el terreno S3 1  
Jefe de División S3 1  
Jefe de la Célula de Análisis e Informes S3 1  
Jefe Adjunto de la División/Asesor superior 

de medios informativos 
S3 1  

Jefe Adjunto/Oficial jurídico superior S2 1  
Asesor en operaciones electorales S2 1  
Asesor superior en enseñanza superior, 

gestión académica 
S2 1  

Asesor superior de la CMI S2 1  
Oficial superior de programas S2 1  
Asesor superior de proyectos S2 1  
Oficial superior de información y 

presentación de informes 
S2 1  

Asesor especial de la Institución del Defensor 
del Pueblo 

S2 1  
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Coordinador de la Dependencia/Asesor 

superior en enseñanza superior 
S2 1  

Asesor superior en materia de instituciones 
independientes 

S2 1  

Asesor jurídico superior de elecciones S2 1  
Oficial de programas S1 2  
Jefe Adjunto de la División de Elecciones 

(nacional) 
NP3 1  

Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Oficial de programas (nacional) NP1 11  
Oficial de programas (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Oficial de información y presentación de 

informes (nacional) 
NP1 1 Nuevo puesto 

Oficial de capacitación (nacional) NP1 1  
Oficial de servicios para los electores 

(nacional) 
NP1 1  

Oficial electoral de relaciones externas 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar personal G6 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de auditoría para verificar 

el cumplimiento de las normas electorales 
G6 1  

Auxiliar superior para cuestiones electorales 
sobre el terreno 

G6 6  

Auxiliar superior de operaciones electorales G6 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar superior de capacitación G6 1  
Traductor/Intérprete principal G6 9  
Coordinador superior de elecciones sobre el 

terreno 
G6 1  

Auxiliar de supervisión G5 2  
Auxiliar de programas G5 3  
Auxiliar de oficina G4 1  
Auxiliar de programas G4 4  
Empleado de oficina G3 1  
    
B.3.2 Derechos Humanos y Comunidades    
Director S4 1  
Director Adjunto S4 1  
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Asesor superior en comunidades no 

albanesas y coordinación de actividades 
de proyección pública 

P4 1  

Oficial administrativo P2 1  
Jefe de la Sección de Lucha contra la Trata 

de Personas 
S3 1  

Jefe de la Sección de Comunidades S3 1  
Jefe de la Sección de Supervisión del 

Ordenamiento Jurídico 
S3 1  

Jefe de la Sección de Revisión Legislativa S3 1  
Jefe de la Sección de Derechos de Propiedad S3 1  
Jefe de la Sección de Supervisión de la 

Seguridad 
S3 1  

Coordinador de actividades sobre el terreno S3 1  
Jefe de la Célula de Análisis e Informes S3 1  
Jefe de la Sección de Derechos Humanos S3 1  
Asesor en derechos humanos, Sección de 

Supervisión de la Seguridad 
S2 6  

Analista jurídico S2 2  
Asesor superior S2 3  
Asesor superior en protección de 

comunidades 
S2 2  

Asesor superior en políticas para las 
comunidades 

S2 2  

Oficial superior de democratización S2 5  
Asesor superior en derechos 

humanos/derechos de propiedad 
S2 1  

Asesor jurídico superior/derechos humanos S2 1  
Oficial jurídico superior, Sección de 

Revisión Legislativa 
S2 1  

Asesor especial para el Instituto Judicial de 
Kosovo 

S2 1  

Oficial superior de derechos humanos S2 5  
Asesor superior en derechos humanos, 

Sección de Supervisión de la Seguridad 
S2 1  

Oficial de políticas para las comunidades S1 1  
Oficial de protección de comunidades S1 1  
Oficial de la dimensión humana S1 50  
Asesor en derechos humanos/derechos de 

propiedad 
S1 1  
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Oficial jurídico, Sección de Revisión 

Legislativa 
S1 1  

Supervisor del ordenamiento jurídico S1 6  
Oficial de derechos humanos/derechos de 

propiedad 
S1 1  

Oficial de políticas para las 
comunidades/retornos 

S1 1 Nuevo puesto 

Asesor en políticas para las comunidades 
(nacional) 

NP2 1  

Coordinador de supervisión penal (nacional) NP2 1  
Coordinador de servicios de idiomas 

(nacional) 
NP2 1  

Asesor jurídico en cuestiones relacionadas 
con mujeres y niños (nacional) 

NP2 1  

Asesor en derechos humanos (nacional) NP2 1  
Oficial de lucha contra la trata de personas 

(nacional) 
NP1 1  

Oficial administrativo/de presupuestos 
(nacional) 

NP1 1  

Asesor en derecho civil (nacional) NP1 1  
Asesor en políticas para las comunidades 

(nacional) 
NP1 1  

Asesor jurídico en derechos humanos 
(nacional) 

NP1 1  

Asesor jurídico (nacional) NP1 1  
Asesor jurídico (nacional), Sección de 

Supervisión de la Seguridad 
NP1 2  

Oficial jurídico (nacional), Sección de 
Revisión Legislativa 

NP1 3  

Oficial jurídico (nacional), derechos de 
propiedad 

NP1 2  

Oficial de cuestiones jurídicas (nacional) NP1 6  
Oficial de programas (nacional) NP1 1  
Oficial de derechos de propiedad (nacional) NP1 4  
Auxiliar personal G6 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Auxiliar superior de programas G6 38  
Auxiliar superior de programas G6 6 Nuevo puesto 
Auxiliar superior de proyectos G6 1 Nuevo puesto 
Traductor/Intérprete principal G6 5  
Auxiliar administrativo G5 1  
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Auxiliar de lucha contra la trata de personas G5 1  
Auxiliar de derechos humanos G5 6  
Auxiliar jurídico G5 1  
Auxiliar de cuestiones del ordenamiento 

jurídico 
G5 9  

Auxiliar/Secretario/Intérprete G4 5  
Auxiliar de oficina G4 2 Nuevo puesto 
Auxiliar de programas G4 40  
Empleado de oficina G3 1  
Recepcionista G2 1  
    
Total de la Misión en Kosovo 684  
    
Tareas en Bosnia y Herzegovina    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión JAdM 1  
Director de Política y Planificación S4 1  
Representante Superior del Jefe de Misión S4 3  
Asesor electoral S2 1  
Auxiliar ejecutivo del Jefe de Misión S2 1  
Oficial de enlace con la Oficina del Alto 

Representante/Repr. Esp. de la UE 
S2 1  

Oficial de evaluación de programas S2 1  
Asesor superior en asuntos políticos S2 1  
Auxiliar ejecutivo del Jefe Adjunto de 

Misión 
S1 1  

Analista de política S1 1 Nuevo puesto 
Jefe de Seguridad (nacional) NP3 1  
Portavoz (nacional) NP3 1  
Jefe Adjunto de Seguridad (nacional) NP2 1  
Oficial de planificación y coordinación 

(nacional) 
NP2 1 Nuevo puesto 

Auxiliar personal del JAdM (nacional) NP1 1  
Auxiliar personal del JdM (nacional) NP1 1  
Oficial de asuntos políticos (nacional) NP1 7  
Oficial de prensa (nacional) NP1 4  
Oficial de informes (nacional) NP1 1  
Administrador de la página web (nacional) NP1 1  
Auxiliar de asuntos políticos G5 1  
Auxiliar de programas G5 1  
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Auxiliar de información pública G5 1  
Intérprete principal G5 6  
Auxiliar de la página web G5 1  
Auxiliar/Intérprete G4 3  
Lector de idiomas G4 3  
Auxiliar de operaciones G4 1  
Auxiliar de prensa G4 1  
Especialista en protección personal G3 1  
Guardia de seguridad G2 15  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P5 1  
Jefe de Finanzas P3 1  
Jefe de Adquisiciones y Logística S3 1  
Asesor jurídico S2 1  
Jefe de Recursos Humanos (nacional) NP3 1 Nuevo puesto 
Jefe de Presupuestos (nacional) NP3 1  
Oficial médico (nacional) NP3 1  
Jefe de Servicios de TCI (nacional) NP3 1  
Oficial de contabilidad (nacional) NP2 1  
Oficial de presupuestos (nacional) NP2 1  
Auxiliar ejecutivo (nacional) NP2 1  
Oficial de finanzas (nacional) NP2 2  
Oficial de adquisiciones (nacional) NP2 2  
Jefe Adjunto de Servicios de TCI (nacional) NP2 1  
Oficial administrativo (nacional) NP1 1  
Oficial de archivos (nacional) NP1 1  
Oficial de comunicaciones (nacional) NP1 1  
Administrador del Sistema ERP (nacional) NP1 1  
Oficial del FMMC (nacional) NP1 1  
Oficial de servicios generales (nacional) NP1 2  
Administrador de la Red (nacional) NP1 1  
Oficial de personal (nacional) NP1 1  
Oficial de contratación (nacional) NP1 1  
Oficial de tesorería (nacional) NP1 1  
Planificador de sistemas de información 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar superior de inventarios G6 1  
Auxiliar superior de suministros G6 1  
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Auxiliar superior de transportes G6 1  
Auxiliar de presupuestos G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 5  
Auxiliar de investigaciones G5 2  
Coordinador de TI/apoyo técnico G5 1  
Auxiliar de nóminas G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Operador del servidor de SMS/Operador de 

apoyo técnico 
G5 1  

Operario de almacén G5 1  
Auxiliar de apoyo a la capacitación  G5 1  
Supervisor de mantenimiento de transportes  G5 1  
Auxiliar de viajes y alojamiento  G5 2  
Auxiliar administrativo G4 3  
Auxiliar de archivos G4 2  
Administrador auxiliar de edificios G4 3  
Expedidor de envíos G4 1  
Auxiliar de servicios generales G4 2  
Auxiliar de comunicaciones/TI G4 5  
Auxiliar de personal G4 3  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Auxiliar de transportes G4 1  
Secretario médico G4 1 Nuevo puesto 
Empleado administrativo G3 11  
Empleado de gestión de documentos G3 2  
Recepcionista G3 4  
Telefonista G3 2  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor del JAdM G3 1  
Conductor principal G3 2  
Conductor G2 47,5  
Limpiador G1 22,5  
    
B.1.1 Cooperación en materia de 

Seguridad 
   

Director de Cooperación en materia de 
Seguridad 

S4 1  

Jefe de la Sección de Control de 
Armamentos 

S3 1  
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Jefe de la Oficina del Director/Oficial de 

política y planificación 
S3 1  

Jefe de la Sección de Fomento Institucional S3 1  
Jefe de la Sección de Asuntos 

Parlamentarios 
S3 1  

Oficial de aplicación del control de 
armamentos 

S2 1  

Oficial de asuntos parlamentarios S2 1  
Oficial de política e información S2 1  
Oficial de cumplimiento (nacional) NP1 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 1  
Oficial político-militar (nacional) NP1 1  
Oficial de asuntos de seguridad y defensa 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar de logística, control de armamentos G5 1  
Auxiliar personal G5 1  
Intérprete principal G5 1  
Auxiliar/Intérprete G4 4  
    
B.3.1 Dimensión Humana    
Jefe del Departamento de la Dimensión 

Humana 
P5 1  

Director Adjunto, Dependencia de 
Operaciones 

S4 1  

Director Adjunto, Dependencia de 
Programas 

S4 1  

Jefe de la Sección de Instituciones Docentes 
y Legislación 

S3 1  

Jefe de la Sección de Derechos Económicos 
y Sociales e Igualdad 

S3 1  

Jefe de la Sección de Diversidad e 
Integración Escolar 

S3 1  

Jefe de la Sección de Participación 
Comunitaria 

S3 1  

Jefe de la Sección de Apoyo y Desarrollo de 
la Buena Gestión Pública 

S3 1  

Oficial superior de la dimensión humana/Jefe 
de la Oficina sobre el terreno 

S3 4  

Jefe de la Sección de Apoyo y Supervisión 
Parlamentaria 

S3 1  
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Jefe de la Sección de Reforma Judicial y 

Legislativa 
S3 1  

Asesor en derechos humanos y en derechos 
económicos y sociales 

S2 1  

Asesor jurídico contra la discriminación S2 1  
Asesor jurídico en reforma judicial y 

legislativa 
S2 2  

Jefe de la Oficina sobre el terreno S2 10  
Asesor jurídico en crímenes de guerra y 

justicia en períodos de transición 
S2 1  

Asesor jurídico en crímenes de guerra y 
Estado de derecho 

S2 1  

Asesor jurídico en análisis e informes S2 1  
Coordinador de apoyo sobre el terreno S2 1  
Oficial de derechos humanos S1 10  
Oficial del Programa de buena gestión 

pública y asuntos comunitarios 
S1 8  

Oficial del Programa de buena gestión 
pública 

S1 1 Nuevo puesto 

Oficial de información S1 1 Nuevo puesto 
Oficial de coordinación de proyectos S1 1 Nuevo puesto 
Oficial de lucha contra la trata de personas 

(nacional) 
NP2 1  

Asesor jurídico (nacional) NP2 9  
Asesor del Programa de gestión y finanzas 

(nacional) 
NP2 1  

Asesor del Programa de enseñanza 
(nacional) 

NP2 1  

Asesor del Programa de participación 
ciudadana (nacional) 

NP2 1  

Asesor del Programa de acceso y no 
discriminación (nacional) 

NP2 1  

Oficial de comunicaciones (nacional) NP1 1  
Oficial de derechos humanos (nacional) NP1 9  
Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Oficial de supervisión de procesos judiciales 

(nacional) 
NP1 1  

Oficial de supervisión y evaluación 
(nacional) 

NP1 1  

Asesor en derechos humanos (nacional) NP1 1  
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Oficial del Programa de apoyo al 

consejo/asamblea (nacional) 
NP1 1  

Jefe de la Sección de Apoyo a Programas 
(nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de comunicación y 
actividades de divulgación (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de cohesión de 
comunidades (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de participación 
comunitaria (nacional) 

NP1 13  

Oficial del Programa de movilización 
comunitaria (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de enseñanza 
(nacional) 

NP1 27  

Oficial del Programa de desarrollo de la 
buena gestión pública (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de apoyo a la buena 
gestión pública (nacional) 

NP1 16  

Oficial del Programa de apoyo a la buena 
gestión pública (nacional) 

NP1 3 Nuevo puesto 

Oficial del Programa de información y 
presentación de informes (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de asuntos 
parlamentarios (nacional) 

NP1 1  

Oficial del Programa de apoyo a las políticas 
(nacional) 

NP1 1 Nuevo puesto 

Oficial del Programa de integración social 
(nacional) 

NP1 1 Nuevo puesto 

Auxiliar superior de la base de datos G6 0,5  
Auxiliar superior del Programa de derechos 

humanos 
G6 1  

Auxiliar jurídico G5 6  
Auxiliar personal G5 3  
Auxiliar de programas G5 7  
Auxiliar del Programa de participación 

comunitaria 
G5 16  

Supervisor de cuestiones relativas a 
romaníes 

G5 1  

Intérprete principal G5 1  
Auxiliar del Programa de enseñanza G5 3  
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Auxiliar del Programa de buena gestión 

pública y asuntos comunitarios 
G5 7  

Auxiliar del Programa de apoyo y desarrollo 
de la buena gestión pública 

G5 5  

Auxiliar del Programa de apoyo a la buena 
gestión pública 

G5 11  

Auxiliar del Programa de supervisión 
parlamentaria 

G5 3  

Auxiliar del Programa de apoyo 
parlamentario 

G5 3  

Auxiliar de supervisión del Estado de 
derecho 

G5 24  

Auxiliar de oficina G4 3  
Auxiliar de programas G4 3  
Auxiliar del Programa de enseñanza G4 7  
Auxiliar del Programa de derechos humanos G4 15  
    
Estabilización regional/Control de 

armamentos 
   

B.1.1 Aplicación del Artículo IV    
Conductor S 1  
Asesor militar S 1  
Oficial del personal de operaciones S 1  
Representante Personal del PeE S 1  
Secretario administrativo G5 1  
    
Total de Tareas en Bosnia y Herzegovina 523,5  
    
Oficina en Zagreb    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
Auxiliar de programas G5 1  
Secretario superior G5 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Oficial administrativo (nacional) NP2 1 Nuevo puesto 
Auxiliar superior de finanzas y nóminas  G6 1  
Auxiliar de TI G5 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
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A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor G2 1  
    
B.3.1 Seguimiento de Crímenes de Guerra    
Jefe de Dependencia S3 1  
Oficial de programas sobre el terreno 

(nacional) 
NP1 2  

Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Auxiliar de programas G5 2  
    
B.3.2 Servicios relacionados con la 

Vivienda 
   

Jefe de Dependencia S3 1  
Oficial de programas sobre el terreno 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar de programas G5 1  
    
Total de la Oficina en Zagreb 19  
    
Misión en Serbia    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión JAdM 1  
Coordinador municipal S2 1  
Oficial superior de asuntos políticos S2 1  
Jefe de Prensa y Asuntos Políticos S2 1  
Oficial ejecutivo S1 1 Nuevo puesto 
Oficial de asuntos políticos S1 1  
Oficial de informes/asuntos políticos S1 1  
Asesor especial en MFCS (nacional) NP3 1  
Oficial de coordinación de proyectos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar personal del JdM G6 1  
Auxiliar superior de prensa y asuntos 

políticos 
G6 1,5  

Traductor/Intérprete auxiliar G5 1 Nuevo puesto 
Auxiliar de programas sobre el terreno G5 2  
Auxiliar de programas G5 1  
Secretario superior G5 1  
Supervisor de la Dependencia de Seguridad G5 1  
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Auxiliar de prensa y asuntos políticos G5 1  
Auxiliar de proyectos G4 1  
Guardia superior de seguridad G3 1  
Guardia de seguridad G2 8  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de la Dependencia de Administración 
de Fondos (JAF) 

P3 1  

Oficial de finanzas P2 1  
Oficial de adquisiciones S1 1  
Oficial de recursos humanos (nacional) NP2 1  
Oficial de TIC (nacional) NP1 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de recursos humanos y 

capacitación 
G6 1  

Auxiliar superior de TIC G6 2  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar del JAF G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 2  
Auxiliar de recursos humanos G5 1  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 1,5  
Auxiliar de TIC G4 2  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Auxiliar de transportes G4 1  
Técnico de mantenimiento de edificios G3 1  
Recepcionista G3 1  
Empleado de finanzas G3 1 Nuevo puesto 
Jardinero/Asistente G2 1  
Asistente G2 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 2  
Conductor G2 8  
Limpiador G1 7  
    
B.1.1 Asuntos Policiales    
Gestor del Programa de rendición de cuentas S2 1  
Asesor en servicios policiales comunitarios S2 2  
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Gestor del Programa de servicios policiales 

comunitarios 
S2 1  

Jefe de la Sección encargada de 
cumplimiento de la ley 

S2 1  

Jefe de la Dependencia de Desarrollo 
Estratégico 

S2 1  

Asesor en delincuencia organizada S2 1  
Gestor del Programa de lucha contra la 

delincuencia organizada 
S2 1  

Gestor del Programa de formación policial S2 1  
Asesor en formación policial S2 6  
Asesor en planificación estratégica S2 1  
Coordinador de formación S2 1  
Asesor en rendición de cuentas S2 1  
Asesor en delitos económicos S2 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 2  
Oficial de elaboración de planes de estudio 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de proyectos G5 14  
Auxiliar de proyectos G5 5 Nuevo puesto 
Auxiliar administrativo G4 1  
    
B.3.1 Democratización    
Asesor medioambiental S2 1  
Asesor en buena gestión pública S2 1  
Jefe de Democratización S2 1  
Coordinador del Programa de derechos 

humanos 
S2 1  

Asesor superior en igualdad de 
oportunidades 

S2 1  

Asesor jurídico (nacional) NP2 1  
Oficial de buena gestión pública (nacional) NP1 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 5  
Oficial de programas (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Oficial de coordinación de programas 

(nacional) 
NP1 1 Nuevo puesto 

Auxiliar superior de capacitación en buena 
gestión pública 

G6 1  

Auxiliar superior de programas G6 5  
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Auxiliar superior de coordinación de 

programas 
G6 1  

Auxiliar de programas G5 1  
Auxiliar de proyectos G5 1  
    
B.3.2 Medios Informativos    
Jefe de Medios Informativos S2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Oficial de programas (nacional) NP1 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de legislación sobre medios 

informativos 
G6 1  

Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de supervisión de medios 

informativos 
G5 1  

Auxiliar de programas G5 3  
    
B.3.3 Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
   

Asesor en transparencia económica S2 1  
Jefe de Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
S2 1  

Asesor jurídico en reforma judicial S2 1  
Asesor jurídico en delincuencia organizada S2 1  
Coordinador superior de Estado de derecho 

y derechos humanos 
S2 1  

Asesor jurídico (nacional) NP2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP2 3  
Asesor en régimen de justicia penal 

(nacional) 
NP1 1  

Asesor jurídico (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Asesor en juicios por crímenes de guerra 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar jurídico superior G7 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Intérprete/Traductor jurídico G5 2  
    
Total de la Misión en Serbia 170  
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Presencia en Albania    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Presencia JdM 1  
Jefe Adjunto de la Presencia JAdM 1  
Jefe de Asuntos Públicos y Políticos, y 

Oficial de informes 
S3 1  

Coordinador de la oficina de proyectos S3 1  
Jefe de la oficina de proyectos S2 3  
Oficial financiero de proyectos S2 1  
Oficial de asuntos públicos y de informes 

(nacional) 
NP2 1  

Oficial de programas sobre el terreno 
(nacional) 

NP1 1  

Oficial de asuntos políticos (nacional) NP1 2  
Oficial de coordinación de proyectos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de asuntos públicos G6 1  
Traductor/Intérprete principal G6 1  
Auxiliar de programas sobre el terreno G5 6  
Auxiliar de proyectos G5 1  
Auxiliar de coordinación de proyectos G5 2  
Secretario superior G5 2  
Guardia de seguridad G2 3  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de la Dependencia de Administración 
de Fondos 

P3 1  

Oficial de recursos humanos S2 1  
Oficial administrativo y de servicios 

generales 
S2 1  

Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1  
Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 2  
Auxiliar de TIC G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 2  
Auxiliar de transportes G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
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Auxiliar de recursos humanos y capacitación G4 1  
Auxiliar de registro G4 1  
Auxiliar de suministros G4 1  
Empleado de viajes/Recepcionista G3 1  
Empleado de mantenimiento de vehículos G3 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 10  
    
B.1.1 Cooperación en materia de 

Seguridad 
   

Jefe del Departamento de Cooperación en 
materia de Seguridad 

S3 1  

Oficial superior de asistencia policial S2 1  
Oficial de gestión de fronteras (nacional) NP2 1  
Oficial de seguridad (nacional) NP1 1  
Auxiliar de programas G5 2  
Traductor/Intérprete G5 1  
    
B.2.1 Gestión Pública de Cuestiones 

Económicas y Medioambientales 
   

Jefe del Departamento de Gestión Pública 
de Cuestiones Económicas y 
Medioambientales 

S3 1  

Oficial de reformas regionales, asuntos 
económicos y medioambientales 

S2 1  

Oficial de lucha contra la trata (nacional) NP2 1  
Oficial jurídico, derechos de propiedad 

(nacional) 
NP1 1  

Oficial de programas (nacional) NP1 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de proyectos G5 2  
Traductor/Intérprete G5 1  
    
B.3.1 Democratización    
Jefe del Departamento de Democratización S3 1  
Oficial de desarrollo de medios informativos S2 1  
Oficial superior de democratización S2 1  
Oficial de reforma electoral (nacional) NP2 1  
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Oficial de cuestiones de género y sociedad 

civil (nacional) 
NP1 1  

Oficial jurídico de elecciones (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de desarrollo de medios 

informativos 
G6 1  

Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de programas G5 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
    
B.3.2 Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
   

Jefe del Departamento de Estado de Derecho 
y Derechos Humanos 

S3 1  

Oficial judicial superior S2 1  
Oficial jurídico superior S2 1  
Oficial jurídico S1 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 3  
Auxiliar jurídico G5 2  
Auxiliar de programas G5 1  
Traductor/Intérprete G5 1  
    
Total de la Presencia en Albania 96  
    
Misión de Vigilancia en Skopje    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión JAdM 1  
Oficial Jefe de seguridad P3 1  
Oficial superior de asuntos políticos S3 1  
Jefe de Supervisión S3 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Asesor en asuntos políticos S2 1  
Oficial superior de supervisión S2 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Auxiliar especial del Jefe de Misión S2 1  
Oficial superior de política y planificación S2 1  
Coordinador del Programa de relaciones 

interétnicas 
S2 1  
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Oficial de supervisión S1 6 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de informes/asuntos políticos S1 1  
Oficial de relaciones interétnicas S1 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial ejecutivo (nacional) NP2 1  
Asesor jurídico (nacional) NP2 1 Cambio del Programa Estado de 

Derecho 
Oficial de enlace para asuntos políticos 

(nacional) 
NP2 1  

Auxiliar superior en cuestiones relativas a 
los romaníes 

G6 1  

Auxiliar superior de asuntos políticos G6 1  
Auxiliar superior de información pública y 

medios informativos 
G6 2  

Auxiliar de programas G5 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Secretario superior G5 1  
Auxiliar de idiomas II G4 2  
Auxiliar de oficina G4 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Auxiliar de seguridad G4 1  
Auxiliar de la Sala de Situación G4 3  
Auxiliar de idiomas I G3 8 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Operador de radio G3 4  
Conductor principal G3 2  
Guardia de seguridad G2 9  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración y Finanzas P5 1  
Jefe de Finanzas P3 1  
Jefe de Servicios Generales P3 1  
Jefe de Gestión de Recursos Humanos P3 1  
Oficial de adquisiciones S1 1  
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Oficial de TIC (nacional) NP3 1  
Oficial de gestión de material (nacional) NP2 1  
Oficial de recursos humanos (nacional) NP1 1  
Oficial de archivos y registro (nacional) NP1 1 Cambio del Programa de la 

Oficina del Jefe de Misión 
Enfermero G6 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1 Cambio del Programa de la 

Oficina del Jefe de Misión 
Auxiliar superior de transportes G6 1  
Técnico superior de la Red de TI G6 1  
Auxiliar superior de gestión de edificios G6 1 Nuevo puesto 
Auxiliar de finanzas G5 2  
Auxiliar de recursos humanos G5 2  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Auxiliar de capacitación G5 1  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Diseñador del espacio web/base de datos G5 1  
Técnico de apoyo a usuarios de TI G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1  
Auxiliar de archivos G4 1 Cambio del Programa de la 

Oficina del Jefe de Misión 
Auxiliar de gestión de bienes G4 1 Nuevo puesto 
Auxiliar de recursos humanos G4 1  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Auxiliar de mantenimiento de vehículos G4 1  
Técnico de apoyo a usuarios de TI G4 2  
Auxiliar administrativo/de viajes G4 1  
Operario de almacén G2 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor de autobuses G3 2  
Conductor G2 4  
Limpiador G1 2  
    
B.1.1 Instrucción Policial    
Jefe del Departamento de Instrucción 

Policial 
S4 1  

Jefe de Formación Policial S3 1  
Jefe de Desarrollo Comunitario S3 1  
Asesor superior de policía S3 1  
Oficial de proyectos S2 1  
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Asesor superior en formación policial S2 1  
Asesor superior en cuestiones de policía 

comunitaria 
S2 1  

Asesor en cuestiones de policía comunitaria S1 8  
Asesor policial S1 3  
Asesor en formación policial S1 2  
Oficial de análisis de informes  S1 1  
Asesor jurídico (nacional) NP1 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de proyectos G5 4  
Auxiliar de formación policial G5 2 Nuevo puesto 
Auxiliar de oficina G4 2  
Auxiliar de idiomas G3 3  
Auxiliar de idiomas I G3 8  
    
B.3.1 Buena Gestión Pública    
Oficial superior de buena gestión pública S3 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Jefe del Departamento de Buena Gestión 
Pública 

S3 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de democratización/elecciones S1 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de reforma educativa S1 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de administración pública S1 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de democratización (nacional) NP1 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Oficial de reforma de la administración 
pública (nacional) 

NP1 3 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Auxiliar superior de programas G6 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Auxiliar de programas G5 1 Cambio del Programa de 

Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

Auxiliar de proyectos G5 1 Cambio del Programa de 
Supervisión y Buena Gestión 
Pública 

    
B.3.1 Estado de Derecho    
Jefe de Estado de Derecho S4 1  
Jefe Adjunto de Estado de Derecho S3 1  
Oficial superior de Estado de 

derecho/Reforma judicial 
S2 1  

Oficial superior de Estado de 
derecho/Reforma legislativa  

S2 1  

Oficial de Estado de derecho  S1 3  
Oficial de Estado de derecho (nacional) NP1 7  
Auxiliar jurídico superior G6 2  
Auxiliar del traductor jurídico G5 2  
Auxiliar de Estado de derecho G5 1  
Auxiliar superior G5 1  
Auxiliar de programas G4 6  
    
Total de la Misión en Skopje 178  
    
Misión en Montenegro    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión/Coordinador de 

programas 
JAdM 1  

Oficial superior de asuntos políticos S2 1  
Auxiliar superior de asuntos políticos G6 1  
Auxiliar superior de apoyo a programas G6 1  
Secretario superior/Auxiliar personal del 

JdM 
G6 1  

Traductor/Intérprete auxiliar G5 1  
Auxiliar de información pública G5 1  
Guardia de seguridad G2 2  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Auxiliar de DocIn/TIC G5 1  
Empleado de transportes G3 1  
Recepcionista G2 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor G2 1  
Limpiador G1 1  
    
B.1.1 Asuntos Policiales    
Jefe del Centro de Formación Policial S2 1  
Experto policial en delincuencia organizada S2 1  
Gestor de programas S2 1  
Instructor de policía S1 2  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de programas G5 3  
Auxiliar de proyectos G5 1  
    
B.1.2 Actividades Político-Militares    
Oficial de asuntos político-militares 

(nacional) 
NP1 1  

    
B.3.1 Democratización    
Oficial de democratización S2 1  
Gestor de programas S2 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 2  
Auxiliar superior de programas G6 1 Grado inferior 
Auxiliar superior de apoyo a programas G6 1  
Auxiliar de proyectos G5 2  
    
B.3.2 Medios Informativos    
Gestor de programas S2 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.3.3 Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
   

Oficial de derechos humanos S2 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Gestor del Programa Estado de 

derecho/derechos humanos 
S2 1  

Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Auxiliar de proyectos G5 1  
    
Total de la Misión en Montenegro 46  
    
Misión en Moldova    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión JAdM 1  
Portavoz de la Misión S2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 1  
Oficial de información pública (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Traductor/Intérprete auxiliar superior G6 1  
Auxiliar superior de asuntos 

políticos/intérprete 
G6 1 Nuevo puesto 

Auxiliar de información pública G5 1 Nuevo puesto 
Secretario superior G5 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
Guardia de seguridad G2 5  
Encargado de mantenimiento de locales G1 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1  
Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de gestión de bienes G4 1  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Auxiliar de viajes G4 1  
Técnico de mantenimiento de edificios G3 1  
Recepcionista G2 2  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal/Expedidor de envíos G3 1  
Conductor G2 1  
Limpiador G1 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Limpiador G1 1 Nuevo puesto 
Encargado de mantenimiento de locales G1 1  
    
B.1.1 Prevención/Resolución de 

Conflictos 
   

Miembro del personal militar S2 2  
Oficial de asuntos políticos S2 2  
Oficial de asuntos político-militares S2 2  
Oficial de programas (nacional) NP2 1 Nuevo puesto 
Auxiliar superior de programas G6 1  
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1  
    
B.3.1 Democratización/Supervisión de 

Derechos Humanos 
   

Oficial de la dimensión humana S2 2  
Oficial jurídico (nacional) NP1 3  
    
B.3.2 Lucha contra la Trata de Personas/ 

Cuestiones de Género 
   

Oficial de lucha contra la trata de personas/ 
cuestiones de género 

S2 1  

Oficial jurídico (nacional) NP1 1  
Asesor en lucha contra la trata de personas/ 

cuestiones de género (nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
Total de la Misión en Moldova 52  
    
Coordinador de Proyectos en Ucrania    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Coordinador de proyectos JdM 1  
Oficial superior de proyectos S3 1  
Coordinador de programas (nacional) NP2 2  
Auxiliar personal del Coordinador de 

Proyectos 
G5 1  

Auxiliar de proyectos G5 1  
Guardia de seguridad G2 2  
    

 



 - 49 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex II 
 

PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P3 1  
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Oficial de recursos humanos (nacional) NP1 1  
Oficial de adquisiciones (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar superior de tesorería G6 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 1  
Secretario G4 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 1  
Limpiador G1 1  
    
B.3.1 Democratización y Buena Gestión 

Pública 
   

Oficial de proyectos (nacional) NP1 2  
Oficial de proyectos, medios informativos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar de proyectos G5 1  
    
B.3.2 Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
   

Asesor jurídico (nacional) NP3 1  
Oficial de programas (nacional) NP2 1  
Gestor de proyectos (nacional) NP2 2  
Oficial jurídico (nacional) NP1 2  
Oficial de proyectos (nacional) NP1 4  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar de proyectos G5 3  
    
B.4.1 Proyectos Económicos, 

Medioambientales y Político-Militares  
   

Gestor de proyectos (nacional) NP2 1  
Oficial de programas, asuntos 

político-militares (nacional) 
NP1 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de proyectos, asuntos 

medioambientales (nacional) 
NP1 1  

Auxiliar de proyectos G5 1  
    
Total del Coordinador de Proyectos en  44  Ucrania
    
Oficina en Minsk    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
Jefe Adjunto de la Oficina JAdM 1  
Auxiliar superior administrativo y de 

programas 
G6 1  

Auxiliar de información pública G5 1 Nuevo puesto 
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar administrativo/de recursos humanos G5 1  
Auxiliar de gestión de material G5 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
    
B.3.1 Fomento Institucional, Estado de 

Derecho y Sociedad Civil 
   

Oficial de la dimensión humana S2 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
Total de la Oficina en Minsk 13  
    
Oficina en Ereván    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Coordinador de programas (nacional) NP2 1  
Oficial de información pública (nacional) NP2 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar superior de información pública G6 1  
Intérprete/Traductor G5 1  
Secretario superior G5 1  
Vigilante principal G3 1  
Vigilante  G2 3  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar superior de finanzas y tesorería G6 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1  
Auxiliar superior de TIC G6 1  
Auxiliar superior de gestión de bienes y 

adquisiciones 
G6 1  

    
B.1.1 Actividades Político-Militares    
Oficial de asuntos político-militares S2 1  
Oficial de programas (nacional) NP2 2  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Coordinador de programas (nacional) NP1 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 2  
Auxiliar de proyectos G5 1  
Conductor G2 1  
    
B.3.1 Democratización    
Oficial de democratización S2 1  
Oficial de programas (nacional) NP2 1  
Oficial de programas (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de programas G5 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
    
B.3.2 Derechos Humanos    
Oficial de derechos humanos S2 1  
Asesor jurídico auxiliar (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
    
B.4.1 Buena Gestión Pública    
Jefe Adjunto de la Oficina JAdM 1  
Oficial de programas (nacional) NP2 1  
Auxiliar superior de programas G6 2  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 3  
Limpiador G1 2  
    
Total de la Oficina en Ereván 47  
    
Oficina en Bakú    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
Jefe Adjunto de la Oficina JAdM 1  
Oficial de prensa e información pública 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar de idiomas G5 1  
Secretario superior G5 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior administrativo y de 

finanzas 
G6 1  

Auxiliar superior de TI G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de gestión de bienes/adquisiciones G5 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 0,5  
Auxiliar de oficina G4 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
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Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Conductor G2 2  
Limpiador G1 1  
    
B.1.1 Actividades Político-Militares    
Jefe de la Dependencia Político-Militar S3 1  
Experto policial S2 2  
Asesor superior de policía S2 1  
Oficial de proyectos (nacional) NP1 1 Nuevo puesto 
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar de proyectos G5 2  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Jefe de la Dependencia de Actividades 
Económicas y Medioambientales 

S3 1  

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
    
B.3.2 Estado de Derecho y Derechos 

Humanos 
   

Jefe de la Dependencia de Estado de 
Derecho 

S3 1  

Oficial de capacitación judicial S2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 1  
Auxiliar de programas G5 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
    
B.3.1 Democratización    
Oficial de democratización S2 1  
Oficial de fomento de capacidades 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de programas G6 2  
Auxiliar de programas G5 1  
    
Total de la Oficina en Bakú 39,5  
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Fondo Grado 
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Grupo de Planificación de Alto Nivel    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Oficial S 8  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
    
Total del Grupo de Planificación de Alto 9  Nivel
    
Representante Personal del PeE para el    

conflicto que es objeto de la 
Conferencia de Minsk

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Representante Personal del PeE JdM 1  
Auxiliar sobre el terreno del RP S2 3  
Auxiliar personal del RP S2 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar administrativo superior G6 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor/Auxiliar administrativo – Ereván G5 1  
Conductor – Stepanakert/Khankendi G3 1  
Instructor de conductores/Mecánico – Tiflis G3 1  
Conductor – Bakú G2 1  
Conductor – Tiflis G2 1  
Encargado de mantenimiento de locales – 

Bakú 
G1 1  

Encargado de mantenimiento de locales – 
Stepanakert/Khankendi 

G1 1  

Encargado de mantenimiento de locales – 
Tiflis 

G1 1  

Encargado de mantenimiento de locales – 
Ereván 

G1 1  

    
Total del Representante Personal del PeE 17  

para el conflicto que es objeto de la 
Conferencia de Minsk
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Centro en Astana    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro JdM 1  
Jefe Adjunto del Centro S4 1  
Secretario superior G5 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Oficial administrativo (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de gestión de bienes/adquisiciones G5 1  
Auxiliar de recursos humanos y nóminas G5 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 3  
Limpiador G1 1  
    
B.1.1 Actividades Político-Militares    
Oficial de asuntos políticos S2 1  
Oficial de asuntos políticos/medios 

informativos (nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales (nacional) 

NP1 1  

Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar de proyectos G5 1  
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Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensión 

Humana 
   

Oficial de la dimensión humana S2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP1 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
    
Total del Centro en Astana 28  
    
Centro en Ashgabad    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro JdM 1  
Coordinador de proyectos S3 1  
Oficial jurídico (nacional) NP2 1 Cambio del Programa de 

Actividades relativas a la 
Dimensión Humana 

Oficial de información pública (nacional) NP1 1  
Auxiliar de coordinación de proyectos G5 1  
Secretario superior G5 1  
Guardia de seguridad G2 4  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior de finanzas G6 1  
Auxiliar administrativo G5 1  
Auxiliar de gestión de bienes/adquisiciones G5 1  
Auxiliar de recursos humanos y nóminas G5 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 2  
Limpiador G1 1  
    
B.1.1 Prevención de Conflictos y Fomento 

de la Confianza y la Seguridad 
   

Oficial de asuntos políticos S2 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
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Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de asuntos económicos y 

medioambientales 
S2 1  

Auxiliar de programas G5 1  
    
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensión 

Humana 
   

Oficial de la dimensión humana S2 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
Total del Centro en Ashgabad 25  
    
Centro en Bishkek    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro JdM 1  
Jefe Adjunto del Centro JAdM 1  
Oficial de seguridad P2 1  
Jefe de la Oficina sobre el terreno – Osh S3 1  
Coordinador de programas S3 1  
Portavoz S3 1  
Oficial sobre el terreno S2 1  
Oficial de seguridad (nacional) NP2 1  
Auxiliar superior de programas G6 1  
Auxiliar superior de seguridad G6 1  
Auxiliar del Jefe del Centro G5 1  
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1  
Auxiliar de programas G5 6  
Guardia de seguridad G2 17  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos P3 1  
Oficial administrativo y de finanzas P2 1  
Oficial administrativo (nacional) NP1 1  
Oficial de finanzas (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de recursos humanos G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de finanzas y tesorería G5 1  
Auxiliar de TIC G5 2  
Auxiliar de adquisiciones G5 2  
Auxiliar de tesorería G5 1  
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Denominación del puesto 
    
Auxiliar administrativo G4 1  
Auxiliar de finanzas G4 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 1  
Auxiliar de transportes G4 1 Nuevo puesto 
Auxiliar de viajes G4 1  
Empleado de oficina G3 2  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor/Mecánico G3 1  
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 7  
Limpiador G1 5  
    
B.1.1 Actividades Político-Militares    
Jefe de la Dependencia de Asuntos 

Político-Militares 
S4 1  

Oficial superior de asuntos políticos S3 1  
Oficial superior de asuntos político-militares S3 1  
Asesor en cuestiones de lucha contra el 

terrorismo 
S2 1  

Oficial de coordinación de cuestiones 
fronterizas 

S2 1  

Oficial de asuntos políticos S2 1  
Oficial de medios informativos (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de programas G6 4  
Auxiliar de asuntos políticos G5 1  
Auxiliar de programas G5 2  
Auxiliar de proyectos G5 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial superior de asuntos económicos y 
medioambientales 

S3 1  

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Auxiliar superior de programas G6 4  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
    
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensión 

Humana 
   

Oficial superior de la dimensión humana S3 1  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de la dimensión humana S2 2  
Asesor en reforma penitenciaria S2 1  
Oficial jurídico (nacional) NP2 1  
Coordinador de proyectos (nacional) NP1 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Auxiliar superior de programas G6 3  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.4.1 Programa de Reforma Policial    
Asesor en reforma policial S3 1  
Asesor en cuestiones de policía comunitaria S2 1  
Asesor en servicios policiales comunitarios S2 1  
Asesor policial S2 1  
Auxiliar superior de programas G6 3  
Auxiliar de programas G5 1  
Auxiliar de proyectos G5 2  
Traductor/Intérprete G5 1  
    
Total del Centro en Bishkek 113  
    
Coordinador de Proyectos en Uzbekistán    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
Secretario superior G5 1  
Guardia de seguridad principal G3 1  
Guardia de seguridad G2 2  
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración de Fondos NP2 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 1  
Auxiliar de recursos humanos G5 1  
Auxiliar de TI G5 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 1  
Limpiador G1 2  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
B.1.1 Actividades Político-Militares    
Oficial de proyectos (nacional) NP2 1  
Auxiliar de programas G5 1  
    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial superior de proyectos S2 1  
Oficial de asuntos económicos y 

medioambientales (nacional) 
NP2 1  

Auxiliar de programas G5 1  
    
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensión 

Humana 
   

Oficial superior de proyectos S2 1  
Auxiliar de proyectos G4 1  
    
Total del Coordinador de Proyectos en 21  Uzbekistán
    
Oficina en Tayikistán    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina JdM 1  
Jefe Adjunto de la Oficina JAdM 1  
Oficial de seguridad P3 1  
Coordinador de programas S3 1  
Oficial sobre el terreno S2 3  
Auxiliar superior sobre el terreno G6 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Auxiliar superior de prensa e información 

pública 
G6 1  

Auxiliar superior de programas G6 1  
Traductor/Intérprete auxiliar G5 1  
Auxiliar sobre el terreno G5 5  
Auxiliar de proyectos G5 1  
Auxiliar de seguridad G5 1  
Secretario superior G5 2  
Auxiliar administrativo G4 5  
Recepcionista G3 1  
Guardia de seguridad principal G3 1  
Guardia de seguridad G2 32  
Cocinero G1 3  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
    
A.2.1 Dependencia de Administración de 

Fondos 
   

Jefe de Administración y Finanzas P4 1  
Oficial de finanzas P2 1  
Oficial de gestión de material S2 1  
Oficial de contabilidad (nacional) NP1 1  
Oficial de recursos humanos (nacional) NP1 1  
Oficial de TI/comunicaciones (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de gestión de bienes G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones G6 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de presupuestos G5 1  
Auxiliar de comunicaciones G5 1  
Auxiliar de finanzas G5 2  
Auxiliar de TI G5 1  
Auxiliar de nóminas G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 2  
Auxiliar de tesorería G5 1  
Auxiliar de contratación y capacitación G5 1  
Auxiliar de mantenimiento de edificios G4 1  
Auxiliar de recursos humanos G4 1  
Técnico de apoyo a usuarios de TI G4 1  
Auxiliar de oficina G4 1  
Auxiliar de transportes G4 1  
Auxiliar de viajes G4 1  
Empleado de almacén G3 1  
    
A.2.2 Gastos Operativos Comunes    
Conductor/Mecánico G3 2  
Conductor principal G3 1  
Conductor G2 9  
Asistente G2 1  
Cocinero principal G2 1  
Limpiador G1 8  
Cocinero G1 1  
    
B.1.1 Aspectos Político-Militares de la 

Seguridad 
   

Asesor en gestión de fronteras S2 1  
Oficial de gestión de fronteras S2 1  
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PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Asesor en cuestiones policiales y lucha 

contra el terrorismo 
S2 1  

Oficial de remoción de minas S2 1  
Oficial de asuntos políticos S2 1  
Oficial de asuntos político-militares S2 1  
Oficial de asuntos político-militares 

(nacional) 
NP2 1  

Oficial de gestión de fronteras (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de proyectos G6 1  
Auxiliar de programas G5 6  
Auxiliar del Jefe de Asuntos 

Político-Militares 
G5 1  

    
B.2.1 Actividades Económicas y 

Medioambientales 
   

Oficial superior para la lucha contra la 
corrupción 

S3 1  

Jefe del Departamento de Asuntos 
Económicos y Medioambientales 

S3 1  

Oficial de asuntos económicos S2 1  
Oficial de asuntos medioambientales S2 1  
Asesor regional en asuntos económicos y 

medioambientales 
S2 1  

Asesor en gestión de recursos hídricos S2 1  
Oficial sobre el terreno, asuntos económicos 

y medioambientales 
S1 1  

Oficial de asuntos medioambientales 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar de programas G5 6  
    
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensión 

Humana 
   

Jefe del Departamento de la Dimensión 
Humana 

S3 1  

Oficial de cuestiones de género y 
lucha contra la trata de personas 

S2 1  

Oficial de derechos humanos S2 1  
Oficial de medios informativos S2 1  
Oficial de reforma electoral y legislativa S2 1  
Oficial de cuestiones de género (nacional) NP1 1  

 



 - 63 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex II 
 

PLANTILLA (continuación) 
 

Fondo Grado 
del 

puesto

Número
de 

puestos

Programa principal Nota Programa 
Denominación del puesto 
    
Oficial de desarrollo de medios informativos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de programas G6 3  
Auxiliar de programas G5 4  
Auxiliar de proyectos G5 1  
Secretario superior G5 1  
    
Total de la Oficina de Tayikistán 158  
    
Total general 2831  
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DECLARACIÓN INTERPRETATIVA 
CON ARREGLO AL PÁRRAFO IV.1 A) 6 DEL 

REGLAMENTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA LA 
SEGURIDAD Y LA COOPERACIÓN EN EUROPA 

 
 
Efectuada por la delegación de los Estados Unidos de América: 
 
“Gracias, Señor Presidente. 
 
 Deseo expresar asimismo mi agradecimiento a Lituania por su liderazgo en el Comité 
Asesor en asuntos de Gestión y Financieros (CAGF), gracias al cual el presupuesto se ha 
aprobado a tiempo por segundo año consecutivo. Los Estados Unidos se han sumado al 
consenso sobre el Presupuesto Unificado para 2011 porque consideran sumamente 
importante que la OSCE disponga de una base financiera estable. Contar con un presupuesto 
nos permitirá, de enero en adelante, dedicar nuestra atención a desarrollar los resultados 
obtenidos en la Cumbre de Astana. 
 
 Los Estados Unidos de América desean hacer una declaración interpretativa con 
arreglo al párrafo 79 (Capítulo 6) de las Recomendaciones Finales de las Consultas de 
Helsinki. 
 
 Sabemos que una serie de años seguidos de crecimiento nominal cero contribuyen a 
reducir los recursos que la OSCE precisa para poder llevar a cabo los mandatos y las tareas 
que nosotros, en calidad de Consejo Permanente, le encomendamos. Ésa es una cuestión que 
los administradores de los fondos y la Secretaría han señalado en repetidas ocasiones en el 
curso del debate sobre el presupuesto. Habíamos confiado en que se aprobaría un presupuesto 
más próximo a la propuesta original del Secretario General. Al mismo tiempo, reconocemos 
que se han tomado decisiones económicas difíciles para algunos Estados participantes, con el 
fin de poder aprobar el presupuesto que tenemos hoy ante nosotros. 
 
 En vista de esa realidad, debemos asegurarnos de que los recursos que aportamos se 
utilizan de modo práctico y pedimos a la Presidencia del CAGF que se ocupe de la cuestión 
relativa a la mejora de la evaluación de proyectos y de la metodología de evaluación de la 
OSCE en 2011, ambas en relación con el Informe sobre la ejecución del presupuesto para 
programas en primavera y durante el proceso del Presupuesto Unificado para 2012. 
 
 Los Estados Unidos solicitan que la presente declaración se adjunte al diario de hoy. 
 
 Gracias, Señor Presidente.”
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 SPANISH 
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DECLARACIÓN INTERPRETATIVA 
CON ARREGLO AL PÁRRAFO IV.1 A) 6 DEL 

REGLAMENTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA LA 
SEGURIDAD Y LA COOPERACIÓN EN EUROPA 

 
 
Efectuada por la delegación de Belarús: 
 
 “La delegación de la República de Belarús se ha sumado al consenso sobre la 
Decisión relativa a la aprobación del Presupuesto Unificado para 2011, sin prejuicio de que 
pueda adoptarse una decisión sobre la prórroga del mandato de la Oficina de la OSCE en 
Minsk, lo que requeriría un ajuste adecuado del presupuesto de esa Oficina para el año 2011. 
 
 Solicito que la presente declaración interpretativa se adjunte al diario de hoy.” 
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 SPANISH 
 Original: RUSSIAN 
 
 

DECLARACIÓN INTERPRETATIVA 
CON ARREGLO AL PÁRRAFO IV.1 A) 6 DEL 

REGLAMENTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA LA 
SEGURIDAD Y LA COOPERACIÓN EN EUROPA 

 
 
Efectuada por la delegación de la Federación de Rusia: 
 
 “En relación con la decisión adoptada por el Consejo Permanente relativa al 
Presupuesto Unificado para el año 2011, deseamos hacer la siguiente declaración. 
 
 Con objeto de mantener un consenso y reforzar el compromiso alcanzado sobre la 
reducción de los gastos presupuestarios, la Federación de Rusia ha demostrado su buena 
voluntad y ha apoyado la decisión en cuestión. Confiamos en que eso ayudará a la 
Presidencia lituana a iniciar a su debido tiempo la labor de la Organización en el año 
próximo. 
 
 Al mismo tiempo, hay una serie de cuestiones importantes relacionadas directamente 
con el presupuesto que quedan por resolver. 
 
1. Sigue sin quedar clara la situación de la financiación de la Iniciativa en favor de una 
Seguridad Comunitaria, un proyecto que implica la interacción con el Ministerio del Interior 
de la República Kirguisa y cuya aplicación se está llevando a cabo a través del Centro de la 
OSCE en Bishkek. A ese respecto, insistimos en que se presente un concepto bien definido de 
dicho proyecto, incluida una relación detallada del presupuesto y un desglose exacto de los 
componentes presupuestarios y extrapresupuestarios. 
 
2. Se siguen empleando los fondos del Presupuesto Unificado para compensar las 
obligaciones fiscales relacionadas con los sueldos de los miembros del personal local de las 
misiones. Esa práctica va en contra del párrafo 5.05 del Estatuto y Reglamento del Personal 
de la OSCE. Queremos advertir que esa situación ya no es tolerable y que no daremos nuestro 
consentimiento para que se incluyan tales gastos en el presupuesto del año 2012. 
 
3. Agradecemos a la presidencia lituana del Comité Asesor en asuntos de Gestión y 
Financieros y a nuestros socios el apoyo que han prestado a nuestra propuesta de que se 
utilice la partida del Jefe de Misión para encontrar formas de economizar recursos 
presupuestarios. Creemos que sería aconsejable una mayor transparencia en el gasto de los 
fondos asignados a esa partida, conforme a lo previsto en la Decisión Nº 399 del Consejo 
Permanente, de 14 de diciembre de 2000. 
 

 



 - 2 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Attachment 3 
 
 Señor Presidente, solicitamos que la presente declaración se adjunte a la decisión 
adoptada por el Consejo Permanente y quede reflejada correspondientemente en el diario de 
la sesión de hoy.” 

 


