
 

 
 PC.JOUR/895 
Организация по безопасности и сотрудничеству в Европе 22 December 2011 
Постоянный совет 
 RUSSIAN 
 Original: ENGLISH 
  

Председатель: Литва 
 
 

СПЕЦИАЛЬНОЕ ЗАСЕДАНИЕ ПОСТОЯННОГО СОВЕТА 
(895-е пленарное заседание) 

 
 
1. Дата: четверг, 22 декабря 2011 года 
 

Открытие: 10 час. 20 мин. 
Закрытие: 12 час. 05 мин. 

 
 
2. Председатель: посол Р. Норкус 
 
 
3. Обсуждавшиеся вопросы – Заявления – Принятые решения/документы: 
 

Пункт 1 повестки дня: РЕШЕНИЕ О ШКАЛАХ ВЗНОСОВ НА 2012 ГОД 
 

Председатель 
 

Решение: Постоянный совет принял Решение № 1027 (PC.DEC/1027) 
о шкалах взносов на 2012 год; текст Решения прилагается к настоящему 
Журналу. 

 
Соединенные Штаты Америки (интерпретирующее заявление, 
см. Добавление к Решению), Ирландия (Приложение 1) 

 
Пункт 2 повестки дня: РЕШЕНИЕ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СВОДНОГО 

БЮДЖЕТА НА 2012 ГОД 
 

Председатель 
 

Решение: Постоянный совет принял Решение № 1028 (PC.DEC/1028) 
об утверждении Сводного бюджета на 2012 год; текст Решения 
прилагается к настоящему Журналу. 

 
Польша – Европейский союз (присоединились вступающая в состав 
Союза страна Хорватия, страны-кандидаты – бывшая югославская 
Республика Македония, Исландия и Черногория; страны – участницы 
процесса стабилизации и ассоциации, являющиеся потенциальными 
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кандидатами, – Албания, Босния и Герцеговина и Сербия; а также 
Молдова) (интерпретирующее заявление, см. Добавление 1 к Решению), 
Соединенные Штаты Америки (интерпретирующее заявление, 
см. Добавление 2 к Решению), Франция (также от имени Российской 
Федерации и Соединенных Штатов Америки) (интерпретирующее 
заявление, см. Добавление 3 к Решению), Норвегия (также от имени 
Швейцарии) (PC.DEL/1214/11 OSCE+), Армения (интерпретирующее 
заявление, см. Добавление 4 к Решению), Азербайджан 
(интерпретирующее заявление, см. Добавление 5 к Решению), Ирландия 
(Приложение 2), Председатель  

 
Пункт 3 повестки дня: РЕШЕНИЕ ОБ ОРГАНИЗУЕМОМ 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОМ 2012 ГОДА РАБОЧЕМ 
СОВЕЩАНИИ НА ТЕМУ "СОДЕЙСТВИЕ 
УКРЕПЛЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ НА ОСНОВЕ 
ВСЕОБЪЕМЛЮЩЕГО ПОДХОДА К РАЗВИТИЮ 
ПРИГРАНИЧНЫХ РАЙОНОВ – ПРОГРАММА 
ПОВЫШЕНИЯ ПОТЕНЦИАЛА С УЧЕТОМ 
ТАЙСКОГО ОПЫТА" 

 
Председатель 

 
Решение: Постоянный совет принял Решение № 1003/Rev.1 
(PC.DEC/1003/Rev.1) об организуемом Председательством 2012 года 
рабочем совещании на тему "Содействие укреплению безопасности на 
основе всеобъемлющего подхода к развитию приграничных районов – 
Программа повышения потенциала с учетом тайского опыта"; текст 
Решения прилагается к настоящему Журналу. 

 
Пункт 4 повестки дня: ОБЗОР ТЕКУЩИХ ВОПРОСОВ 

 
a) События в Западном Казахстане 16 декабря 2011 года: Казахстан 

(PC.DEL/1220/11), Председатель, Польша – Европейский союз 
(присоединились вступающая в состав Союза страна Хорватия, страны-
кандидаты – бывшая югославская Республика Македония, Исландия и 
Черногория; страны – участницы процесса стабилизации и ассоциации, 
являющиеся потенциальными кандидатами, – Албания, Босния и 
Герцеговина и Сербия; страны – члены Европейской ассоциации 
свободной торговли Лихтенштейн и Норвегия, входящие в европейское 
экономическое пространство; а также Молдова и Сан-Марино) 
(PC.DEL/1216/11), Соединенные Штаты Америки (PC.DEL/1212/11), 
Турция, Беларусь (PC.DEL/1221/11), Российская Федерация 
(PC.DEL/1228/11)  

 
b) Убийство журналиста г-на К. Камалова в Дагестане, Российская 

Федерация: Польша – Европейский союз (присоединились вступающая в 
состав Союза страна Хорватия, страны-кандидаты – бывшая югославская 
Республика Македония, Исландия и Черногория; страны – участницы 
процесса стабилизации и ассоциации, являющиеся потенциальными 
кандидатами, – Албания, Босния и Герцеговина и Сербия; страна – член 
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Европейской ассоциации свободной торговли Норвегия, входящая в 
европейское экономическое пространство; а также Грузия и 
Сан-Марино) (PC.DEL/1217/11), Соединенные Штаты Америки 
(PC.DEL/1210/11), Беларусь (PC.DEL/1222/11), Российская Федерация 
(PC.DEL/1226/11)  

 
с) Положение в Беларуси: Польша – Европейский союз (присоединились 

вступающая в состав Союза страна Хорватия, страны-кандидаты – 
бывшая югославская Республика Македония, Исландия и Черногория; 
страны – участницы процесса стабилизации и ассоциации, являющиеся 
потенциальными кандидатами, – Албания, Босния и Герцеговина и 
Сербия; а также страны – члены Европейской ассоциации свободной 
торговли Лихтенштейн и Норвегия, входящие в европейское 
экономическое пространство) (PC.DEL/1218/11), Соединенные Штаты 
Америки (PC.DEL/1213/11), Российская Федерация (PC.DEL/1227/11), 
Беларусь (PC.DEL/1223/11) 

 
d) Верховенство права в Кыргызстане: Соединенные Штаты Америки 

(PC.DEL/1211/11), Польша – Европейский союз, Кыргызстан 
(PC.DEL/1225/11) 

 
Пункт 5 повестки дня: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

 
a) Организационные вопросы в рамках дальнейших шагов, связанных 

с Астанинской встречей на высшем уровне 2010 года: Казахстан 
 

b) Назначение личного представителя Действующего председателя по 
вопросам борьбы с расизмом, ксенофобией и дискриминацией, включая 
нетерпимость и дискриминацию в отношении христиан и лиц других 
вероисповеданий; личного представителя Действующего председателя 
по вопросам борьбы с антисемитизмом и личного представителя 
Действующего председателя по вопросам борьбы с нетерпимостью и 
дискриминацией в отношении мусульман: Ирландия (PC.DEL/1219/11) 

 
с) Бессрочные неофициальные консультации между Генеральным 

секретарем и представителями государств-участников: Генеральный 
секретарь  

 
d) Организационные вопросы, касающиеся следующего заседания 

Постоянного совета: Председатель 
 
 
4. Следующее заседание: 
 

Четверг, 29 декабря 2011 года, 10 час.00 мин., Нойер-зал 
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ЗАЯВЛЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ ИРЛАНДИИ 
 
 
Уважаемый г-н Председатель, 
 
приступающее к исполнению своих обязанностей Председательство ОБСЕ (Ирландия) 
желает поблагодарить все делегации за внесенный ими вклад в согласование шкал 
взносов на 2012 год. Следует также поблагодарить Вас, г-н Председатель, и Вашу 
команду, в частности Андрюса Калиндру, за неустанные усилия по оказанию нам 
консультационной и иной помощи с целью добиться постоянного участия делегаций в 
дискуссиях по вопросу о шкалах в последние несколько месяцев. Помимо этого мы 
выражаем признательность председателям Рабочей группы по шкалам за проделанную 
ими в этом году большую работу. Ими была подготовлена почва для согласования 
шкал взносов на 2012 год. Ирландия считала бы предпочтительным добиться согласия 
на основе изначально выдвинутой идеи об установлении шкал взносов на 
трехгодичный период; однако сделать это не удалось. 
 
 Мы приветствуем достигнутое решение, которое вкупе со Сводным бюджетом 
закладывает прочную основу для финансовой деятельности ОБСЕ на 2012 год. Мы 
подчеркиваем наше желание продолжить работу ККУФ через неофициальную рабочую 
группу в части обзора нынешних шкал. Мы отмечаем также, что перечисленные в 
данном решении критерии, применимые к будущим шкалам, содержат как 
количественные, так и качественные элементы, и что эти элементы будут и впредь 
претерпевать изменения, как это имело место после их введения в ОБСЕ. Нам 
предстоит попытаться придать нынешним критериям, в той мере, в какой это окажется 
возможным, функциональный характер, с тем чтобы выйти на шкалы взносов, которые 
будут поддержаны всеми участниками. 
 
 Г-н Председатель, просьба приобщить текст настоящего заявления к Журналу 
заседания. 
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ЗАЯВЛЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ ИРЛАНДИИ 
 
 
 Благодарю Вас, г-н Председатель. 
 
 Следующее ирландское Председательство ОБСЕ хотело бы поблагодарить все 
делегации, которые содействовали цели своевременного достижения соглашения по 
Сводному бюджету на 2012 год. Кроме того, мы признательны Генеральному 
секретарю и его работающему с полной отдачей персоналу, особенно директорам по 
вопросам управления и финансов и по людским ресурсам и их командам. Без них 
своевременное принятие бюджета на 2012 год было бы невозможным. Мы также 
весьма признательны Вам, г-н Председатель, и Вашей команде, в частности Андрюсу 
Калиндре, за неустанные усилия по консультированию и оказанию нам помощи в 
обеспечении участия делегаций в дискуссиях по бюджету на протяжении последних 
двух месяцев. Мы признательны также нашим казахским партнерам по Тройке, 
которые поддерживали нас и помогали нам в решении этой задачи. 
 
 Как и предыдущим председателям, Ирландии с помощью многих делегаций 
предстоит разработать и предложить соглашение о хрупком балансе в итоговом 
бюджетном пакете, а также осуществлять посреднические функции. Мы с 
благодарностью отмечаем, что все государства-участники смогли продемонстрировать 
необходимую гибкость с целью своевременного достижения соглашения. 
 
 Решение по бюджету охватывает основные элементы работы ККУФ в 
2012 году. Однако, принимая во внимание многообразие вопросов, которые стоят 
перед нами в областях, связанных с управлением и финансами, Ирландия считает 
необходимым дополнить некоторые из отраженных в тексте решения по бюджету идей 
рядом соображений. 
 
 Как мы указывали ранее, следующее Председательство будет стремиться 
способствовать позитивному участию всех государств – участников ОБСЕ в решении 
важных задач, стоящих перед Организацией. Одна ключевая задача для ОБСЕ 
заключается в воплощении политических обязательств в эффективные программные 
стратегии. В этом отношении государства-участники должны гарантировать 
обеспечение Организации необходимыми финансовыми и людскими ресурсами. 
Следующее Председательство намерено продолжить проработку этого вопроса с 
государствами-участниками. Кроме того, как говорили многие государства-участники 

 



 - 2 - PC.JOUR/895 
 22 December 2011 
 Annex 2 
 
в ходе дискуссий по бюджету, Организация должна найти пути и средства, 
направленные на уделение первостепенного внимания программной деятельности. 
Государствам-участникам известно, что Организация разработала концептуальную 
основу для развития и обсуждения программного и бюджетного планирования. При 
этом основная задача ОБСЕ должна заключаться в воплощении политических 
обязательств в эффективные программные стратегии. Следующее Председательство 
намерено дополнительно проработать этот вопрос с государствами-участниками. 
 
 Одним из высших приоритетов для следующего Председательства является 
поддержание оперативного потенциала структур на местах. В связи с этим предстоит 
обновить и распространить среди государств-участников неокончательный перечень 
проектов, подлежащих осуществлению и финансированию в рамках Сводного 
бюджета на 2012 год. Этот перечень проектов может надлежащим образом 
дополняться управляющими фондами в рамках их соответствующих фондов в ходе 
2012 года и затем на протяжении этого года вновь обновляться и распространяться. 
 
Уважаемый г-н Председатель, 
 
представленный личным представителем по конфликту, являющемуся предметом 
рассмотрения на Минской конференции ОБСЕ, проект бюджета на 2012 год 
предусматривал увеличение финансовых ресурсов на цели укрепления потенциала в 
отношении задач, касающихся механизма проведения расследований. Следующее 
Председательство приняло к сведению решительную поддержку этого проекта со 
стороны государств-участников. Следующему ирландскому Председательству 
известно, что в скором времени может быть достигнуто соглашение о задействовании 
механизма проведения расследований в контексте работы сопредседателей Минской 
группы. При условии достижения соглашения о задействовании этого механизма 
ирландское Председательство предпримет незамедлительные и безотлагательные 
усилия по обеспечению дополнительного финансирования со стороны ОБСЕ для 
реализации данного соглашения государств-участников. 
 
 Следующее Председательство разделяет мнение многих государств-участников 
о необходимости дальнейшего совершенствования оценки программ и деятельности по 
проведению сравнительного анализа в рамках ОБСЕ, особенно во времена серьезных 
финансовых ограничений. Нам следует стремиться к минимизации повторяемости и 
уделению большего внимания дискуссиям, связанным с бюджетами программ, к 
совершенствованию многолетнего планирования и рациональному определению 
приоритетности задач, а также к укреплению связи между оценкой осуществления и 
планированием. 
 
 Мы внимательно слушали то, о чем сегодня утром говорили государства-
участники. Поскольку бюджетные изменения оказывают влияние на среднесрочное 
планирование программ, планирование финансовых и людских ресурсов 
действительно требует стратегического подхода к планированию, а также директив со 
стороны государств-участников на ранних стадиях бюджетного цикла. В этом 
отношении первым прогрессивным шагом может стать повторное включение в 
отношении документа по общим контурам программы ориентировочных потребностей 
в ресурсах на программном уровне, дополненное информацией об изменениях и 
тенденциях программы. Кроме того, сравнительный анализ по всем фондам в 
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отношении некоторых комплексных вопросов предоставит государствам-участникам 
возможность обсудить некоторые из важных среднесрочных тенденций задолго до 
переговоров по бюджету. 
 
 Г-н Председатель, прошу Вас приложить текст данного заявления к Журналу 
заседания. 
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РЕШЕНИЕ № 1027 
ШКАЛЫ ВЗНОСОВ НА 2012 ГОД 

 
 
 Постоянный совет, 
 
 ссылаясь на Решение № 980 Постоянного совета от 23 декабря 2010 года о 
шкалах взносов на 2011 год, 
 
 принимая к сведению доклад Председательства Постоянному совету о 
выполнении Решения Постоянного совета о шкалах взносов на 2011 год 
(CIO.GAL/134/11), 
 
 отмечая проделанную неофициальной рабочей группой (НРГ) по шкалам 
взносов работу по формированию консенсуса относительно единой шкалы взносов, 
информация о которой представлена в докладе председателя НРГ по шкалам взносов 
(PC.ACMF/3/11), 
 
1. Утверждает стандартную шкалу взносов и шкалу взносов для операций на 
местах (приводятся в Приложении), действующие с 1 января по 31 декабря 2012 года; 
 
2. Подтверждает свою готовность продолжить в рамках ККУФ через НРГ работу 
по обзору действующих шкал взносов, в частности, с целью согласования единой 
шкалы взносов и представления Постоянному совету к 1 июня 2012 года доклада с 
изложением предварительных выводов; 
 
3. Постановляет, что в будущем шкалы взносов должны устанавливаться в 
соответствии со следующими критериями: 
 
– последовательное применение принципа платежеспособности, основанного на 

критериях начисления взносов, применяемых Организацией Объединенных 
Наций; 

 
– политический характер Организации; 
 
– пересмотренный предельный уровень в отношении взносов любого отдельного 

государства-участника по шкале для операций на местах; 
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– указание нижнего предельного уровня в отношении взносов любого отдельного 

государства-участника; 
 
– пересмотр шкал каждые три года на основе вышеуказанных критериев и 

текущих скорректированных показателей ВВП, применяемых Организацией 
Объединенных Наций. 
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ШКАЛЫ ВЗНОСОВ НА 2012 ГОД 
 

Государство-участник Стандартная 
шкала на 
2012 год 

(в процентах) 

Шкала взносов для 
операций на местах 

на 2012 год 
(в процентах) 

Албания 0,125 0,020
Германия 9,350 12,060
Соединенные Штаты Америки 11,500 14,000
Андорра 0,125 0,020
Армения 0,050 0,020
Австрия 2,510 2,160
Азербайджан 0,050 0,020
Беларусь 0,280 0,040
Бельгия 3,240 3,420
Босния и Герцеговина 0,125 0,020
Болгария 0,550 0,050
Канада 5,530 5,340
Кипр 0,190 0,110
Хорватия 0,190 0,110
Дания 2,100 2,050
Испания 4,580 5,000
Эстония 0,190 0,020
Финляндия 1,850 1,980
Франция 9,350 11,090
Грузия 0,050 0,020
Соединенное Королевство 9,350 11,090
Греция 0,980 0,730
Венгрия 0,600 0,380
Ирландия 0,750 0,790
Исландия 0,190 0,090
Италия 9,350 11,090
Казахстан 0,360 0,060
Кыргызстан 0,050 0,020
Латвия 0,190 0,025
Бывшая югославская 
Республика Македония 0,125 0,020
Лихтенштейн 0,125 0,020
Литва 0,190 0,025
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ШКАЛЫ ВЗНОСОВ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

Государство-участник Стандартная Шкала взносов для 
шкала на операций на местах 
2012 год на 2012 год 

(в процентах) (в процентах) 
Люксембург 0,470 0,250
Мальта 0,125 0,025
Молдова 0,050 0,020
Монако 0,125 0,020
Черногория 0,050 0,020
Норвегия 2,050 2,070
Узбекистан 0,350 0,050
Нидерланды 4,360 3,570
Польша 1,350 1,050
Португалия 0,980 0,560
Румыния 0,600 0,120
Российская Федерация 6,000 2,500
Сан-Марино 0,125 0,020
Святой Престол 0,125 0,020
Сербия 0,140 0,020
Словакия 0,280 0,150
Словения 0,220 0,175
Швеция 3,240 3,410
Швейцария 2,810 2,720
Таджикистан 0,050 0,020
Чешская Республика 0,570 0,420
Туркменистан 0,050 0,020
Турция 1,010 0,750
Украина 0,680 0,140
Всего 100,005 100,010
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Соединенных Штатов Америки: 
 
 "Соединенные Штаты Америки желают выступить с интерпретирующим 
заявлением в соответствии с пунктом 79 (глава 6) Заключительных рекомендаций 
Консультаций в Хельсинки. 
 
 Хотели бы выразить признательность Действующему председателю (Литва), 
председателям ККУФ в 2011 году (Литва и Ирландия), а также председателям 
неофициальной рабочей группы по шкалам взносов (Голландия и Сербия) за 
проведенную ими в текущем году работу над шкалами взносов ОБСЕ. На наш взгляд, 
договоренность о пролонгации шкал по образцу последнего пересмотра шкал в 
2005 году способствует приданию стабильности финансовой деятельности 
Организации. 
 
 Наличие этих шкал в сочетании со своевременным принятием бюджета на 
2012 год позволяет нам начиная с января направить наше внимание на ключевую 
деятельность ОБСЕ. 
 
 Отмечаем, что согласно данным шкалам Соединенные Штаты остаются 
крупнейшим отдельным плательщиком взносов в ОБСЕ. Наша готовность вносить эти 
немалые по объему взносы свидетельствует о той важности, которую мы придаем 
ОБСЕ и ее всеобъемлющему подходу к укреплению безопасности во всех трех 
измерениях. 
 
 Присоединяясь к консенсусу о пролонгации шкал, Соединенные Штаты 
Америки вместе с тем не берут на себя никаких обязательств относительно любых 
возможных последующих увеличений размера взносов США. В 2001 году своим 
Решением № 408 Постоянный совет ввел 14-процентный максимальный уровень в 
отношении шкалы взносов для операций на местах (Вена). Логические аргументы в 
поддержку указанного максимального уровня сохраняют свою силу, и мы не видим 
оснований для его изменения. Мы намерены участвовать в предстоящих дискуссиях, 
исходя из этой посылки. Кроме того, мы продолжаем придерживаться той точки 
зрения, что все критерии, применимые к будущим дискуссиям по вопросу о шкалах, 
по-прежнему являются равноценными. 
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 Соединенные Штаты Америки просят приобщить текст настоящего заявления к 
Журналу заседания. 
 
 Благодарю Вас, г-н Председатель". 
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РЕШЕНИЕ № 1028 
УТВЕРЖДЕНИЕ СВОДНОГО БЮДЖЕТА НА 2012 ГОД 

 
 
 Постоянный совет, 
 
I. Руководствуясь соответствующими положениями Финансовых правил и 
Решения № 553 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, 
 
1. Утверждает Сводный бюджет на 2012 год, приведенный в Приложении I; 
 
2. Утверждает Штатное расписание, приведенное в Приложении II; 
 
II. Ссылаясь на соответствующие решения Совета министров, в частности 
Решение № 18/06 о дальнейшем повышении эффективности исполнительных структур 
ОБСЕ и Решение № 19/06 о повышении эффективности ОБСЕ, 
 
 принимая во внимание Решение № 705 Постоянного совета от 1 декабря 
2005 года о единой нормативной системе управления (ЕНСУ) и стремясь 
способствовать повышению эффективности, дееспособности и транспарентности 
Организации, 
 
 отмечая прогресс, достигнутый в 2011 году неофициальной рабочей группой по 
Финансовым правилам, 
 
 придавая особое значение надзору за административной и финансовой 
деятельностью ОБСЕ, осуществляемому государствами-участниками, и ссылаясь на 
Решение № 552 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, в котором излагаются 
обязанности Консультативного комитета по управлению и финансам (ККУФ), и 
 
 принимая во внимание испытываемые в настоящее время государствами-
участниками финансовые трудности и вновь заявляя о том, что любая просьба о 
дополнительных бюджетных ассигнованиях в течение финансового года должна в 
надлежащих случаях удовлетворяться за счет перераспределения имеющихся ресурсов, 
 
1. Поручает ККУФ во взаимодействии с Генеральным секретарем продолжать 
усилия по дальнейшему совершенствованию процесса планирования программ и 
бюджета в ОБСЕ; 
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2. Поручает ККУФ продолжить работу над пересмотром Финансовых правил 
ОБСЕ с целью своевременного утверждения новых Финансовых правил ОБСЕ; 
 
3. Обязуется продолжить усилия, в том числе в течение всего цикла исполнения 
Сводного бюджета в 2012 году, чтобы придать целенаправленный характер, 
рационализировать и определить приоритеты деятельности Организации по всем трем 
измерениям в тех областях, в которых она обладает сравнительными преимуществами, 
и поручает управляющим фондами обеспечить согласованность мероприятий по их 
программам в соответствии с комплексом принятых в ОБСЕ принципов, обязательств 
и решений, а также с их соответствующими мандатами; 
 
4. Ссылаясь на Решение № 981 Постоянного совета от 23 декабря 2010 года, 
постановляет применять методику ОБСЕ по определению размера пособий на 
проживание и питание путем использования скользящего среднего показателя 
индексов розничных цен ООН за 24 месяца с коррективами на момент представления 
проекта сводного бюджета на следующий год; 
 
5. Поручает ККУФ продолжить в 2012 году дискуссии по вопросам стандартных 
расходов на персонал, включая оклады и льготы сотрудников, с целью учета в 
будущем возможных значительных колебаний в течение года, обеспечить 
долгосрочную финансовую стабильность этих расходов и провести анализ 
возможностей для деноминации зарплаты сотрудников ОБСЕ в евро; 
 
6. Поручает ККУФ во взаимодействии с Генеральным секретарем рассмотреть 
вопрос об обложении подоходным налогом местных сотрудников в тех местах, где 
такой налог все еще взимается. 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД 
 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   
 I. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 
И ИНСТИТУТАМ 

  
 Секретариат 

 Генеральный секретарь и центральные службы 
A.1.1 Административное управление 1 240 100
A.1.2 Вопросы безопасности 374 200
A.1.3 Внешнее сотрудничество 674 400
A.1.4 Юридическая служба 521 700
A.1.5 Пресса и общественная информация 1 193 300
А.2.1 Работа с документацией 236 700
А.2.2 Пражское отделение 405 400
B.4.1 Гендерные вопросы 360 900 

 Итого  5 006 700
  
 Действующий председатель 

A.1.1 Краткосрочные миссии/поездки ДП и ЛП ДП 339 000
A.1.2 Консультативный комитет по управлению и финансам (ККУФ) 15 000
A.1.3 Арбитражная комиссия 39 000
A.1.4 Ревизионный комитет 49 200
A.1.5 Внешние ревизоры 100 000 

 Итого 542 200
  
 Внутренний надзор 

A.1.1 Внутренний надзор 1 277 100 

 Итого  1 277 100
  

 Бюро Специального представителя/координатора по 
борьбе с торговлей людьми 

В.4.1 Бюро Специального представителя/координатора по борьбе 
с торговлей людьми 904 700 

 Итого 904 700
  
 Противодействие транснациональным угрозам 
B.4.1 Координационная группа 494 100
B.4.2 Группа по стратегическим вопросам полицейской деятельности 616 700
B.4.3 Антитеррористическая деятельность 729 200
B.4.4 Группа по пограничным вопросам 407 500 

 Итого 2 247 500
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   

 Деятельность, касающаяся экономико-экологических 
аспектов безопасности 

B.2.1 Координатор экономической и экологической деятельности 
ОБСЕ 1 464 400

B.2.2 Экономический и экологический форум 459 100 

 Итого 1 923 500
  
 Предотвращение конфликтов 

A.1.1 Руководство и управление ЦПК 406 300
A.1.2 Служба поддержки по стратегическим вопросам 882 800
A.1.3 Оперативная служба 668 500
A.1.4 Группа программно-оценочной поддержки 345 700
B.1.1 Председательство ФСБ  33 100
B.1.2 Обеспечение деятельности ФСБ 486 500
B.1.3 Сеть связи 543 800 

 Итого  3 366 700
  
 Управление людскими ресурсами 

A.2.1 Руководство и управление ЛР 456 500
A.2.2 Управление кадрами и Расчетная группа 1 077 000
A.2.3 Общие текущие расходы на персонал  1 949 000
A.2.4 Набор персонала  540 200
A.2.5 Отдел подготовки кадров 988 900 

 Итого 5 011 600
  
 Департамент по вопросам управления и финансов 

A.2.1 Руководство и управление ДУФ 339 300
A.1.1 Обслуживание конференций и Лингвистическая служба 4 841 700
A.2.2 Служба бюджета и внутреннего контроля 671 200
A.2.3 Финансово-казначейская служба 926 600
A.2.4 Служба информационных систем и средств связи 2 020 800
A.2.5 Служба обеспечения деятельности миссий 1 337 400
A.2.6 Общие текущие расходы Секретариата 3 260 000 

 Итого  13 397 000
  
 Итого Секретариат 33 677 000
  
 Бюро по демократическим институтам и правам человека 

A.1.1 Руководство и определение политики 1 281 100
A.2.1 Группа по управлению фондом 2 063 400
A.2.2 Общие текущие расходы 863 300
B.3.1 Совещания по человеческому измерению 656 600
B.3.2 Демократизация 1 480 900
B.3.3 Права человека 1 194 600
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   

B.3.4 Выборы 6 435 700
B.3.5 Толерантность и недискриминация 1 281 600
B.3.6 Вопросы рома и синти 550 700 

 Итого 15 807 900
  
 Верховный комиссар по делам национальных меньшинств 

A.2.1 Группа по управлению фондом 365 000
A.2.2 Общие текущие расходы 183 400
B.1.1 Канцелярия Верховного комиссара 2 851 100 

 Итого 3 399 500
  
 Представитель по вопросам свободы СМИ 

A.1.1 Свобода СМИ 1 429 300 

 Итого 1 429 300
   
 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 
И ИНСТИТУТАМ 54 313 700
  
 II. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ОПЕРАЦИЯМ ОБСЕ 
НА МЕСТАХ 

  
 УКРЕПЛЕНИЕ 
  
 Укрепление 

 Укрепление Секретариата 
A.1.1 Пресса и общественная информация 264 600
A.1.2 Внутренний надзор 278 100
A.1.3 Служба поддержки по стратегическим вопросам 397 800
A.1.4 Оперативная служба 175 800
A.1.5 Группа программно-оценочной поддержки  58 600
A.2.1 Управление кадрами и Расчетная группа 305 400
A.2.2 Набор персонала 502 400
A.2.3 Служба бюджета и внутреннего контроля 382 600
A.2.4 Финансово-казначейская служба 471 300
A.2.5 Служба информационных систем и средств связи 1 342 100
A.2.6 Служба обеспечения деятельности миссий 1 080 800 

 Итого 5 259 500
  
 Укрепление БДИПЧ 

B.3.1 БДИПЧ – Демократизация  231 400 

 Итого 231 400
  
 ИТОГО УКРЕПЛЕНИЕ 5 490 900
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   
 ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 
  
 Миссия в Косово 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 3 296 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 2 891 300
A.2.2 Общие текущие расходы 4 322 300
B.1.1 Вопросы безопасности, в т. ч. общественной 1 294 600
B.3.1 Демократизация 3 031 500
B.3.2 Права человека и общинная проблематика 7 026 700 

 Итого 21 862 400
  
 Выполнение задач в Боснии и Герцеговине 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 719 300
A.2.1 Группа по управлению фондом 1 948 400
A.2.2 Общие текущие расходы 3 025 800
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности 654 800
B.3.1 Человеческое измерение 7 144 400 

 Итого Миссия 14 492 700
  
 Региональная стабилизация/контроль над вооружениями 

B.1.1 Выполнение статьи IV 203 900 

 Итого региональная стабилизация/контроль над 
вооружениями 203 900

  
 Итого выполнение задач в Боснии и Герцеговине 14 696 600
  
 Бюро в Загребе 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 102 100
A.2.1 Группа по управлению фондом 191 900
A.2.2 Общие текущие расходы 173 900
B.3.1 Мониторинг процессов над военными преступлениями 180 800
B.3.2 Выполнение программы обеспечения жильем 78 300 

 Итого 727 000
  
 Миссия в Сербии 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 980 500
A.2.1 Группа по управлению фондом 801 700
A.2.2 Общие текущие расходы 1 349 200
В.1.1 Вопросы полицейской деятельности 1 544 800
B.3.1 Демократизация 1 152 400
B.3.2 СМИ 401 900
B.3.3 Верховенство права и права человека 1 038 000 

 Итого 7 268 500
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   
 Присутствие в Албании 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 638 700
A.2.1 Группа по управлению фондом 410 200
A.2.2 Общие текущие расходы 810 100
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности 299 300
B.2.1 Управленческие аспекты в экономико-экологической области 296 700
B.3.1 Демократизация 396 900
B.3.2 Верховенство права и права человека 317 700 

 Итого 3 169 600
  
 Миссия в Скопье 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 568 100
A.2.1 Группа по управлению фондом 993 600
A.2.2 Общие текущие расходы 1 124 600
B.1.1 Развитие полицейской службы 1 347 100
B.3.1 Надлежащее управление  606 400
B.3.2 Верховенство права 1 213 500 

 Итого 6 853 300
  
 Миссия в Черногории 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 331 400
A.2.1 Группа по управлению фондом 255 000
A.2.2 Общие текущие расходы 434 100
B.1.1 Вопросы полицейской деятельности 424 700
B.1.2 Деятельность в военно-политической области 44 700
B.3.1 Демократизация 405 400
B.3.2 СМИ 121 800
B.3.3 Верховенство права и права человека 280 700 

 Итого 2 297 800
  
 ИТОГО ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 56 875 200
  
 ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 
  
 Миссия в Молдове 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 379 300
A.2.1 Группа по управлению фондом 207 000
A.2.2 Общие текущие расходы 442 400
B.1.1 Предотвращение/разрешение конфликтов 485 100
B.3.1 Мониторинг прав человека /демократизация 290 600
B.3.2 Борьба с торговлей людьми/гендерные вопросы 268 500 

 Итого 2 072 900
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   
 Координатор проектов в Украине 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 193 100
A.2.1 Группа по управлению фондом 284 500
A.2.2 Общие текущие расходы 401 200
B.3.1 Демократизация и надлежащее управление 297 400
B.3.2 Верховенство права и права человека 870 300
B.4.1 Проекты в экономико-экологической и военно-политической 

областях 697 700 

 Итого 2 744 200
  

 Представитель в Совместной латвийско-российской комиссии 
по военным пенсионерам 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 9 300 

 Итого 9 300
  

 ИТОГО ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 4 826 400
   
 КАВКАЗ  
   

 Бюро в Ереване 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 280 800
A.2.1 Группа по управлению фондом 208 100
A.2.2 Общие текущие расходы 395 400
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 531 800
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  494 500
B.3.1 Демократизация 271 500
B.3.2 Права человека  297 600
B.4.1 Надлежащее управление 312 900 

 Итого 2 792 600
  
 Бюро в Баку 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 216 900
A.2.1 Группа по управлению фондом 220 700
A.2.2 Общие текущие расходы 564 700
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 590 000
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  415 500
B.3.1 Демократизация 395 100
B.3.2 Верховенство права и права человека 427 000 

 Итого 2 829 900
   
 Группа планирования высокого уровня  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 245 100 

 Итого 245 100
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО  

 Программа  
   

 Минский процесс 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 927 500 

 Итого 927 500
  
 Личный представитель ДП по конфликту, являющемуся 
предметом рассмотрения на Минской конференции 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 575 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 194 500
A.2.2 Общие текущие расходы 385 800 

 Итого  1 155 300
  
 ИТОГО КАВКАЗ 7 950 400
  
 ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ 
  
 Центр в Астане 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 208 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 248 800
A.2.2 Общие текущие расходы 364 300
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 438 800
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  445 200
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 443 300 

 Итого  2 148 400
  
 Центр в Ашхабаде 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 305 700
A.2.1 Группа по управлению фондом 167 500
A.2.2 Общие текущие расходы 252 600
B.1.1 Предотвращение конфликтов, укрепление доверия и 

безопасности 258 400
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  238 800
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 250 200 

 Итого 1 473 200
  
 Центр в Бишкеке 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 989 700
A.2.1 Группа по управлению фондом 570 400
A.2.2 Общие текущие расходы 804 000
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 1 325 900
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  1 032 600
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 994 600
B.4.1 Программа реформы ОВД 997 900 

 Итого 6 715 100
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2012 ГОД (продолжение) 
 

 Фонд   

 Основная программа ЕВРО  
 Программа  
   
 Координатор проектов в Узбекистане 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 159 400
A.2.1 Группа по управлению фондом 94 300
A.2.2 Общие текущие расходы 269 100
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 405 300
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  522 800
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 498 700 

 Итого  1 949 600
  
 Бюро в Таджикистане 

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 052 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 477 700
A.2.2 Общие текущие расходы 1 437 700
B.1.1 Военно-политические аспекты безопасности 1 337 100
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  987 400
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 1 020 600 

 Итого 6 312 500
  
 ИТОГО ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ 18 598 800
  
 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ОПЕРАЦИЯМ 
ОБСЕ НА МЕСТАХ 93 741 700
  
 ВСЕГО СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ ОБСЕ 148 055 400
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Секретариат   
Генеральный секретарь и центральные 
службы 

  

A.1.1 Административное управление   
Генеральный секретарь ГС 1 
Директор Канцелярии Генерального секретаря Д1 1  
Старший советник С4 1 
Старший координатор С4 1  
Административный сотрудник П 2  
Сотрудник по вопросам политики 
и планирования 

 
П 

 
1 

 

Старший административный помощник О7 1  
Старший помощник по политическим/ 
административным вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Секретарь, КГС О5 1 
Водитель О3 1  
    
A.1.2 Вопросы безопасности    
Куратор вопросов безопасности С5 1  
Сотрудник по вопросам безопасности на местах С3 1  
Сотрудник по вопросам охраны С2 1  
Помощник по административным вопросам О4 1  
   
A.1.3 Внешнее сотрудничество   
Начальник Отдела внешнего сотрудничества С5 1 
Старший сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
С4 

 
2 

Сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

С3 1 

Сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

П 1 

Старший помощник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
О6 

 
1 

Секретарь О4 1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.1.4 Юридическая служба   
Старший юрисконсульт С5 1 
Юрисконсульт С4 1  
Юрист С3 2  
Юрист П 2  
Помощник по юридическим вопросам О5 1  
Младший сотрудник по административным 
вопросам 

 
О3 

 
1 

 

   
A.1.5 Пресса и общественная информация    
Пресс-секретарь/начальник Отдела прессы 
и общественной информации 

 
С5 

 
1 

 

Администратор открытого вебсайта С4 1  
Заместитель пресс-секретаря/заместитель 
начальника ОПОИ 

 
С4 

 
1 

 

Редактор С3 1  
Сотрудник по вопросам прессы и общественной 
информации 

 
С3 

 
2 

 

Разработчик сетевых страниц С3 1  
Помощник разработчика сетевых страниц С1 1  
Помощник по вебсайту О5 1  
Помощник по вопросам прессы и общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 

    
А.2.1 Работа с документацией    
Ответственный по работе с документацией С3 1 Изменение по программе 

"Служба обеспечения 
деятельности миссий" 

Помощник по вопросам регистрации и 
документации 

 
О4 

 
3 

Изменение по программе 
"Служба обеспечения 
деятельности миссий" 

    
A.2.2 Пражское отделение   
Руководитель Отделения и ответственный за 
организацию совещаний 

 
П 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший помощник по вопросам документации и 
информации 

 
О7 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Старший помощник по административно-
финансовым вопросам 

 
О6 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Секретарь по административным вопросам О5 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Помощник по архивам О5 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Помощник по информационным системам О4 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Уборщица/фотокопировальщица О1 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

    
B.4.1 Гендерные вопросы    
Старший советник по гендерным вопросам С5 1  
Советник по гендерным вопросам С3 1  
Советник по гендерным вопросам П 1  
Сотрудник по гендерным вопросам П 1  
Помощник по административным/ 
программным вопросам 

 
О5 

 
1 

 

   
Внутренний надзор   
A.1.1 Внутренний надзор   
Директор Службы внутреннего надзора Д2 1 
Начальник Отдела оценки и ревизии 
управленческого аппарата/заместитель 
директора 

 
 
С5 

 
 
1 

 

Начальник Отдела внутренней 
ревизии/заместитель директора 

 
С5 

 
1 

 

Старший ревизор С4 1  
Старший следователь С4 1  
Старший специалист по оценке С4 1  
Ревизор С3 2  
Старший помощник ревизора О6 2 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Бюро Специального представителя/ 
координатора по борьбе с торговлей людьми

   

В.4.1 Бюро Специального представителя/ 
координатора по борьбе с торговлей людьми

   

Специальный представитель Д2 1  
Советник по координации С4 1  
Советник С3 1  
Сотрудник по программам С3 1  
Административный советник СП/КБТЛ С3 1  
Советник П 1  
Заместитель координатора, борьба с торговлей 
людьми 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам общественной 
информации 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по информационно-пропагандистской 
работе и проектам 

 
П 

 
1 

 
Новая должность 

Помощник по административным вопросам О5 1  
Старший секретарь О5 1  
    
Противодействие транснациональным 
угрозам 

   

В.4.1 Сектор координации     
Координатор усилий по противодействию 
транснациональным угрозам 

 
Д1 

 
1 

 
Новая должность 

Сотрудник по управлению информацией С3 1 Изменение по программе 
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по вопросам кибербезопасности С2 1 Изменение по программе 
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Старший помощник по управлению 
информацией 

 
О7 

 
1 

Изменение по программе 
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший секретарь О5 1 Изменение по программе  

"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

    
B.4.2 Группа по стратегическим вопросам 
полицейской деятельности 

   

Заместитель руководителя ГСПД, советник по 
полицейской работе с населением 

 
С4 

 
1 

Понижение, изменение 
по программе "Группа 
по стратегическим 
вопросам полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по вопросам полицейской борьбы с 
наркотиками 

 
С4 

 
1 

Изменение по программе  
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по подготовке кадров 

 
С4 

 
1 

Изменение по программе  
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
 
П 

 
 
1 

Изменение по программе  
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по борьбе с 
преступностью 

 
 
П 

 
 
1 

Изменение по программе 
"Группа 
по стратегическим 
вопросам полицейской 
деятельности" 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по исследованию 
и анализу 

 
 
П 

 
 
1 

Изменение по программе 
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Сотрудник по политическим вопросам, 
полицейская деятельность 

 
П 

 
1 

Изменение по программе 
"Группа 
по стратегическим 
вопросам полицейской 
деятельности" 

Старший полицейский советник/руководитель 
ГСПД 

 
П 

 
1 

Изменение по программе 
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

Помощник по административным вопросам О4 1 Изменение по программе 
"Группа по 
стратегическим вопросам 
полицейской 
деятельности" 

    
B.4.3 Антитеррористическая деятельность    
Координатор программ С4 1 Изменение по программе 

"Антитеррористическая 
деятельность" 

Старший сотрудник по программам С4 1 Изменение по программе 
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Сотрудник по программам С3 1 Изменение по программе 
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Помощник сотрудника по программам С1 3 Изменение по программе 
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Советник по вопросам антитеррористической 
деятельности 

 
П 

 
1 

Изменение по программе  
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Сотрудник по контртеррористической 
деятельности 

 
П 

 
1 

Изменение по программе  
"Антитеррористическая 
деятельность" 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Заведующий вопросами антитеррористической 
деятельности 

 
П 

 
1 

Изменение по программе  
"Антитеррористическая 
деятельность" 

Помощник по проектам О5 1 Изменение по программе  
"Антитеррористическая 
деятельность" 

    
В.4.4 Группа по пограничным вопросам    
Советник по таможенным вопросам С3 1 Изменение по программе 

"Оперативная служба/ 
Группа по пограничным 
вопросам" 

Сотрудник по управлению программами С3 1 Изменение по программе 
"Оперативная служба/ 
Группа по пограничным 
вопросам" 

Советник по пограничным вопросам С2 1 Изменение по программе 
"Оперативная служба/ 
Группа по пограничным 
вопросам" 

Советник по пограничным вопросам П 1 Изменение по программе 
"Оперативная служба/ 
Группа по пограничным 
вопросам" 

Старший советник по пограничным вопросам П 1 Изменение по программе 
"Оперативная служба/ 
Группа по пограничным 
вопросам" 

Помощник по административным вопросам О4 1 Изменение по программе 
"Антитеррористическая 
деятельность" 

    
Деятельность, касающаяся экономико-
экологических аспектов безопасности 

   

B.2.1 Координатор экономической и 
экологической деятельности ОБСЕ 

   

Координатор экономической и экологической 
деятельности ОБСЕ 

 
Д2 

 
1 

 

Заместитель координатора/ответственный за 
экономическую деятельность 

 
С5 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Заместитель координатора/ответственный за 
экологическую деятельность 

 
С5 

 
1 

 

Старший сотрудник по экономическим вопросам С4 1  
Советник по экономическим вопросам С3 1  
Сотрудник по экологическим программам С3 1  
Советник по экологическим вопросам С3 1  
Советник по экономико-экологическим вопросам С3 1  
Младший сотрудник по экологическим вопросам С2 1  
Сотрудник по экономическим вопросам П 2  
Советник по экономико-экологическим вопросам П 1  
Советник по экологическим вопросам П 1  
Старший сотрудник по программам, 
энергетическая безопасность 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по программам, экономическое 
сотрудничество и управление 

 
П 

 
1 

 

Исполнительный секретарь О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по проектам О4 1  
Младший административный помощник О3 1  
   
Предотвращение конфликтов   
A.1.1 Руководство и управление ЦПК   
Директор Центра по предотвращению 
конфликтов 

 
Д2 

 
1 

Сотрудник по планированию и координации С3 1 
Старший секретарь О5 1 
Секретарь О4 1 
   
A.1.2 Служба поддержки по стратегическим 
вопросам  

  

Заместитель директора по Службе поддержки по 
стратегическим вопросам 

 
С5 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С4 

 
3 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
2 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
П 

 
5 

 

Старший помощник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
О6 

 
1 

 

Секретарь О4 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
А.1.3 Оперативная служба    
Заместитель директора по Оперативной службе С5 1  
Старший советник по оперативным вопросам С4 1  
Сотрудник по вопросам оперативной поддержки С3 1  
Аналитик/исследователь П 1  
Начальник Ситуационно-коммуникационного 
центра 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам оперативной поддержки П 1  
Заместитель начальника Ситуационно-
коммуникационного центра 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным/программным 
вопросам 

 
О5 

 
1 

 

Дежурный О5 2  
    
А.1.5 Группа программно-оценочной 
поддержки 

  

Руководитель Группы программно-оценочной 
поддержки 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по оценке проектов/программ С3 1 Повышение 
Младший сотрудник по координации проектов С2 1  
Старший помощник по проектам О6 1  
    
B.1.2 Обеспечение деятельности ФСБ   
Старший сотрудник по обеспечению 
деятельности ФСБ 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам МДБ C3 1  
Сотрудник по вопросам МДБ/проектам С3 1  
Младший сотрудник по проектам С2 1  
Сотрудник по обеспечению деятельности ФСБ П 1  
Помощник по программам О5 1  
    
B.1.3 Сеть связи    
Старший сотрудник по Сети связи С4 1  
Сотрудник по управлению Сетью С3 1  
Старший помощник по управлению Сетью О6 1  
    
Управление людскими ресурсами    
A.2.1 Руководство и управление ЛР    
Директор по людским ресурсам Д2 1  
Сотрудник по планированию и координации С3 1  
Старший секретарь О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.2.2 Управление кадрами и Расчетная группа    
Начальник Отдела кадров С5 1  
Старший сотрудник по кадрам (оплата труда и 
система ЭПР) 

 
С4 

 
1 

 
 

Сотрудник по кадрам С3 1  
Старший помощник по кадрам О7 1  
Старший помощник по начислению заработной 
платы 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник по кадрам О6 3  
Помощник по начислению заработной платы О5 1  
Помощник по кадрам О4 2  
Младший помощник по кадрам О3 1  
    
A.2.4 Набор персонала    
Начальник Отдела набора персонала С5 1  
Старший сотрудник по набору персонала для 
проектов 

 
П 

 
1 

 

Старший помощник по набору персонала О6 3  
    
A.2.5 Отдел подготовки кадров    
Координатор ОБСЕ по подготовке кадров С4 1  
Старший сотрудник по подготовке кадров С4 1  
Сотрудник по подготовке кадров С3 2  
Сотрудник по подготовке кадров П 1  
Старший помощник по подготовке кадров О6 1  
Помощник по обучению навыкам работы 
с ИРМА 

О5 1  

Помощник по подготовке кадров О5 1  
Младший помощник по подготовке кадров О3 1  
    
Департамент по вопросам управления 
и финансов 

   

A.2.1 Руководство и управление ДУФ    
Директор по вопросам управления и финансов Д2 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 
 

Старший помощник по административным/ 
финансовым вопросам 

 
О6 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.1.1 Обслуживание конференций и 
Лингвистическая служба 

   

Заместитель директора по обслуживанию 
конференций 

 
С5 

 
1 

 

Начальник Лингвистической службы С4 1  
Сотрудник по проведению конференций С3 1  
Старший помощник, Лингвистическая служба О6 1  
Старший помощник по проведению заседаний О6 3  
Руководитель Группы обеспечения заседаний и 
документации 

 
О6 

 
1 

 

Руководитель Группы документационного 
контроля и обработки текстов 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник руководителя Группы 
документационного контроля 

 
О5 

 
1 

 

Помощник руководителя Группы обеспечения 
заседаний и документации 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по протокольным вопросам О5 1  
Секретарь по административным вопросам О4 1  
Помощник по обеспечению и обслуживанию О4 1  
Помощник по техническим вопросам О4 1  
Помощник по документационному контролю и 
справочным материалам 

 
О4 

 
1 

 

Оператор текст-процессора О4 9,5 
Помощник по распространению документации и 
обслуживанию зала заседаний 

 
О4 

 
4 

 

Младший помощник по проведению заседаний О3 1  
   
A.2.2 Служба бюджета и внутреннего контроля   
Заместитель директора Службы бюджета и 
внутреннего контроля 

 
C5 

 
1 

Старший сотрудник по бюджетным вопросам C4 1 
Старший сотрудник по координации финансовых 
систем и хозяйственной деятельности 

 
C4 

 
1 

 

Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1 
Координатор по применению ИРМА (подряды 
и управление материальным обеспечением) 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по управлению рисками и внутреннему 
контролю 

 
С3 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 
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разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.2.3 Финансово-казначейская служба    
Начальник Финансово-казначейской службы С5 1  
Главный бухгалтер С4 1  
Казначей С4 1  
Старший сотрудник по внебюджетным взносам С4 1  
Младший сотрудник по кассовым операциям С2 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О7 1  
Старший помощник по бухгалтерскому учету О6 1 
Старший помощник по кассовым операциям О6 1  
Старший помощник по внебюджетным взносам О6 1 
   
A.2.4 Служба информационных систем 
и средств связи 

  

Заместитель начальника Службы ИСС С5 1 
Заведующий информационным обслуживанием С4 1  
Заведующий информационными системами С4 1 
Заведующий инфраструктурным обеспечением 
ИСС 

 
С4 

 
1 

Ответственный за управление, конфигурацию и 
безопасность ИС 

 
С4 

 
1 

Руководитель Группы связи С3 1 
Сотрудник по информационному обслуживанию С3 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О7 

 
1 

Старший помощник по прикладным программам 
для ЭПР 

 
О7 

 
2 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
3 

Старший помощник по ИС О6 1  
Старший помощник по ИС, администратор базы 
данных 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник-программист О6 1  
Помощник по консультированию пользователей 
ИС 

 
О5 

 
3 

 

Младший помощник по информационным 
системам 

 
О3 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.2.5 Служба обеспечения деятельности 
миссий 

   

Заместитель директора по управлению 
материальным обеспечением 

 
С5 

 
1 

 

Руководитель Группы по снабжению и подрядам С4 1  
Руководитель Группы по управлению имуществом 
и материально-техническому обеспечению 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по управлению материальным 
обеспечением 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по снабжению С3 1  
Руководитель Группы по обеспечению 
помещениями 

 
С3 

 
1 

 

Младший сотрудник по управлению имуществом С2 1  
Младший сотрудник по снабжению С2 1  
Старший помощник по управлению имуществом О6 1  
Старший помощник по эксплуатации зданий О6 1  
Старший помощник по вопросам поездок О6 1  
Помощник по административным вопросам  О5 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по эксплуатации зданий О5 1  
Помощник по обеспечению деятельности миссий О5 1  
Секретарь приемной О3 1  
    
A.2.6 Общие текущие расходы Секретариата    
Охранник О3 2  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 7  
   
Итого Секретариат  294,5  
    
Бюро по демократическим институтам и 
правам человека 

   

A.1.1 Руководство и определение политики    
Директор БДИПЧ Д/БДИ 1  
Первый заместитель Директора БДИПЧ Д1 1  
Второй заместитель Директора БДИПЧ С5 1  
Координатор проектов С4 1  
Пресс-секретарь/старший сотрудник по вопросам 
прессы и общественной информации 

 
С4 

 
1 

 

Редактор С3 1  
Редактор сетевых страниц C2 1  
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Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
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Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший советник по политическим вопросам П 1  
Специальный советник П 2  
Исполнительный помощник О7 1  
Административный помощник/помощник по 
проведению совещаний по человеческому 
измерению 

 
 
О5 

 
 
1 

 

Помощник по вопросам прессы и связям 
с общественностью 

 
О5 

 
1 

 

    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Начальник Финансовой службы/заместитель 
начальника по общему обслуживанию 

 
С4 

 
1 

 

Заведующий Секцией людских ресурсов С3 1  
Заведующий Секцией информационных систем С3 1 
Сотрудник по вопросам материально-
технического обеспечения и безопасности 

 
С3 

 
1 

 

Координатор по финансовым вопросам С3 1  
Младший сотрудник по снабжению С2 1  
Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  
Младший сотрудник по снабжению и подрядам, 
МНВ 

 
С2 

 
2 

 
 

Сотрудник по управлению документацией и 
архивами 

 
С2 

 
1 

 
 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О7 1 
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
1 

Старший помощник по ИС О6 2  
Старший помощник по кадрам О6 1 
Старший помощник по снабжению и подрядам, 
МНВ 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по снабжению/ 
управлению имуществом 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по набору персонала О6 1  
Старший помощник по бюджетным вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по бюджетным вопросам О5 7  
Помощник по управлению документацией и 
архивами 

 
О5 

 
1 
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Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по материально-техническому 
обеспечению и экспедиторским услугам 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по обслуживанию совещаний и 
эксплуатации зданий 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по кадровым вопросам/подготовке 
кадров 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по поставкам О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1 
Помощник по вопросам снабжения/поездок О5 1  
Помощник по управлению документацией и 
архивами 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О4 1  
Помощник по консультированию пользователей 
ИС 

 
О4 

 
1 

 

Младший делопроизводитель О3 2,5  
    
A.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 1  
    
B.3.1 Совещания по человеческому измерению    
Сотрудник по организации совещаний по 
человеческому измерению 

 
С2 

 
1 

 

Старший помощник по организации совещаний 
по человеческому измерению 

 
О6 

 
1 

 

    
B.3.2 Демократизация    
Начальник Департамента демократизации С5 1  
Руководитель Группы по вопросам 
демократического управления и участия 

 
С4 

 
1 

 

Руководитель Группы по поддержке 
законодательной деятельности 

 
С4 

 
1 

 

Руководитель Группы по вопросам верховенства 
права 

 
С4 

 
1 

 

Советник по гендерным вопросам С3 1  
Сотрудник по поддержке законодательной 
деятельности 

 
С3 

 
2 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Советник по вопросам миграции/свободы 
передвижения 

 
С3 

 
2 

 

Заместитель руководителя Группы по вопросам 
верховенства права 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам демократического 
управления 

 
С2 

 
1 

 

Сотрудник по гендерным вопросам С2 1 
Сотрудник по вопросам демократического 
управления 

 
П 

 
1 

 

Юрист П 1  
Сотрудник по вопросам верховенства права П 3  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам/проектам 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 2  
   
B.3.3 Права человека    
Начальник Департамента прав человека С5 1  
Заместитель начальника Департамента прав 
человека 

 
С4 

 
1 

 

Старший советник по вопросам борьбы с 
торговлей людьми 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с терроризмом С3 1 
Советник по правам человека С3 2  
Советник по правам человека, координатор 
деятельности по укреплению потенциала 

 
С3 

 
1 

 
Новая должность 

Сотрудник по вопросам борьбы с торговлей 
людьми 

 
С2 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с торговлей 
людьми 

 
П 

 
1 

 

Советник по правам человека П 1  
Сотрудник по правам человека П 2  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 2  
    
B.3.4 Выборы    
Начальник Департамента выборов С5 1  
Заместитель начальника Департамента выборов, 
ответственный за оперативные мероприятия 

 
С4 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший советник по вопросам выборов С4 2  
Старший советник по новым технологиям 
голосования 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам выборов С3 6  
Советник по технической помощи П 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по работе с документацией О6 1 Понижение 
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по административным 
вопросам/вопросам поездок 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О4 0,5  
    
B.3.5 Терпимость и недискриминация    
Директор по вопросам терпимости и 
недискриминации 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель директора по вопросам терпимости и 
недискриминации 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с расизмом, 
ксенофобией и дискриминацией 

 
С3 

 
1 

 

Советник по информационному обслуживанию С3 1  
Сотрудник по вопросам преступлений по почве 
ненависти 

 
С3 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с антисемитизмом С3 1  
Советник по вопросам борьбы с расизмом и 
ксенофобией  

 
С3 

 
1 

 

Помощник системного аналитика С1 1  
Советник по связям с гражданским обществом П 1  
Советник по свободе вероисповедания и 
убеждений 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам преступлений на почве 
ненависти 

 
П 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник-библиотекарь О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по информационному обслуживанию О5 1 Повышение 
    
B.3.6 Вопросы рома и синти   
Старший советник по вопросам рома и синти, 
руководитель КПРС 

 
С4 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Советник по вопросам рома и синти, заместитель 
руководителя КПРС 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам рома и синти С2 2 
Помощник по административным вопросам О5 1  
    
Итого Бюро по демократическим институтам 
и правам человека 

34 
 
1  

 

    
Верховный комиссар по делам национальных 
меньшинств 

  

A.2.1 Группа по управлению фондом    
Старший сотрудник по административным 
вопросам 

 
С4 

 
1 

 

Специалист по информационным системам С3 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

Помощник по снабжению О5 1  
   
В.1.1 Канцелярия Верховного комиссара   
Верховный комиссар ВКНМ 1  
Директор Д1 1  
Начальник отдела/старший советник С5 2  
Старший советник С4 5  
Старший юрисконсульт С4 2  
Юрисконсульт С3 1  
Советник по политическим вопросам С3 1  
Сотрудник по проектам С3 1  
Юрист П 1  
Сотрудник по проектам П 2  
Секретарь ВКНМ П 1  
Личный советник П 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по вопросам информации О5 1  
Помощник по проектам О5 2  
Помощник по вопросам связи и редакционной 
работе 

 
О5 

 
1 

 

Секретарь по административным вопросам О4 2  
 
Итого Верховный комиссар по делам 
национальных меньшинств 

0 
 
3  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Представитель по вопросам свободы средств 
массовой информации 

  

A.1.1 Свобода средств массовой информации   
Представитель по вопросам свободы средств 
массовой информации 

 
ПССМИ

 
1 

 

Директор Канцелярии ПССМИ Д1 1  
Старший советник С4 1  
Советник С2 2  
Сотрудник по проектам С2 1  
Помощник сотрудника по анализу данных С1 1  
Координатор проектов П 1  
Старший советник П 4  
Главный советник руководителя института П 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Секретарь по программам О4 1  
    
Итого Представитель по вопросам свободы 
средств массовой информации 

6 
 
1  

 

    
Укрепление    
Укрепление Секретариата    
А.1.1 Пресса и общественная информация    
Сотрудник по вопросам прессы и общественной 
информации 

 
С3 

 
1 

 

Редактор сетевых страниц С3 2  
   
A.1.2 Внутренний надзор    
Ревизор С3 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по ревизии О6 1  
    
A.1.3 Служба поддержки по стратегическим 
вопросам 

  

Старший сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С4 

 
2 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
1 

 

 



 - 20 - PC.DEC/1028 
  22 December 2011 
  Annex II 
 

ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший помощник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
О6 

 
1 

 

    
А.1.4 Оперативная служба    
Дежурный О5 3  
    
А.1.5 Группа программно-оценочной 
поддержки 

  

Помощник по бюджетным вопросам, 
внебюджетные взносы 

 
О5 

 
1 

 

    
A.2.1 Управление кадрами и Расчетная группа    
Сотрудник по кадрам С3 1  
Помощник по кадрам О5 2  
Помощник по начислению заработной платы О4 1  
Младший помощник по кадрам О3 1  
    
A.2.2 Набор персонала    
Сотрудник по набору персонала С3 2  
Старший помощник по использованию ИРМА 
в области ЛР 

 
О7 

 
1 

 

Помощник по набору персонала О5 2  
Помощник по набору персонала О4 2  
Младший помощник по набору персонала О3 0,5  
    
A.2.3 Служба бюджета и внутреннего контроля    
Старший сотрудник, СБВК С4 1  
Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1  
Младший сотрудник по вопросам поддержки 
ГУФ 

 
С2 

 
1 

 

Помощник по бюджетным вопросам О5 2  
    
A.2.4 Финансово-казначейская служба    
Младший сотрудник по финансовым вопросам С2 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О4 5  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.2.5 Служба информационных систем и связи    
Начальник Отдела обслуживания и обеспечения 
ИСС 

 
С4 

 
1 

 

Младший сотрудник по компьютерным 
информационным системам 

 
С2 

 
1 

 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник-программист  О7 1  
Старший помощник по прикладным программам 
для ЭПР 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
системам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник-программист  О6 2  
Старший помощник по системам связи О6 1  
Старший помощник по документации и 
информации 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по консультированию пользователей 
ИС 

 
О5 

 
2 

 

Помощник по консультированию пользователей 
ИСС 

 
О5 

 
2 

 

    
A.2.6 Служба обеспечения деятельности 
миссий 

   

Сотрудник по снабжению С3 1  
Сотрудник по подрядам С3 1  
Сотрудник по вопросам поездок С3 1  
Старший помощник по управлению имуществом О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по подрядам О6 1  
Старший помощник по контролю за 
грузоперевозками 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по страхованию О6 1  
Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по обеспечению помещениями О5 1  
Помощник по контролю за имуществом О5 1  
Помощник по снабженческой информации О5 1  
Помощник по имуществу/складскому хозяйству О4 1  
Помощник по обработке почты О4 1  
Диспетчер автопарка О3 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 
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Кол-во 
должн. Примечание 

   
Разнорабочий О2 1  
Курьер О2 1  
    
Укрепление БДИПЧ    
В.3.1 БДИПЧ. Демократизация    
Заместитель начальника Департамента 
демократизации 

 
С4 

 
1 

 

    
Итого Укрепление  73,5   
    
Миссия в Косово   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Старший сотрудник по вопросам координации С5 1  
Заведующий вопросами безопасности Миссии С4 1  
Заведующий правовыми вопросами С4 1  
Пресс-секретарь Миссии С4 1  
Заместитель заведующего вопросами 
безопасности Миссии 

 
С3 

 
1 

 

Офицер безопасности С2 1  
Специальный помощник руководителя Миссии С2 1  
Руководитель Регионального центра П4 3  
Начальник Отдела по политическим вопросам П4 1  
Заместитель руководителя Регионального центра П3 1  
Заместитель заведующего правовыми вопросами П3 1  
Сотрудник по вопросам внутреннего надзора 
Миссии 

 
П3 

 
1 

 

Заместитель начальника Отдела центральной 
координации 

 
П3 

 
1 

 

Офицер безопасности П2 2 Изменение в разряде  
Старший юрисконсульт П2 1  
Старший сотрудник по политическим вопросам П2 2  
Заместитель начальника отдела/сотрудник по 
политическим вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по планированию и координации П1 1  
Сотрудник по политическим вопросам П1 2  
Сотрудник по проектам П1 1  
Национальный юрист НС3 1 Новая должность 
Национальный заместитель пресс-секретаря НС3 1  
Национальный юрисконсульт НС2 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 
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разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный юрист НС2 1 Повышение, подлежит 

классификации 
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС2 

 
2 

 

Национальный сотрудник по графическому 
оформлению 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по общественной 
информации 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
координации 

 
НС1 

 
1 

 

Личный помощник руководителя Миссии О6 1  
Старший помощник по вопросам координации О6 1  
Старший помощник по мониторингу О6 1  
Старший помощник по связям с прессой и 
общественной информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по связям с прессой и 
общественной информации 

 
O6 

 
1 

 
Новая должность 

Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по планированию мер безопасности О5 1  
Старший секретарь О5 2  
Старший секретарь О5 1 Понижение, подлежит 

классификации 
Помощник дежурного (Ситуационный центр) О5 5  
Помощник по вопросам пожарной и общей 
безопасности 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по вопросам сети/Интранету О5 1  
Техник по системе видеонаблюдения О4 1  
Помощник по вопросам пожарной безопасности О4 1  
Помощник по расследованиям О4 1  
Помощник по мониторингу СМИ О4 2  
Делопроизводитель О4 1  
Административный помощник по вопросам 
безопасности 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по вопросам безопасности О4 5  
Помощник по планированию мер безопасности О4 1  
Старший смены (служба охраны) О4 4  
Референт-переводчик О4 1  
Радиотехник О3 9  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 
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разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Радиотехник О3 1 Новая должность 
Радиотехник/охранник О3 3  
Дежурный пульта охраны О3 4  
Охранник (группа сопровождения) О3 3  
Охранник О3 1  
Старший сменной оперативной группы 

(служба охраны) 
 
О3 

 
4 

 

Охранник О2 35  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Заведующий административно-финансовыми 
вопросами 

 
С5 

 
1 

 

Заведующий медсанчастью С4 1  
Управляющий финансами С4 1  
Заведующий управлением людскими ресурсами С4 1  
Заведующий Сектором ИСС С4 1  
Сотрудник по людским ресурсам С3 1 
Заведующий общим обслуживанием П3 1  
Сотрудник по подрядам/снабжению П2 1  
Национальный сотрудник по эксплуатации 
зданий 

 
НС3 

 
1 

 
Повышение 

Национальный медицинский работник НС3 1 
Национальный главный бухгалтер НС3 1  
Национальный разработчик баз данных НС3 1  
Национальный сотрудник по поставкам НС3 1 Повышение 
Национальный сотрудник по управлению 
имуществом 

 
НС2 

 
1 

 
Повышение 

Национальный сотрудник по бюджету НС2 1 
Национальный инженер-электрик НС2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  
Национальный инженер по ИСС (мобильные 
системы связи) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС НС2 2  
Национальный координатор по подготовке 
кадров 

 
НС2 

 
1 
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Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный инженер по ИСС (микроволновая 
связь/VSAT) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (голосовая 
связь по IP-протоколу, защищенность 
Интернета) 

 
 
НС2 

 
 
1 

 

Национальный архивариус НС1 1  
Национальный сотрудник по снабжению НС1 1  
Национальный сотрудник по подготовке кадров НС1 1  
Национальный сотрудник по поездкам НС1 1  
Национальный сотрудник по транспорту НС1 1  
Административный помощник О6 1  
Медсестра О6 1 Повышение 
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
5 

 

Старший помощник по обслуживанию заседаний О6 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по людским ресурсам О6 2  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по ИСС, руководитель 
группы КТП 

 
О6 

 
1 

Старший техник по ИСС О6 4  
Старший техник по ИСС (локальная 
вычислительная сеть) 

 
О6 

 
2 

Старший техник по ИСС (микроволновая 
связь/VSAT) 

 
О6 

 
1 

 

Старший техник по ИСС (мобильные системы 
связи) 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по учету материальных 
ценностей 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по начислению заработной 
платы  

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник казначея О6 1  
Помощник по транспорту О6 1 Повышение, подлежит 

классификации 
Старший помощник по людским ресурсам/ 
начислению заработной платы  

 
О6 

 
1 

 

Старший техник по ИСС (голосовая связь по 
IP-протоколу, защищенность Интернета) 

 
О6 

 
2 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший помощник по расчетно-финансовым 
операциям ИСС 

 
О6 

 
1 

 
Повышение 

Старший помощник по ИСС О6 1 Повышение 
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по бюджету О5 1  
Техник по обслуживанию заседаний 

(оборудование для микроволновой связи/залов 
заседаний) 

 
 
О5 

 
 
1 

 

Старший электрик О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Механик по генераторам О5 1 
Техник по генераторам О5 1  
Помощник по людским ресурсам О5 5  
Помощник по ИСС, эксплуатация и ремонт 
оборудования 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по ИСС, пункт консультативно-
технической помощи 

 
О5 

 
2 

Техник по ИСС (микроволновая связь/VSAT) О5 3  
Помощник по материально-техническому 
обеспечению 

 
О5 

 
4 

 

Бригадир (техническое обслуживание) О5 1 
Помощник по управлению материальным 
обеспечением 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 1  
Секретарь КУФМ О5 1  
Помощник по поставкам О5 1  
Помощник по подготовке кадров О5 2  
Помощник казначея О5 1  
Помощник по обеспечению топливом О5 1 Повышение 
Техник по ИСС (мобильная связь) О5 2  
Помощник по архивам О4 2  
Помощник по эксплуатации зданий O4 1  
Техник по обслуживанию оборудования 
для залов заседаний 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по таможенным вопросам О4 1  
Диспетчер О4 3  
Механик по капремонту генераторов О4 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Помощник по инспекциям О4 1  
Помощник по техническому обслуживанию О4 1  
Делопроизводитель О4 2  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Помощник по поставкам О4 2  
Помощник по техническим вопросам О4 1  
Помощник по поездкам О4 1 Понижение 
Помощник по административным вопросам/ 
подрядам/снабжению 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по хозяйственной части О4 1  
Техник по фотокопировальному оборудованию О4 1  
Помощник по расчетно-финансовым операциям 

(ИСС) 
 
О4 

 
1 

Повышение 

Младший техник по БМС О3 1  
Электрик О3 3  
Младший помощник по вопросам автопарка О3 1 
Младший помощник по учету и контролю 
материальных ценностей 

 
О3 

 
3 

 

Младший помощник по техническому 
обслуживанию 

 
О3 

 
1 

 

Регистратор по учету передвижений/ 
слежению за автотранспортом 

 
О3 

 
1 

 

Сантехник О3 1  
Младший техник О3 2  
Младший техник по кондиционерам О3 1  
Водитель грузовика/оператор автопогрузчика О3 1  
Младший регистратор О3 1  
Оператор пула О2 1  
Оператор коммутатора О2 1  
Разнорабочий О1 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель О3 1  
Водитель автобуса О3 3  
Водитель грузовика О3 3  
Старший водитель заместителя руководителя 
Миссии 

 
О3 

 
2 

 

Старший водитель руководителя Миссии О3 2  
Водитель О2 14  
    
B.1.1 Вопросы безопасности, 
в т. ч. общественной 

   

Заместитель директора П4 1  
Директор П4 1  
Заведующий П3 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Заведующий Сектором П3 3  
Старший советник KCPSED П2 1  
Старший сотрудник по вопросам 
совершенствования подготовки кадров 

 
П2 

 
4 

 

Старший сотрудник по работе полиции с 
населением 

 
П2 

 
1 

 

Старший советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
3 

 

Старший сотрудник по работе полиции с 
населением (вопросы безопасности) 

 
П2 

 
2 

 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный советник KCPSED НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Национальный сотрудник по проектам НС1 1 Новая должность, 

подлежит классификации
Национальный сотрудник по информированию 
населения о мерах безопасности 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
совершенствования подготовки кадров 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный советник по вопросам ПИК НС1 1  
Национальный советник по борьбе с 
организованной преступностью 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 3  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 11 
Старший секретарь О5 1 
Помощник по программам О4 3 
   
B.3.1 Демократизация   
Начальник Отдела выборов С4 1  
Сотрудник по ИС С2 1  
Заместитель директора П4 1  
Директор П4 1  
Заведующий Сектором П3 2  
Координатор деятельности на местах П3 1  
Руководитель Группы по анализу и 
представлению докладов 

 
П3 

 
1 

 

Начальник Сектора по СМИ П3 1  
Советник по проведению выборов П2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший советник при НК по СМИ П2 1  
Старший сотрудник по программам П2 1  
Старший советник по проектам П2 1  
Специальный советник омбудсмена П2 1  
Старший советник по вопросам независимых 
институтов 

 
П2 

 
1 

 

Старший юрисконсульт по выборам П2 1  
Координатор по работе подразделений/старший 
советник 

 
П2 

 
1 

 

Старший советник по СМИ П2 1  
Старший юрисконсульт по ЕСАР П2 1 Новая должность 
Старший советник по развитию молодежи П2 1  
Заместитель заведующего сектором П2 1  
Сотрудник по программам П1 2  
Национальный заместитель начальника Отдела 
выборов 

 
НС3 

 
1 

 

Национальный сотрудник по административно-
бюджетным вопросам 

 
НС2 

 
1 

 
Новая должность 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

Новая должность, 
подлежит классификации

Национальный юрист НС1 2  
Национальный сотрудник по программам НС1 12  
Национальный сотрудник по представлению 
докладов и работе с информацией  

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по подготовке кадров НС1 1  
Национальный сотрудник по вопросам работы 
с избирателями 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по внешним 
электоральным связям 

 
НС1 

 
1 

 

Личный помощник  О6 1  
Старший помощник по проведению выборов 

(работа на местах) 
 
О6 

 
6 

 

Старший помощник по организации выборов О6 1  
Старший помощник по программам О6 1 
Старший помощник по подготовке кадров О6 1  
Старший устный/письменный переводчик О6 8  
Старший помощник по выборам О6 1 
Старший помощник ревизора (вопросы 
соблюдения электоральных норм) 

 
О6 

 
1 

Помощник по мониторингу О5 2 
Помощник по программам О5 3  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Референт-переводчик О4 1 Понижение 
Делопроизводитель О4 1  
Делопроизводитель О4 1 Новая должность 
Помощник по программам О4 4  
Младший делопроизводитель О3 1  
   
B.3.2 Права человека и общины   
Специальный советник по неалбанским общинам 
и координации просветительской работы 

 
С4 

 
1 

 

Заместитель директора П4 1  
Директор П4 1  
Заведующий Сектором по проблемам общин П3 1  
Заведующий Сектором по наблюдению за 
правовой системой 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором контроля над 
законодательством 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором имущественных вопросов П3 1  
Заведующий Сектором контроля безопасности П3 1  
Координатор деятельности на местах П3 1  
Руководитель Группы по анализу и 
представлению докладов 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором 
равноправия/недискриминации/борьбы 
с торговлей людьми 

 
 
П3 

 
 
1 

 

Заведующий Сектором борьбы с торговлей 
людьми 

 
П3 

 
1 

 

Советник по правам человека, Сектор контроля 
безопасности 

 
П2 

 
6 

 

Юрист-аналитик П2 2  
Старший советник П2 3  
Старший советник по проблемам общин 

(вопросы защиты) 
 
П2 

 
2 

 

Старший советник по проблемам общин 
(политические вопросы) 

 
П2 

 
2 

Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 5  
Старший советник по правам человека 

(имущественные вопросы) 
 
П2 

 
1 

 

Старший юрисконсульт по правам человека П2 1  
Старший юрист, Сектор контроля над 
законодательством 

 
П2 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Специальный советник при Косовском судебном 
институте 

 
П2 

 
1 

 

Старший сотрудник по правам человека П2 5  
Старший советник по правам человека, Сектор 
контроля безопасности 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по стратегии в отношении общин П1 1  
Сотрудник по охране общин П1 1  
Сотрудник по человеческому измерению П1 50 
Советник по правам человека 

(имущественные вопросы) 
 
П1 

 
1 

 

Юрист, Сектор контроля над законодательством П1 1  
Наблюдатель за правовой системой П1 6  
Сотрудник по правам человека 

(имущественные вопросы) 
 
П1 

 
1 

 

Сотрудник по стратегии в отношении общин 
(вопросы возвращения) 

 
П1 

 
1 

 
 

Национальный советник по стратегии в 
отношении общин 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный координатор наблюдения за 
ходом уголовных процессов 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный координатор Лингвистической 
службы 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт (проблемы женщин 
и детей) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный советник по правам человека НС2 1  
Национальный руководитель Административно-
бюджетной группы 

 
НС2 

 
1 

Новая должность, 
подлежит классификации

Национальный сотрудник по программам (права 
человека) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по административно-
бюджетным вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт по гражданскому 
праву 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт по правам человека НС1 1  
Национальный сотрудник по правам человека НС1 3  
Национальный юрист, Сектор контроля над 
законодательством 

 
НС1 

 
3 

 

Национальный юрист (имущественные вопросы) НС1 2  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по вопросам правовой 
системы 

 
НС1 

 
6 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Национальный сотрудник по имущественным 
вопросам 

 
НС1 

 
4 

 

Личный помощник О6 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 44  
Старший помощник по проектам О6 1  
Старший устный/письменный переводчик О6 5  
Помощник по административным вопросам О5 1 
Помощник по правам человека О5 6  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по юридическим вопросам О5 1  
Помощник по вопросам правовой системы О5 9  
Делопроизводитель О4 2  
Делопроизводитель О4 1 Новая должность 
Помощник по программам О4 40  
Помощник/секретарь/устный переводчик О4 4  
Младший делопроизводитель О3 1  
Секретарь приемной О2 1 Бюджетные 

ассигнования на 
6 месяцев 

    
Итого Миссия в Косово  670   
   
Выполнение задач в Боснии и Герцеговине   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Директор по вопросам политики и планирования П4 1  
Старший представитель руководителя Миссии П4 3  
Старший советник по политическим вопросам П3 1 Изменение в разряде  
Директор-распорядитель П3 1 Изменение в разряде  
Сотрудник по связи с УВП/КРМ П2 1 
Советник по политическим вопросам П2 1  
Юрисконсульт по политическим вопросам П2 1  
Секретарь-референт заместителя руководителя 
Миссии 

 
П1 

 
1 

 

Аналитик по политическим вопросам П1 1  
Национальный начальник Службы безопасности НС3 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный пресс-секретарь НС3 1  
Национальный заместитель начальника Службы 
безопасности 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по планированию и 
координации 

 
НС2 

 
1 

 
 

Национальный личный помощник ЗРМ НС1 1  
Национальный личный помощник РМ НС1 1  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
7 

 

Национальный сотрудник по связям с прессой НС1 4  
Национальный сотрудник по представлению 
докладов 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный администратор вебсайта НС1 1  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 

Старший устный переводчик О5 6  
Помощник по вебсайту О5 1  
Референт-переводчик О4 1 Перевод на неполную 

ставку 
Референт по иноязычным текстам О4 3  
Помощник по оперативным вопросам О4 1  
Помощник по связям с прессой О4 1  
Специалист по личной охране О3 1  
Охранник О2 15  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С5 1  
Заведующий поставками и материально-
техническим обеспечением 

 
П3 

 
1 

Главный бухгалтер П3 1 Новая должность 
Юрисконсульт П2 1  
Национальный заведующий бюджетом НС3 1 
Национальный медицинский работник НС3 1 
Национальный заведующий Службой ИСС НС3 1 
Национальный заведующий кадрами НС3 1 
Национальный бухгалтер НС2 1 
Национальный сотрудник по бюджету НС2 1 
Национальный административный помощник НС2 1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
2 

Национальный сотрудник по снабжению НС2 2  
Национальный заместитель заведующего 
Службой ИСС 

 
НС2 

 
1 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам  

 
НС1 

 
1 

 

Национальный архивариус НС1 1 
Национальный сотрудник по системам связи НС1 1 
Национальный системный администратор (ЭПР) НС1 1 
Национальный сотрудник КУФМ НС1 1  
Национальный сотрудник по общему 
обслуживанию 

 
НС1 

 
2 

 

Национальный сетевой администратор НС1 1 
Национальный сотрудник по кадрам НС1 1  
Национальный сотрудник по набору персонала НС1 1  
Национальный сотрудник по кассовым  
операциям 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный разработчик информационных 
систем 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по учету и контролю 
материальных ценностей 

 
О6 

 
1 

Старший помощник по поставкам О6 1 
Старший помощник по транспорту О6 1  
Помощник по бюджетным вопросам О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 5  
Помощник по расследованиям О5 2  
Координатор пункта консультативно-
технической помощи по ИС 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по вопросам начисления заработной 
платы 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 1 
Оператор SMS-сервера/пункта консультативно-
технической помощи 

 
О5 

 
1 

 

Кладовщик О5 1  
Помощник по обеспечению подготовки кадров О5 1  
Заведующий техническим обслуживанием 
транспортного парка 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по вопросам поездок и размещения О5 2  
Помощник по административным вопросам О4 3  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Помощник архивариуса О4 2  
Помощник техника-смотрителя О4 3  
Диспетчер О4 1  
Помощник по вопросам общего обслуживания О4 2  
Помощник по ИС/системам связи О4 4  
Помощник по кадровым вопросам О4 3  
Помощник по снабжению О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Секретарь по медицинским вопросам О4 1  
Младший административный сотрудник О3 11  
Младший сотрудник по работе с документацией О3 2  
Секретарь приемной О3 4  
Оператор коммутатора О3 2  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель ЗРМ О3 1  
Старший водитель О3 2  
Водитель О2 46,5  
Уборщица О1 21  
    
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    
Директор по вопросам сотрудничества в области 
безопасности 

 
П4 

 
1 

 

Заведующий Сектором контроля над 
вооружениями 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Канцелярией директора/сотрудник 
по политическим вопросам и планированию 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором парламентской 
деятельности 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по осуществлению контроля над 
вооружениями 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам парламентской 
деятельности 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам и 
информации 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
соблюдения 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный юрист НС1 1  
Национальный сотрудник по 
военно-политическим вопросам 

 
НС1 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по вопросам обороны 
и безопасности 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по материально-техническому 
обеспечению (контроль над вооружениями) 

 
О5 

 
1 

 

Личный помощник О5 1  
Старший устный переводчик О5 1  
Референт-переводчик О4 4  
   
B.3.1 Человеческое измерение   
Руководитель Отдела по вопросам человеческого 
измерения 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель директора, Оперативная группа П4 1  
Заместитель директора, Группа по программам П4 1  
Заведующий Сектором социально- 
экономических прав и равноправия 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором по работе с местным 
населением 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором развития и поддержки 
управления 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам человеческого 
измерения/руководитель Отделения 

 
П3 

 
4 

 

Заведующий Сектором мониторинга и 
поддержки парламентской деятельности 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором судебной и правовой 
реформы 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором образования П3 1 Новая должность 
Советник по правам человека (социально-
экономические права) 

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (борьба с дискриминацией) П2 1  
Юрисконсульт (судебная и правовая реформа) П2 2  
Координатор по программам П2 1  
Старший сотрудник по представлению докладов 
и работе с информацией  

 
П2 

 
1 

 

Руководитель Отделения П2 10  
Юрисконсульт (военные преступления и 
правосудие переходного периода) 

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (военные преступления и 
верховенство права) 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по правам человека П1 10  
Сотрудник по вопросам информации П1 1  
Сотрудник по координации проектов П1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Сотрудник по программам (вопросы управления 
и проблемы общин)  

 
П1 

 
6 

 

Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрист НС2 9  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Национальный сотрудник по проектам НС2 1 Повышение 
Национальный заведующий Сектором поддержки 
программ 

 
НС2 

 
1 

 
Повышение 

Национальный сотрудник по программам 
(вопросы образования) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(обеспечение доступа и недискриминация) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный советник по программам 
(финансы и управление) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный исполнительный помощник НС1 1 Новая должность, 
подлежит классификации

Национальный сотрудник по программам 
(гендерные вопросы) 

 
НС1 

 
1 

 
Новая должность 

Национальный юрист НС1 2  
Национальный сотрудник по программам НС1 13  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по мониторингу и 
оценке 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(работа с местным населением) 

 
НС1 

 
13 

 

Национальный сотрудник по программам 
(мобилизация местного населения) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(вопросы образования) 

 
НС1 

 
27 

 

Национальный сотрудник по программам 
(развитие управления) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(поддержка управления) 

 
НС1 

 
19 

 

Национальный сотрудник по программам (работа 
с информацией и представление докладов) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(социальная интеграция) 

 
НС1 

 
1 

 
 

Национальный сотрудник по программам 
(пропаганда политических мер) 

 
НС1 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный юрист, наблюдение за судебными 
процессами 

 
НС1 

 
1 

 

Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по юридическим вопросам О5 5  
Помощник по программам О5 51  
Помощник по программам О5 0,5 Перевод на неполную 

ставку 
Старший секретарь О5 2  
Помощник по мониторингу (верховенство права) О5 21  
Помощник по программам (наблюдение за 
положением цыган) 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О4 3  
Делопроизводитель О4 25  
    
Региональная стабилизация/контроль над 
вооружениями 

   

В.1.1 Выполнение статьи IV    
Водитель П 1  
Военный советник П 1  
Сотрудник оперативного штаба П 1  
Личный представитель ДП П 1  
Секретарь по административным вопросам О5 1  
    
Итого Выполнение задач в Боснии 
и Герцеговине 

05 
 
5  

 

   
Миссия в Сербии   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1 
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1 
Координатор по муниципальным вопросам П2 1 
Старший сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Заведующий политическими вопросам и 
вопросами прессы 

 
П2 

 
1 

Секретарь-референт П1 1  
Сотрудник по политическим вопросам  П1 1  
Сотрудник по политическим вопросам и 
представлению докладов 

 
П1 

 
1 

 

Национальный специальный советник (МДБ) НС3 1  
Национальный сотрудник по координации 
проектов 

 
НС1 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Личный помощник РМ О6 1 
Старший помощник по вопросам прессы и 
политическим вопросам 

 
О6 

 
1,5 

 

Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по программам деятельности на 
местах 

 
О5 

 
2 

 

Помощник по программам О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Начальник Службы безопасности О5 1  
Помощник по вопросам прессы и политическим 
вопросам 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по проектам О4 1  
Старший охранник О3 1  
Охранник О2 8  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом C3 1  
Сотрудник по финансовым вопросам C2 1  
Сотрудник по снабжению П1 1  
Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  
Национальный сотрудник по ИСС НС1 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам и 
подготовке кадров 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по ИСС О6 2  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник РГУФ О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по людским ресурсам О5 1  
Помощник казначея О5 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1,5  
Помощник по ИСС О4 2  
Помощник по снабжению О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Техник-смотритель О3 1  
Секретарь приемной О3 1  
Младший сотрудник по финансовым вопросам О3 1  
Садовник/разнорабочий О2 1  
Разнорабочий О2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 2  
Водитель О2 7  
Уборщица О1 7  
    
B.1.1 Вопросы полицейской деятельности    
Заведующий вопросами правоохранительной 
деятельности 

 
П3 

 
1 

 
Изменение в разряде  

Руководитель программы по вопросам 
подотчетности 

 
П2 

 
1 

 

Советник по работе полиции с населением П2 1  
Руководитель программы по работе полиции 
с населением 

 
П2 

 
1 

 

Советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Руководитель программы по борьбе с 
организованной преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Руководитель программы подготовки 
полицейских 

 
П2 

 
1 

 

Советник по подготовке полицейских П2 5  
Советник по стратегическому планированию П2 1  
Советник по вопросам экономических 
преступлений 

 
П2 

 
1 

 

Руководитель программы по стратегическому 
развитию 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Национальный сотрудник по разработке учебных 
программ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по проектам О5 18  
Помощник по административным вопросам О4 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Заведующий вопросами демократизации П3 1 Изменение в разряде 
Советник по экологическим вопросам П2 1  
Советник по вопросам управления П2 1  
Координатор программы по правам человека П2 1  
Старший советник по вопросам равенства 
возможностей 

 
П2 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт НС2 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по вопросам 
управления 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 6  
Национальный сотрудник по координации 
программ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по подготовке кадров 
(вопросы управления) 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам  О6 4  
Помощник по административным вопросам О5 1 Понижение 
Помощник по программам О5 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.3.2 Средства массовой информации    
Заведующий вопросами СМИ П3 1 Изменение в разряде 
Национальный юрист НС1 2  
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по вопросам 
законодательства о СМИ 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по мониторингу СМИ О5 1  
Помощник по программам О5 3  
    
B.3.3 Верховенство права и права человека    
Заведующий вопросами прав человека 
и верховенства права 

 
П3 

 
1 

 
Изменение в разряде 

Советник по вопросам транспарентности 
экономической деятельности  

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (судебная реформа) П2 1  
Старший координатор по вопросам верховенства 
права и прав человека 

 
П2 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный юрист НС2 3  
Национальный советник по вопросам системы 
уголовного правосудия 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный юрист НС1 1  
Национальный юрист НС1 2  
Национальный советник по судебным делам о 
военных преступлениях 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по юридическим вопросам О7 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по проектам О6 1  
Устный/письменный переводчик по юридической 
тематике 

 
О5 

 
2 

 

    
Итого Миссия в Сербии  162   
    
Присутствие в Албании    
A.1.1. Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Присутствия РМ 1  
Заместитель руководителя Присутствия ЗРМ 1  
Старший сотрудник по политическим вопросам, 
связям с общественностью и представлению 
докладов 

 
 
П3 

 
 
1 

 

Координатор Отдела реализации проектов П3 1  
Начальник Отдела реализации проектов П2 3  
Сотрудник по финансированию проектов П2 1  
Национальный сотрудник по связям с 
общественностью и представлению докладов 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам на 
местах 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
2 

 

Национальный сотрудник по координации 
проектов 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по связям 
с общественностью 

 
О6 

 
1 

 

Старший письменный/устный переводчик О6 1  
Помощник по программам на местах О5 3  
Помощник по проектам О5 1  
Помощник по координации проектов О5 2  
Старший секретарь О5 2  
Охранник О2 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Сотрудник по людским ресурсам П2 1  
Сотрудник по административным вопросам и 
общему обслуживанию 

 
П2 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по транспорту О5 1 
Помощник по административным вопросам О4 1  
Помощник по людским ресурсам и подготовке 
кадров 

 
О4 

 
1 

 

Помощник-регистратор О4 1  
Помощник по поставкам О4 1  
Младший помощник по техническому 
обслуживанию автотранспорта 

 
О3 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 8  
    
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    
Начальник Отдела сотрудничества в области 
безопасности 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам содействия 
полиции 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
пограничного контроля 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
безопасности 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по программам О5 2  
Письменный/устный переводчик О5 1  
   
В.2.1 Управление в экономико-экологической 
области 

  

Начальник Отдела управления в экономико-
экологической области 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам и региональной реформе 

 
П2 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрист по имущественным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по проектам О5 2  
Письменный/устный переводчик О5 1  
    
В.3.1 Демократизация    
Начальник Отдела демократизации П3 1  
Сотрудник по вопросам развития СМИ П2 1  
Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
избирательной реформы 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
гражданского общества и гендерным 
проблемам 

 
 
НС1 

 
 
1 

 

Национальный юрист по вопросам выборов НС1 1  
Старший помощник по вопросам развития СМИ О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 1 
Делопроизводитель О4 1  
   
B.3.2 Верховенство права и права человека   
Начальник Отдела верховенства права и прав 
человека 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по судебным вопросам П2 1  
Старший юрист П2 1  
Юрист П1 1  
Национальный юрист НС1 3  
Помощник по юридическим вопросам О5 2  
Помощник по программам О5 1  
Письменный/устный переводчик О5 1  
    
Итого Присутствие в Албании  90   
    
Миссия в Скопье    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Заведующий вопросами мониторинга П3 1  
Заведующий представлением докладов 
по политическим вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Советник по политическим вопросам П2 1  
Старший сотрудник по мониторингу П2 1  
Старший сотрудник по мониторингу П2 1 Изменение в разряде 
Специальный помощник руководителя Миссии П2 1  
Старший сотрудник по вопросам политики 
и планирования 

 
П2 

 
1 

 

Координатор программ в области межэтнических 
отношений 

 
П2 

 
1 

 

Офицер безопасности  П2 1 Новая должность 
Сотрудник по мониторингу П1 5  
Сотрудник по политическим вопросам и 
представлению докладов 

 
П1 

 
1 

 

Сотрудник по межэтническим отношениям П1 1  
Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный сотрудник по связи с 
политическими объединениями 

 
НС2 

 
1 

 

Старший помощник (вопросы рома) О6 1 
Старший помощник по политическим вопросам О6 1  
Старший помощник по проектам О6 1 Изменение по программе 

"Группа по управлению 
фондом" 

Старший помощник по вопросам общественной 
информации и СМИ 

 
О6 

 
2 

 

Помощник по программам О5 1  
Помощник по вопросам безопасности О5 1 Повышение 
Старший секретарь О5 1  
Помощник (ситуационный центр) О5 1 Повышение 
Референт II (лингвистическое обеспечение) О4 2  
Делопроизводитель О4 1  
Помощник (ситуационный центр) О4 1  
Референт I (лингвистическое обеспечение) О3 8  
Радиотехник О3 4  
Старший водитель О3 2  
Охранник О2 9  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Заведующий административно-финансовыми 
вопросами 

 
С5 

 
1 

 

Заведующий финансовыми вопросами С3 1  
Заведующий общим обслуживанием С3 1  
Заведующий вопросами управления людскими 
ресурсами 

 
С3 

 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС НС3 1  
Национальный сотрудник по вопросам людских 
ресурсов 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по работе с 
документацией и архивами 

 
НС1 

 
1 

 

Медсестра О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1 Повышение 
Старший помощник по транспорту О6 1 
Старший техник по сетевым ИС О6 1  
Старший помощник по управлению 
материальным обеспечением 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по вопросам людских ресурсов О5 2  
Помощник по снабжению О5 2 Повышение 
Помощник по подготовке кадров О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Разработчик сетевых страниц/баз данных О5 1  
Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИСС) 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по работе с архивами О4 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Помощник по вопросам людских ресурсов О4 1  
Делопроизводитель О4 1  
Помощник по техническому обслуживанию 
автотранспорта 

 
О4 

 
1 

 

Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИСС) 

 
О4 

 
2 

 

Складской рабочий О2 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель автобуса О3 2  
Водитель О2 4  
Уборщица О1 2  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
B.1.1 Развитие полицейской службы    
Начальник Отдела развития полицейской службы П4 1  
Старший полицейский советник П3 1  
Заведующий подготовкой полицейских П3 1  
Заведующий вопросами полицейской 
деятельности 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по проектам П2 1  
Старший полицейский советник П2 1  
Старший советник по подготовке полицейских П2 1  
Советник по вопросам полицейской деятельности П1 9  
Советник по подготовке полицейских П1 2  
Сотрудник по аналитической проработке 
докладов 

 
П1 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт НС1 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по проектам О5 4  
Помощник по подготовке полицейских О5 2  
Делопроизводитель О4 2  
Референт I (лингвистическое обеспечение) О3 9  
    
B.3.1 Надлежащее управление    
Начальник Отдела надлежащего управления П4 1 Изменение в разряде 
Старший сотрудник по вопросам надлежащего 
управления 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам демократизации/выборов П1 1  
Сотрудник по вопросам реформы образования П1 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
демократизации 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Национальный сотрудник по вопросам реформы 
государственного управления 

 
НС1 

 
2 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по программам О6 1 Повышение 
Помощник по программам О5 1  
    
B.3.1 Верховенство права    
Заведующий вопросами верховенства права П4 1  
Заместитель заведующего вопросами 
верховенства права 

 
П3 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший сотрудник по вопросам верховенства 
права (судебная реформа) 

 
П2 

 
1 

Старший сотрудник по вопросам верховенства 
права (законодательная реформа) 

 
П2 

 
1 

Сотрудник по вопросам верховенства права П1 3 
Национальный сотрудник по вопросам 
верховенства права 

 
НС1 

 
7 

 

Старший помощник по юридическим вопросам О6 2  
Референт-переводчик по юридической тематике О5 2  
Помощник по вопросам верховенства права О5 1  
Старший помощник О5 1  
Помощник по программам О4 5  
   
Итого Миссия в Скопье  169   
   
Миссия в Черногории    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1 
Заместитель руководителя Миссии/ 
координатор программ 

 
ЗРМ 

 
1 

Старший сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Старший помощник по политическим вопросам О6 1  
Старший помощник по поддержке программ О6 1  
Старший секретарь/личный помощник РМ О6 1  
Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 

Охранник О2 2  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом   
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по ИСС/DocIn О5 1  
Младший помощник по транспорту О3 1  
Секретарь приемной О2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель О2 1  
Уборщица О1 1  
    
B.1.1 Вопросы полицейской деятельности    
Руководитель Центра подготовки полицейских П2 1  
Полицейский эксперт по борьбе с 
организованной преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Руководитель программы П2 1  
Полицейский инструктор П1 2  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 3  
Помощник по проектам О5 1  
    
В.1.2 Военно-политическая деятельность    
Национальный сотрудник по 
военно-политическим вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

    
B.3.1 Демократизация    
Руководитель программы П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по поддержке программ О6 1  
Помощник по проектам О5 2  
   
B.3.2 Средства массовой информации   
Руководитель программы П2 1 
Помощник по программам О5 1  
    
B.3.3 Верховенство права и права человека   
Сотрудник по правам человека П2 1  
Руководитель программы (верховенство 
права/права человека) 

 
П2 

 
1 

Национальный юрист НС1 2  
Помощник по проектам О5 1  
    
Итого Миссия в Черногории  44   
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Миссия в Молдове    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1 
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1 
Пресс-секретарь Миссии П2 1  
Национальный юрист НС1 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 
 

Старший референт-переводчик/устный 
переводчик 

 
О6 

 
1 

 

Старший устный переводчик/помощник по 
политическим вопросам 

 
О6 

 
1 

 
 

Помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 
 

Старший секретарь О5 1 
Делопроизводитель О4 1  
Охранник О2 5  
Горничная О1 1 
    
A.2.1 Группа по управлению фондом   
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Помощник по снабжению О4 1  
Помощник по поездкам О4 1  
Техник-смотритель О3 1  
Секретарь приемной О2 2  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель/диспетчер О3 1  
Водитель О2 1  
Уборщица О1 2  
Горничная О1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
B.1.1 Предотвращение/разрешение 
конфликтов 

   

Военный представитель П2 2  
Сотрудник по политическим вопросам П2 2  
Сотрудник по военно-политическим вопросам П2 2  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Старший помощник по программам О6 1  
Старший устный переводчик/помощник по 
политическим вопросам 

 
О6 

 
1 

 
Повышение 

    
B.3.1 Мониторинг прав человека/ 
демократизация 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 2  
Национальный юрист НС1 3  
    
B.3.2 Борьба с торговлей людьми/ 
гендерные вопросы 

   

Сотрудник по борьбе с торговлей людьми и 
гендерным вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Национальный юрист НС1 1  
Национальный советник по борьбе с торговлей 
людьми и гендерным вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Миссия в Молдове  52  

    
Координатор проектов в Украине    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Координатор проектов РМ 1  
Старший сотрудник по проектам П3 1  
Национальный координатор программ НС2 2  
Личный помощник РМ О5 1  
Охранник О2 1  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  
Национальный сотрудник по снабжению НС1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по кассовым операциям О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по снабжению О5 1 Новая должность 
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Секретарь О4 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 1  
Уборщица О1 1  
    
В.3.2 Верховенство права и права человека    
Национальный юрисконсульт НС3 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Национальный руководитель проектов НС2 2  
Национальный юрист НС1 2  
Национальный сотрудник по проектам НС1 4  
Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по проектам О5 3  
    
В.4.1 Проекты в экономико-экологической 
и военно-политической областях 

   

Национальный руководитель проектов НС2 1  
Национальный сотрудник по программам 

(военно-политическая деятельность) 
 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по проектам 
(экологическая деятельность) 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по проектам О5 1  
    
В.3.1 Демократизация и надлежащее 
управление 

   

Национальный сотрудник по вопросам выборов 
и управления 

 
НС2 

 
1 

 
Новая должность 

Национальный сотрудник по проектам НС1 2  
Национальный сотрудник по проектам (СМИ) НС1 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
Итого Координатор проектов в Украине  44    
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
Бюро в Ереване    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Бюро РМ 1  
Национальный координатор программ НС2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС2 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О6 

 
1 

 

Устный/письменный переводчик О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Старший вахтер О3 1  
Вахтер О2 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам и 
кассовым операциям 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению и управлению 
имуществом 

 
О6 

 
1 

 

   
А.2.2 Общие текущие расходы   
Старший водитель О3 1 
Водитель О2 3  
Уборщица О1 2  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Сотрудник по военно-политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 2  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн. Примечание 

   
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Национальный координатор программ НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Помощник по проектам О5 1  
Водитель О2 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Сотрудник по вопросам демократизации П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по программам О6 1 Повышение 
    
B.3.2 Права человека    
Сотрудник по правам человека П2 1  
Национальный помощник юрисконсульта НС1 1  
Старший помощник по программам О6 1  
    
В.4.1 Надлежащее управление    
Заместитель руководителя Бюро ЗРМ 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Старший помощник по программам О6 2  
    
Итого Бюро в Ереване  47   
    
Бюро в Баку    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Бюро РМ 1  
Заместитель руководителя Бюро ЗРМ 1  
Национальный сотрудник по связям с прессой 
и общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 

Референт (лингвистическое обеспечение) О5 1  
Старший секретарь О5 1  
   
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по административным и 
финансовым вопросам 

 
О6 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по людским ресурсам О4 0,5  
Делопроизводитель О4 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 1  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Руководитель Группы по военно-политическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Полицейский эксперт П2 2  
Старший полицейский советник  П2 1  
Национальный помощник по проектам НС1 1  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по проектам О5 2  
   
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность   
Руководитель Группы по экономико-
экологическим вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по проектам О6 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Заведующий вопросами демократизации П3 1 Изменение в разряде 
Национальный сотрудник по вопросам 
укрепления потенциала 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 2  
Помощник по программам О5 1  
   
B.3.2 Верховенство права и права человека    
Руководитель Группы по вопросам верховенства 
права 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по судебным вопросам П2 1  
Национальный юрист НС2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Национальный юрист НС1 1  
Помощник по программам О5 1  
Делопроизводитель О4 1  
    
Итого Бюро в Баку  39,5  

    
Группа планирования высокого уровня   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Сотрудник П 8 
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

    
Итого Группа планирования высокого уровня  9  

   
Личный представитель ДП по конфликту, 
являющемуся предметом рассмотрения 
на Минской конференции  

  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Личный представитель ДП РМ 1 
Помощник ЛП на месте П2 3 
Личный помощник ЛП П2 1 
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель/помощник по административным 
вопросам (Ереван) 

 
О5 

 
1 

 

Водитель (Степанакерт/Ханкенди) О3 1  
Водитель-инструктор/механик (Тбилиси) О3 1  
Водитель (Баку) О2 1  
Водитель (Тбилиси) О2 1  
Горничная (Баку) О1 1  
Горничная (Степанакерт/Ханкенди) О1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Горничная (Тбилиси) О1 1  
Горничная (Ереван) О1 1  
    
Итого Личный представитель ДП по 
конфликту, являющемуся предметом 
рассмотрения на Минской конференции 

7
 

 
 
1  

    
Центр в Астане    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Центра РМ 1  
Заместитель руководителя Центра ЗРМ 1  
Старший секретарь О5 1  
Делопроизводитель О4 1  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по людским ресурсам и начислению 
заработной платы 

 
О5 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 3  
Уборщица О1 0,5 Новая должность 
Уборщица О1 0,5 Перевод на неполную 

ставку 
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам/СМИ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по проектам О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по экономико-
экологическим вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
Национальный юрист НС1 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 1  
    
Итого Центр в Астане  28   
    
Центр в Ашхабаде    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Центра РМ 1  
Координатор проектов П3 1  
Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по координации проектов О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Охранник О2 4  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по людским ресурсам и начислению 
заработной платы 

 
О5 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
B.1.1 Предотвращение конфликтов, 
укрепление доверия и безопасности 

   

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Старший помощник по программам О6 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Помощник по программам О5 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Центр в Ашхабаде  25   
    
Центр в Бишкеке    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Центра РМ 1  
Заместитель руководителя Центра ЗРМ 1  
Офицер безопасности С2 1  
Руководитель местного Отделения в Оше П3 1  
Координатор программ П3 1  
Пресс-секретарь П3 1  
Сотрудник по работе на местах П2 1  
Национальный юрист НС2 1 Изменение по программе 

"Деятельность в области 
человеческого 
измерения" 

Национальный офицер безопасности НС2 1  
Старший помощник по безопасности  О6 1  
Помощник руководителя Центра О5 1  
Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по программам О5 6  
Охранник О2 17  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Сотрудник по снабжению С2 1 Новая должность 
Сотрудник по административно-финансовым 
вопросам 

 
С2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по снабжению  О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по финансовым вопросам и кассовым 
операциям 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1 Новая должность 
Помощник по ИСС О5 2  
Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Помощник по административным вопросам О4 1  
Помощник по финансовым вопросам О4 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Помощник по поездкам О4 1  
Младший делопроизводитель О3 2  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель/механик О3 1  
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 7  
Уборщица О1 5  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Руководитель Группы по военно-политическим 
вопросам  

 
П4 

 
1 

 

Старший сотрудник по политическим вопросам П3 1  
Старший сотрудник по военно-политическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по координации пограничных 
вопросов 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Сотрудник по организационному строительству П2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Национальный сотрудник по вопросам СМИ НС1 1  
Старший помощник по программам О6 4  
Помощник по политическим вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 2  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Старший сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономическим и экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 4  
Старший помощник по проектам О6 1 
   
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Старший сотрудник по вопросам человеческого 
измерения 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 2  
Советник по реформе пенитенциарной системы П2 1  
Национальный координатор проектов НС1 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 3  
Старший помощник по программам О6 1 Изменение по программе 

"Канцелярия 
руководителя Миссии" 

Помощник по программам О5 1  
    
В.4.1 Программа реформы полиции    
Советник по реформе полиции П3 1  
Советник по работе полиции с населением П2 2  
Полицейский советник П2 1  
Старший помощник по программам О6 3  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по проектам О5 2  
Письменный/устный переводчик О5 1  
   
Итого Центр в Бишкеке  115   
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Координатор проектов в Узбекистане   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Бюро РМ 1 
Старший секретарь О5 1  
Старший охранник О3 1  
Охранник О2 2  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом НС2 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по людским ресурсам О5 1  
Помощник по информационным системам О5 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 1  
Уборщица О1 2  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Национальный сотрудник по проектам НС2 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Старший сотрудник по проектам П2 1  
Национальный сотрудник по экономико-
экологическим вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Помощник по программам О5 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Старший сотрудник по проектам П2 1  
Помощник по проектам О4 1   
    
Итого Координатор проектов в Узбекистане  21   
    
Бюро в Таджикистане    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Бюро РМ 1  
Заместитель руководителя Бюро ЗРМ 1  
Офицер безопасности  С3 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Старший административный сотрудник П3 1  
Сотрудник по работе на местах П2 3  
Старший помощник по работе на местах О6 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по связям с прессой 
и общественной информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по работе на местах О5 5  
Помощник по проектам О5 1  
Помощник по безопасности О5 1  
Старший секретарь О5 2  
Помощник по административным вопросам О4 4  
Делопроизводитель О4 1  
Секретарь приемной О3 1  
Старший охранник О3 1  
Охранник О2 32  
Повар О1 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом и финансами С4 1  
Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  
Сотрудник по управлению материальным 
обеспечением 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по бухгалтерскому 
учету 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  
Национальный сотрудник по ИС/системам связи НС1 1  
Старший помощник по управлению имуществом О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по бюджету О5 1  
Помощник по системам связи О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по ИС О5 1  
Помощник по начислению заработной платы О5 1  
Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Помощник по набору персонала и подготовке 
кадров 

 
О5 

 
1 

 

Техник-смотритель О4 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Делопроизводитель О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Помощник по поездкам О4 1  
Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИС) 

 
О4 

 
1 

 

Младший кладовщик О3 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель/механик О3 2  
Старший водитель О3 1  
Водитель О2  9  
Разнорабочий О2 1  
Старший повар О2 1  
Уборщица О1 8  
Повар О1 1  
    
B.1.1 Военно-политические аспекты 
безопасности 

   

Руководитель Отдела по военно-политическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 
Изменение в разряде 

Советник по вопросам пограничного режима П2 1  
Сотрудник по вопросам пограничного режима П2 1  
Советник по вопросам антитеррористической и 
полицейской деятельности 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам разминирования П2 1  
Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по военно-
политическим вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
пограничного режима 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по программам О5 6  
Помощник по проектам О5 1  
   
В.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Старший сотрудник по вопросам 
антикоррупционной деятельности 

 
П3 

 
1 

 

Руководитель Отдела по экономико-
экологическим вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономическим вопросам П2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 
Фонд 
Основная программа Должн.

разряд 
Кол-во 
должн. Примечание Программа 

Название должности 
   
Сотрудник по экологическим вопросам П2 1  
Советник по вопросам водопользования и 
энергетической политики 

 
П2 

 
1 

 

Региональный советник по экономико-
экологическим вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по работе на местах (экономико-
экологические вопросы) 

 
П1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по экологическим 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по программам О5 6  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Руководитель Отдела по вопросам человеческого 
измерения 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по гендерным вопросам и вопросам 
борьбы с торговлей людьми 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам прав человека П2 1  
Сотрудник по СМИ П2 1  
Сотрудник по вопросам реформы правовой и 
избирательной системы 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по гендерным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам развития 
СМИ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 3  
Помощник по программам О5 4  
Помощник по проектам О5 1  
Старший секретарь О5 1  
    
Итого Бюро в Таджикистане  158  

   
ВСЕГО  2 743,5 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Европейского союза: 
 
 "Государства – члены Европейского союза приветствуют своевременное 
принятие Сводного бюджета на 2012 год. Мы хотели бы поблагодарить ирландского 
Председателя ККУФ и его команду за великолепную работу и усилия по достижению 
компромисса между государствами-участниками. Мы не без некоторых колебаний с 
нашей стороны присоединились к консенсусу по итоговому проекту. 
 
 Мы по-прежнему решительно поддерживаем работу институтов ОБСЕ в 
качестве одного из наших главных приоритетов и считаем, что выделяемые им ресурсы 
должны быть увеличены. В следующем году мы продолжим прилагать усилия к тому, 
чтобы обеспечить соответствие предусмотренных в Сводном бюджете ресурсов, 
выделяемых Бюро по демократическим институтам и правам человека, Представителю 
по вопросам свободы средств массовой информации и Верховному комиссару по 
делам национальных меньшинств, растущим потребностям в этих областях. 
 
 Мы также хотели бы, чтобы личному представителю Действующего 
председателя по конфликту, являющемуся предметом рассмотрения на Минской 
конференции, было выделено больше средств для обеспечения достаточных ресурсов 
на цели проведения расследований возможных инцидентов на линии соприкосновения 
и оказания в этой связи содействия в создании приемлемого механизма укрепления 
взаимного доверия. Мы надеемся на возможное рассмотрение бюджета, когда это 
позволят обстоятельства. 
 
 Со своей стороны, и руководствуясь четырьмя приоритетами ЕС, мы 
по-прежнему выступаем за предоставление ОБСЕ необходимых ей ресурсов для 
выполнения своего мандата в соответствии с астанинским видением всеобъемлющего 
сообщества безопасности в регионе ОБСЕ. 
 
 Мы просим зафиксировать данное заявление в Журнале заседания. 
 
 Благодарю Вас, г-н Председатель. 
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 К данному заявлению присоединяются Хорватия, страны-кандидаты бывшая 
югославская Республика Македония, Черногория1 и Исландия2; страны – участницы 
процесса стабилизации и ассоциации, являющиеся потенциальными кандидатами, – 
Албания, Босния и Герцеговина и Сербия; а также Республика Молдова". 
 

 
1  Хорватия, бывшая югославская Республика Македония и Черногория продолжают участвовать в 

процессе стабилизации и ассоциации. 

2 Исландия продолжает оставаться членом ЕАСТ и входить в европейское экономическое 
пространство. 

 



 

 PC.DEC/1028 
 22 December 2011 
 Attachment 2 
  
 RUSSIAN 
 Original: ENGLISH 
 
 

ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Соединенных Штатов Америки: 
 
 "Хотели бы выразить признательность Ирландии за руководящую роль, 
которую она сыграла в работе ККУФ по своевременному принятию бюджета. 
 
 Соединенные Штаты Америки желают выступить со следующим 
интерпретирующим заявлением. США присоединились к консенсусу по Сводному 
бюджету на 2012 год, поскольку мы считаем, что своевременное принятие бюджета 
важно тем, что позволяет Организации реализовывать программы и мероприятия, 
которые, теоретически, были скорректированы с учетом приоритетов, установленных 
на новый год. 
 
 Вместе с тем данный бюджет ставит ряд вопросов, вызывающих серьезную 
озабоченность. Мы не считаем, что бюджет адекватным образом отвечает 
потребностям Организации в момент, когда она пытается выполнять текущие мандаты 
и решать задачи, намеченные нами в Постоянном совете. Мы сознаем, что нынешние 
экономические трудности вызывают необходимость урезания бюджета, но считаем 
неоправданным и непосильным и впредь направлять более двух третей средств, 
ассигнуемых на все миссии на местах, на нужды миссий в Юго-Восточной Европе. На 
наш взгляд, новые и растущие вызовы в Центральной Азии требуют увеличения 
бюджета миссий ОБСЕ в этом регионе, в связи с чем требуется продолжить процесс 
сокращения миссий в Юго-Восточной Европе до нужных размеров. Мы будем и впредь 
добиваться корректировки бюджета в предстоящие годы, с тем чтобы он более полно 
отражал реалии текущего момента. 
 
 Кроме того, мы обеспокоены нашей неспособностью добиться консенсуса по 
увеличению бюджета Миссии в Молдове и личного представителя Действующего 
председателя ОБСЕ по конфликту, являющемуся предметом рассмотрения на Минской 
конференции ОБСЕ. Продвижение в направлении урегулирования затянувшихся 
конфликтов относится к числу приоритетов, поставленных ОБСЕ, и мы надеемся на 
выделение ресурсов, необходимых для содействия усилиям на этом направлении. 
 
 Предметом нашей особой озабоченности является то, что институты ОБСЕ – 
Бюро по демократическим институтам и правам человека, Верховный комиссар по 
делам национальных меньшинств и Представитель по вопросам свободы средств 
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массовой информации – не располагают необходимыми ресурсами для 
противодействия вызовам в областях их специализации и для оказания государствам-
участникам помощи в выполнении ими своих обязательств в рамках ОБСЕ. Мы будем 
и впредь оказывать поддержку институтам ОБСЕ, направляя в них сотрудников в 
порядке прикомандирования и наблюдателей за выборами. Мы призываем все 
остальные государства-участники совместно с нами изыскивать новые 
дополнительные средства по линии Сводного бюджета для финансирования этой 
важной работы в предстоящие годы. 
 
 И наконец, мы будем и впредь делать акцент на принятии в 2012 году строгих 
методик предварительной и заключительной оценки проектов. Этот вопрос сохраняет 
свою важность, поскольку позволяет обеспечить возможно более экономичное и 
эффективное использование ресурсов, предоставляемых нами в распоряжение 
Организации.  
 
 Соединенные Штаты Америки просят приобщить текст настоящего заявления к 
Журналу заседания. 
 
 Благодарю Вас, г-н Председатель". 
 

 



 

 PC.DEC/1028 
 22 December 2011 
 Attachment 3 
  
 RUSSIAN 
 Original: FRENCH 
 
 

ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Франции, Соединенных Штатов Америки и Российской 
Федерации: 
 
 "В связи с принятием Постоянным советом ОБСЕ Решения о Сводном бюджете 
на 2012 год наши делегации хотели бы выступить со следующим заявлением: 
 
 "В своем совместном заявлении, сделанном в Вильнюсе 6 декабря 2011 года, 
руководители делегаций стран, сопредседательствующих в Минской группе, и 
министры иностранных дел Армении и Азербайджана, согласились о необходимости 
дальнейшей проработки деталей механизма расследования возможных инцидентов на 
линии соприкосновения по итогам совместного заявления президентов Алиева, 
Саргсяна и Медведева, с которым они выступили на состоявшейся в марте 2011 года в 
Сочи встрече на высшем уровне. 
 
 После того как между сторонами будет достигнута договоренность об 
учреждении такого механизма, делегации стран – сопредседателей Минской группы 
предложат, чтобы Постоянный совет, в случае необходимости, утвердил 
дополнительный сводный бюджет для финансирования мероприятий по созданию 
такого механизма. 
 
 Просим включить настоящее интерпретирующее заявление в качестве 
приложения к принятому решению и приобщить его текст к Журналу данного 
заседания Постоянного совета". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Армении: 
 
"Г-н Председатель, 
 
Армения хотела бы выступить со следующим интерпретирующим заявлением. 
 
 Моя делегация не возражала против консенсуса о принятии Сводного бюджета 
ОБСЕ на 2012 год, сознавая, что на карту поставлена оперативность и 
работоспособность всей Организации. 
 
 Мы глубоко обеспокоены неспособностью нашей Организации добиться 
предложенного увеличения бюджетных ассигнований на деятельность личного 
представителя Действующего председателя из-за несговорчивой позиции, занятой 
одной делегацией. Мы отметили также, что страна, возражавшая против увеличения 
бюджетных ассигнований на деятельность личного представителя, связала себя 
обязательством, касающимся учреждения механизма по расследованию случаев 
нарушения соглашения о прекращении огня, и, соответственно, обратилась за 
помощью к личному представителю, что было отражено в Совместном заявлении 
президентов Армении, Азербайджана и Российской Федерации, с которым они 
выступили в марте 2011 года на встрече на высшем уровне в Сочи. 
 
 Армения считает, что такая позиция, занятая Азербайджаном, является явным 
отступлением от политических обязательств, которые были недавно подтверждены в 
совместном заявлении, которое было сделано руководителями делегаций стран – 
сопредседателей Минской группы и министрами иностранных дел Армении и 
Азербайджана на встрече Совета министров ОБСЕ в Вильнюсе. 
 
 Упорно отказываясь выполнять сочинское соглашение и укреплять 
соответствующий потенциал ОБСЕ, азербайджанская сторона несет всю полноту 
ответственности за сопряженные с жертвами недавние инциденты на линии 
соприкосновения, вызванные нарушением соглашения о прекращении огня, и за 
дальнейшие случаи гибели людей. 
 
 Мы призываем государства-участники и новое Председательство (Ирландия) 
провести дальнейшее изучение возможностей обеспечить выполнение указанного 
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соглашения об учреждении механизма по проведению расследований, которое было 
достигнуто в контексте мирного урегулирования нагорнокарабахского конфликта. 
 
 И наконец, хотели бы выразить признательность многим делегациям, которые 
поддержали предложение о выделении дополнительных бюджетных ассигнований на 
нужды личного представителя Действующего председателя вопреки текущим 
финансовым затруднениям. Мы рассчитываем на их дальнейшую поддержку, которая, 
вне всяких сомнений, будет отвечать духу нашей Организации и свидетельствовать о 
ее готовности вносить вклад в обеспечение мира и безопасности.  
 
 Любезно просили бы включить настоящее интерпретирующее заявление в 
качестве приложения к данному решению и приобщить его текст к Журналу этого 
заседания Постоянного совета. 
 
 Благодарю Вас, г-н Председатель". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Азербайджана: 
 
"Г-н Председатель, 
 
в связи с принятием Постоянным советом решения о Сводном бюджете на 2012 год 
делегация Республики Азербайджан хотела бы сделать следующее интерпретирующее 
заявление о процессе, который привел к принятию данного решения. 
 
 Наша делегация присоединилась к консенсусу по Сводному бюджету ОБСЕ на 
2012 год, поскольку мы рассматриваем данное решение как разумный компромисс, 
отражающий существующие соглашения, достигнутые на политическом уровне по 
многим вопросам, стоящим в повестке дня Организации. Делегация Азербайджана 
приложила много усилий для достижения консенсуса и в ряде случаев 
продемонстрировала значительную гибкость. По тем направлениям, по которым нам 
не удалось выйти на достижение соглашения, в том числе по таким важным проектам 
решений, которые мы обсуждали в течение этого года, мы надеемся продолжить нашу 
работу в 2012 году. 
 
 Следует подчеркнуть, что Постоянный совет в только что принятом решении 
принял во внимание финансовые ограничения, которые в настоящее время 
испытывают государства-участники, и вновь заявил, что любая просьба в текущем 
финансовом году о дополнительном бюджете должна удовлетворяться, когда это 
обосновано, путем перераспределения существующих ресурсов. Мы надеемся, что этот 
процесс будет проходить в соответствии с Финансовыми правилами ОБСЕ. 
 
 Мы считаем морально несостоятельными усилия, в частности, одного 
государства ОБСЕ, которое, с одной стороны, на протяжении последних пяти лет 
систематически не вносит свой взнос в регулярный бюджет ОБСЕ, а с другой – в ходе 
дискуссий по бюджету активно выступает за увеличение на 45 процентов средств, 
выделяемых личному представителю ДП по конфликту, являющемуся предметом 
рассмотрения на Минской конференции. 
 
 Что касается заявлений делегаций стран сопредседателей ОБСЕ, Польши от 
имени Европейского союза, Норвегии и США, то мы считаем уместным напомнить, 
что в Сочи 5 марта 2011 года президенты Азербайджана, Российской Федерации и 
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Армении, среди прочего, обсудили выдвинутые предложения и идеи и заявили о 
стремлении "добиваться… проведения расследований возможных инцидентов вдоль 
линии соприкосновения с участием сторон под эгидой сопредседателей Минской 
группы ОБСЕ и при содействии личного представителя ДП". Несколько недель тому 
назад в Вильнюсе руководители делегаций стран сопредседателей Минской группы и 
министры иностранных дел Азербайджана и Армении заявили "… что необходимо 
предпринять дальнейшие усилия для проработки деталей механизма по расследованию 
случаев нарушения соглашения о прекращении огня". Если попытаться внимательно 
прочитать эти два заявления, то станет совершенно ясно, что выдвинутая тремя 
президентами идея пока еще не проработана должным образом, и пять руководителей 
делегаций договорились работать над ее деталями. 
 
 В этой связи делегация Азербайджана не может согласиться с подходом, 
принятым некоторыми делегациями, которые пытались отразить в решении по 
Сводному бюджету ОБСЕ на 2012 год конкретные интересы своих стран, связанные с 
идеями и предложениями, обсуждавшимися в переговорных форматах, в частности, по 
таким вопросам, которые не были в полной мере проработаны и согласованы на более 
высоком политическом уровне. 
 
 Мы просим приложить текст данного заявления к принятому решению и 
включить в Журнал Постоянного совета". 
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РЕШЕНИЕ № 1003/Rev.1 
ОРГАНИЗУЕМОЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОМ 2012 ГОДА 

РАБОЧЕЕ СОВЕЩАНИЕ НА ТЕМУ 
"СОДЕЙСТВИЕ УКРЕПЛЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ НА ОСНОВЕ 

ВСЕОБЪЕМЛЮЩЕГО ПОДХОДА К РАЗВИТИЮ 
ПРИГРАНИЧНЫХ РАЙОНОВ – ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ 

ПОТЕНЦИАЛА С УЧЕТОМ ТАЙСКОГО ОПЫТА" 
 
 
 Постоянный совет 
 
 в развитие дискуссии в рамках Группы для контактов с азиатскими партнерами 
по сотрудничеству, 
 
 приветствуя содержащееся в документе CIO.GAL/139/11/Rev.1/Corr.1 
предложение Литвы и Таиланда использовать Фонд партнерства ОБСЕ для 
финансирования проекта, связанного с организуемым Председательством 2012 года 
рабочим совещанием на тему "Содействие укреплению безопасности на основе 
всеобъемлющего подхода к развитию приграничных районов – Программа повышения 
потенциала с учетом тайского опыта", 
 
 ссылаясь на Концепцию ОБСЕ в области безопасности границ и пограничного 
режима (MC.DOC/2/05), 
 
 ссылаясь на Мадридскую декларацию министров о партнерах ОБСЕ по 
сотрудничеству (MC.DOC/1/07), 
 
 ссылаясь на принятое на люблянской встрече Совета министров 
Решение № 5/05 о борьбе с угрозой незаконных наркотиков (MC.DEC/5/05/Corr.1), 
 
 ссылаясь на Решение № 758 Постоянного совета об укреплении 
международного сотрудничества в борьбе с наркотиками, 
 

                                                 
∗ Исправление Решения № 1003 Постоянного совета от 22 июля 2011 года с целью отражения 

изменения сроков проведения мероприятия. 
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 ссылаясь на Решение № 813 Постоянного совета о борьбе с угрозой незаконных 
наркотиков и прекурсоров, 
 
 ссылаясь на Решение № 812 Постоянного совета об учреждении Фонда 
партнерства, 
 
 постановляет санкционировать использование Фонда партнерства, при условии 
поступления достаточных средств, для финансирования предлагаемого проекта; 
 
 призывает государства-участники и партнеров по сотрудничеству сделать 
взносы в Фонд партнерства с этой целью. 
 

 


