LEN DIKHIMOS

O AKAZIAKO PLANO VASH O LASHEARIPE LE DZIVDIMASKO LE
ROMENGO THAJ SINTURENGO TRUIAL LE OSCE THANIMATA sas dino
glaso pe leste kotaR le OSCE thema partichipanturia Themenge and-o Ministerialo
Konsilo ko 1 thal 2 Dechembro 2003 and-o Maastricht, Netherlando. I Romani
versia si jekh biofichjalo boldipe, kerdo thai shordo pe patrina zutimasa kotar o
OSCE Ofiso vash  Demokratziake Institutzie thai Manushenge Chachimata
(ODIHR). Othe kaj arakhenpe ververimata mashkar o boldipe thaj o angluno teksto,
rugis tumen te keren o dikhipe vash i dechizia and-e jekh kotar le shov shibia
oficialo and-o OSCE shiba, arakhinde kathe : http://www.osce.org/odihr/17554, sar i
palutni thai ofichialo verzia.



1-to aj 2-to Decémbra 2003, Maastricht, Holandia

DECIZIA No. 3/03 ] ]
AKCIAQO PLANO VAS O LACHARIPEN E RROMENQE THAJ E
SINTENQE SITUACIAQO AND-I ZONA OSCE

(MC.DEC/3/03)
E Ministrenqo Sombe$

Angazuime te respektuil ¢ manusikane xakaja thaj e bazikane mestimata savorrenge,
bi bilache diferenciaciaqo sar misalaqe p-i baza e rasaqi, e rrangagi, e lingesqi, e
¢hibdqi, e religiaqi ja e patdpnasqi, e politikane ja aver opiniaqi, ¢ themutne ja e
socialone originaqi, e theripnasgi, e biandimasqi ja avere statusesqi,

Dindor dumo te adoptisarel pes thaj te chivel pes and-i praktika jekh globalo
legislacia mamuj i diskriminacia thaj te ispidel karing pherdo barabaripen e $ancenqo
vas savorre,

Pinzarindor aj lindor angl-i jakh e specialo pharimata so e Rroma thaj e Sinte si len
thaj i nevoja te lel ¢acutne thaj efektivo mezure vas te khosel i diskriminacia mamuj
lenBe thaj te ispidel karing o barabaripen e Sancenqo, sar i OSCE lias angazacia,

Pinzarindor so and-e themutne legislacie thaj and-e akciage programe si progréso thaj
e Thema somdasne dine pen zor te aresen akava,

3anindor and-o vipal vaxt so trebul maj zurali akcia va$ te lacharel pes i situacia e
Rromengi thaj e Sintengi pe sa i zona e OSCE-aqi,

Dikhindor o barvalo kulturalo, lingvistiko thaj historikano ververipen maskar e
Rroma thaj e Sinte and-i zona OSCE, sar vi 0 ververipen e themutne strukturengo thaj
tradiciengo and-i zona OSCE,

Dikhindor o rezultato e majpalutne raipnikane thaj maskar-raipnikane konferencienqo
thaj e inisiativenqo pal e Rroma thaj e Sinte and-i Evropa, maskar savenfe o astaripen
e Dekadaqo vas$ i Inkluzia e Rromengi thaj o eventualo vazdipen jekhe Forumesqo
vas$ e Rroma thaj e Phirutne,

Pherde godacar so ¢ Rroma thaj e Sinte si te len and-0 vast so aj but aj maj but e
politike save keren pen va$ lenge,

Lel decizia te aprobisarel o Plano e Akciaqo vas o la¢haripen ¢ Rromenge thaj e
Sintenge situaciago and-i zona OSCE, sar sas adoptisardo kotar o Savaxtuno Sombe$
ande lesqi decizia No. 566 lini p-e 27-to Novémbra 2003, thaj savo si and-0 anékso
akale deciziago.

Aneékso e Deciziago No. 3/03 )
AKCIAQO PLANO VAS O LA(;HARIPEN E RROMENQE THAJ E
SINTENQE SITUACIAQO AND-I ZONA OSCE



Organizacia vas$ o Sarbarripen thaj PC. DEC/566
0 Sombutipen and-i Evropa 27-to Novembra 2003
Permanénto Sombesipen

ROMANI

Originalno: ENGLISICKA

479-to Plenaro Kidipen
PC Zurnal n°® 479, Téma 4 p-i Agenda

i DECIZIA No. 566
AKCIAQO PLANO PAL-O LACHARIPEN E SITUACIAQO
E RROMENQO THAJ E SINTENQO AND-I ZONA OSCE

O Permanento Sombesipen,

Lel decizia te adoptisarel o Akciago Plano pal-o lacharipen e Situaciaqo ¢ Rromenqo
thaj e Sintenqo and-i zona e OSCE-aqi, and-o anekso akale Deciziaqo.



PC. DEC/566
27-to Novémbra 2003
Ekstenzija

AKCIAQO PLANO VAS O LACHARIPEN E RROMENQE THAJ
SINTENQE SITUACIAQI AND-1 ZONA OSCE

I. Res thaj objektivura

1. E Akciaqo Plano mangel te zurdrel e zordimata e Themenqe somdasne thaj e
relevantone institucienge kotar i OSCE kaj e Rroma thaj e Sinte te $aj te ovel len jekh
sasto thaj barabar kotor ande amare dostimata, thaj te khosel pes i diskriminacia
mamuj lenbe.

2. O Plano e Akciaqo labarel o kvadro e maskarthemutne thaj e regionalo thaméqo
va§ e Manusikane Xakaja, e angazuimata save lias 1 OSCE 3i akana, e lache
praktikenge misala, kana si, thaj mangel te vazdel gasave lache praktike odothe kaj
panda nane. E specialo mezure gindisarde and-o Plano e Akciaqo kaj te lacharel pes i
situacia e Rromengi thaj e Sintenqi si line p-i baza e Konvenciaqi vas o khosipen sa e
rasialo diskriminaciage formengo®.

3. Vi e Thema somdasne vi e OSCE-aqge institucie si akharde te implementuisaren o
Plano e Akciago. E Rromane thaj e Sintikane khetanimata and-e Thema somdasne si
akharde te pasaven pen thaj te den pumari kontribucia and-i implementacia e Akciage
Planesqi.

I1. O generalo kontéksto
- e Rromenge thaj e Rromencar -

4. Sarkon nacionalo politika ja implementaciaqgi stratégia musaj (1) te del anglal e
¢acutne problémura, nevoje thaj priorité¢te e Rromane thaj e Sintikane
khetanimatenge; (2) te ovel globalo; (3) te kerel lachi kombinacia maskar e
perspektive e Manusikane Xakajenqge thaj e socialo politike thaj (4) te del e Rromen
so maj but than thaj zor and-e politike save azban len. And-o vipal vaxt, e themutne
politike thaj e programura e implementaciage si te aven adaptuime thaj the ¢hiven pen
and-i praktika p-e gasavo drom kaj te den anglal e precizo nevoje e Rromenge thaj e
Sintenge and-e partikularo situacie and-e verver Thema somdasne. E strategie e
implementaciaqe si te ovel len ande lenfe mekanizmura save sigurin so e Themesge
politike si ¢hivde and-i praktika p-o lokalo nivélo.

5. Anda sa e buta e Themenqge somdasne thaj e relevantone OSCE-age institucienge
e Rromane thaj e Sintikane khetanimata musaj te len kotor and-i koncépcia e

! Specalo mezure line numaj vas te sigurin o anglalzapen nesave rasialo ja etniko grupengo ja
manusengo save si len nevoja gasave protekciage sar $aj te ovel musajutno kaj te sigurin akale
grupenge ja manusenge barabar losiripen ja ekzercico e Manusikane Xakajenqo thaj e bazikane
mestimatenqo naj te dikhen pen sar rasialo diskriminacia, numaj gasave mezure na musaj te anen
ulavde xakaja ververe rasialo grupenge thaj naj te achon kana e objektivura savenge sas line areslile.



politikengi thaj and-e implementaciage stratégie. Isi esencialo kaj e Rroma thaj e
Sinte te len kotor efektivo anda sa e decizie kaj azban lengo zivipen. E Rroma thaj e
Sinte si te keren buti khetanes e lokalone, themutne thaj e maskarthemutne
avtoritetencar and-o zamavipen akale strategienqo. And-o vipal vaxt, e rromane
khetanimata si te oven barabar partnéra thaj te oven vi on godorvale vas o lacharipen
lenge situaciaqo.

6. | partikularo situacia e zuvlénqi si te lel pes angl-i jakh and-i koncepcia thaj i
realizacia sa e politikéngi thaj programengi. Kana si konsultativo ja aver
mekanizmura save lohhdren i participacia e Rromengqi thaj e Sintenqi and-e deciziage
procésura, e 3uvla si te ovel len $ajipen te len kotor barabar ¢ mur$encar. E
problémura e rromane 3uvlénge si te oven savaxt ¢hivde and-e relevanto generalo
politike, save si kerde sa e manusenge.

1. Mamuj o rasizmo thaj i diskriminacia

Kaj te marel pes mamuj o anglal-patavipen so ekzistuil mamuj e Rroma thaj e
Sinte thaj te kerdon thaj te implementuisaren pen politike mamuj i diskriminacia thaj i
nasul zor p-e rasialo baza, e akcie maj tele si rekomanduime:

Legislacia thaj aplikacia e thaménqi (zakonenqi)

Rekomanduime akcie vas e Thema somdasne:

7. Te dikhen o $ajipen te ratifikuisaren so maj sig e relevanto maskarthemutne
konvencie, kana panda na ratifikuisarde len, maskar aver, 1 Maskarthemutni
Konvencia pal-o khosipen sa e formenge e rasialo diskriminaciage.

8. Te adoptisaren thaj te ¢hiven and-i praktika efektivo legislacia mamuj i
diskriminacia thaj te maren pen mamuj i rasialo thaj etniko diskriminacia pe sa e
umala, maskar avera and-0 akcéso and-e khera, o themutnipen thaj i rezidenca, i
edukacia, o butdripen, o sastipen thaj e socialo servise. Te angaZuin e Rromane thaj e
Sintikane reprezentantura and-i koncépcia, i implementacia thaj i evaluacia.

9. | legislacia mamuj i diskriminacia isi te siguril kaj:
- I rasialo diskriminacia, dirékto thaj indirekto, si rokhli;

- Si zorale, efektivo thaj daravne sankcie va§ e aktura thaj e praktike e
diskriminaciage;

- Si maj zorale sankcie va$ e rasialo krimura, vi e privato manusenge, vi e
funksionarenqe;

- Si barabar droma sar e manusa te roden pumaro cadipen (kris, administracie,
konciliacia ja mediacia).

10. Ithemutni legislacia si te rokhlarel sa e akte e diskriminaciage pe jekh rig, thaj pe
aver rig sa e okazie kana phenel pes so $aj sas diskriminacia si te ovel zoralo
rodlédripen p-e lenfe.



11. Te vazden, kana si nevdja, specializuime institucie savénqi buti ka ovel te sigurin
i implementacia gasave legislaciagi thaj themutne mekanizmura kaj te keren
monitoring thaj regularo te raportuin putardes, transparencacga, pal-o progréso kaj
areslilo and-i implementacia. Te den dumo e rromane thaj e sintikane reprezentantura
te len kotor anda akala strukture, savengi buti si te ovel putardi sa ¢ manusenge.

12. Te zamaven, kana isi nevoja, globalo themutne strategie ja akciage planura te
lacharen 1 situdcia e Rromenqi thaj e Sintenqi. Maskar akala si te oven specifiko
mezure te arakhel pen thaj te khosel pes i diskriminacia p-e sa e umala e 3ivipnasqge.

13. Te verifikuin regularo e rezultatura akale strategienge, specialo p-o lokalo nivelo,
thaj te angazuin Rromen thaj Sinten and-0 procéso e evaluaciago.

14. Te zumaven, dindor dumo o naturalo dialogo, e konsultacie ja aver labne, te
lacharen e relacie maskar ¢ Rroma thaj e Sinte p-e jekh rig thaj e gaze p-e aver rig,
dikhindor te den dumo i toleranca thaj kaj sol duj riga te nakhaven lenge angla-
patavimata thaj e negativo stereotipura.

15. Te keren dokumentacia, konform e maskarthemutne standardencar va$ o
brakhipen e informacienqo, pala sa e relevanto sure/kazura e diskriminaciage, kaj te
verifikuin misteder i situdcia e Rromengqi thaj e Sintenqi thaj te arakhen maj lache
solucie.

16. Te sigurin ¢acutno thaj zoralo rodlaripen kana si nasul zor opral ¢ Rroma thaj e
Sinte, specialo kana goddver $aj te patal pes so 1 motivacia sas rasistikani, thaj te kerel
pes kris e dosalenge tradindor i thami e Thanesqi thaj e maskarthemutne standardura
va$ e Manus$ikane Xakaja.

17. Te sigurin kaj e manusa so keren nasul zor ja diskriminacia, naj te achon bi
punisarde, maskar aver kerindor lachi thaj ¢acutni investigacia e policiaca.

18. Te lokharen o akceéso e Rromenqo thaj e Sintenqo and-e kriselind, prdal mezure
sar juridikano azutipen thaj informacia p-i rromani ¢hib.

19. Te len angl-i jakh, anda sa e mezura thaj sa e programura, i situacia e rromane thaj
e sinikane 3uvlenqi, save butivar si viktime duj var, sar rromna thaj sar 3uvla.

Akcia kotar e Institucie thaj struktire e OSCE-age:

20. I Viramlin vas Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR), thaj
eventual aver institucie thaj organe e OSCE-aqe, maskar save e operacie pp-€ Thema,
isi te azutin e Thema somdasne kana on 3amaven thaj adoptisaren thama/zakonura ja
kana vazden strukture mamuj i diskriminacia.

21. O U¢o Komisaro vas e Nacionalo Minoritéta, anda piro mandato, panda ka dikhel
pal-0 zamavipen e legislaciago mamuj i diskriminacia, ka undarel (del konsilo) thaj
ka del vast e Thema somdasne va$ akava puchipen, kana si nevoja thaj $ajipen.

22. Kana varekon mangel lafar, i Viramlin va§ e Demokratikane Institucie thaj e
Manusikane Xakaja (ODIHR), ka del undaripen/konsilo sar e Themenqge mekanizme,
sar misalage o ombudsman, i komisia mamuj o rasizmo ja e disiplinaro policiage



komisie thaj aver strukture, $aj te lokharen e ténsie maskar e rromane thaj sintikane
khetanimata pe jekh rig thaj e gazikane khetanimata pe aver.

23. E Kontaktesqi Viram va$§ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata (CPRSI) isi te
kerel i promocia e lache relacienqi maskar e rromane thaj e sintikane Bi-Raipnikane
Organizacie (BRO) thaj e Thema somdasne.

24. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin va$
Demokratikane Institucie thaj ManuSikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) isi te kidel
informacie pal-e iniciative e somdasne Themenge thaj del dumo o paruvipen e
informaciaqo pal e maj la¢he praktikenqo.

25. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin va$
Demokratikane Institucie thaj Manu$ikane Xakaja (ODIHR-CPRSI), and-i ko-
operacia e somdasne Themencar, e Rromane thaj Sintikane khetanimatencar, thaj
kana $aj, avere maskarthemutne organizaciengar ka kidel thaj te del informacie,
respektindor e thama va$ o brakhipen e personalo informacienqo, kaj te $aj kerdon
maj precizo politike.

Policia

Akcie rekomanduime va$ e Thema somdasne:

26. Te zamaven politike save ka vazden o som3zanipen pal-i situacia e Rromengi thaj
e Sintenqi maskar e institucie save aplikuin i thami / zakono thaj ka peraven e angla-
dikhimata thaj e bilache stereotipura.

27. Te keren formacie e policiage te na labarel pra but zor thaj te zanel thaj te
respektuil maj misto e Manusikane Xakaja.

28. Te zamaven politike (1) te lacharen e relacie maskar i Policia pe jekh rig thaj e
Rroma thaj e Sinte pe aver, thaj te na avel prabut zor kotar i Policia p-e Rroma thaj e
Sinte, thaj (2) te bardren o patipen e Rromenqo thaj e Sintenqo and-i policia.

29. Te zamaven politike thaj procedure save sigurin ¢acutni akcia kotar i1 policia
mamuj nasul zor opral e Rroma thaj e Sinte p-i baza e rasaqi.

30. Te verifikuin i diferénca maskar e maskarthemutne standardura vas i Policia thaj e
Themenqge praktike pala jekh konsultacia e Themenge Policiengar, e Bi-Raipnikane
Organizaciencar thaj e reprezenantonencar kotar e Rromane khetanimata.

31. Kana si nevoja thaj misto, te keren politikage deklaracie, bi-oficialo kodura,
praktikage manualura thaj formaciage programura, and-i ko-operacia e
maskarthemutne organizaciengar thaj e Rromane Bi-Raipnikane Organizaciengar.

32. Te den dumo e Rromen thaj e Sinten te keren buti ande institucie save aplikuin
thaj keren kontrola pal-i aplikacia e thaménqi/zakonenqi, akava si jekh but lacho
drom te kerel pes i promacia e toleranciaqgi thaj e ververipnasqi, thaj e Thema si te
den les dumo.

Akcia kotar e OSCE-age institlicie thaj strukture:




33. I Grupa vas-i Strategia e Policiagi and-o Sekretariato thaj i Viramlin va$
Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR) si te den vast e Thema
somdasne kana akala 3amaven programura thaj mezure vas-0 vazdipen e
patdvipnasqo — sar o “community policing” — vas te lacharen e relacie maskar e
Rroma thaj e Sinte thaj i policia, partikularo and-o lokalo nivélo.

34.  E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj i Grupa
va$ i Stratégia ¢ Policiaqi, ande pumare respektivo mandatura, keren jekh kompilacia
¢ maj lache policiage praktikengeri and-i zona OSCE pal-i policia thaj e Rromane
khetanimata.

35. O Uc¢o Komisaro va§ e Nacionalo Minoritétd, e Kontaktesqi Viram vas e
Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin va§ Demokratikane Instituicie thaj
Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj i Grupa vas-i Stratégia e Policiaqi isi te
den vast e Thema somdasne kana akala zamaven kodura te na mukhen rasialo
profiling thaj te lacharen e maskar—etnikane relacie.

Mas Media

Rekomanduime akcie vas e Thema somdasne:

36.  Te Sirden i informacia thaj kampanie vas-o vazdipen e som3zanipnasqo vas te
peraven e angladikhimata thaj e bilache stereotipura pal € Rroma thaj e Sinte.

37.  Vas$ te zurdren o mestipen e ekspresiaqo, te den dumo i formacia e Rromane
zurnalistenqi thaj lenqo butdripen and-e medie, vas$ te buxlaren o akcéso e Rromenqo
thaj e Sintenqo and-e medie.

38.  Te den dumo i media te sikavel e lache aspéktura thaj te kerel jekh balancuime
portréto e Rromenqo thaj e Sintengo, te na kerel stereotipi e Rromengo thaj e
Sintenqo thaj te na ¢hiven konfliktura maskar verver etnikane grupe. Te organisaren
trujale meza maskar e reprezentantura e medienqe thaj e reprezentantura e Rromenqe
thaj e Sintenge vas te phiren anglal ande akava res.

Akcia kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

39.  And-i kooperacia e ODIHR-ega thaj avere maskarthemutne organizaciengar, o
Reprezentanto pal-o mestipen ¢ mediaqo (RFOM) isi te dikhel sar $aj o OSCE te del
pi kontribucia kaj te vazdel pes jekh Rromano Evropaqo Radio, savo ka $undol anda
sa 1 Evropa. O ODIHR thaj o Reprezentanto va§ o mestipen e medienqo isi te
organisaren publiko debatura, kampanie mamuj i diskriminacia thaj khetanutne
formaciage programura mediencar thaj medienge.

40. O Reprezentanto vas o mestipen e medienqo si te dikhel sar te lacharel
formaciage seminara va$ e rromane zurnalistura.

41.  E Kontaktesqi Viram va$ e rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ 1 Viramlin
va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj o
Reprezentanto vas o mestipen e medienqo isi te organisaren trujale meza
zurnalistencar, vas-o imazo e Rromenqo and-0 dostipen.



42. O Uco Komisaro vas e Nacionalo Minoritéta panda ka lekhel thaj ka ulavel
maskar odola save len e decizie, e principura sar te labardon e themutne medie and-e
multikulturalo khetanimata. Maskar aver, akala principura ka den dumo e emisie vas$
e minoritétd, sar e Rroma thaj e Sinte thaj ka buxlaren o akcéso e minoritetenqo and-e
medie.

V. Socio-ekonomikane probléemura

Si musajutno te ovel akcia va$ te siguril pes so e Rroma thaj e Sinte si len ¢aces e
ekonomikane thaj e socialo xakaja barabar e averencar. Mezure si te len pen p-e
lokalo nivelo, and-e rromane mahale, partikularo ola save aven kotar e Rroma
korkore, kaj te e Rroma thaj e Sinte te oven integruime and-o ekonomikano thaj
socialo zivipen thaj te na achon and-i izolacia thaj o ¢orripen. I OSCE thaj ¢ Thema
somdasne panda si te lokhdren akaja integracia.

Kheripen thaj zivipnasge kondicie

Rekomanduime akcie va$ e Thema somdasne:

43.  Te vazden mekanizme thaj institucionalo procedure kaj te dusldren e xakaja e
theripnasqe/proprietetage thaj te lacharen o legalo stattuso e Rromengqo thaj e Sintenqo
save besen ande pumare thana bi lilenqo (sar misalage rromane mahale anda save e
manusa naj len xakaja vas-i phuv ja save naj and-e urbano planura e dizénge /
forenge; familie thaj khera bipinzarde sa rezidentura and-e thana pe save be$en
faktualo desebersencar [dekadencar]).

44.  Te angazuin Rromen thaj Sinten and-i planifikacia e kheripnasge politikenqi,
and-e projekte vas i konstrukcia, o lacharipen thaj/ja o dikaripen e kherenqo save o
Them kerel vas e Rroma. Te sigurin kaj e projektura vas o kheripen na keren rasialo
segregacia.

45. Te dikhen sar $aj te den garancia vas e vunzile kaj $aj te den e
maskarthemutne organizacie thaj e financialo institucie (banke) e somdasne
Themenge kaj te keren projekte vas biku¢ khera.

46.  Te den dumo e ko-operative skéme vas o kheripen ¢ Rromenqo thaj te den e
Rromeni musajutni formacia sar te dikaren akala khetanutne khera.

Rekomanduime akcia kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

47.  E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin
va§ Demokratikane Instituicie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj i
Viramlin e Koordinatoresqi vas e Ekonomikane thaj Environementalo Aktivimata
(OCEEA) si dine dumo te den maj but thaj maj lokhes informacia pal e resurse thaj o
drom sar te len pen love dine kotar verver avrutne donatord vas§ kokreto projektura
save lacharen i ekonomikani thaj socialo situacia e Rromengi thaj e Sintenqi,
partikularo va$ e projéktura so keren e Rroma thaj e Sinte korkoro.

Bi-butiripen thaj ekonomikane problémura

Rekomanduime akcie va$ e Thema somdasne:




10

48.  Te den dumo jekh maj bari reprezentacia e kvalifikuime Rromengi thaj e
Sintengi and-o publiko butéripen.

49.  Te keren programe va$ i formacia e tel-reprezenuime grupengi sar e Rroma
thaj e Sinte kaj te $aj keren buti and-i lokalo publiko administracia thaj and-e aver
umala; te samaven politike kaj te den dumo e manusen so siklile gasave formaciencar
te astaren buti sar funksionéra.

50.  Te verifikuin o efekto e butdripnasqe programenqo subvencionuime, dindor
sama partikular pe lenge edukativo aspéktura, kaj te sigurin so gasave programura
¢aces si len objektivo te den e Rromen maj but §ance kana roden buti.

51.  Te zamaven politike thaj programura, maskar savenfe profesionalo formacia,
kaj te den e Rromen thaj e Sinten maj but kompeténcie thaj ma but $ance te arakhen
buti, special e ternenge thaj e suvlenge.

52.  Te adoptisaren socialo politike save ispiden ¢ manusen te roden buti, sar jekh
la¢ho drom karing o biumblavipen e manusesqo kotar o socialo azutipen.

Rekomanduime akcia kotar e OSCE-aqe institucie thaj strukture:

53. Kana e Thema somdasne mangen lafar, i Viramlin e Koordinatoresqi vas e
Ekonomiko thaj Environmentalo Aktivimata, som avere maskarthemutne
organizaciencar, ka den lenqi kontribucia vas te nakhel pes prdal e lupunza thaj 1
diskriminacia save na mukhen e Rromen te len kotor and-i ekonomia.

54. Kana e Thema somdasne mangen lenfar, ¢ Kontaktesqi Viramlin vas e
Rromane thaj Sintikane Puchimata pa$ 1 Viramlin vas Demokratikane Institucie thaj
Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj i Viramlin e Koordinatoresqi vas e
Ekonomiko thaj Environmentalo Aktivimata ka den dumo e Rromen thaj e Sinten te
arakhen maj lokhes buti thaj te putren korkori pumari buti, prdal programe
formaciage thaj re-formaciage. E baxtagorutne praktike, partikularo adola save
vazden i kompeténca va$ tikni thaj maskarutni enterpriza (sar o Youth
Entrepreneurship Seminars Programme — YES) $aj te oven adaptisarde pal-e nevoje e
Rromenge thaj e Sintenge. I Viramlin e Koordinatoresqi vas e Ekonomiko thaj
Environmentalo Aktivimata $aj vi te lokharel 1 ekonomiko thaj socialo insercia dindor
dumo kaj e aver organizacie thaj e financiaro institlcie te keren programe mikro-
kreditesge, and-i forma e tikne vungzilenqi vas o tikno biznéso.

55. I Viramlin e Koordinatoresqi va§ e Ekonomiko thaj Environmentalo
Aktivimata, anda pasutno kontakto thaj and-i kooperacia avere maskarthemutne
organizaciengar, vas$ te na oven duj intervencie pe jekh than, $aj te del vast e raimata
te verifikuin o impakto e ekonomikane politikenqo thaj procesengo p-e Rroma thaj e
Sinte (te 3amavel i performanca e politikenqi / indikatora verifikuipnasqg).

56.  E Kontaktesqo Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin
vas§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj i
Viramlin e Koordinatoresqi vas e Ekonomiko thaj Environmentalo Aktivimata ka
labaren e rodimata save kerda 0 UNDP thaj aver agencie te verifikuin e nevoje e
Rromenge thaj e Sintenqge va$ te zuraren ¢ politike save len angl-i jakh i diménsia thaj
i natura akala nevojenge anda sarkon Them somdasno.
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57.  And-i ko-ordinacia avere maskarthemutne organizaciengar (sar 0 UNDP thaj e
Sundalesqi Banka), e Kontaktesqi Viram vas e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas
i Viramlin va§ Demokratikane Instituicie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI)
thaj 1 Viramlin e Koordinatoresqi vas e Ekonomiko thaj Environmentalo Aktivimata
ka dikhen sar $aj e Rroma thaj e Sinte te den maj lokhes and-e regularo programe e
sikliripnasqe (formacia/training). Saj te organisaren pen gaja works$opura ja trujale
meza, kerde pal-e nevoje e Rromenge thaj e Sintenge, savenqo res si te informisaren
thaj te sikaven len pala lenge ekonomiko thaj socialo xakaja, sar individura ja sar
manusa save keren jekh ekonomikano aktivipen.

Sastipnasge problémura

Rekomanduime Akcie vas e Thema somdasne:

58.  Te sigurin so e Rroma thaj e Sinte $aj te 3an and-e sastipnasqe servise lokhes
thaj bi disckriminaciaqo.

59.  Te vazden o somzanipen pal-e specifiko nevoke e Rromenge thaj e Sintenge
maskar e sastipnasqe personela.

60. Te len pen e bare konsekvenciencar save aven kotar o nasvalipen thaj o
najdosta xabe maskar e Rroma.

61. Te den dumo o sigutno akceso e Rromengo thaj e Sintengo and-e publiko
servise e sastipnasge:

a) Dindor e Rromen thaj e Sinten informacia pal akala servise thaj
phendindor lenge savo lachipen $aj te ovel len len0ar thaj sar;

b) Zurarindor o patdpen e Rromenqo thaj e Sintenqo and-e sastipnasge
servise thaj manusa, maskar aver: dindor sankcie kana si direkt ja indirekt
diskriminacia mamuj e Rroma thaj e Sinte; kerindor formacia and-e
personelo e sastipnasqe servisengero te haldven i rromani kultura; dindor
dumo e mediatord save $aj te pasaven e Rromen thaj o sastipnasqe
personelo.

62.  Te len sama specialo va$ o sastipen e 3uvlenqo, thaj maskar aver:

a) Te den dumo e programa save den informacia vas o sastipen (maskar aver
o xaben, o sastipen e terne dienqo thaj e ¢havenqo, | nasul zor and-I
familia thaj kola);

b) Te lacharen o akcéso and-i ginekologia, anglal thaj pal-o biandipen,
maskar aver, prdal informacia thaj formacia.

63. Te len sama specialo va$ o sastipen e ¢havorrenqo, dindor lache pediatriko
servise, thaj maskar aver, te keren vaksine bi lovengo and-e rromane mahale/pere.

Rekomanduime akcia kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

64.  And-i ko-operacia avere maskarthemutne organizaciengar thaj bi-raipnikane
organizaciengar, i Viramlin va$ e Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja
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(ODIHR) ka labarel e rezultate e rodimatenqe save ekzistuin va$ te dikhel save
politikane thaj socio-ekonomiko faktora si len konsekvencie and-0 sastipen e
partikularo rromane thaj sintikane populacienqo, thaj ka undarel e Thema somdasne
vas$ e sastipnasqe programe save $aj te den anglal e identifikuime nevoje.

65. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manu$ikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) thaj eventual
aver institucie thaj strukture, sar e OSCE-aqge operacie p-e Thema, si te den vast e
Thema somdasne kana akala Thema len iniciative te azutin so maj misto ¢ Rromen
thaj e Sinten te labdren e sastipnasqe servisura. Maskar avera, on ka kiden, thaj ka
keren 1 cirkulacia e lache praktikenqi.

66. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institicie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka lel sama
partikular te siguril so e Rroma thaj e Sinte si len akcéso and-e programura savenqo
res si te keren prevencia thaj te sastaren e manusen kotar e droge thaj e bilachimata e
SIDAge.

V. Laéharipen e akcesesqo and-i edukacia

Bi edukaciaqo nasti ¢ Rroma thaj e Sinte te len kotor barabar e averencar and-
o poltikano, socialo thaj ekonomiko zivipen lenge Themenqo. | prioritéta si te del pes,
kotar e raimata thaj kotar e Rroma thaj e Sinte, p-e zorale mezure va$ i edukacia,
partikuaro va$§ mezure save zurdren i participacia and-i $kola thaj mamuj o
analfabetizmo. E edukaciage politike si te integruin e Rromen thaj e Sinten and-i
generalo edukacia, dindor pherdo thaj barabar akcéso ande sa e nivelura thaj
pinzarindor e kulturalo diferencie.

Rekomanduime akcie va$ e Thema somdasne:

67.  Te sigurin kaj e Themesqi legislacia si la lache thaj zorale dispozicie save
¢huden avri sarsavi rasialo segregacia thaj diskriminacia and-o $koluipen thaj den
Sajipen e viktime te keren kris kana si diskriminacia.

68.  Te puchen e rromane thaj sintikane reprezentantura kana keren edukaciage
politike va$ e Rroma thaj e Sinte.

69. Te den dumo aktivo o barabaripen e $ansenqo p-o umal e edukaciaqo vas e
Rromane thaj e Sintikane ¢have, partikularo dindor azutipen vas$ e ¢hibd thaj aver
azutimata.

70.  Te len specialo mezure te zurdren o saripen (kvalitéto) thaj o ¢acutnipen e
rromane ¢havenge edukaciaqo. Te den dumo maj bari reprezentacia e Rromenqi thaj e
Sintenqi maskar e profesora and-e skole.

71.  Te ¢hiven and-e tékste e $kolage i rromani historia thaj kultura, dindor sama
partikular p-o rromano Samudaripen (Holokaust).
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72.  Te dikhen save mezure te len vas te den pativ, te brakhen thaj de den dumo i
rromani ¢hib thaj laqo sikldripen, sar integralo kotor e rromane kulturalo
barvalimasqo.

73.  Te zamaven thaj te ¢hiven and-i praktika globalo programe vas$ i desegregacia
and-e skole, save: (1) achaven o sistematiko bic¢halipen e rromane ¢havenqo and-e
specialo skole ja specialo klase (sar misalage dilenge skole, skole ja klase kerde
numaj e rromane ¢havenge), thaj (2) bichalen e rromane ¢haven kotar e specialo skole
and-e normalo §kole.

74.  Te den love va$ o nakhavipen e rromane ¢havenqo and-e normalo $kole thaj
va$ programe save den $§kolaqo azutipen te lokharen akava nakhavipen.

75.  Te lokhéren o akcéso e rromane ¢havenqo and-e normalo $kole, lindor mezure
sar:

a) Te khosen e anglal-dikhimata save sikaven pen mamuj e Rroma thaj e
Sinte and-e skole;

b) Te keren formacia e siklarnenqi pal i multikulturalo edukacia thaj i buti
and-e klase kaj si verver etnie;

c) Te zamaven stratégie vas te den e Rroma thaj e Sinte maj but dumo p-i
desegregacia e $kolenqi;

d) Te den vast vas$ te tiknardol i diferénca maskar e rromane thaj sintikane
siklovne p-e jekh rig thaj e aver siklovne p-e aver rig, maskar aver, prdal
xurdelinenge programe save preparisaren e rromane ¢haven vas i angluni
skola;

e) Te den dumo te aven maj but Rroma mediatord/formatora thaj siklarne.

76.  Te keren thaj te ¢hiven and-e §kole programe mamuj o rasizmo, thaj kampanie
mamuj o rasizmo and-i média.

77.  Te zamaven politike save azban sa e faktord so anen sar rezultato kaj e
rromane ¢have na 3an dosta and-i skola. Va$ akava, musaj, maskar aver, e rromane
thaj e sintikane familie te ovel len sa e dokumeénte so kamlon pen va$ i registracia sar
Sa € avera.

78.  Te dikhen sar $aj te den socialo azutipen ¢ rromane familienge save naj len
dosta love thaj si len ¢have te 3an and-i skola.

79.  Te den dumo i regularo participacia e rromane tiknenqi and-i $kola, maskar
aver, angazindor i familia thaj e socialo mediatord, dindor maj baro som3zanipen e
rromane dadenge, dienge thaj purenqe vas lenqo godorvalipen (responsabilitéta) te
bichalen e tiknen and-i $kola, thaj partikularo, te bichalen barabar e ¢haven thaj e
¢hien.

80.  Te len sama partikularo te den e rromane thaj e sintikane ¢hien barabar §anse
te zan and-i skola thaj andi buti thaj te keren programe mamuj o but baro gin e
¢hienqo save mukhen i $kola.
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81.  Te dikhen sar te keren lache programe olenqe save na agorde i angluni $kola ja
save si analfabétura.

82.  Te zamaven, kana si nevodja, programe bursenge vas$ e rromane studéntura thaj
te den dumo ma bari participacia lengi and-e bursenge programe save ekzistuin.

83.  Te den dumo e Rromen thaj e Sinten te siklon te keren buti k-0 kompjuteri,
kerindor informaciage elektroniko kujbura (websites).

84.  Te keren regular i evaluacia e edukaciage politikengi, sas ja nas efikas.

Rekomanduime akcie kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

85. O U¢o Komisaro vas e Nacionalo Minoritétura (HCNM) ka del dumo e
Thema somdasne te pheren lenge angazuimata thaj te den mesto thaj barabar akcéso
and-i publiko edukacia sa e manus$en, thaj ka del len dumo te keren akcie vas te
lasharen i situacia e Rromengqi thaj e Sintenqi ande akava res.

86. O Uco Komisaro va$ e Nacionalo Minoritétura (HCNM) panda ka del id¢je
va$ e modeld e edukaciaqe, e programe thaj o siklaripen e diaqe ¢hibaqi ja and-i diaqi
¢hib, maskar save, vi i ¢hib 1 rromani.

V1. Zuriaripen e participaciago and-o publiko thaj politikano 3ivipen

E Rroma thaj e Sinte si len specialo pharimata ande lenge zordimata te len
kotor and-o publiko thaj vaze maj but, and-o politikano 3ivipen ande lenqe Thema. O
tikno nivélo e edukaciaqo thaj varekana i diskriminacia mamuj e Rroma thaj e Sinte si
duj faktora save anen lenqi tikni politikani reprezentacia p-€ sa e nivélura e raipnasge.
E Rroma thaj e Sinte si len xakaj barabar e averencar te len kotor and-¢ publiko buta.
Akava kamel te phenel, maskar aver, o xakaj te alosaren, te oven alosarde, te len
kotor and-e publiko buta thaj te vazden politikane partie bi diskriminaciaqo. E
zordimata so sas kerde and-e palutne bersa vas te zurarel pes i politikani participacia
e Rromengi si te oven dine dumo, maj but ola so aven kotar e rromane grupe korkoro.

Rekomanduime akcie va$ e Thema somdasne:

87.  E Thema somdasne si te keren buti aktivo vas$ te sigurin so ¢ Rroma thaj e
Sinte, sar sa e aver themutne, si len sa e dokumente, sar e certifikata e biandimasqge,
dokumente e identitetage tha certifikate asurancenqge. Kana lacharen e probléme save
aven odolestar so e Rroma naj len akala baziko dokumeéntura, e Thema somdasne si te
keren buti khetanes e rromane organizaciengar.

88. E Thema somdasne si dine dumo te len angl-i jakh e bazikane kondicie maj
tele vas$ te sigurin ¢acutni participacia e Rromenqi thaj ¢ Sintenqi and-0 publiko thaj
politikan zivipen:

- Sigutni angaZacia:
Sarkon iniciativa phandli e Rromengar thaj e Sintencar, si te angazuil Rromen

thaj Sinten and-e maj anglune faze e samavipnasqe, e implementaciage thaj e
evaluaciaqge;
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- Andrelipen/Inkluzia:

E Rroma thaj e Sinte si te oven andre and-e formalo procésura e
konsultaciage, thaj o ¢acutnipen e mekanismenqo vas lenqi participacia kana
kerdon e maj bare politikage iniciative si te ovel sigurime, angazindor len
ande jekh buxlo procéso e reprezentaciaqo;

- Transparéncia:

E reprezentantura e rromane khetanimatenge si te avel len informacia pal e
programura thaj e propozicie dosta anglal 1 data e decizienqi vas te $aj te
keren lachi analiza thaj te anen lenge kontribucie;

- Cacutni participacia e Rromengi thaj e Sintenqgi anda sa e nivélura e
raipnasqe:

| participacia e Rromengi thaj e Sintengi and-e lokalo administracie si
esencialo vas$ jekh ¢acutni implementacia e politikenqi save azban len;

- Theripen (ownership):

E Rroma thaj e Sinte si len jekh bari rola savi nasti te khelel khonik aver kana
si te siguril pes so o xakaj va$ participacia and-e politikane procésura si
respektuime thaj ¢hivdo and-i praktika.

89.  E alosarde fuknsionérd si phanden pasutne butiqe relacie e Rromengar thaj e
Sintencar.

90.  Te vazden mekanizme vas$ jekh komunikacia p-i baza barabaripnasqi, direkto
thaj puterdi maskar e rromane thaj sintikane reprezentantura thaj e raipnikane
avtoritétd, maskar lenOe vi e konsultativo strukture.

91.  Te lokharen i interakcia maskar politikane lidérura p-o lokalo thaj Themesqo
nivélo p-e jekh rig thaj e verver rromane grupe p-e aver rig.

92.  Te organisaren sikldripnasqe kampanie va§ e alosarimata va$ te bardren i
participacia e Rromengi and-e alosarimata.

93.  Te sigurin so ¢ Rroma $aj te alosaren mestes thaj si len la¢hi informacia vas e
kandidatura and-e alosarimata.

94.  Te len mezure te garantuin barabar votaqo xakaj vas$ e 3uvla, maskar aver te
na mukhel pes o “familiaqo alosaripen”.

95.  Te den dumo Rromen thaj Sinten te angazuin pen maj aktivo and-0 publiko
serviso, thaj kana si nevoja te len vi specialo mezure va$ lenqi participacia and-o
publiko serviso.

96.  Te den dumo i reprezentacia e Rromenqi thaj e Sintengi and-e alosarde thaj
anavarde butaqe thana pe sa e nivelura e raipnasqe.
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97.  Te den zor thaj te len Rromen thaj Sinten and-e decizienge procesura p-e
Themesqo thaj lokalo nivelo, sar alosarde reprezentantura lenge khetanimatengere
thaj sar themutne lenge respektivo Themenge.

98.  Te den dumo i participacia e rromane 3uvlengi and-o publiko thaj politikano
3ivipen; e rromane 3uvla si te ovel len $ajipen te len kotor barabar e mursencar and-e
konsultativo thaj aver mekanizmura save roden te bardren o akcéso and-e sa e umala e
publikane thaj politikane 3ivipnasge.

Rekomanduime akcia kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

99. I Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR)
thaj, eventual aver institucie thaj strukture, sar misalage e OSCE-age operacie p-e
Thema, ka samaven programe vas te zurdren i musajutni registracia vas jekh pherdi
politikani participacia.

100. E Kontaktesqi Viramlin vas§ e Rromane thaj Sintikane Puchimata pa$ i
Viramlin va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) si
te del vast te organisarel formacie e rromane Bi-Raipnikane Organizanciencar thaj e
Bi-Raipinikane Organizacienqe, maskar save vi organizacie ¢ medienge, vas§ maj
buxle rromane khetanimata pal e probléeme e demokratikane procesenge thaj
participaciage.

101. I Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja thaj,
eventual aver institucie thaj strukture, sar misalage e OSCE-age operacie p-e Thema,
ka samaven thaj ka ¢hiven and-i praktika programura vas i edukacia thaj e registracia
e alosarnenqi.

102. I Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja ka ispidel o
paruvipen e informaciaqo thaj e maj lache praktikenqo maskar e Thema somdasne
thaj aver maskarthemutne organizacie.

103. I Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja panda ka
zurdrel pe analize p-o angazuipen e Rromenqo and-e alosarimata thaj lenge procésura,
thaj panda ka ¢hivel rromane thaj sintikane ekspértura and-e misie e observaciage
and-e alosarimata p-i zona e OSCE-aqi.

104. O U¢o Komisaro va$ e Nacionalo Minoritéta, anda piro mandato, panda ka
unddrel e Thema pal e lache droma sar te lokhdren 1 participacia ¢ Rromenqi thaj e
Sintenqi ande sa e umala e publikone 3ivipnasge.

105. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI), thaj
eventual aver instutucie thaj strukture, sar vi e OSCE-age operacie p-e Thema, ka
keren programe save den dumo rromane thaj sintikane reprezentantonen te ¢hiven
pumari kandidatura vas$ alosarde strukture ja ka arakhen neve solucie sar te rromane
thaj sintikane reprezentantonengi and-e themutne thaj lokalo procésura e decizienge.

106. I Viramlin va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR) ka
lel sama partikularo p-e aktivimata save $aj te anen maj baro akcéso e rromane
suvlénqgo ande sa ¢ umala ¢ publikone thaj politikane 3ivipnasge.
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VIl. E Rroma thaj e Sinte ande krizaqge thaj pal-krizage situacie

E Thema somdasne si len obligacia te sigurin so, vi and-e krizage thaj pal-
krizage situacie, sa a bazikane xakaja, maskar ssavenfe e xakaja e nasutnenqge save
oven kotar e maskarthemutne instruménte, partikularo i Konvéncia pal-0 statuso e
Nasutnenqo kerdi and-o ber$ 1051 thaj laqo Protokolo e bersesqo 1967, si sigurime bi
diskriminaciago. On len angl-i jakh e Principura e Unisarde Themenge pal o andrutno
nasipen sar jekh musajutno kvadro va$ i buti e OSCE-aqi thaj va$ lenqe zordimata
kana keren buti e andrutne nasipnaga.

Rekomanduime akcie vas e Thema somdasne:

107. Te vakeren e Rromencar thaj e Sintencar kana definisaren e krizage situacie,
vas$ te lokhdren e adekvato procedure thaj te identifikuin e precizo zone kotar e nasle
manusa 3an tar, thaj vi te sigurin pen so i specifiko situacia e Rromengi thaj e
Sintengi si lini and-o konto.

108. Te sigurin so e Rroma thaj e Sinte save nasen zordOr (nasutne thaj antrutne
nasutne) si registruime sar kamlol pes thaj si len e relevanto dokumeénta.

109. E Thema somdasne si te sigurin kaj ekzistuin programe save den dumo
informisardo alosaripen vas i decizia e rromane nasutnenge thaj andrutne nasutnenge
p-e lungo solucia lenge situacienqi, maskar savenfe o xakaj va$ sarbarrno, normalo
thaj stabilo iripen. Akala programe si te den konkreto informacia pe sarkon probléemo
e nasutnenqo thaj andrutne nasutnenge, ande relevanto ¢hibd, so on vakeren.

110. Te sigurin so e Rroma nasutne si dikhle konform e relevantone askarthemutne
normengar thaj standardencar vas o brakhipen, thaj bi diskriminaciago.

111. Te labaren 1 rola e Viramlinaqi vas Demokratikane Instituicie thay) Manus$ikane
Xakaja (ODIHR) and-i prevencia e konflitengi thaj and-i identifikacia e zonengi kaj si
te intervenil pes sig, thaj te labdren I ekspertiza e U¢e Komisaresqi vas e Nacionalo
Minoritéta vas akava res.

112.  Te len sama partikularo p-e nevoje e rromane 3uvlengi thaj ¢havenqi and-e
situacie e krizage thaj pal-e krize, partikularo dindor len akcéso k-e sastipnasge
servisura, kheripen thaj §koluipen.

Rekomanduime akcia kotar e OSCE-age institucie thaj strukture:

113. O ODIHR si te labarel piri specifiko rola va$ i prevéncia e konfliktenqi thaj te
identifikuil e zone pe save si te kerdol intervencia sig.

114. Konform pire mandatoga, ¢ Kontaktesqi Viram vas e Rromane thaj Sintikane
Pu¢himata pa$ i Viramlin va§ Demokratikane Instituicie thaj Manu$ikane Xakaja
(ODIHR-CPRSI) si te del anglal ¢acutnes e krizage situacienqe, maskar avera and-i
kooperacia e relevantone raimatencar thaj e maskarthemutne strukturencar thaj
organizaciencar, partikularo e UNHCR-eca, kaj te sigurin o brakhipen e rromane
khetanimatengo save si and-o riziko.
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115. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka vazdel o
somzanipen maskar e funksionerd, e Zurnalistura thaj aver p-e Rromenqi thaj Sintenqi
situacia and-e zone kaj si krize ja konfliktura.

116. I Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR) ka
khelel jekh proaktivo rola kerindor analiza p-e mezure line kotar e Thema somdasne
va$ e Rroma thaj e Sinte thaj ka unddrel len va$ te maren pen mamuj e ténsie and-e
partikularo kontekstura save, te na kerdan preveéncia, $aj te baron sar putarde
konfliktura.

117. O U¢o Komisaro va$ e Nacionalo Minoritétd panda ka kerel piri buti vas i
prevéencia e konfliktengi so maj sig.

VI1ll. Kooperacia thaj koordinacia avere maskarthemutne
organizaciencar thaj bi-raipnikane organizaciencar

Sar o interéso e maskarthemutne organizacienqo vas ¢ Rroma thaj e Sinte
bardl, musaj te ovel koordinacia thaj kooperacia kaj te na kerdol duj var jekh buti.
Vas jekh lachi implementacia e Akciaqge Planesqi, i OSCE, thaj partikularo i Viramlin
va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR), ka keren buti
khetanes maskarthemutne thaj bi-raipnikane organizaciencar.

118. E Kontaktesqi Viram vas$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
vas Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) panda ka lel
kotor aktivo and-i Informalo Kontaktesqi Griupa vas e Rroma savi kerde e maskar-
raipnikane organizacie’.

119.  E relevanto partnéra ka peren dakord thaj ka implementisaren o zurdripen
thaj 1 evolucia akala Grupagqi, partikularo lindor ande labe reprezentantura kotar e
Thema somdasne and-i OSCE. Va$ kova, $aj te keren pen regularo kidimata e
Informalo Kontaktesge Grupagere p-o nivélo e ekspertonenqo, ja p-e jekh maj uco
nivelo, kana si nevoja.

120. I Informalo Kontaktesqi Grupa si te kerel khetanutne orientacie thaj prioritéta,
thaj vi maj lachi ko-ordinacia thaj ko-operacia vas te na xasarel pes enérgia duj var.

121. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata ka rodel sar te
zurdrel i “Magkarthemutni Rromani Kontaktesqi Grapa™ thaj ka del piri kontribucia
p-i iniciativa e Evropage Sombes$ipnasqi va$ jekh $ajutno Evropaqo Forumo vas e
Rroma thaj e Phirutne.

2| Informalo Kontaktesqi Grupa e maskar-raipnikane Organizacieqi pal-e Rroma thaj e Sinte si la ande
laBe reprezentantura kotar o OSCE/ODIHR, o Sombesipen e Evropaqo, | Evroputni omisia thaj |
Evroputni Unia.

® | Maskarthemutni Rromani Kontaktesgi Grupa sas vazdime and-o Oktobra 2000 pal-i iniciativa e
Kontaktesge Viramesqi and-o ODIHR. And-i Kontaktesqi Grupa si reprezentantura kotar i
Maskarthemutni Rromani Unia, O Rroma National Congress, alosarde rromane reprezentantura,
rromane ekspértura kotar verver zone thaj e ODIHR-esqo Kontaktesgi Viram (ODIHR CPRSI).
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122. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka del
informacia thaj ka kerel ko-ordinacia maskar e relevanto institicie e Themenge thaj e
maskarthemutne organizacienge, thaj ka lokharel lenqo dialdogo e rromane bi-
raipnikane organizaciencar.

123. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka rodel te
zurarel e relacie e rromane organizaciencar thaj te azutil len te keren i1 koordinacia
lenge zordimatengere thaj lenge resursenge, vi anda sarkon Them individualo, vi
prdal e granice, thaj te labaren sa e $ajimata save si dine kotar e themutne thaj e
maskarthemutne politike pal e Rroma thaj e Sinte.

124. E Kontaktesqi Viram vas e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka labarel 1
eksperiénca thaj i kontribucia e projektenqi vas o monitoring save kerde aver
maskarthemutne organizacie.

IX. E Kontaktesqi Viram vas e Rromane thaj Sintikane Puchimata
pas i Viramlin vas Demokratikane Institucie thaj Manusikane
Xakaja

125. Kana si nevoja, E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata
pas 1 Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-
CPRSI) ka del vast i cirkulacia e informacienqi maskar e Thema somdasne save kerde
themutne politike vas e Rroma thaj e Sinte ja save kamen te zurdren len.

126. Kana e Thema mangen lesfar, ¢ Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj e
Sintikane Pu¢himata ka undarel len (ka del len konsilo) vas e avutne politike pal e
Rroma thaj e Sinte thaj ka ispidel e debatura maskar e raimata thaj e rromane bi-
raipnikane organizacie.

127. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka del vast o
zurdripen e rromane thaj sintikane bi-raipnikane organizacienqo.

128. E Kontaktesqi Viram vas e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka kerel jekh
informaciaqi banka (database) e maj lache praktikencar and-e OSCE-age Thema
somdasne.

129. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pas i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka ovel la
jekh proaktivo rola and-i analiza e mezurenge kaj len ¢ Thema somdasne vas e Roma
thaj e Sinte, thaj vi and-e partikular situacie p-e incidentura phandle e Rromencar thaj
e Sintencar. Va$ akaja buti, i Kontaktesqi Viram ka dikdrel thaj ka zurdrel dirékto
kontaktd e somdasne Themencar thaj ka del piro gindo thaj undaripen/konsilo.

130. E raimata save si anda gasave situacie ka keren buti khetanes e Kontaktesqge
Viramaga te arakhen lac¢he solucie kana si krize.
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131. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj Sintikane Pu¢himata pa$ i Viramlin
va$ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR-CPRSI) ka del e
Rromen thaj e Sinten maj but informacia pal-e OSCE-aqge love thaj aktivimata.

132. And-i ko-operacia e OSCE-aqge relevantone instituciencar thaj strukturencar, i
Viramlin va§ Demokratikane Institucie thaj Manusikane Xakaja (ODIHR) ka zamavel
lachi akcia mamuj e xor kauze e manusenqge trafikesqe, partikularo o trafiko e
tiknenqo, thaj ka vazdel o somzanipen vas lesqe konsekveéncie maskar e rromane thaj
sintikane khetanimata.

X. Implementacia: revizia thaj verifikacia

133. I revizia e Akciage Planesqe Implementaciaqi si te kerdol and-e Kidimata vas
i Implementacia ¢ Manusikane Dimensiaqi, Reviziage Konferéncie thaj aver
relevanto aktivimata va$ i manus$ikani dimensia.

134. Pal-e rezultatura akale kidimatenge, thaj pal-e kontribucie Kkotar i
konsoliduime Informalo Kontaktesqi Grupa e maskarthemutne organizacienqi thaj I
Maskarthemutni Rromani Grupa e Kontaktesqi, o Serutno e ODIHR-esqo ka kerel
raporto k-o Permanénto SombeSipen, savo $aj del rekomandacia e somdasne
Themenge thaj e OSCE-aqe institucienge pal e prioritétd kaj si te ovel ko-operacia
thaj ko-ordinacia.

135. O Permanénto Sombesipen regularo ka kerel informalo seance e Kontaktesge
Viramaca pal e teme so si ande akava Akciaqo Plano, va$ te dikhel o efékto e
mezurenge gindisarde ande lesBe p-e Themenqo thaj lokalo nivélo.

136. Vas te lokharen o proceso e implementaciaqe reviziaqo, € Thema somdasne si
dine dumo te den informacia pal-e neve samavimata and-i situacia e Rromenqi thaj e
Sintenqi thaj/ja pal e mezure save lie dikhindor akava Akciago Plano and-e Kidimata
va$ 1 Implementacia e Manusikane Dimensiaqi, anglal e Reviziage Konference thaj o
Permanénto Sombesipen, kana si misto gaja.

137. Sae relevanto institucie thaj strukture e OSCE-aqe, maskar lenfe vi e operacie
p-e Thema, panda ka keren buti khetanes thaj pase e somdasne Themencar vas te den
len vast te ¢hiven o Akciaqo Plano and-I praktika.

138. E Kontaktesqi Viram va$ e Rromane thaj e Sintikane Pu¢himata (ODIHR-
CPRSI) ka del informacia pal akava Plano maskar e Rroma thaj e Sinte, lenqge
organizacie thaj aver maskarthemutne organizacie.

139. Vas te del $ajipen e Kontaktesqi Viram te kerel e buta save o Plano del 1afe, o
Permanento Sombesipen e OSCE-aqo ka del e manusikane thaj e financialo resurse so
kamlon pen. E detalura si te kerdon kotar i Undarni Komitéta pal-o Manazment thaj i
Financa thaj ka den pen k-o Permanénto Sombes$ipen.



